INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENMERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE PRENDAS LA SOLUCION CODEPSOL $.A. POR EL
EJERCICIO ECONOMICD DEL 2.013

Safiares acclonistas de;
cOMPANIA DE PRENDAS LA SOLUCION CODEPSOL 5.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafitas en mil calidad de Gerénle Géneral
pongo A su consideraciin of Informe de la Gestion realizada por la Administracién de
COMPANIA DE PRENDAS LA SOLUCION CODEPSOLS.A. Durante & ejercico coondmico
del 2.013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La sifuscidn econtmice gque vive 2 pais, baic e presente rédgimen y las condiciones
acondmicas implantadas por poliicas ded Fondo Monetario Intemacional se resumen &
continuacion en los estados finencierns daben sar ieides bajo dichas circunstancias.

LA sconomia cuatoriana en el 2.013, ha presentado un aumento de la inflacién quedando en
&l 5,41% al cierre del ejercicio economico sagin datos del Banco Central del Ecuador

2.~ CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durante el ejercicio que ha concluido ef 31 de Diciembre del 2.013, |a situacidn de la ampresa
ha sido [a favorable, frente a esta situacidn la empresa presenta resultados positivos,

Los eésfuerzos de fa administracion han estado encaminadas para que |a ampresa mantenga
un crecimignto en el gire normal de sus actividades,

Durante este afio de operaciones que tarming 2l 31 de dictembre del 2.013, con el esfuerzo
desplagandns conjuntamente entre [& gerencia v sus profesionales.

d.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUMTA GENERAL DE SOCIOS

Coabe indicor 2 I junta gensral de socios, que [odas las disposiciones tomadas por aste
organisma, han sido cumplidas a cabalidad por fa administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durarte af afio 2.013, en o referente 5 los aspedios administrativos, laborales v legales, |5
AMpresa s¢ ha descnveetto en un @ambiEn normal logrando conservar y generara nuevas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante sste ajercicio econdmico gue ha conduide o 31 de diciernbre del 2.013, Ia situacidn
d# la emprésh no ha sido favorable, ya g en los halances presentados se réfleja la situacidn
tolal Activos por un walor de 5 800,00 total de Pasivos por un valor de § 00,00 total de
PAtHimonio por un valor de 5 B00,00. Hadendo consiar su capital suscrifo.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La admini$tracidn recomienda gue como proposite general se obtenga una situacidn
patrimenial positiva de la empresa, con &l fin de cumplir con los objetives gue persigus |&
milsma, asi como fortalecer la imagen ante sus dientes aun mas de la que ha ganado hasts
Io fecha.



Para ¢l ejercicio 2.014, se recomienda implementar programas (ofertas v descuentas) v
pravecciones & fin de incentivar 2 crecimienio de la empresa especiaimente basados en
estrategias para mejorar nuestra participacian en el campn de I3 construccion onail
ofreciendo los servicios & [odo tipe de emprasas y por obtra parie mantener una politica
racional para la reduccidn de gastos,

Adicionaimente & recomlenda terminar el asunks pendiente con ciertos proveedores, para
ecgresar los registros contables pendientes en la contabilidad,

Sin mas por of momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

#
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LLUISUPA NIEVES GERARTD GIORDAND
GERENTE GEMERAL



