Santo Domingo, 26 de Marzo de 2013
INFORME DE GERENTE DEL ANO 2012

Sefiores Accionistas de INDUSTRIA DE CAUCHO Y ACERO VITERI
INCAVIT S. A.

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Companias, asi como a la
Resoluciéon del Superintendente de Companias No. 90-1-5-3-006 del 28 de
mayo de 1990, mediante el que se expide el Reglamento para la presentacion
de los Informes anuales de los Administradores a las Juntas Generales, pongo
a consideracion el presente Informe de Gerencia del ano 2012.

1. DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA
COMPANIA.

La Compania de INDUSTRIA DE CAUCHO Y ACERO VITERI INCAVIT
S.A., se rige por su Estatuto Social de constitucion, por la Ley de
Companias, su Reglamenio y las Resoluciones emitidas por la
Superintendencia de Companias; Reglamento y Resoluciones Internas,
promulgadas en el seno de la compania y mas disposiciones legales
aplicadas para un eficiente funcionamiento.

2. DE LAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

2.1.En este periodo es importante resaltar que se han cumplido con las
metas y objetivos propuestos en los aspectos comerciales, operativos y
financieros propuestos por la compania para el ano 2012, a pesar de
problemas competitivos, sociales, econdmicos y politicos que vive la
sociedad ecuatoriana y mundial actuaimente.

2.2. La elaboracion de los Estados Financieros del afio 2012 se los elabor6
de acuerdo con la implementacion de las nuevas Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NHF), cumpliendo con las disposiciones emanadas
para el efecto por la Superintendencia de Companias.
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PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LABORALES.

3.1. Se cumpli6 con la Proforma Presupuestaria del periodo economico
2012, tanto en las partidas de ingresos y gastos

3.2.La situacion laboral de los Trabajadores en este periodo economico
se ha desarrollado en forma normal y apegada a lo que las Leyes
pertinentes dictan al respecto. lguaimente la compania ha cumplido con
las obligaciones a los organismos fiscales y de control, tanto con el SR,
Superintendencia de Compafias e instituciones sectoriales.

3.3. La administracion de la compafia ha dado cumplimiento a las
resoluciones tomadas en las Juntas Generales de Accionistas.

ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS.

De las Operaciones Administrativas y Financieras del periodo economico
2012, se observa lo siguiente:

En las cuentas de ACTIVOS el total es de US$. 8.021.657,93, dentro
del cual el total del Activo Corriente es por US$. 6.099.245,68, en el
cual las cuentas mas representativas es Inventarios por un total de
US$. 3.110.827,59 y la cuentas de Documentos y Cuentas por
Cobrar son por US$. 2.356.942,93. El total del Activo Fijo es de USS.
1.822.412,25, siendo la cuenta mas representativa el de Propiedad,
Planta y Equipos por US$. 2.383.075,66.

El total del Pasivo es por US$. 4.370.595,68, dentro del cual el
Pasivo Corriente es de US$. 4.152.413,83 y el Pasivo a Largo Plazo
(Obligaciones Bancarias) es por US$. 218.181,85.

El Patrimonio de la compania asciende a US$. 3.651.062,25, dentro
del cual el total del Capital Suscrito y Pagado es de USS.
2.106.000,00, como la cuenta mas representativa y la Utilidad del
Ejercicio es por US$. 231.663,64.

En el Estado de Resultados Integral, el total de Ingresos en el ano
2012 fue de US$. 17.327.416,87 con un Costo de Ventas por USS$.
15.193.661,83, dando una Utilidad Bruta sobre Ventas de US$.
2.168.998,49, que restado el total de Gastos Administrativos y
Financieros por US$. 1.595.456,13 nos da como resultado una
Utilidad antes de participaciones, impuestos y resrva legal por USS$.
573.542,36.
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5. CUADRO COMPARATIVO DE LA GESTION EMPRESARIAL DURANTE
LOS DOS ULTIMOSPERIODOS ECONOMICOS:

ANO 2011 ANO 2012 DIFERENCIA
ACTIVOS:
Activo Corriente 6.386.853,61 6.099.245,68 (287.608)
Activo Fijo 1.873.673.17 1.922.412,25 48.739
TOTAL ACTIVOS: 8.260.526.78 8.021.657,93 (238.869)
PASIVOS:
Pasivo Caorriente 5.422.353,21 4.152.413,83 (1.269.939)
Pasivo Largo Plazo 446.919,37 218.181,85 (228.738)
TOTAL PASIVOS: 5.869.272.58 4.370.595.68 (1.498.677)
PATRIMONIO:
Capital Pagado 1.516.000,00 2.106.000,00 590.000
Utilidad ejercicio 331.019,74 321.663,64 ( 9.355)
TOTAL PATRIMONIO 2.391.254,20 3.651.062,25 (1.259.808)
INGRESOS: 15.988.236,44 17.362.660,32 1.374.424
COSTOS Y GASTOS 15.465.887,95 16.789.117,96 1.323.230

Del cuadro comparativo se determina que en el ano 2012 los activos se
disminuyeron en US$. 238.869.00 por cuanto en este ano en el activo corriente
disminuyd las cuentas por cobrar y se incrementod el activo fijo. Los pasivos
disminuyeron en US$. 1.498.677 por cuanto en el 2012 disminuyeron las
cuentas de proveedores en el exterior y las obligaciones bancarias,
principalmente. El patrimonio se incrementé en el ano 2012 en USS.
1.259.808,00 por cuanto el capital se incremento en US$. 530.000,00 y la
cuenta de aportes para futuras capitalizaciones en aproximadamente
650.000,00. En lo relacionado a las cuentas de ingresos y gastos, en el ano
2012 se incrementaron las ventas en US$. 1.374.424,00 pero igual los costos y
gastos de este ano se incrementaron en US$. 1.323.230,00.

6. PROPUESTAS SOBRE RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO
ECONOMICO:

Por la utilidad del presente ejercicio econémico de US$. 321.663,64
sugerimos a la Junta General que se realice un nuevo aumento de capital o
sea distribuida a los accionistas en por lo menos el 50%.

7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL:



7.1.  Es necesario que en el ano 2013 se sigan efectuando promociones y
publicidad de la compania para mantener en equilibrio o superar las
ventas a las del ano 2012.

7.2. Que debe aplicarse de la mejor manera las politicas de
comercializacion, asi como las politicas contables que se
determinaron en la implementacién de las NIIF en la compania.

7.3. Me permito recomendar que ustedes senores accionistas sigan
prestando la colaboracion necesaria a la administracion para que se
pueda cumplir en el ano 2013 las metas y objetivos propuestos.

Por udltimo, agradezco a los senores accionistas, a los senores Comisarios, al
senor Presidente, empleados y colaboradores por su comprensiéon, apoyo y
trabajo desplegado en la consecucion de los objetivos planificados para el
periodo econdmico 2012,
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GERENTE GENERAL



