INFORME DEL GERENTE DEL 2012

Informe de las labores realizadas durante el periodo 2012 por parte del Sr. Franklin
Fuentes Gerente de la Cia CALMER

Debo empezar agradeciendo a los compaferos que depositaron la confianza y me
dieron el voto para elegirme como su representante durante este afo al frente de
nuestra compaiiia, encargo que lo hicimos con toda la voluntad, carifio y respeto para
nuestros representados.

La compania Calmer que se encuentra al servicio de un sinnumero de clientes esta
expuesta a diferentes necesidades que genera la sociedad como son ingresos, egresos,
colaboraciones, invitaciones, movimiento de nuestro dinero, aplicacién de nuestro
reglamento, etc.

Nuestra compania tiene como Unico ingreso fijo el aporte mensual de los veinte y ocho
socios para cubrir los diferentes gastos que tenemos que pagar obligatoriamente a las
diferentes entidades que nos prestan los servicios para que la compania siga habilitada
para su normal desarrollo en transporte publico de carga liviana.

Favorablemente en este aflo no hemos tenido inconvenientes ni percances graves que
lamentar porque todos o casi todos hemos hecho conciencia que estar conduciendo
un vehiculo con personas es de mucha responsabilidad.

En lo referente al pago de arriendo de la oficina, a la sefiora contadora de la compaiiia,
de los tres numeros telefonicos que tiene a su cargo nuestra operadora, el IVA
mensual al SRI, retencidn en la fuente, IESS. Al representante legal y demds rubros de
egresos que genera la CIA CALMER han sido cancelados en su totalidad hasta el 31 de
diciembre del 2012 sin que haya existido ningun tipo de amonestaciéon y tampoco
haber pagado intereses por mora en ninguna de estas instituciones que mencionamos
anteriormente, tal como lo pudo testificar el Sr. Comisario el mismo que ha revisado y
firmado las facturas estrictamente de gastos que mes a mes ha desembolsado nuestra
compania sin haber encontrado en ninguna ocasidn alguna factura alterada y peor aun
gue corresponda a egresos hechos por labores o servicios personales del gerente.

Se cancel6 también de manera puntual el Permiso de Operacion anual.

En cuanto a colaboraciones debo manifestar de manera clara y puntual que la Unica
ayuda de gerencia se la realizé a la Liga Deportiva Parroquia La Merced por razones de
caracter laboral y deportiva quedando totalmente de acuerdo con el Sr, Presidente de



la Liga que cuando la CIA CALMER requiera de sus instalaciones no sera negado
nuestro pedido.

Se pudo acudir conjuntamente con el Sr. Presidente no a todos pero si a un buen
numero de invitaciones hechas por las diferentes entidades publicas y privadas de
nuestra Parroquia en representacion de nuestros compafieros.

Asistimos con el Sr. Presidente a la capacitaciéon sobre Normas Internacionales de
Informacidén Financiera NIIFS durante dos semanas, la misma que fue dictado por el Dr.
Fernando Coral, que son nuevas normativas contables que dispuso la Superintendencia
de Compaiiias siendo un requisito indispensable para todas las companias.

Se consiguid que la Policia Nacional se haga presente para brindarnos informacidn para
los socios y conductores sobre las infracciones y sanciones de las leyes de transito la
cual se realizd con todo éxito con la colaboracion absoluta de la mayoria de
compafieros y colaboradores que hacemos el servicio de transporte publico.

Gracias a la colaboracién de todos los veinte y ocho socios, nuestra participacion en el
desfile pudimos hacernos presentes con el grupo Folklérico de Danza Intihuasi,
dejando en alto el nombre de nuestra Compafiia de Camionetas Calmer, lo que tuvo
lugar por un afio mas de fundacién de nuestra Parroquia La Merced. Para la
colaboracién de las fiestas de Nuestra Patrona Virgen de las Mercedes la CIA CALMER
también se hizo presente gracias a la fe y la devocién de la mayoria de los compafieros
gue hicieron llegar su contribucion a la directiva de los morenos.

Afortunadamente tuve compaferos que siempre respaldaron las decisiones que
llegamos a tomar. Por diferentes circunstancias y motivos que normalmente existen
dentro de una institucion en donde tenemos veinte y ocho socios, siempre habra
desacuerdos, pero se llegé a entendimientos razonables ya que las amonestaciones y
luego las sanciones se las realizd apegadas estrictamente a nuestro reglamento interno
vigente.

Con la autorizacién del Directorio y conocimiento del Sr, Comisario se pudo llevar a
cabo la celebraciéon de la misa en honor a nuestra Nifio Dios, el mismo que nos ha
bendecido con la salud y el trabajo durante este afio, se provechd de este momento
religioso para hacer una pequefia cena para todos los veinte y ocho socios y algunos
invitados de nuestra compaiiia.



ASPECTO ECONOMICO

En este aspecto y como es de su conocimiento no hemos tenido utilidades ya que nos
manejamos tnicamente con los aportes de los socios, los mismo que nos alcanzan
Unicamente para cubrir los gastos mensuales.

Finalmente quiero dejar mi mas profundo y sincero agradecimiento a los mrnpaﬁer'os
que colaboraron en este periodo como son el Sr. Presidente Manuel Morocho, al
Comisario Sr. Luis Quishpe, a los sefiores del directorio Sr. Darwin Marocho, Sr. Paul
Salazar, Sra. Diana Gualle, Sr. Danilo Yanchapaxi, Sr. Héctor Vilatufia, Sr. Fabian
Jaramillo y a los compaferos de las comisiones en que su momento arrimaron el
hombro especialmente para la realizacion de la rifa por el aniversario de nuestra
Compafia. No podia faltar en hacer mencién a la Sra. Contadora Dra. Doris
Chungandro, a la Srta. despachadora, como también al Abogado Gustavo Guale quien
nos dio una mano de manera incondicional.

Dejo mi cargo de Gerente no satisfecho, pero si con la conciencia tranquila de haber
hecho de la mejor manera posible las cosas para el bienestar de nuestra querida
Compariia Calmer.

A los nuevos dirigentes les deseo toda clase de éxitos y que Dios y la Virgen iluminen
sus mentes y sus corazones para que las decisiones que tomen sean de manera sabia y
que siempre estén encaminadas al desarrollo y adelanto de nuestra fuente de trabajo
llamado CIA CALMER LA MERCED.

Atentamente,
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Franklin Fuentes

GERENTE



