San Rafael, 18 de enero del 2012

INFORME DE _GERENCIA

A LOS SENORES ACCIONISTAS

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

e Uno de los objetivos principales de nuestra institucion era legalizar el
incremento de capital a fin de igualar a todos los accionistas.

e Dentro de los objetivos teniamos, también el mantener a nuestra institucion al
dia en sus obligaciones frente a los organismos de control, situacién que se ha
venido dando.

e Oftro de los objetivos era mantener el compafierismo, la unién y la solidaridad
entre compaiieros, situacién que se ha venido dando en la institucién.

dispuesto por la Junta General y por el Directorio, tratando siempre de actuar
dentro del marco legal, situacion que lo he logrado y lo pueden ratificar los
Compaiieros, ademas el logro de los objetivos propuestos marcan la ardua

labor cumplida.



SITUACION FINANCIERA

e Como es de su conocimiento la compafiia cuenta Gnicamente con la cuota
mensual que aportamos los accionistas para cubrir los gastos administrativos,
razén por la que no tenemos utilidades anuales, ya que los ingresos
recaudados alcanzan con las justas para cubrir los gastos administrativos.

RECOMENDACIONES:

* Sugiero se trate de implementar actividades que generen ingresos propios de
la institucion y asi poder tener mejores resultados al final del ejercicio.

e Recomiendo seguir luchando conjuntamente con los compafieros de la
transportacién, buscando mejoras para nuestro gremio.

e Una recomendacién muy especial a todos los compaiieros es que tratemos de
fomentar la unién, el comparierismo, el respeto entre accionistas y hacia la
directiva, a fin de evitar problemas a futuro.

Pongo en consideracién mi informe de labores que demuestra el carifio, la
dedicaci6n y la responsabilidad en las tareas que me han encomendado a favor
de la compaiiia y por ende de cada uno de los accionistas.

Atentamente,

Sr. Franklin Fuentes Mejia

GERENTE
7030 6333 S-



