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INTRODUCCIÓN 

   

   

  socios de SERVICIOS MANTEN 
TAS SEMACAR CLA. LUDA 
concordancia con el marco legal y 

MIFNTO Y 
enm calidad 

      Hadas 
  RECON 

  

de Gcrente 
normativo que nos 1 como co 

sideración de la Asamblea General 
  n nuestro Estatuto Social, 

  

pongo en cor     
    

         

  

  

de Socios, los estados ancioros auditados, en relación con 
as operaciones romerciales correspondientes al ejercicio 
scal del 1 ae enero al 31 de diciembre del año 2019. 

“4 industria motalmecánica es uno de los principales 
componentes de la stria manufacturera en Ecuador deb.do «a 
su nivel de interrelación con olros sectores y a su capacidad     

     de generacion de valor agregado que provee p: 
industrias como: agroimdustr 

ductos y 
    servicios pa 

    

elect rodomd 

  

cos, farmacia, gráfica, maderera, minera, 

  

rent     quimica, textii,  bransporle, al a, entre 1 más 

  

mportantos. 

     Mo restero a su entera disposición para aportarle 

  

cua 

  

nformación adicional que ustedes consideren necesaria en 
    someto a su considoraci      ación con os informo que ahora



GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

  

elo prescato orma encontraran «al detalle de las 
pr Lcipa os ecctones ejeculadas durante cel año 2019 y que 
uestran e! trabajo responsable, transparente y colaborativo, 

ez sucios, drrectivos y trabajadores. 

    

omo Gerente pora de — SERVICIOS — MANTENIMIENTO — Y 
AHCONSBTRUCE ÓN DI 'OCHRÍAS SEMACA! 

e ustedes e: nforme 
      CIA. ETDA., me compiace 
  Piséca mal de gestion de! periodo 
   

  

  

correspondientes al ojoreicio fiscal del 1 de enero al 31 de 
diciembre del año 2019. 
    

    

l contar co 

  

a propia ha sido p   ioza   Ma pan undamental en 
estro crocimento y los logros que hoy presento. 

No se puedo descuidar la incertidumbre politica, economica y 
  soc1 

  

que wivo al país y que afecta a todos sus habitantes, 
cctivos y empleados dirigimos las 

    

con el apoyo de 

  

ocios, di     
acciones y gestiones en procura de mantener la empresa en su 
    a de negocios y sobre Lodo mantener la confianza y 

del dad de s ente        ategrantes y sus cl 

     acia o necesiaed de las redes sociales en la 
actualidad es innegable, sirven como herramienta 

    

furdamen para darnos a conocer, tambien para publicitar 
nuestros prod     

  

s muestra marc     nuevos          para consegt 

  

6s, por esta rar 

  

nuestra empresa no se podia quedar 
      publicita 

  

ado por medio de su página web y 

    

través de Pacebook 

56 esta implementando control interno con el fin de     
resquardar los recursos y promover la eficiencia de los 
procesos y adhos 1 ón dol personal a las políticas de la 

  

Jerenc a 

So procedio     pago do impuestos y tasas puntualmente, asi, 
por ejemplo, por impuesto al valor agregado se genero 
$156.651,2/ y por impuesto a la renta año 2018 se pago el valor     

de $15.225,54. 

to Metropolitano de Quito, como en otras ciudades, 

  

os permisos 

  

de operación de las actividades se 
o Munteipal, a cuyo costo se agrega el valor 

  

la     
del 1.5 por mil del tolal de los activos registrados al c1 

  

E 

  

timo periodo economico por lo cual se canceló $ 6.311,41



   tablece la Ley de la Superintendencia de Compañia 
por concepto de contribuciones el valor de $1.107,93 

  

pago   

  elo 

  

de diciembre, tuvimos la visita de un equipo de los     
Bomberos, quienes despues de realizar la inspeccion en toda la 

  empresa, h.cioron observaciones para mejorar o implementar   

  procesos que a 

  

u eritorio se requiere para el desarrollo 
adocuado de les act vidades, la mayoría de sugerencias fueron 

y 
compromet:óndonos a cumplir los cambios y a realizar su 

  

  

dol área de planta, firmamos un acta aceptado las nota 

rospoctiva implomentación 

  

ando 01 Sistema de Pagos del Banco Produbanco, 5e mantuvo   

rencias de d    oros por pagos de sueldos a las 

  

  
  

  ores por un valor de 578/.461,88, « 
que tienen dercch 

  

como tamb   

  

en los beneficios sociales a 

  

    colaron en la fecha delerminada por los ente 
por un valor de $114.326,61. 

reguladores 

       o se mantienen con los proveedores son canceladas 
su mayoria en un plazo de treinta días 

    
partir de su registro. 

  

Debido a     0 aca rdo con la empresa BIMBO, de manera [recuente, 
  

  nuestro persoral ha viajado a distintas ciudades para realizar 

      

os de garantía en sus unidades. 

A través de 

  

ua General, hemos gestionado la 
  recuperación de 

  

zartera, la misma que se produce 
ontabler erisis financiora del pais, que afecta     sto por     
todos Los 

  

cctores, en nuestro caso, tambien existen 
df cultades de cobro. 

    

o importante que es para la empresa identificar 
par 

ma, analizando el mercado, la competencia 
    y 'lovar e cabo las mejores oportunidades posible : 

erccimonto de la 

    

actividades on el negocio, para permitir establecer 

  

estrategias de de 

  

rrollo en la prestación de los servicio 

 



SITUATION FINANCIERA 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Para analizar la situación financiera, su estructura y 
crecimiento irsertamos un cuadro comparativo de los Eslados de 

    

ltuación tinaxciora de los dos úlLimos periodos: 

NA AN 
e) 

a 
is 

  

Como podemos observar en el grafico tanto el activo como e 
pasivo tiener un incremento mientras que el patrimonio se 
ment eno 

todas las obligaciones que se tienen con los organismos de 
control estan cance.adas y al día. 

los sueldos y berelicios a los que tienen derecho los 
trabajadores, se cancelan al día y en la fecha prevista por la 
oy. 

ESTADO DE RESULTADOS 

O AS 
o 

OS CTS 
osa 

 



  

Con respecto a los númoros arrojados para el año 2019, podemos 
un incremento en los ingresos de 48.54%, 

os aumentaron en un 42.28% y los costo 

   
  pero así mismo los qas     

  

en un 43.893, lo que quiere decir, que si bien aumentamos   

  estro flujo de 

  

bajo para lograr esto se aumentaron 
      

  

gastos y co: 

Los porcentajes 

  

Les mencionados pueden dar cuenta de un bue: 
manejo y administración de los recursos ya que se logró 
mantener un año más a la empresa arrojando una utilidad 
superior a la del año 2018 en un 123.41%. 

  

   

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

  

Los resultados que hoy presento, son producto dol compromiso y 
del trabajo realizado por cada uno de los integrantes de la 
empresa 

  

Es necesario roferirmo a los aspectos de la economía nacional, 
ad:al, la economia mundial experimentará un 
todo va bien. 

  

según el banco m: 

  

gero repunto, 

ml organismo “ultivateral preve que la economía ecuatoriana 
crecera 0,2 % al corre de año. la antorior proyección del 

o Bruto (PIB) del paí 
decir, el pronóstico para Ecuador ahora 0s 

    
    organismo señalaba que al Producto Inter     

eroceria 0,4 5. 

  

5 conservador.    

l escenario de nuestra economía no es muy al 
debemos continuar siendo cuidadosos y cau! 

  

Lador por esta 
     razón Lelosos con     

  

estra economía. nu     

  seguimos actuando con prudencia y buon juicio con seguridad 
resultados on ol año 2020 y los años venideros serán 
Livos. 

      
Los 

  

pos 

poríodo 2019, tuvo un componente singular debido al 
  ecimiento de uno de nuestros socios fundadores, evento que 

. así como       golpeo duramente tanto a nosotros como socia 
én a los trabajadores que laboraron muchos añc     bajo la 

  

  

    ego Freire, tras su sentida partida y par 
ajo y ded         de tral ación a nuestra cn    Prosa,    

         
     

debemos segu.t abajando para mantenernos con una de las 
emprosas motalmocánicas pioneras en el mercado.



    

Jara ter 

ugradecimonto a todos los señores socios por la permane 
confianza en mi gestion, de igual manera a los empleados de la 

ento de la misma. 

  

ar, quiero reiterar una voz más mi gratitud y 
Le 

    

empresa que colaboran para el engrandeci 

Atentamente;   

Vomoddialo 
Món.ca Pre   

 


