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INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA PROVISION Y ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO PROADTH CIA. LTDA., CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL OCHO.

En el mes de Abril del afio anterior la asamblea constituyente elimina definitivamente las
actividades de: tercerizacidn e intermedigcion laboral, a partir de | mes de mayo enira en
vigencia nuevas normas legales para la contratacion de personal.

Como es de conocimiento de los sefiores socios que en el afio anterior por disposicion legal se
hizo el cambio del objeto social de la Compaiiia quedando unicamente la intermediacion labora.
Como es eliminada la actividad la compafiia deja de tener actividad a partir del mes de mayo del
afio 2008.

Como la empresa labora activamente hasta el mes de abril, la empresa no ha generado utilidad
alguna para la retribuir a los sefiores socios el capital invertido como a sus trabajadores que
laboraron directamente o través de la intermediacion laboral.

Debo indicarles sefiores accionistas que se debe tomar una decision urgente sobre el cambio de
objeto social para poder dedicarse a otra actividad.

En espera que el proximo afio sea mejor que el actual, que la situacion politica y econémica se
estabilice, para que el pais se enrumbe hacia donde queremos todos los ecuatorianos y asi poder
cumplir con los objetivos y metas de la compaiiia.

Debo informar que se ha tomado los correctivos necesarios, para de esta manera poder cumplir
con las aspiraciones de los sefiores accionista y colaboradores como también de los empleados.
Informe que pongo a consideracion de los sefiores socios.

Atentamente,

o . :gfe( L;ZJ
Sr. Fernando Zapata .

GERENTE.




