
CABANAS ECOLOGICAS DEL CAON1 EL BOROJO S.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

P o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 
( E x p r e s a d a s e n dólares a m e r i c a n o s ) 

NOTA 1 - OPERACIONES Y RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

CABANAS ECOLOGICAS DEL CAONI EL BOROJO S.A. E s u n a e m p r e s a c o n s t i t u i d a a l a m p a r o d e l a s L e y e s 
E c u a t o r i a n a s , s e constituyó m e d i a n t e e s c r i t u r a pública o t o r g a d a a n t e el Notaría D e c i m a C u a r t a d e l Cantón Q u i t o , e l 1 4 d e 
A b r i l d e l 2 0 0 4 . E l o b j e t o p r i n c i p a l d e la compañia e s e l d e o t o r g a r s e r v i c i o d e R e s t a u r a n t e , y h o s p e d a j e e n c a b a n a s 
ecológicas e n e l K m . 1 1 3 V i a la I n d e p e n d e n c i a P e d r o V i c e n t e M a l d o n a d o . 

a C A B A N A S E C O L O G I C A S D E L C A O N I E L B O R O J O , aplicará l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a p a r a 
l a s pequeñas y m e d i a n a s e n t i d a d e s ( N i i f p a r a P y m e s ) . E l s i s t e m a c o n t a b l e a p l i c a d o será e n b a s e a l a s N I I F p a r a P Y M E S , 
c o m o m a r c o d e r e f e r e n c i a a la preparación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s . 

b Pequeñas y medianas entidades.- E s t a m o s d e n t r o d e l a categoría d e P y m e s , n o t e n e m o s obligación pública d e r e n d i r 
c u e n t a s y p u b l i c a m o s l o s e s t a d o s financieros c o n propósitos d e información g e n e r a l p a r a u s u a r i o s e x t e r n o s , 

c. Relevancia. L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e C A B A N A S E C O L O G I C A S D E L C A O N I E L B O R O J O S . A . , d e b e p r o p o r c i o n a r 
información r e l e v a n t e p a r a l a t o m a d e d e c i s i o n e s , l a información p u e d e s e r d e s u c e s o s p a s a d o s , p r e s e n t e s o f u t u r o s , o b i e n 
c o n f i r m a r o c o r r e g i r e v a l u a c i o n e s r e a l i z a d a s c o n a n t e r i o r i d a d . (Sección 2 , párrafo 5 ; N i i f p a r a P y m e s ) 

d Materialidad.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n r e f l e j a r t o d a a q u e l l a información n e c e s a r i a p a r a la t o m a d e d e c i s i o n e s 
a p r o p i a d a s p a r a e l u s u a r i o , n o s e d e b e r e v e l a r información e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s q u e c o n f u n d a a l u s u a r i o o i n f l u y a e n 
d e c i s i o n e s erróneas; e s d e c i r ; s e d e b e n p r e s e n t a r p o r s e p a r a d o l a s p a r t i d a s d e n a t u r a l e z a o función d i s t i n t a , a m e n o s q u e 
n o t e n g a i m p o r t a n c i a r e l a t i v a . (Sección 2 , Párrafo 6 ; Sección 3 , Párrafo 1 5 ; N I I F p a r a P Y M E S . 

e . Fiabilidad.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n p r e s e n t a r información f i a b l e p a r a la t o m a d e d e c i s i o n e s , y p a r a c o n s e g u i r u n 
r e s u l t a d o o d e s e n l a c e p r e d e t e r m i n a d o , (Sección 2 , Párrafo 7 ; N I I F p a r a P Y M E S ) 

f . Base Contable d e Acumulación o Devengo - L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e p r e s e n t a n d e a c u e r d o a la B a s e C o n t a b l e , l a s 
p a r t i d a s s e reconocerán c o m o a c t i v o s , p a s i v o s , p a t r i m o n i o , i n g r e s o s o g a s t o s c u a n d o s a t i s f a g a n l a s d e f i n i c i o n e s y l o s 
c r i t e r i o s d e r e c o n o c i m i e n t o p a r a e s a s p a r t i d a s . (Sección 2 , Párrafo 3 6 ) 

g . Compensación.- N o s e podrá c o m p e n s a r a c t i v o s c o n p a s i v o s , n i i n g r e s o s c o n g a s t o s , a m e n o s q u e e s t a N I I F l o p e r m i t a 
(Sección 2 , párrafo 5 2 ) . 

h . Uniformidad en la presentación,- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n s e r e s t r u c t u r a d o s d e i g u a l f o r m a p a r a s u presentación 
e n d i f e r e n t e s períodos p a r a s u m e j o r comprensión y comparación d e l o s m i s m o s ; c a s o c o n t r a r i o , d e b e d e i n f o r m a r s e p a r a la 
n u e v a estructuración d e la política c o n t a b l e . (Sección 3 , Párrafo 1 1 ) . 

i. Negocio en Marcha.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e p r e p a r a n d e a c u e r d o a l a c a p a c i d a d q u e t i e n e la e m p r e s a p a r a 
c o n t i n u a r e n f u n c i o n a m i e n t o , a s u m i e n d o q u e l a G e r e n c i a n o t i e n e l a intención d e l i q u i d a r l a o h a c e r c e s a r s u s o p e r a c i o n e s , 
d e n o s e r a s i . l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s serán p r e p a r a d o s d e f o r m a d i f e r e n t e . (Sección 3 , Párrafo 8 ) 

j . Periodo Contable sobre el cual se informa- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s serán p r e s e n t a d o s a n u a l m e n t e c u a n d o s e 
c a m h i e el p e r i o d o c o n t a b l e s o b r e e l q u e s e i n f o r m a y l o s e s t a d o s financieros s e p r e s e n t e n p a r a u n p e r i o d o s u p e r i o r o 
. n f e n o r a l año, s e revelará: E l h e c h o , la razón p a r a u t i l i z a r e l p e r i o d o s u p e r i o r o i n f e r i o r y e l h e c h o q u e la información 
c o m p a r a t i v a n o s o n t o t a l m e n t e c o m p r a b l e s . (Sección 3 , Párrafo 1 0 ) 

k. Información Comparativa.- L a compañia revelará información c o m p a r a t i v a r e s p e c t o d e l p e r i o d o a n t e r i o r p a r a t o d o s l o s 
i m p o r t e s p r e s e n t a d o s e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l período c o r r i e n t e . Incluirá informaaón c o m p a r a t i v a d e t i p o d e s c r i p t i v o 
y n a r r a t i v o . (Sección 3 , Párrafo 1 4 ) 

I. Preparación de los estados financieros 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 
F i n a n c i e r a ( N 1 1 F S ) e n c u m p l i m i e n t o a la resolución N o 0 8 . G . D S C . 0 1 0 , d e l 2 0 d e n o v i e m b r e d e l 2 0 0 8 e m i t i d a p o r la 
S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías d e l a República d e l E c u a d o r , q u e estableció l a aplicación o b l i g a t o r i a d e l a s N o r m a s d e 
internábales d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F ' s ) e m i t i d a s p o r l a j u n t a d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l d e C o n t a b i l i d a d M A S B 
s i g l a s e n inglés); y a d e m a s estableció q u e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañia a p a r t i r d e l año 2 0 1 2 % e a n 
b a s e a e s t a s n o r m a s d e c o n t a b i l i d a d ; y a d i c i o n a l m e n t e r e q u i e r e q u e t o s e s t a d o s financiera P r e p a r a d o s e n 
c o m a t r a n s p o n p a r a s u implementación e n e l año a n t e s i n d i c a d o " n a n c i e r o s d e l a n o 2 0 1 1 s e a n p r e p a r a d o s 



m .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Unidad monetaria.- L o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s y e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía s e p r e s e n t a n en dólares d e l o s 
E s t a d o s U n i d o s d e América, la m o n e d a d e c u r s o l e g a l a d o p t a d a p o r l a República d e l E c u a d o r e n m a r z o d e l año 2 0 0 0 . 

n Efectivo y equivalentes de efectivo.- L a Compañia p a r a propósitos d e presentación d e l e s t a d o d e flujos d e e f e c t i v o , 
c o n s i d e r a c o m o e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o l o s s a l d o s e n c a j a y b a n c o s . 

0 Provisión para cuentas por cobrar de dudoso cobro.- L a provisión p a r a c u e n t a s p o r c o b r a r d e d u d o s o c o b r o s e 
r e c o n o c e e n l o s r e s u l t a d o s d e l año e n b a s e a u n a evaluación i n d i v i d u a l d e l a s c u e n t a s p e n d i e n t e s d e c o b r o , l o s c a s t i g o s o 
r e v e r s i o n e s d e la provisión s e d e b i t a n d e e s t a c u e n t a . 

p. Planta y equipo.- L a P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e p r e s e n t a n n e t o d e l a depreciación a c u m u l a d a y están c o n t a b i l i z a d o s 
c o m o s i g u e -

- A l c o s t o d e adquisición 
L o s d e s e m b o l s o s p o r reparación y m a n t e n i m i e n t o e f e c t u a d o s p a r a r e p a r a r o m a n t e n e r e l b e n e f i c i o económico f u t u r o 
e s p e r a d o d e l o s e q u i p o s s e r e c o n o c e c o m o u n g a s t o c u a n d o s e i n c u r r e , m i e n t r a s q u e t a s m e j o r a s d e i m p o r t a n c i a s e 
c a p i t a l i z a n . 
L a P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e d e p r e c i a n u t i l i z a n d o e l método d e l i n e a r e c t a , e n b a s e a l a v i d a útil e s t i m a d a , d e a c u e r d o 
c o n l a s características técnicas d e l o s a c t i v o s , t a l y c o m o l o i n d i c a l a Sección 1 7 d e l a s N I I F p a r a P Y M E S . 
E l cosió y l a depreciación a c u m u l a d a d e l o s e q u i p o s s e r e c o n o c e n e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n e l c u a l s e o r i g i n a la 
transacción. 

q . Reconocimiento de ingresos y gastos.- E l i n g r e s o e s r e c o n o c i d o c u a n d o e l r i e s g o y l o s b e n e f i c i o s s i g n i f i c a t i v o s h a n 
s i d o t r a n s f e r i d o s a l c o m p r a d o r , y n o s u b s i s t e n i n c e r t i d u m b r e s s i g n i f i c a t i v a s r e l a t i v a s a l a derivación d e c o s t o s a s o c i a d o s . 

L o s g a s t o s s e r e g i s t r a n c u a n d o s e c o n o c e n 

r. Participación de los empleados y trabajadores en las utilidades.- L a s d i s p o s i c i o n e s l a b o r a l e s v i g e n t e s e s t a b l e c e n q u e 
l o s e m p l e a d o s y t r a b a j a d o r e s t i e n e n d e r e c h o a u n a participación d e l 1 5 % s o b r e l a s u t i l i d a d e s d e l año, e s t a provisión e s 
r e g i s t r a d a c o n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e d e v e n g a . 

s . Impuesto a la renta.- L a provisión p a r a i m p u e s t o a l a r e n t a s e c a l c u l a m e d i a n t e la t a s a d e i m p u e s t o d e l 2 2 % a p l i c a b l e a 
l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s d e l año 2 0 1 4 y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s . 

t . Utilidad por participación,- L a u t i l i d a d p o r participación o r d i n a r i a s e calculará c o n s i d e r a n d o e l p r o m e d i o p o n d e r a d o d e 
p a r t i c i p a c i o n e s e n circulación d u r a n t e e l año. 

u . Uso de estimados.- L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n l a s N I I F r e q u i e r ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA que la Administración de 
l a Compañía r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s s a l d o s r e p o r t a d o s d e a c t i v o s y p a s i v o s y revelación d e 
c o n t i n g e n t e s a l a f e c h a d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s - L o s r e s u l t a d o s r e a l e s podrían e v e n t u a l m e n t e d i f e r i r d e l a s e s t i m a c i o n e s 
r e a l i z a d a s y e s t a s d i f e r e n c i a s podrían s e r s i g n i f i c a t i v a s 

NOTA 2 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

E l d e t a l l e d e e s t a c u e n t a a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 e s c o m o s i g u e : 
(US$ dólares) 

C a j a C h i c a 1 0 0 , 0 0 
C a j a R e c a u d a d o r a d e E f e c t i v o 2 . 4 5 7 , 8 6 
B a n c o s 2 5 , 4 9 8 . 4 7 
Total 2S.056.33 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE.- BANCOS: 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE.- CAJA CHICA: 

S a N p d m a 0 d i f i c , a d 0 s o f o P° r disposición d e g e r e n c i a , e l c u s t o d i o d e la c a j a c h i c a n o podrá p a r t e d e l d e p a r t a m e n t o 
S n u y e ' * m m t 0 e n t r e g a d o 3 raia C h Í C a y d e t e r m i r i a r á » a u m e n t a , S e m a n t i e n e o 
E l c u s t o d i o deberá l i q u i d a r periódicamente p a r a r e a l i z a r e l r e m b o l s o s i n q u e e s t e s o b r e p a s e e l 8 0 % d e l t o t a l d e l f o n d o 
t i c u s t o d i o s e r a s o m e t i d o a a r q u e o s d e c a j a , p o r l o m e n o s u n o c a d a t r i m e s t r e . 
NOTA 3 - ACTIVOS FINANCIEROS 
U n d e t a l l e d e l a s c u e n t a s y d o c u m e n t o s p o r c o b r a r a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 H e s e l s i g u i e n t e : 

A n t i c i p o s E m p l e a d o s * U S $ a l a r e s ) 
0 0 . 0 0 

T O T A L 00,00 



TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE CUENTAS POR COBRAR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a ) G e n e r a l m e n t e n o s e r e a l i z a v e n t a s a crédito, e x c e p t o e n c a s o s e s p e c i a l e s . 

b ) Provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s : S e r e g i s t r a e l v a l o r e n b a s e a l p o r c e n t a j e e s t a b l e c i d o p o r la l e y , c u a n d o l a s c u e n t a s p o r 
c o b r a r p a s e n 1 2 m e s e s d e v e n c i m i e n t o s e procederá a l trámite l e g a l p a r a s u c o b r o . 

c j N o e x i s t e política s o b r e d e t e r i o r o d e l v a l o r . 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE ANTICIPO EMPLEADOS 

Préstamos a e m p l e a d o s : S i e n d o la política d e crédito d e u n máximo d e l 1 8 0 % d e l s u e l d o b a s e , h a s t a u n p l a z o d e s e i s 
m e s e s s i n i n t e r e s e s ; a la t a s a d e interés d a d a p o r e l B a n c o C e n t r a l d e l E c u a d o r . 

A n t i c i p o s a e m p l e a d o s s e concederán h a s t a d e l 3 0 % d e s u s u e l d o , l a e n t r e g a d e d i c h o a n t i c i p o será d e i n m e d i a t o u n a v e z 
h a y a r e a l i z a d o la s o l i c i t u d c o r r e s p o n d i e n t e y a s e a p o r c o r r e o o e n f o r m a i m p r e s a , s e l o entregará e n c h e q u e y será 
d e s c o n t a d o a l f i n a l d e l m e s . 

NOTA 4,- INVENTARIOS 

E l i n v e n t a r i o d e la e m p r e s a , c o n s t a e n f o r m a d e m a t e r i a l e s o s u m i n i s t r o s p a r a ta prestación d e s e r v i c i o s , 

i n v e n t a r i o d e S u m i n i s t r o s y M a t e r i a l e s U S D $ 5 . 7 9 4 , 5 9 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE INVENTARIOS 

L o s i n v e n t a r i o s serán v a l u a d o s a l c o s t o d e adquisición. E n e l c a s o d e l a compañia e s t o s I n v e n t a r i o s s e u t i l i z a n p a r a o t o r g a r 
l o s s e r v i c i o s d e r e s t a u r a n t e . 

NOTA 5.-SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS 

C u e n t a A n t i c i p o P r o v e e d o r e s U S D S 3 . 3 7 7 , 6 3 

NOTA 6 - ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

E l d e t a l l e d e e s t a c u e n t a e s c o m o s i g u e : (US$ dólares) 

C r é d . T r i b u t a r i o f a v o r e m p r e s a ( I V A ) 
A n t i c i p o I m p u e s t o a la R e n t a 
Créd. T r i b u t a r i o f a v o r e m p r e s a ( I . R ) 

Total 

6 7 . 5 3 2 , 0 0 
4 . 5 8 9 , 0 0 

1 0 4 . 9 2 
72.225,92 

NOTA 7 - PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO-
L a P r o p i e d a d , P l a n t a y E q u i p o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 c o n s t i t u y e l o s i g u i e n t e : 

E n dólares 

DETALLE 
C O S T O 

A D Q U I S I C I O N 
PORCENTAJE 

DEPRECIACION 
DEPRECIACION 
A C U M U L A D A . 

' T e r r e n o s 
2 9 , 9 1 9 . 7 9 

R s t a u r a n t e , Salón E v e n t o s y C a b a n a s 
3 5 5 , 3 9 3 . 5 0 5 % 1 7 , 7 9 4 . 6 8 

M u e b l e s y E n s e r e s 
1 0 , 5 9 2 . 4 5 1 0 % 1 , 9 7 0 . 9 2 

M a q u i n a r i a y E q u i p o 
2 4 , 9 2 4 . 4 7 1 0 % 6 . 7 3 2 . 5 9 

E q u i p o s d e computación 
1,828 .43 3 3 % 1 ,828 4 3 

Vehículos 
5 0 , 2 7 6 . 7 9 2 0 % 3 6 , 6 9 9 . 4 8 

TOTAL 

NOTA 8 - ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 

L a s c u e r n a s p o , p a g a r a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 s o n c o m o s i g u e : 



A c t i v o s p o r i m p u e s t o s D i f e r i d o s 
T O T A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(US$ dólares) 
1 8 6 . 2 4 
186,24 

NOTA 9 - CUENTAS Y DOC. POR PAGAR 

L a s c u e n t a s p o r p a g a r a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 s o n c o m o s igue- . 

(US$ dólares) 

C u e n t a s p o r P a g a r 
C o n la Administración T r i b u t a r i a 
C o n e l I E S S 
B e n e f i c i o s c o n E m p l e a d o s 
T O T A L 

U S D $ 2 2 . 9 4 1 . 8 0 
2 . 5 8 7 , 7 3 
1 . 7 3 5 . 9 0 
9 . 3 0 6 , 2 9 

36.571,72 

MOTA 10 - PASIVO NO CORRIENTE 

Cuenta y Documentos por Pagar Div. Relacionadas 

A n t i c i p o V e n t a d e L o t e s L ) S D $ 1 0 8 . 9 6 7 . 3 5 
C u e n t a s p o r P a g a r D i v e r s a s R e l a c i o n a d a s U S D $ 2 8 2 2 7 7 , 8 9 
T O T A L 395.027,40 

NOTA 11 - PROV. POR BENEFICIO EMPLEADOS 

El 16 de ¡unió del 2011 , el Consejo de Normas Internacionales de Contabil idad ( IASB, por sus Siglas en inglés) emitió modificaciones a la lAS 19 
Beneficios a empleados (las "modificaciones") Que cambian la contabilidad de los planes de beneficios definidos y los beneficios por terminación. 

Esto obliga a las entidades a revelar la opción elegida, ya sea seguir las reglas anter iores a Adoptar de manera inmediata las nuevas. Con es te 
antecedente contratamos los servicios de Actuaría Cia. Ltda., para que nos realicen el cálculo actuaría! de los pasivos laborales por Jubilación patronal 
y bonificación por desahucio, valorados al 31 de diciembre del 2014 bajo NIIF ( I A S 1 9 R). Resultado que arrojaron los siguientes valores. 

PROV. POR BENEFICIO EMPLEADOS 
Jubilación P a t r o n a l U S D $ 3 . 2 1 4 , 6 2 
O t r o s B e n . N o C o r r i e n t e s p a r a l o s e m p l e a d o s U S D $ 5 6 7 , 5 4 
T O T A L 3 . 7 8 2 , 1 6 

NOTA 12-PATRIMONIO 

Capital Social 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañia e s d e U S $ 2 . 0 0 0 d i v i d i d o e n 2 . 0 0 0 a c c i o n e s o r d i n a r i a s y 
n o m i n a t i v a s d e U S $ 1 , 0 0 c a d a u n a . E l d e t a l l e d e l o s a c c i o n i s t a s d e l a compañia c o n s u p o r c e n t a j e d e participación e n e l 
c a p i t a l s o c i a l e s c o m o s i g u e : 

Socios 

Inés C o r r a l Vélez 
R u i z F u e n t e s C a r o l i n e 

Valor 
(U5$ dolaras) 

1 . 9 8 0 
2 0 

Total 2.000 

Porcentaje 

9 9 , 0 0 % 
JLÜ0% 
100% 

Aporte Socios o Acc. Futura Capitalización. 

A p o r t e S o c i o s o A c c . F u t . C a p . 
Total 

(US$ dólares) 
5 0 . 0 0 0 . 0 0 
50.000,00 

Total 
5 2 5 . 8 1 
525,81 

R e s e r v a L e g a l 

RESULTADOS ACUMULADOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

*^X:¡Y£ZVS?aT ^ r e S U l , a d ° S * o ™ * * » - e n e e s y , u e a hc„ 1 P a ^ o n i o d e 



L a s c u e n t a s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 s o n c o m o s i g u e : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(US$ dólares) 
G a n a n c i a s A c u m u l a d a s 2 0 . 7 2 6 . 7 1 
R e s u l t a d o s A c u m . P r o v . Adopción I r a . v e z N I I F 6 2 6 , 5 8 
( - ) Pérdidas A c u m u l a d a s - 0 , 0 0 
T O T A L 21.353,29 

NOTA 13-INGRESOS 

R e g i s t r a l o s v a l o r e s q u e i n g r e s a n p r o d u c t o d e l a prestación d e s e r v i c i o s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 

I N G R E S O S D E A C T I V I D A D E S O R D I N A R I A S U S D S 3 6 2 . 8 9 8 , 1 4 

NOTA 1 1 - GASTOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS 

U n d e t a l l e d e l o s p r i n c i p a l e s G a s t o s O p e r a t i v o s y A d m i n i s t r a t i v o s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 e s c o m o s i g u e : 
(US$ dólares) 

C o s t o d e V e n t a s y Producción 3 1 8 . 2 7 7 , 2 2 
G a s t o s O p e r a t i v o s y A d m i n i s t r a t i v o s 2 1 . 1 7 7 , 8 1 
T O T A L G A S T O S 339.455,03 

NOTA 12 - UTILIDAD (PERDIDA) DEL PERIODO 

R e g i s t r a la U t i l i d a d o Pérdida q u e t i e n e l a compañia a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 . 

<US$ dólares) 

U t i l i d a d d e l p e r i o d o 2 3 4 4 3 , 1 1 
T O T A L U T I L I D A D 23.443,11 

I N E S D E L C A R M E N C O R R A L C P A F R S r T r i N N F P A r H p r n „ 
G E R E N T E G E N E R A L C O N T A D O R A P A C H E C ° S 


