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1.. ANÁLIS DE LA STTUACIÓN DE LA COMPAÑÍA:

La Compañía RAV SEGURIDAD, ha tenido un importante incremento en sus ventas, esto debido aSen'icios prestados a los Hospitales HCAM, y San Fiancisco, el impacto en sus ventas ha significado
un crecimiento del 179%o en relación al año anterior.
El costo de atender estos requerimientos de ingresos ha significado para la compañía un aumento del
213% de sus costos.
l^a utilidad Bruta de la compañía refleja un incremento del 13l% en relación al año anterior.
Los Gastos Administrativo¡ de la compañia han tenido un increment o del 7yo esto debido a nuevos
gastos que demanda el crecimiento de la compañía.
En la cuenk Ofros Gastos la compañía ,eatn6 una provisión por contingentes originados por elpersonal contratado para los Hospitales del IESS, y que al no tener un contrato firmadó por el clientedeja enfever un futmo incieltg_.s9bre la permaneniia del cliente, mientras que por á ludo d" lucompañía ésta tiene Responsabilidad Patronal con sus empleados y esto obligaría á indemnizaciones
en el caso de no seguir con este cliente. Igualmenüe .n 

"rá 
cuenta se encuenfan reflejados gastos sinsustento a los que la compañía se ve obligado a realizar para poder maritener un cuidadoso y riguroso>enicio a este tipo de clientes.

la compañía repartirá utilidades a sus empleados por $23.440,13 correspondien te al lloíde la utilidad
de la compañía misma que asciende a$ úe .ZAl,Si.
Es importante mencionar que la compañía pagarápor concepto de Impuesto a la Renta el valor de $94'262,30, debido en gran parte a que la óompania ha reconocido piovisiones que la Norma NIFFprevé, pero que la Administación Tribuaria no contempla dentrb de los gastos deducibles dellmpuesto a la Renta_

En cuanto a la situación financiera de la compañía" la compañía tiene un índice de liquidez de 2,231ocual indica que la Empresa tiene la capacidad-suficiente para cumpli. .on ,*'.oÁprorniro, uproveedores.

En cuanto a la eficiencia de la Empres4 la compañía genera $ 4,12 por cada dóla¡ invertido en activos,lo cual denota que la compañia haiido eficiente con sus activos.
Por cada dólar invertido en- Activos la compañía ha financiado ,*o,lg6con dinero de terceros.
Fl.su¿o de compromiso de la Empresa con terceros en relación a su patrimonio es de 3,94 veces, uníndice aceptable en relación ar riesgo de los socios con obligaciones u't ..".or.
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2.- EVENTOS SIGNIFICATIVOS :

I a compañía para el año 2012, ha prestado servicios a los Hospitales del IESS, esto ha significado unlmprtante aumento en sus ventias, y tiene una incidencia direcá con la utilidad, es importante precisarque la compañía por estos servicios tiene un alto riesgo;"iil de que este servicio.orpro*.t" *urelación con trabajadores que de cristalizarse un cese en ras actividabes con "rt";ji";, la compañía

Í*'#:i:ffiri;:is 
trab;jado."r' po. tur,to ta compafl iihariat¡.,u¿o uou pil,,irion 

"n 
.*o de esto

Por disposición de- la superintendencia de compañías la empresa ha adoptado las NormasIntemacionales de Informaiión Financiera NIrr, tJar; ;t"-io 2012, al tener una cantidad deempleados que sobrepasan ros 200 empleados a adopürdo t^ñorrn* NtrF compretas.

2.- BASES DE PRESENTACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

2.1. ADOPCIÓN DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFoRMACIÓN FINANCIERA..A partir del I de enero del 2012 la Entidad aaopto Ñil;^ Intemacionales de InformaciónFinanciera y sus adecuacigryg e interpretaciones emiiidas por el Consejo de Normas lntemacionales decontabilidad en vigor al 31 de ¿¡ciáure ¿eI2012,.;;;;t;enb aprica ra NrrF l Ádopción porPrimera Yel pot tanto los presentes sstadás Financieros h* ;i;" preparados de conformidad con lasNormas e Interpretaciones emitidas y uig.;ür a ra fecha de ros mismos.

2.2. BASES DE MEDICIÓN.- LOS ESIAdOS FiNANCiEIOS dE RAVSEGURIDAD CIA. LTDA., hAN SidO

:IiffiÍffi:'::ll.iffi*f;ffi,ilffffi y; ;;'-;;;;"ü. ¿. r*.ont up,.;.i;no según er

cosro HISTÓRICO'- El costo Histórico Generalmente se basa en el valor razonable de lacontraprestación entregada a cambio de Activos.

vALoR RAZONABLE'- se define como el precio que se recibiría por vender un activo o que se

tr#á.f,u]ffifrir un pasivo en una transaóción ordenada entre participantes en el mercado a la

3.. PRINCIPALES FOLÍTICAS CONTABLES:

3'1' EFECTTVo Y EQuVALENTES DE EFECTIVO.- consisten principarmente en depósitobancarios en cuentas de cheques . ht;;;;.s en valores a corto plazo de gran liquidez fácilmenteconvertibles en efectivo, el Efectivo se presenta a valor nomi"rr v i"r Equivarentes a valor razonable.
3'2' PRESTAMOS Y CUENTAS PoR coBRAR.- son cobros fijos o determínabres, se varúan ar
fft:JfrHl*o 

usando el método de interes .r"rtiuo o"'r;l;^", menos cualquier deterioro a que

Se reconoce una proüsión por incobrabilida4 la gerencia realizareüsiones mensuales de las cuentaspor cobrar para el ano 20l2la administraóiu:-"d. h ;;*Ñ;iecidió rcarizar ra provisión por
tr;:*:.'fjijffi:t1[],fuiX,-ev de Rési;;n rributario r";.i*;" visra de que ra empresa no posee



t
I
I
t
t
t
t
t

,

@
IST{DOS FD{.{\CTEROS

En caso de existir Ingresos por interes, los mismos se reconocen aplicando la tasa de interés efectiv4

ñff#"ü: 
la cuentas por cobrar a corto plazo en caso de que el reconocimiento de intereses sea poco

3'3' PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.- Se presentan en los Estados Financieros a su costo deadquisición menos la depreciación acumulada, a la fecha de transición se reconoció a su costoasumido.
La Depreciación se calcula bajo el método de línea recta con base a la vida útil remanente de losactivos' la compañía ha identifiiado valores residuales de sus activos adquiridos a partir del año 2012,en vista de que hasta la culminación del año 2011, los activos se encontraban en un importanteporcentaje ya depreciados y no justificaba en valor monetario el reálcular valores residuales.'{ finales de diciembre del 201i, la compañía hizo *, irú;rh"i;-ñversi¿n en vehlculos, mismos queempezaron a deprtciarse a partir del año 2012, conel criterio de valor residual.

Los porcentajes de depreciación utilizados para los activos así como ros criterios de valor residual sonlos siguientes:

.{L3I DE DICIE}ÍBRE DEL2OI2

DETALLE o//o
DEPRECIACIÓN

% VALOR
RESIDUAL

¡sursJ y ,trItscres

uipo de Oficina
t0% rc%
t0% t0%

Vehículos
33.33% 33.33%

ZU/o 20%Equipo de Seguridad lOYo 1A%

3.4. DETERIORO DEL VALOR DE LOS ACTTVOS TANGIBLES E INTANGIBLES.. AI fiNAI dEcada período sobre el cual se informa, la entidad reüsa los uur-, *n libros de sus activos tangibles e

;Hlfl:lff.fin 
de determinar si existe un indicativo d. qu";;; activos h";;"fi.il;;l-g'na perdida

Si se estima que el monto recuperable de un activo es menor que su valor en libros, el valor en libros

fllrt*tJ:t 
re reduce a su monto recuperable. Las pérdidaspJt á.r"¡*o en este 

"Áo 
," ,."onocen a

3'5' PASIVOS FINANCIERgS1 Son pagos fijos o determinables, se valúan al costo amortizadousando el método de interés efectivo ¿e seiet.caso, la compañíu ¿a á. baja las obligaciones cuando lasmismas se cumpler¡ cancelan o expiran La diferencia 
""tr¿ 

;i;"r* en libros y el pasivo dado de bajay la contraprestación pagada y po. pugr se reconoce en resultados.

3'6' BENEFICIOS A EMPLEADOs.- se valúan en proportión a los servicios prestados, considerandosueldos actuales y se reconoce el pasivo conforme se ¡;;;;';"luye principalmente sueldos porpagar' liquidaciones por pagar, utiiidades a trabajadores *;o*;;l año que se informq Aportes ar

3:1",H: 
pagar, Préstamos Quirografarior po, pagar, hóvirioñ ¿" décimo tercero y décimo cuarto

3'7' BENEFICIOS A EMPLEADOS LARGO PLAZo.-su costo se determina utilizando el método decrédito unitario proyectadq con valuaciones actuariales qu" *.uñ^ al final de cada período sobre el
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:fitrJ3frLff1[:i"* actuariales son realizadas por una empresa especiarizada en este tipo de

3'8' PROVISIONES'- Las provisiones se reconocen cuando la compañía tiene una obligación presente,como resultado de un suceso pasado y es probabl. Sril;-;;iioiu,.ngu que liquidar-la obligación ypuede hacene una estimación confiabie de'importe de ra obrigación.

3'9' coNTABnzactÓN DE IMPUESTOS DIFERIDOs.- Los Impuestos üferidos se carculan bajoel método del Estado de Situación pinanciera, que consiste en determinar las diferencias temporalesentre los activos y pasivos financieros y tributariÁ, y "plil;l;;; de impuesto a la renra ügente.

;*"Hffffirt :lRENrA'- 
se registra rdenro del resutado del año que se inform4 y se

i' 1 I ' RECONOCIMIENTO DE Los INGRES0S.- Los Ingresos se calculan al varor razonabre de ra

Hff*t"tión 
recibid4 los ingresos se derivan ¿.r r.-rcii á."ü-oianía por horas que ra compañía

i l:' CLASIFICACIÓN DE cosros Y G1srgs.-.Los c^osto,s y Gastos presenrados en ros EstadosFinancieros fueron clasificados de acuerdo a su naturareza y función.

i' li' ESTADOS DE FLuJo DE EFEcTrvo.- La. compañía presenta el Flujo de Efectivo, de acuerdoa las Actividades de operación, Inversión y Financiamie'nCI JJr".o*pu¡iu.
i'11' JUICIOS CONTABLES cRÍTICos Y FUENTES cLAVE pARA LA ESTIMACTóN DENCERTIDUMBRES'-.En la aplicación ¿" r* políticas .o*u1", ru edministraJá-a.'iu.o*puniureal'tzajuicios, estimaciones y'rupu"rto, soure'urg*;;ñ; de ros Activos y pasivos de rosEstados Financieros' tf ::!mici;* v t"p"**s relativos ,é b** en ra experiencia y otros factoresque se consideran pertinentes. Los resuitadós reales podrían Jir.r¡rJ. dichas estimaciones.Las estimaciones y supuestos se revisan ,ou. *u- u"J .üi"i't^ revisiones a ras estimacionescontables son reconocidas.en el período .n qu. se realiza lá modificación y períodos fifuros si lamodificación afecta tanto ar períod'o u"t*r .o*o a períodos subsecuentes. (Nota 9).

4.. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 1.- EFECTIVO y EQUryALENTES DE EFECTIVOEn este valor se encuentran registrados una inversión.n gun^"o;ichincha por el valor de $ 15.600,
il','#.:H"#'J'#*ff.'ü;;:*fiflientro oer perioJo coilente, adicionarmente se registran

LOTA 2.- CUENTAq poR coBRAR COMERCTALES
El valor de $ ó17.50g,:g,r.ncuÁt u.onáLuOo por

Cuentas por cobrar clientes
Cuentas por cobrar clientes provisión NllF
(-) Provisión cuentas incobrables

223.929,99

3es.89400
-2.21,4,50

617.509,38

¡



a
a
a
a
a
t
I
I
t
)
t
)
t
)
)
t
)
t
,
t
,
t
)

)

)

)

)

)

I

I

R{\'SE G TRD.{D CI^{. LTD.T
EST.{DOS FI\{\CIEROS

La Norma NIIF establece que cuando el resultado de una transacción que suponga la prestación desen'icios' pueda ser estimada con fiabilidad, los ingresos 
"roi""¡"r asociados-con'ta op".a"iondeben reconocerse' por tal motivo la compañía oeci¿io ..aono"., los ingresos por prestación deserv'icios de vigilancia a sus clientes hasta L1 *"_r de diciemur., *,. valor-asciend. uT-¡qs.gq¿, yconsta en una cuenta distinta a la cuenta regular de clientes.

NOTA 3.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
El valor de Impuestos.corriente-s corresponde a Valores u áuo, de la compañía crédito Tributariopor IVA $ 8'851, 43, Anticipo Impuestó a la Renta po. s ró.rlz,q: y po, Retenciones en la fuentes I 13'291'75' este valor incluye reienciones en la fuinte de años *t*rior., que por no prescribir suplazo de exigibilidad ante el S.R.I, se conservan en el Activo.

\oTA 4.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
El r alor de hopiedad, Planta y Equipo, se e-ncuentra conformado de la siguiente manera:

.{L 3I DE DICII}TBR-E DEL 2OI2

rf6-5'E|6€RES

:f,,te )E cflcl¡A

:l-[4 Cf ali/Pl¡¡o

:1I¿: }€ SEGJRIDAD

.\OTA 5.. CUENTAS POR PAGAR
corresponde al valor de proveedores por pagar del período corriente por el valor de $ g5.267,2g

\OTA 6.- OBLIGACIONES PATRONALES
Conesponde a los siguientes valores:

Sueldos por pagar

Décimo Tercer Seldo por pagar

Décimo Cuarto por pagar

Liquidaciones por pagar

168.341,50

14.sst29
s5.71900
4.453,49

243.069,27

NOTA 7.- OBLIGACIONES F'ISCALES E IESS
corresponde al valor de $g.234,2_g por Impuestos_por pagar ar s.R:I, y por $ 44.467,27 por pagar arIess, por conceptos de Aportes 

"i 
l*ir, préstamos Qufuográario, y ronoos de Reserva.

NOTA 8.. BENEFICIOS SOCIALES A LARGO PLAZO
conesponde la valor de provisión por deslucioriilol,13 y Jubilación patronal $ 52.446,g6valores determinador po. lu Empresa Logaritmo.
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NOTA 9.- OTROS PASMS (CoNTTNGENTES)
La Norma NIIF define a un pasivo contingente como un obligación posible, surgida a raiz desucesos pasados, cuya existencia ha de ser conn.muda Ji; ;;;i; ocurrencia o no ocurrenci4 deuno o más eventos inciertos en el ftfuro que no están enteraménte ua¡o el control de la compañia.
Bajo esta premis4 la Administración de
contingentes:

Provision I iqu ídaciones personal
Juicio Ministerio Relaciones Laborales
Otras provisiones contingentes

la compañía decidió realizar las siguientes provisiones

249.999,31

rCI.000,00

15.82910

306.708,41

El valor de $ 249'888'3-l corresponde al cálculo de liquidación de empleados que prestan servicios alos Hospitales del IESS y q" Ln .uto J. que el cliente no co'tinúe requiriendo el servicio a Iacompañía RAVSEGURIDAD cIA' LTDA., tu.ornpuniu-."u..i"uligrda a ejecutar, la probab¡idadde esta ocurrencia es alta en vista ae que los uospitabr d;i IEís, realizarénun proceso mediante elS i s tema d e C ontratac i ón púb 
I i ca. rNrciii, ;;"f";;;;;;;;' tu L", .

El valor de $ 40'000!! ggnesponde al valor de Multa del Minisrerio de Trabajo aplicado a laEmpresa RAVSEGURIDP.q]i LTDA.' este.valor 
"" 

r. tr".;"cutoriado por parte del Ministeriopero la administración ha decidido dejar la provisión ,r*.rp"rii"",..
El valor de $ ló'820'10'- corresponde a otros va.loryg contingentes resultado de la revisión de los
.u#r1?ilfficieros 

en la fecha ¿e tÁsición ¿e r'urr, J"i!r""0" errores que pueden tener un

NOTA 10.- INGRESOS ORDINARIOS
La compañía ha facturado por t"*iüoJ¿" seguridad er varor de $ 3.597.5 62,70 adicianarmenteregistró conforme a la Norma Nrrr eL valor ¿" ñ ¡qs-gga,offioiu 2) correspondiente a varores derservicio de seguridad al 3l de diciembre del 2012 quehú;i 3üe diciembre no fueron facturados

ñ|o:* 
ya fueron devengados y sobre esre servicio ,".."ono"io b, ;;;;rp.ñ;;, costos y

IOTA 1r._ GASTOS GENERALES

:ñt$ttfi*"#erales 
de a¿ministración, de acuerdo a su naturareza están conformados de la

ft
tl
"t/---/



RAVSEGURIDAD CIA. LTDA.
ESTADOS FINANCIEROS
ALJf DE I}ICIEMBRE DELaUI2

Arriendos y Alquileres
Atenciones

Bonos

lmpuestos, Contri buciones y Multas
Provisión de Cuentas lncobrables
Pu blicidad

5eguros

Servicios Básicos

Suministros de Oficina

Transporte

Viajes

Otros Gastos Generales

8.259,00

19.955,07

68.489,O7

29.609,09

2.214,50

2.7A3,97

52.530,28

5.946,27

4.285,65

4.324,44

786,22

1.342,24

200.r¡45,80

NOTA 12.- OTROS GASTOS

Corresponde al pasivo contingente de personal $ 249.888,31 Q.{ota 9), el valor de $ 361.667,21
conesponde a gastos incurridos en la mejora del sen,icio de seguridad )' quo son reconocidos como
otros gastos que por su naturaleza no son operacionales, el valor de $ 5.000,71 correspondiente a
otros gastos.

Los Estados Financieros adiuntos fueron autorizados para su emisión el 25 de abril del 2013 por la
Junta General de Accionistas de la compañía- conforme consta en el Acta de Jtnta Geneial de
Accionistas realizada en la misma fecha.

FREDO CARRERA F.
GERENTE GENERAL

/
/


