Quito, 10 de marzo de 2007

Seilores
SOCIOS DE LA EMPRESA
CAMINOS ECUADOR ECUAPATHS CIA. LTDA.

Presente.-
De mi consideracion:

De acuerdo a las disposiciones legales y estatutarias de 1a Empresa, presento el siguiente
Informe de Gerencia, correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre del afio
2006.

El elevado indice inflacionario, el costo del dinero elevado y la crisis politica no han
permitido estabilizar la economia del pais y por ende de la Empresa. Sin embargo, se
han ejecutado las politicas y proyectos establecidos para el afio, los cuales han
representado sus principales actividades.

El rendimiento de la Empresa no ha mejorado a pesar de la interrelacién de los socios
con la administracion, pero espero que el siguiente ejercicio mejore el rendimiento
acorde con la inversion.

La situacion financiera de la Empresa Caminos Ecuador Ecuapaths Cia. Ltda.
Cortado al 31 de diciembre del afio 2006, consta en su respectivo estado financiero y en
sus aspectos mas importantes se puede destacar lo siguiente:

Incremento
GRUPO DE CUENTAS 2006 2005 (Disminucién)
Activos Corrientes 4.811,32 55,49 4.755,92
Activos No Corrientes 0,00 4.77591 (4.775,91)
Pasivos Corrientes 4.388,03 3.200,08 1187,95
Patrimonio 423,29 1.631,32 (1.208,03)

La conclusién general es que los grupos de cuentas principales han disminuido con
relacion al afio 2005 estableciéndose los siguientes criterios:

» El incremento en activos corrientes se debe especialmente a la cuentas por
cobrar de clientes no relacionados.

» La Empresa tiene una reduccion de los Activos no Corrientes debido a la venta
del vehiculo.



» El incremento de los pasivos corrientes se debe principalmente al aumento de la
cuenta préstamos de accionistas.

» Lareduccion del Patrimonio esta determinado por el resultado del ejercicio 2006
que establece una utilidad del ejercicio después de participaciones e impuestos
por una cantidad de USD23,29.

Agradeceré todas las sugerencias que puedan aportar los socios y que serviran para un
mejor delineamiento de las estrategias y politicas a seguirse en el siguiente ejercicio.

Atentamente,

Tanid'Suasnavas Bermudez
Gerente General

" CIAS
nENGi OF

g- ABR. 2007
Mercy CTUZ .




