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0 m a epresentado por titulos negociables Yo estará divi 

participaciones, acumulativas e indivisibles. Artículo Seiz. 

CERTIFICADO DE APORTACION - Lea compañia entregará a cada socio 

el o los certificados de aporteción, en los que se herá constar 

necesariamente 3u carácter de no negociables, y el número 

participsciones que corresponda al respectivo aporte. Artículo 

SBiete-- TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LAS PARTICIRBACIONES.- La 

participación es transferible por acto entre vivos 

  

unánime del capital social. La cesión de participaciones *+e hará 

por escritura pública y se cumplirsa con todos los requisitos de 
  

un libro de socios y participaciones, en el cusl se inscribiraán 

además, las cesiones y en general cualquier modificación al 

derecho sobre laz participaciones. CABITULO TERCERO. - SDCIOS, 

DERECHOS Y OBLIGACIONES, RESPONSABILIDAD.- Articulo HNuere.- Son 

rechoz y obligsciones de loz 30061031 lí Intervenir en las 
  

  

  

  

Lo Generales” des Zocios, personalmente O por medio de un 

cose. en último- caso, se dirigirá carta al 

A Pcdsionte. con o especial pare cada Junta, salvo la 
V 

eÁbtencia de poder. apo mediante el cual se conceda 

resentación: A, vana 

/ rf dará al bo el derecho a un voto; er Percibir 

  
lez Juntas  GCenerales; cada E 

beneficios que 1d, corresponden a  prorreste de la 

participición socisl desea: di Abstenerse de reslivesr cusiquier 

adto__ que _ implique_ ingerebcia en le administración de la 
  

compañia; A ser preferido psra la  adguizición de las 

  e 
 



od
 

Es
 

La
s 

La
r 

2. 
e E
 

4
 

m
 

to
 

pe
s 

bs
 

A 
ha

l 
1d
 

ta
 

A
 

E
 

LN
 

Es
 

E En
 

3 

m3
 o rricipacionez de otro socio; El Pagar 4 la compañia la 

alado en la A os
 

participación auscrita; y Todos loz demás 

Ley y estos estatutos. Árticulo Diez. .- RESPONSABILIDAD. La 

  

  

responsabilidad de loz socio está limitada al monto de  3us 

participaciones 20cialez, za1vo las excepciones expresa 

determinadas en la Ley. CABITULO CUARTO. - GOBIERNO, 
  

ADMINISTRACION, REPRESENTACION Y FISCALIZACION DE LA COMPAÑÍA. - 

  

  

Artículo Dace._- GOBIERNDO.— -La compsñia estará gobernsda por la 

Junta Ceneral de Socios que constituye nu Órgano 3UPpremo Y 

adminiatrada por el Presidente Y «el Gerente beneral de 
  

JUBTA GENEBAL.- La Junta Ceneral formada por loz E0cio2 

  

legalmente convocados y reunidos, es el órgano supremo de la 

compañia. Las decisiones romadas por la Junta Ceneral, de 
  

conformidad con la Ley yv los estatutos presentes, obligan a 
  

cambiadas 0 

reformadas sino por la misma Junta General. Articulo Trece.- 

CLASES DE JUNTAS GEMERALES.- Laz Juntas tcenesrales de Socioz 
  

pueden ser ordinaris9s O extraordinarias, 3e reunirán en el 

domicilio principal de la compañia, previa convocatoria hecha 

ro
 zcricto, mediante carta personal, por lo menos con 2 diaz de 

11 por 

anticipación a la reunión de la Junts.- La convocatoria debe 

zeñsiar el lugar, día, fecha, horas: v objeto de la reunión. La 

Junta no podrá tratar sino los asuntos determinados en la 

convocatoria bajo, pena de nulidad.- Articulo  Catorce.- 
> 

QUORUA.- Le Junta General psra deliberar en primers convocatoria 

deberá contar con la presencia de más de le mitad del capital: 
  

social.- En segunda convocatoria ze reunirá con el número de 

 



  

AA AIR 

da
    

  

1 socios presentes, debiendo «expresarse este particular en la 

2 convocatoria que se haga. Artículo Quince. J¿dUETA GENERAL 
  

Li
 DOEDIMARIA.- La Junta Ceneral Ordinaria se reunirá, por lo menos 

á — una vez al año, dentro del primer trimestre posterior a la 
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á conocer y resolver: Las cuentas, el balance anual, la cuenta de 

  

  

  

  

o párdidaz Y ganancias, la propuesta de distribución de beneficios 

E que prezenten los adminiatredores y el informe de estos eobre la 

$ gestión social, asi como cuslquier otro asunto puntuslizado en 

Mm 
10 la respectiva convocatoria. Articulo Diecisélg.- JUNTA GENERAL 

11. EZTRADORDINARIA.- La Junta General Extraordinaria 38 reunirá 
  

cuando fuere convocada, para tratar loa asuntos señalados en la 

corvocatoria que ze haga. Articulo Diecisieta.- JUNTA 

UBIVERSAL.- La Junta Ceneral Universal =e entenderá convocada y lo
 

  

      

    

       

juedára Wálidemente constituida. en cualquier tiem 

cualguiar Nuar. dentro del territorio nacional. para tratar 

cualquier DW ziempre que esté present vo
 et
 

a o 

a] 

a o pa
t.

 

o lA
, 

social y los asistentes acepten por unanimided la celebración de 

da Junta y zuscriban_ todos los presentes la correspondiente 

ácta. hatículo Dieciocho SISTEMA DE VOTACION.- Los socios 

tendrán Anaco a un vto por cada participación. Las 

cesolillaones de las suntad Generales se tomarán por mayoría 

alte de votos de los sobsos presentes. Los votos en blanco 

y la3 abstenciones 32 somorlón a la meyoria. Las resoluciones de 

la Junte. Genesrsi son obl q pera todos dos socios, - sin 

Z acuerdos sociales. Artículo Diecinueve.- ATRIBUCIONES DE LA 

28. JUETA.. GENERAL .—. La Junta General de. Socios aedemés de las 

rra; 

UI GU 

perjuicio del derecho quel cone la Ley para impugnar los” 
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atribuciones determinadas en la Lev, tendrá las siguientes: a) 

Designar al Presidente y al Cerente COeneral, rcemoverlos por 
mu
 E Lo
 

a 0 c legales, acordar sus remuneraciones, resolver sobre laz 

renuncias que presentaren; bj Conocer y aprobse los balances 

  

  

generales anuales, el estado de le cuenta de pérdidas y 

ganancias, asi como laz Memorias 2 informes de loz 

administradores, Y además 

la forma del reparto de urilidades; dd Disponer que se efectúen 

  

  

  

  

las deducciones psra el fondo de reserva legal, asi como para 

elo voluntario, ¿21 €e acordarz ¿o e) Autorizar, por 

unanimidad del capital zocial. la cesión de participaciones y la 

  

  

Gerente ceneral le compre, venta o grevsmen de inmueblez, y en 

a celebración de todo act o contrato relacionado con p
 general + 2]
 

  

Ay
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o 1)
 

E ñ pa
 

H
 tm inmuebles de la compañia; h) AÁuroriz 

  

celebración de actos y contratos, cuya cuantía exceda de 2 veces 

el capital _ social; il Butorizar al Gerente General _ el 

otorgamiento de poderes generales; 3) Resolver, por votación 

unánime del capital social, la disolución anticipada de la 

compañia; K) Acordar la exclusión del socio, en los casos 

previstos en la Ley; 1) Resolver sobre ls iniciación de acciones 

judiciales, contra administredores o secios, *i fuere del caso;¡” 

4 

11) Resolver cualquier asunto que fuere puesto en  =6L 

conocimiento vor la .administración de la compañia siempre y 

cuando conste en la respectiva convocatoria; 260) Dictar los 

.. 
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Reglamentos que =e consideren necezarios para la buena marche de 

la compañia; y, n) Interpretar los presentes  estatutos.- 

Artículo Veinte.- DEL BRESIDENTE Y DEL SECRETARIO DE LA JUNTA 

GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General de socios estará presidida 
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deliberaciones y acuerdos se extenderán a máquina, en hojaz 
  

  

  

debidamente folladas. Deberán llevar laz firmas del Presidente 

y del Secretario de la ¿unta Sa formará un expediente de cada 

Junta que contendrá la copia del acta. los docimentos que 
  

  

documentos gue hubieren sido conocidos por la Junta. 
  

3e llevarán de acuerdo al Articulo Veinte y dos del 
  

pertinente, dictado por la Superintendencia de 
  

  

Articulo Veinte yv Dos.- DEL  PRESIDENTE.- El 

de la compañia podrá o no ser socio, será elegido por 

ta Ceréral y dkrará 2 añoz en zus funciones, pudiendo ser 

  

/ indefi mente ree elegido. Articulo Veinte Y  Tres.- DEL 

ones ábore Y Sus ARIBUCIONES Y DEBERES. 3on atribuciones y 

hare del Presihente- a) Orcionter las actividades de la 
  

z 
compeñña; hb) erodidsr les aesiones de Juntas Generales de 
    Socios a) inverbenie conjuntamente con el tcerente Generel, en 

todo Loco contfato quel. necesite para su celebración ser 
  

autori edo por 2 Junta GCenerel. de Socios; dl) Convocar a Juntez 

concralles de Socios; e) Subroger el Gerente General en.caso de 
1 

  

Z 
falte A ausercie a de éste; y, £) Todos los demás señalados por la 
  

Dona; 
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E y, Regismentos y loz 3 rm
 

la
 sentes estatutos. Articulo Veinte y «q 

no_3er socio, será slegido por la Junte Ceneral y durará 2 años 

en sus  —funcionez, pudiendo ser — indefinidamente reelegido 

y DERERES.- son  atribucionez Y deberez del cCerente beneral, a 

más de los determinadoz en la Ley en estos estatutos, los 

ii, judicial y extra judicialmente 

e 
aon 

  

de aporta ñ 

cuelquiesr scto 0 contrato relativo e bienes inmuebles de la 

ceneral; di Celebrer cualauler 20to o contrato relativo a bienes 

muebles; ej Suscribir, girar, endosar o aceptar pagarés, letras 

  

de cembio, cheques, Ordenes de pago y en general todas classe de 

documentos negociables que Ze an necesarios pare al 
  

desenvolvimiento de los negocios de la compañia, observando lo 

dizpuesto en el Articulo Diecinueve literal; fj) de estos 

estetutos; q) Dirigir el movimiento económico y financiero de la 

compañia, hallándose facultado para abrir cuentas bancarias y 

girer contra elias, de conformidad con lo previsto en estoz 

estatutos; h Inscribir una lista de socios consignendo sus 
  

nombres y apellidos, domicilio y determinación del capital 
  

eportsdo, en el Registro Mercantil, en el.mes de enero de cada 
  

iD
 año; y, además presentar e la Superintendencia de Compañias, eñ 
  

  

:eloprimer cuetrimestre de cadaceño, la informeción requerida por 

el Artículo Veinte de la' Ley de Compañias; 34) Contratar y
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remover a loz empleados y ershajadores de la compañia, asi como 

determinar ESE] funciones, remuneraciones, y concederles 

licencias Y vacaciones; 1) Cuidar «que ee lleve debida y 

correctamente la contabilidad y correspondencia de la de la 

compañia. y suscribir este última; k) Y 

E y Ba
 y DL
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pu
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 í cta 16
 de laz deliberaciones y acuerdos de las 

Juntaz Generales los expedientes respectivos, y en general el 

archivo de la compañia 11 Cumplir y hacer cumplir las 

ganancias, asi como una memoria relativa a 3u gestión y la 

  

la propuesta de distribución de beneficios y la de presupuesto 

si fuere menester, en el plazo de sesenta dias, a contarse desde 
  

Pp a terminación del respectivo ejercicio económico: 31 la Junta 

E]
 

fm
 

p
a
 

enera lo requiere deberá presentar también los balances 

parciales: y, mum) Todos loz demás señalados en la Lev, 

ñReclamentos y los presentes Estatutos. Articulo Veinte y seig.- 

RESPONSABILIDAD DEL GERENTE GEBNERAL.- El Gerente General es 

responsable ante la Junta General, en caso de ejecutarse actos O 

contratos contraviniendo laz instrucciones de le Junta Seneral, 

e
 o lo dispuesto por la Ley o los pre “entes Estatutos. Ser 

personal y pecuniariamente responsable ante la compañia, sifñ 

perjuicio de la validez de sus. actos frente a terceros de. buena 

fe. En general, pasee el ejercicio de sus funciones, el Gerente. 

General observará lo dispuesto por. el Artículo ciento veinte y 

cinco y demás pertinentes de la Ley de Compañias. Las 

limitaciones impuestas a la facultad representativa del Gerente 

 



por los presentes estatutos. seran sin menoscabo de l: 

  

  

2 previsto en el Articulo Doce de la Ley de compañia3. Articulo 

3 Yeinte y Siet SUBROGACIÓN DEL GERENTE GENERAL En ceso de 

4 ausencia o falte del Gerente Ceneral lo subrogará el Presidente. 
  

5 sin necesidad de ninguna sutorizsción de le Junte General.- En 

  

7 deberá reunirse y designar al subrogante. El subrogante tendra 

3 laz mismsz atribuciones que el principal. Artículo Veinte y 
  

e 

  

  

  

10 legal _ de la compañia, judicial y extrajudicial, para toda clase sx 

1 de actos, contratos y gestiones, que pertenezcan al giro del 

12. negocio, corresponde al Gerente ceneral o a quien haga 2us veces 

13 por falta o ausencia de éste. Articulo Veinte y nueve.- DE LA 
  

FISCALIZACION .—- La compañia para =3u fiscalización tendrá un 
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21 extado económileo financiero de la compañia, de la gestión x 
     

  

  del a GenerBl y demás empleados de la compañia. Jus 
  

clas log pre chos ntará anualmente ante la Junta Ceneral 

rdinaria. £ABI erelo QUIETO. - EJERCICIO ECONOMICO Y AÑO FISCAL, 

RESERVA Y UTLIDADES.- Articulo Treinta.- EJERCICIO ECONOMICO Y 
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Zi económico 3e cortarán las cuentas, precticándose el inventario y 

2 . el balance general con el estado de situación del activo y 
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BANCO DEL PICHINCHA CA. 

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL 

Quito, 22 DE ABRIL DEL 2004 

   
Mediante comprobante No. 131131 , el (la) Sr. 

MORALES MUÑOZ EKATERINA 

consignó en este Banco, un depósito de US$ 400.00 

para INTEGRACION DE CAPITAL de AGENCIA DE VIAJES SUN AND SNOW 

EXPEDITIONS CIA. LTDA. 

hasta la respectiva autorización de la SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS. 

Dicho depósito se efectuó a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle: 

NOMBRE DEL SOCIO VALOR 

MORALES MUÑOZ EKATERINA CATALINA US.S. 200.00 

PARRA CHANGOLUISA EDGAR ARMANDO US.$. 199.00 

PARRA CHANGOLUISA LUZ MARINA US.$. 1.00 

US$. 
US$. 
US.$. 
US$. 
US.$. 
US$. 
US.S. 
US.$. 
US$. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

    
TOTAL Uus.s. 400.00 

OBSERVACIONES: SE PAGARA EL 1.75 % DE CERTIFICADO DE AHORROS DE 30 DIAS 
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So MORALES MUNOZ EKATERINA CATALINA 

6 REPUBLICA CEL ECUADOR 
v í TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 

ELECCIONES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2002 

- TE CERTIFICADO DE VOTACION 
o / 

"49 > 03€6 £ 1709669269 

.- NUMERO - CEDULA 
os í PARRA CHANGOLUISA LUZ MARINA 

. - * + APELLIDOS Y NOMBRES 
PICHINCHA MEJIA 
PROVINCIA -. a CANTON 
MACHACH! >> : 
PARROQUIA    
  

REPUBLICA DEL ECUADOR 
DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL, 

- IDENTIFICACIÓN Y CEDULACION 

esquiane — CIUDADANIAXDOB. 171525374-4! 
    

.  ROIMABRES Y APELLIDOS UCR 

74 "FEBRERO : a 
Sic “031 0190. J0190,F 
O premiicary “Únmo 
E CONIACE" SUÍREz> va 2002 

RANIA/ _ 
1978 
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Y z e REPUBLICA DEL ECUADOR e 2 ES TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL yr SE 
CERTIFICADO DE VOTACION Elecciones 24 de Ode 3 
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171122312 7 0061. 124 183 
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Se otorgó, ante mi Doctor Héctor Va alejo Espuioza, 1 Plotario Sexto del Cantón " > 
Quito, eu fe de ello confiero ésta tercera 

> 
copia certificada, legalmente 

  

iirmada y sellada en el mismo día, bigar y fecha de su celebración, OZ 
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RAZON.- En virtud de lo ordenado por la Superintendencia de Compañias, 

mediante Resolución Número 04.0.11.3290, de veinte y cinco de Agosto del 

dos mil cuatro, tome nota al margen de la matriz de la aprobación de la 

Constitución de la Compañia AGENCIA DE VIAJES SUN AND SNOW 

EXPEDITIOS CIA. LTDA, constante en la presente escritura.- Quito, a 

primero de Septiembre del dos mil cuatro.- 
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REGISTRO MERCANTIL 
DEL CA? 

  

IN QUITO 

  

AA 

ZÓN: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolución número 04.Q.IJ. 

TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA del SR. ESPECIALISTA JURÍDICO de 25 de 
agosto del 2.004, bajo el número 2776 del Registro Mercantil, Tomo 135.- Queda archivada 

la SEGUNDA Copia Certificada de la Escritura Pública de CONSTITUCIÓN de la 
Compañía “ AGENCIA DE VIAJES SUN AND SNOW EXPEDITIONS CIA. LTDA. >, 
otorgada el 23 de abril del 2.0 Notari 

Quito, DR. HECTOR VAL ) ESPID A.- $e de plimiento a lo dispuesto en el 

Artículo SEGUNDO de 1 - Res y iiidad*a.lo establecido en el Decreto 

   

  

   

        

el número 1678.- Sell 

octubre del año do 
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