INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE PROFAMILIA CIA.
LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

Sefiores Socios de:
PROFAMILIA CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente pongo a su
consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracion de PROFAMILIA CIA.
LTDA. Durante el ejercicio econdmico 2013.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones econdmicas
implantadas se resumen a continuacién en los estados financieros que deben ser leidos bajo
dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2012, presentd una cifra de inflacidon del 4.16%, al cierre del
ejercicio econémico 2013 ha quedado en 2.7%, segun datos del Banco Central de Ecuador, sin
embargo para este afo las recaudaciones tributarias han subido lo cual contribuye a estabilizar
el saldo de caja fiscal, sin embargo también existen factores negativos que amenazan como
desestabilizar la economia como las decisiones politicas que enfrenta el gobierno, y la imagen
internacional del pais frente a los inversionistas extranjeros.

Al cierre de este afio, la desaceleracion de la economia ecuatoriana se encontraria ya en un
proceso mds lento y, a partir del primer trimestre de 2014, empezara a mostrar signos de
recuperacion del actual ciclo econémico. Por lo tanto, fuentes oficiales esperan mejores
niveles de inversion, probablemente, de la explotacién del proyecto Ishpingo — Tambococha -
Tiputini (ITT), que permitirian incrementar los capitales y la produccion en general.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERICICIO ECONOMICO DEL 2013

Durante el ejercicio econémico transcurrido del 1ro de enero al 31 de diciembre de 2013, a
pesar de lo manifestado, la situacion de la empresa ha sido estacionaria, considerando las
cuentas por pagar de los afios anteriores y las utilidades no cobradas de los socios, y ya con
una contabilidad sistematizada y bajo Normas Internacionales de Informacién Financiera.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2013, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

e Estabilidad del posicionamiento en el campo médico, siguiendo la linea de ser
reconocido como un centro médico de prestigio con respecto a su competencia.

e Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes lineas médicas
abasteciendo asi los ingresos médicos por exdmenes practicados.



e Desarrollar una politica publicitaria influyente de tal manera que la persona conozca
de que se trata el servicio de centro médico, donde estad ubicado y que descuentos
posee en ciertos casos.

e Disminuir la cartera vencida que se tenia al balance del afio anterior, habiéndose
logrado la cancelacion de valores en honorarios profesionales y proveedores en su
totalidad, quedando a la fecha Unicamente las que se tienen con los socios.

e Se espera que el transcurso de este afio se invierta en nuestros activos y mejorar el
capital social de la Institucion.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién de acuerdo a las decisiones
tomadas en Junta de Socios y aprobadas con la mayoria de los presentes.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORALY LEGAL

Durante el afio 2013, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, se ha
desenvuelto con total normalidad y ya con mas estabilidad, sin embargo se ha recibido una
notificacion por responsabilidad patronal de afios anteriores la misma que estd siendo
analizada por nuestro abogado, teniendo una respuesta favorable ya en primera instancia por
parte del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Al ser una sancion apelable y que se encuentra en instancias legales no se ha tomado en
cuenta como un gasto ya que lo mas probable es que aunque se lo conozca no se lleve a cabo
el desembolso o por lo menos no por la totalidad.

A pesar del balance negativo que se refleja en los estados financieros estos son los hechos mas
relevantes suscitados en este periodo y que aspiramos y esperamos superarlos en el afio 2014.

5.- COMPARARCION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econédmico se ha mantenido una concordancia econdmica tanto en los
ingresos como los gastos es por eso que se cuenta con un resultado similar al del afio anterior
ya con todas las cuentas saneadas bajo la normativa internacional y al ser nuestro segundo afio
de plena adopcion.

De igual manera toda la informacion financiera proporcionada por nuestros contadores se
encuentra comparada con el afio anterior lo que nos ha permitido una visualizacién y andlisis
mas sencillo.



& SPCTAENDACTDN Y A LA JUNTS GENERAL RERPICTD DF FOLUTHAS ¥ ESTRATTGIAL PASA
UL CRRCRCED ECOMOMIC0 DL DOl

hMﬂ-m—-m-mp"mh*
CONMECLUETvas y B progucide por i@ mpleeeniscsan de i MosTnas iniErnacoreiny de
imformaoon  Finarowers  nassdlnon  estados fnanderss =6 ouertan con Duenos  ealioe
Tirncasros para lercerim on ewpecal ante 1o Superintendencla de Compafias gue oy numtro
eme de control pancipal, se ihcemento s podia real i =n este Bho y el A0 wperate
PR N T TR CD0 i Befed e aproweche realizardo ues reeveruén de uilidades

Parp ol wirats 2014 e redirapnds o RCPEEETO POOE it shiipl OF K PrEO0 O WeLs £R
LEFLOFTAACE COF i UOF Sar b G Tt FasfSl Do Cgrle pads (00 SOOTTE S il ol b
o § CONDOHAN CON Ge DFOgT TS OHETTES ¥t e ion] ¥ proverTione § In de eceenuer ol
frecnmyentn S 4 @METW migrDalmenie DIASS0s en ESlfMTEgidn OV TEMOEE PuEsire
participacion en el CEnpo medie olreciends los serviciog 8 oo tipo de extraion socleie y oor
wira parte mantener wna politica racional para @ redhccion de gaston,

in iy po el moments quede de iIBce agradecido.




	Informe gerente 2013
	IF GERENTE IMAGEN

