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A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE DATMISOM. S.A 

INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA DRILLSOIL S. A. 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL lro. DE ENERO 

Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2.911 

Con nímero de RESOLUCION 2848 registrado en el TOMO 135 del 
Registro Mercantil del Cantém Quito, del 27 de octubre del 2.004, 

quedo incrita la escritura de constitución de DRILLSOIL S.A. 

Sus socios fundadores: Ing. LUIS ALBERTO MONTANO JARRIN con 
SETECIENTOS SESENTA DOLARES ($ 760,00) de participación y Sr... 
HUGO MONTANO PINTADO con CUARENTA DOLARES ($ 40,00) de 
participación, constituyen el 100% del capital social de la 
compañía, es decir OCHOCIENTOS DOLARES ($ 800,00). A la presente 
fecha se mantiene la misma participación accionaria. 

Durante el presente ejercicio, comprendido entre el iro. de enero 
y el 31 de diciembre del 2.011, la empresa ha efectuado proyectos 

a través de contratos tácitos Ó sucritos con personas o empresas 

particulares. 

Los proyectos en loa que trabajamos en la actualidad tienen que DUPERNTENDENCIA 
ver tanto con la exploración del subsuelo con fines geotécnicog, Mt DE COMPAÑTAS 
como con la construcción de sistemas de anclajes para muros de 21 MAYO: 

sostenimiento de excaciones en subsuelo. 2012 

    
        

      
       QUITO 1 Respecto de los proyectos ejecutados se puede decir que se ha 

cumplido a cabalidad con todos ellos, sin que se hayan presentado 

reclamos O manifestando ¡inconformidad alguna, lo que 
indudablemente aporta en generar una buena imagen de la empresa. 

En el aspecto económico la empresa ha podido mantener saldos 
positivos suficientes para cubrir puntualmente Jos gastos 

corrientes de PDRILLSOIL; y financiar aquellos proyectos que por 

su naturaleza y modalidad de operación de la empresa se ejecutan 

sin anticipo; sin embargo, a diferencia de años anteriores se ha. 

logrado una recuperación “importante de cartera lo que ha 

permitido mantener la liquidez necesaria para una operación sin 

apuros; y además cancelar algunas cuentas pendientes. 
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También debo señalar que ha sido permanente preocupación el 

renovar y mantener de la mejor manera el equipo y herramientas 

necesarios para el cabal cumplimiento de nuestras obligaciones. 

Preciasmente en febrero del presente ejercico llegó y entró en 

operación el equipo de perforación que fue adquirido a fines del 

año pasado, con los repuestos y herramientas que fueron ordenados 

para mantener en operación nuestro equipo. 

En lo referente al resultado económico del ejercicio, se registra 

una UTILIDAD de DOSCIENTOS DIECISEIS MIL OCHCCIENTOS NOVENTA Y 

CINCO CON 99/1090 DOLARES (3%. 216.895,99). 

Á continuación se resumen las cifras más significativas 

correspodientes al ejercicio económico del año 2.011, extractadas 

del Formilario 1891 de DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA y a la 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑNIAS que se respalda en los respectivos 

libros contables. 

    

  

        
    

        

INGRESOS: 

- Servicios de Ingenieria: $. 749.777.20 

- Transporte: 18.362,48 

— Dtros ingresos UPERINTENDENCIA 488,58 : í Tm 

TOTAL DE COMPAN $. 770.958,24 
2 4 MAYO 2012 

EGRESOS: OPERADOR 11 

ITO 
- Sueldos y Salanios: —QU S. 165.550.00 
- Beneficios Sociales e indemizaciones: 54.313,28 

- Honorarios a personas naturales: 14.440,00 

- Suministros y materiales: 93.192,53 

— Água, energia, luz y telecomunicaciones: 11.054,33 

- Depreciacion de activos fijos: 61.209,58 

- Otros gastos de administración y ventas: 154.302,53 

SUMAN - $. 554 .062,25 

UTILIDAD DEL EJERCICIO: $. 216.B95,99 

— Impuesto a la Renta causado: 44.259,82 
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Para terminar, esta Gerencia quiere dejar constancia de su 
agradecimiento a todo el personal que ha colaborado decididamente 

para cumplir con los compromisos de trabajo adquiridos dentro de 

los plazos establecidos y sin que se presenten reclamos ni 

observaciones sobre_ los mismos, lo que es motivo de satisfacción 
y estímulo para la Dúéne archa de la Empresa. 

   

    

   

   


