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INFORME ADMINISTRATIVO DEL GERENTE 

 

Señores  

ACCIONISTAS DE 

PROMOTORA INDUSTRIAL DE MARCAS, SERVICIOS Y SISTEMAS S.A. 

LABARCAPIM´S  

 

Dando cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compañías, y los estatutos de la 

Empresa  PROMOTORA INDUSTRIAL DE MARCAS, SERVICIOS Y SISTEMAS S.A. 

LABARCAPIM´S ; y como Gerente de la misma, presento el respectivo informe de 

labores administrativas correspondientes al ejercicio fiscal del año 2.019. 

 

Cumplimiento de objetivos  

 

En el período de mi administración se ha planteado como objetivo principal el incremento 

en ventas y una política de reducción de gastos para permitir a la compañía consolidar 

su estructura financiera. 

 

Nuestro objetivo se concentró en obtener un flujo de información oportuna y confiable 

que ayudaría a la toma de decisiones adecuadas con el ánimo de cumplir nuestros 

objetivos de rentabilidad.  Para ello se inicio la implementación de una serie de controles 

y normas que permitan  la interrelación entre todas las áreas. 

 

Entregamos en Franquicia el local de Cumbayà lo cual ha ocasionado que se liquiden a 

varios empleados en dependencia, lo cual nos ha creado una iliquidez que no la hemos 

podido superar hasta la fecha. 

 

 

Situación Financiera 

 
En los Estados financieros al 31 de diciembre del 2019, se refleja un patrimonio neto de 

US$ (14.796.36) producto de un total de activos de US$ 106.280.47 frente a los pasivos 

de la Compañía de US$ 121.076.83, tenemos para el período 2019 una pérdida contable 
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reflejada en el estado de pérdidas y ganancias de Usd. 6.682.12, que  en este año 2019 

no ha sido favorable.  

 

Estrategias para el año 2020 

 

Para el 2020 nuestras expectativas es poder apoyar a nuestros franquiciados para lograr 

que sus ingresos se incrementen y por lo tanto también la comisión será favorable para 

la empresa. 

 

Deseo dejar constancia del profundo agradecimiento al Personal Administrativo, quienes 

han depositado su confianza en mi persona y en mi trabajo, que hicieron posible la 

culminación de las metas propuestas, en este año de trabajo. 

 

Quito, Marzo 08 del 2020 

 

 

  


