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INFORME DE GERENGIA DE EDUFUT, EDUGACION ¥ FUTURC Gla. LTDA.
DEL E.JERCICIO ECONOMICO DEL ANC 2016

Quito, 31 de marzo del 2017
Sefores Socios

Tengo a bien presentar a8 Ustedes el informe scbre las actividades
desarrolladas durante el afio 2016, cumpliendo con las disposiciones lagalas y
los Fstatutas ce FOUFUT, Fducacion y Futum Cia Ltds

La compafiia Eduful, tiene como su principal actividec la de brinder enseffanza
a nivel pre-escolar en el Taller Infantil Chiquitines, ¥ a nivel secundario en |a
Unidad Educativa Julio Verna.

Se mantiene el arrendamiento de les instalacionas que ocupa el Taller Infantil
Chigutines y la secundaria de la Unidad Cducativa Julio Verne, las mismas que
son de propiedad de la comparia AMUTECC, Para el efecto sa ocupar 5 aulas
da clases para brindar educacion inicial bilngue especializada & ninos. Este
afio hamos tenido un decrecimianto en el nimero de nifios que asister al nival
iricial donde contamos actuaimente con alrededor de 80 ninos

A parlir del mes de Septiembre contamos con los servicios profesionales de un
palcologo para Chiguiines. [Cesde nicios de este afo lectivo se  decidio
implemeniar un nuevo e innovador programa en pre-escolar, para lo cual se
realizo un corvenio con “Sonrsa Especial’, especielistas en terapla asistida
con canae, Esxte programa ha tenida gran éxito y aceptacion de los padres de

familia.

De la misma mansara, la sacundana de la Unidad Educativa Julo Vermne es
administrada por Eduful Cia, Lida. Para estos riveles contamos actualmeante
eon aproximadamente con 300 alumnoas  Debido a la disminucidn de
astudantes, se he visio la conveniencia de contratar puablicdad en algunos
medios escrites con el fin de dar a conocer & Coegla y asi tener nuevos
estudiantes

Continuamante sa realizar labores de mastenmientn de las instalacionas,
como pintura, fumigacibn, arregle permanene de mebiliario, equipes. matarial
didéctico, equipamients de laboratarios, mantenmiento de pupitrms antiguos,
ascensor, puertas y vestanas etc. Se procedio a cerrar el comedor del bar de
secundarna con ventanas de aluminio y vidno templado para ofrecer un espacio
ras calido
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Continuamus won &l servicio de la rod de fibra dptica de sarvicio de internet,
pese a lo cual perssien problemas de ccnechvidad, por lo cual para el oroxmo
afo s2 ha decidido inzrementar el ancho de red para dar sclucién a este
problema

Conliruamos con ol sistoma Master, er el cual s& Ihcormord el programa de
Actives Fios e inventgrios, en esle sislemea contamos con asesoria externa
permenema. Fueron renovadas las livencias anti virus paro todos loa egquipos
Sa realizd la umunumdamcnpiaduﬂ de la empresa y renovamos los
contretos de mantenimento de las dos copiadoras. En el ambito aducative se
contretd la plataforma DUKAY, en a cual los estudiantes v padres de familia
pueden astar permanentamante al t2nto Je su desempefic académico

Coma pane de nuestro compromiso socal, se realizd una importante campafia
de ayuda con tods la comunidad educativa para apoyar a las victinas del
terremoto del mes de abril. En &l mes de Juno se reaizd el festival artistico con
partic pacién de toda la comunidad educativa

Continuamos con @l proceso de oblencidn del Bachillerato Intemacional, en e
programa del Digloma, para o cual se realizarur importentes gastos por
insoripcién y cursos fanto an @ pais como an & exiranjero para profesoras y
personal directivo. Para el proximo afio se tiene previsto “ealizar sdacuaciones
en la bibivleca y el labomtorio de Biclogia psra cumplir lce estandares de
calided exigidos por la Organizacion del Bachillerato Intermacicnal.

Asl mismo, me complace informar a ustedes gcerca de los escelentes
resullados obtenidos por nuestros alumnos en |la pruebas Ser Bachilier,
obteniendo uro de los mas altos puntajes antra los colegios particulares, Io cual
fue recorocido por el Ministerio de Educacén, nformacén que ‘ue publicada
en importantes medios de comunicecion escritos a nivel naclonal

En lo relacionado a capacitacion, hemos (enido l8 oporluridac de asistir ¢
diversos curens n Seminarnos sara todo el personal asi como capacitacién er
primeros auxiios y equipamian:o de Brigadas de Emergencia

En el drea de Seguricad y Sakd Ocupacional, continuamos con |a realizacion
de cursos, conformacion Je brigadas, simulscius, etc, Permanentomanie se
realirza recarga de extniores y manienimienio de los equipos conta incencios v
-adics Motoroia Se contratd un profesional médico aspecializagc pars la
walizacion de fichos médicas. examenes médicos pre-ocupeciorales,
acupacionales y de salida para todo el personal que abora er la emprasa.
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Se reaizo un cambio en el glan de segura> medice a BMI  Unicamente para los
BCDONStas de @ empresa, ya gJe |as condiciones de renovagion gue ofredia
PanAmerican Life no eren beneficioszs, Contamos con un medico que frabaja a
tiempa complelo en &l Departemerto medico de l& Institucidn. Se cuenta
también contratadas polzas de equipo electronico incandlo, rooco, termremoto al
igual gue para los vehiculos de la empreza. Se contratd |3 elaboracion de un
esiudic actuarial

Se concluyo con el pago de' prestamo para la compra del terrena contiguo y
procedmos a la tala de arbolet dal termno y limpieza de escombros, para
procedar al movimiento de tierras y colocacion de césoed. En este terreno se
coastruyd un inverradeo gue cumple oo lodas [as normas técnicas de riego
por gotec con una tomba. Este invemadero fue construido para dar faciidaces
a las estudiantes en |a rzalizacion de! programa de participacién estudiantil. ya
mua ai  Mnisterio de Educacion exige horas de trabajo comuntaric como

requishic para graduarse

En relacién al perscnal docente y administrativo, $e realizaron agasajos por el
dia del Maestro diadal | rabajador y un tastep Nevideno

Debido a la situacién economica gue viva el pals, esle afio no se realzd un
incremento salarial 2 los empleados de la emprasa, en visie de lo cual se
dezidié entragar tres bones variobles durente afo-lective que seran entregacos
enlos meses de noviembre 2016, ma'zo y junio 2017

En visla del imporianie crecimiento en la cartera vencice por concepto de
pensiones, se procedio a cortratar los servicios de un profesional de cobranzas
para recuperar estos valores.

Paa conocimiento y aprobacion de usledes, adjuilo ef Balance General y de

Resultados, comespondiente al Ejeracio Econdmizo del afio 2016, dertro del
cual ha sido consderado un estudio actuarial En los préximos dias se
proceders a repartir la particpacién lzboral a ‘o¢ trabajadores da la ampresa y

sa recomienda no repartir I3 totalided de las utiidades para incrementar |a
resarve de capital de la empresa

Quiero dejer constancia de ni agradecimenta a los Sefiores Socios de Edufut
Cia | tda | por la eonfianza dapositada en esta administracion.

Atuplﬂm gnte,
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Econ. Camen Mucarse
GERENTE
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