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CARACTERÍSTICAS GENERALES: 

El año 2006 empezó sin mayores sobresaltos en todos los aspectos, aunque ese 

panorama se complicaría por ser un año de elecciones, ya que el Gobierno de 

Alfredo Palacios era transitorio. 

El panorama político volvió a tener notoriedad por las elecciones de presidente, en 

las cuales participaban dos diferentes tendencias y también opuestas, lo que 

convulsionó todos los mercados y freno las inversiones nacionales y extranjeras, 

pese a esto este año es especial para Reforminn, dado que a través de algunas 

gestiones y contactos se logro ingresar a realizar un interesante proyecto de diseño 

y amueblamiento de oficinas de una importante empresa canadiense, lo que nos 

permitió en gran parte crecer este año. 

A través de esta empresa se ha trabajado en interesantes proyectos de diseño y 

consultorías, lo que se ha visto truncado por las nuevas reformas que planea 

realizar el nuevo Gobierno. 

Reforminn ha seguido trabajando para poder captar proyectos definidos y de corta 

duración para lo cual se mantiene como regla reducir el margen de utilidad a 

percibir, sin embargo de esto se ha logrado obtener para este año utilidad. 

Por decisión de la Junta General de Accionistas en forma unánime, los dividendos 

de los socios serán repartidos en el año 2007. 

Entre las perspectivas que se tiene para el próximo año, es seguir posicionando 

más sólidamente a Reforminn, y como inversión tratar de tener un local propio 

donde funcione la empresa. 

  

 



  

  

  

Con respecto a las cifras a pesar de haber transcurrido un año más, todavía no 

tenemos el tiempo suficiente en el mercado, que nos permita realizar 

comparaciones financieras ni presupuestarias con años anteriores, puesto que el 

año 2004 solo tuvimos cuatro meses de gestión. 
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