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Señores Accionistas, antes de dar a conocer el informe respecto al desempeño de la empresa 
durante el año 2011, deseo agradecer su invalorable colaboración y felicitar a cada uno por sus 
logros. 

En el año 2011, Proindusquim tuvo un incremento del 17.58% en sus ventas netas, siendo que 

el Ecuador tuvo un crecimiento del PIB real del 8%, según las estadísticas presentadas en los 
medios de publicación masiva. Este importante crecimiento se debe en su mayoría por la 
inclusión de Quala en nuestro portafolio de maquilas, como también la apertura y crecimiento 
en las ventas de los demás clientes. Este crecimiento generó a la vez un incremento de las 
cuentas por cobrar, correspondiente al 86%, como también, un aumento en las cuentas por 
pagar en un 18%. 

Se contrataron 2 líneas de crédito con las entidades financieras Pichincha y Produbanco con el 

objeto de utilizarlas como capital de trabajo, para la implementación de adecuaciones en 
instalaciones, como también la adquisición de maquinarias y equipos para optimizar la 
producción. 

Durante el año 2011 se mantiene la misma cantidad de trabajadores (33), a excepción de 
eventuales que se contrataron para poder cumplir con pedidos Spot. Con esto la empresa ha 
mantenido una estabilidad en cuanto a la tasa de empleo. 
Adicionalmente se realizaron exámenes ocupacionales, jornada de vacunación y capacitación, 
con el objeto de mejorar el clima laboral y aportar de manera significativa al a Seguridad y 
Salud de los trabajadores. 

Hechos importantes ocurridos en el transcurso del año, ha sido la implementación de las 

Normas NIIF, encontrándose la empresa con un óptimo manejo financiero y presentación de 
cuentas contables, concluyendo con que no es necesario ningún ajuste en el año 2012 para 
manejarnos bajo este nuevo esquema. 

Se iniciaron las certificaciones ISO 9001, ISO 14.001 y OHSAS 18001, encontrándonos al 
finalizar el año 2011, con un cumplimiento de 80% de los requisitos que estas Normas y 
Estándar exigen, como también el cumplimiento de los parámetros establecidos por el SART. 
Con esto le empresa se encuentra significativamente respaldada en los temas de calidad, SST 
y Cuidado Ambiental. 
Deseo recalcar que este ha sido el logro más importante de la empresa en el año 2011, ya que 

constituye un valor agregado incalculable respecto a nuestra ubicación frente a las Entidades 
Estatales de seguimiento, como también Proindusquim se afianza como una empresa 

responsable y sustentable, tanto con el ser humano como con el medio ambiente, básico para 
toda forma de vida. 

Adicionalmente, hemos recibido el reconocimiento por parte de Aproque, al haber 
implementado los seis códigos de Responsible Care que hacen de nuestra empresa una 

entidad más responsable en sus procesos y un ejemplo para las demás empresas afiliadas que 
integran el Sector Químico. 

En cuanto a los gastos administrativos y operacionales, hubieron crecimientos no muy 
significativos, que al considerar también la reducción en gastos financieros, han generado un 

alto incremento en la utilidad del 68%, lo cual implica un considerable aporte a las entidades 
estatales y un reconocimiento importante a todos nuestros colaboradores, quienes han sido de 
vital apoyo durante el año en mención. 

Para este año 2012, propongo seguir trabajando bajo los mismos esquemas en cuanto a 
mantener el nivel de gastos pero si realizar las inversiones necesarias para mejoramiento” 
continuo de calidad y procesos, adquiriendo las maquinarias negcRay jas unrealizanas cd 
cambios pertinentes en instalaciones y/o equipos existentes. |, , - 1 COMP: AINLA 
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De la misma forma, es de vital importancia reactivar nuestras ventas, posicionarnos de mejor 
manera en el mercado, dedicar esfuerzos e inversiones para la apertura de nuestros 
distribuidores, como también la imprescindible re ingeniería y creación de nuevos productos. 

Agradeciendo una vez más por todo su esfuerzo, iniciativas e inmejorable labor, quedo de 
ustedes Señores Accionistas, 

| Y l 2, 
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