INFORRIE DEL GERENTE GEMERAL PROMIVGIC CRa LTDM. SOBRE £ MOWINMIENTO
ECOMOAICD FINARCICRO DEL PERIDDG 2008

D anserdo can los estalulos vigentes de (a8 compaiia, me parmito porer 3 corsideracidn
de la junts general de sockes el ifonme que Teage b obligacide de presentar sobre ol
monmients eoondrmico- fremoers ofuerida &n o pern termingdo ol 31 o8 Sciemihre
de 2003

La camgafiia ha cumplido o L dispailionsy generaies dotormanadas por 1a. junia
general en relackdn a la stwacidn Fmanciers ¥ bbb lomato s decsiones pare. @ buen
Marco e los recursos

CONSEN TARRD

Resiftsdo <D lo comparkcidn O kGt ingresas par fas ventas del 2009 e tono wna
ganancia minima ssto se debe § b competencia desleal y o matiao qua la erspresa esta en
proceso de hguidacion por el cual ao ha Tenido mudhs moyimeana,

Lo gastos  operacionskes. han Tenide une relacidn con los ingresas per los costos de
ussidn; gastos oon chientes Ie cormpra e lox matenisies v eguipns necisarios para ef baon
funcanamiento de la empresa

Sugerencisd- Lo wtilided fets del erccin me panmmo sugarnn sea lr::rzrnmtlda en i
cuenta de utilidaces no dsbribuidas. =

Bl sczivo hjo demuimedo en 9648% por & comgra de adivos mecssarios parg e buen
funcionarmicndo de & empresa

El pasivo orment= deeminuye por @l (udado de la gerenda por relacion con ko mgreses
aumeria de bz provisionss y pid &l cradlmsento o6 B compafia  ademds v tens s
respakin en ol atho corfentdo ¥ e para poder cumglis en = wencimierrio on sl
obligaciongs. El patrimonin ks tenido ur sumento de teatfidad del ejorocia.

La gerencia sigue trabajando con & mayor isdueno par legor 2 cumplie con loy objietha
propuastos por los sotivs de Proeussc Gis Lida, Sin atro perticalar por el momerto y sn
jamer mas gae infarmar me siscribl de stades




