ECUADPREMEX 5.A

Quito, 15 de abril del 2013

INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE ECUADPREMEX 5.A, A LA JUNTA DE
ACCIONISTAS SOBRE LA CPERACION DEL AND 2012

Fara mi ot un gusto poder compartic este informe con la Junta de Acdonistas, como tambisn
talterar una wez mas 2l compromiso de todo el equipe de Ecuadar en sequir conselidands 18
ampresa cama fider en ol mercado y referente en el pais.

El clzne de nueestras ventas en el afio 2012 fue de 1558 7105844, can un crecimiento estable dal
13%: respocke af ana 2011 y un cumpliniento en presupuesto del 99%,

Para tener claro e trabajo rezlizede por cada una de las areas 2 continuacicn Snconkbraremas Un
prOeefio resumen de cada una.
COMPRAS

En =l presente afio, la parbcipagen mas significativa de cempras se obhuve en o5 siguientes
provesdores:

+ Adiquim 5.A: 551 7411.000
» Evonik Degussa: 5% 17251.496
v Pronaca: sg744.133
v Premex Inc.: J54654.086
v ADM: 155,299,250
+ Spacial Notrienks: 155260.600
« fdisseq: J55151.980
+« Interac: 155181900
+ BAST: I55160.020

El costo btotml al cierre del zfic por materia prima utilizada en 2 pracesa productvo fue de
U5$6 " 597,507, dando un 73% sobre las ventas kot les.

Tambign fonsolidamos nuestra excalenke relacidn con nuestra socio comerdal v provesdar
EVEINIK, induyendo tokalmente #n nuestra formulacion y portafalio de materia primas, |2 gama
completa de aminpacidos quz preducen. Esto nos significt una mejora considerable en costos da
malerias [rimys gue impactan en un gran porcenktaje nuestras formulas, como la venkaja de
cOntEr ton una casa productara reconocida 8 nivel mundial como nuesto aliado en Ecuador,

VYENTAS

La walocidad en wentas al inido def aifio estuve muoy resarnvada, lograndn eslabillzarse respecto a
presupuests en el mes de abrl. Este compor@mients on ol arranque Se carapensa oon el
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FCUADPREMEX 5.A

cumplimlents por encama de lo presupuestade en el segundo semastre del ano, lagranda culminar
con g 9355 de ejecucion acumulada.

& continuackdn resalto los principales clientes que soportaron este repunte en ventas o el
cLmplmlente de nuostras objetivos comerciales del 201

«  Lrie: sd 2557027
«  Creodlt: 5% 734,658
v Expalsa: LI5% 404,959
v Reproavi: LS 492,735
«  Mplinogs Charmpian: LS4 364,690
«  Caoprobalan: U54 444. 397
o Ailfgrte: US$433.0385

l.a meta presupucstada de vontas para el afio 2013 es de USS10"2341.000; con un margen EBITDA
dal 11,8%.

PROBUCCION

La produccian del afio fue 3.376 lotes, representadns en 2°094,185 kilogramns, [0 gue nos anoja
uh pramedic de praduccidn mensual de 174,500 kilogramaos.

Mas Cantldad i{kq}
Enerc 131.03% -
Febroro 157847
Marzo_ 203.16%
Abril 175.784
Mawo | 205,795
Junio 175.036
Juliz 159,945
| AQostio 177.363
Septiemare 167,325 _
Qctubre 185,348
Mawiearm ey 175.145
Diciembre 160,353 '

GESTION ADMINISTRATIVA
En el afip 2012 sk dieron las siguientes novedades de personal ECUADPREMEX:

- Alevander Alrale: Asesor Fecnico Nacional.

- Ana Carallna Escobar: Aspsar Comearclal UEN Comerdatizacion.
- Paul Mering: Asesor Técnlco Comerdal Premeazclas.

- Rigoberto Caguana: Lidor de Producdin v Segurldad.

- BEdwin Tamaya: Operario de Producelan.
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ECUADPREMEX 5.A

- Jose Luis Yanangomez: Operario de Produccion,
- Mana Delores Reyes: Coordinadera de Calidad.
- Silvia Almefda: Auxiliar Contabla,

- Patricio Basantes: Conductor,

- Mana %al Leon: Asistenbe de Gastion Humana.

En este afio kambien se adelantd | siguiente gesticn administrativa:

Adquisicidn de una mezcladora en ¥ parz ingrementar nuestra capaddad d2 producclan v

asi poder atender el crecimiento n toneladas presupuestado para el 2013,

Se adelants la compra de 2 vehiculos para ser asignados a1 Asesor Tecnico Macional y al

Asesor Técnico Comercial de Especialidades.

Inaugurames el fahoratorio de andlisis bromatoldgicos en las instalaciones da Quiks,

contande con un equipe MIRS pare kal fin.

En 2l afio 2012 se realizd toda la contabilidad bajo los estandzras v politicas WIFFS.

- Adelantamos los exdmenes ccupacionales de tocs el parsenal de la empresa quedando
seqin 2l cronograma instoracs desde el anio 2011,

- La Gerenda Genaral, la Dirgccion Comearcial, la Direccidn Adminlstratha v la Coordinacion

de Produccion, afistzron todo el ano a fas jormadas de liderazqo programadas por 2

corporacldn en la cudad de Macellin,

Iniciamas fas jomadas <le liderazgo en Ecuadar, adelantando 2 jemadas al Anallzar el ano v

cantande con |a participacian d2 todes [os empleados de ECUADPREMEX.

Participamos activamente en AMEVES 2012, realizado en (8 Gudad de Quito, contanda con

un stand comergial donde pudimes atender 8 todos nuestros clientes v proveacdores,

Tuvimos o auditoria en sequridad v salud ooupacional adelantada por @ Ministeno de

Felaciones Laborales, de la cual el reseltado fue batalmente satisfactornio v &n cumplimignto

a o qua dica la ley.

Reclbimos por pare de Agmcalidad la renovacldn del cerdificado de empresas produckeras

con un plazo de 10 anias.

Sa Indcld el pregrama de Intarcamiio culkural v lEcrlcd ©an nueskra cass matriz en Medallin,

sicnde Patticio Cafiizares el primer participante que puda evidenclar wna semans de

capacitadon y conocimicnte en Calarmbla.

L

Se llevarcn a cabo |as siguientes acthvidades de financlaclén:

- US$22.000 con el banco Produbanco parz la compra da vehloulos.
US$22,000 con el banco Bolhvarizng para la compra de Yehloulos.
L5$60.000 con el kanco Produbance para la compra de maguinarla y equipo.

Se realizd la distribucian a dos sorios de las utlfldades del parlodn 2011 por $146.27 1

En la actualidad se cuentan con todes los regueerimientos legales y de funclonamlentn al dia
Inciulda fa rerovarion de nombramiertas de Gerente vy Presidentz.

FLANES Y PROYECTOS DE INVERSION

+ 32 tienen programadas fodas las jornadas de liderazgo 2 realizarse en Ecuador para fodo el
ane 2013, contando con la participacion activa de tacdos os empleados,
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ECUADPREMEX 5.A

» S Hene aprobada per la junta directiva |3 compra de ung propiedad en la audad da Guayaquil
para establecer nuastra operacion.

»  SP reguetirdn actividades de financiacion de alrededar de WS%1 " 200,000 para &l X013,

v L3 Gerencia General v la Tireccidn Comercial asistitan al IPE Atlanka 20L13.

v 5S¢ llevaran a cabo capacitaciones en BPM al persenal d= ECUADPREMEX, de 1al farma gque
vayamos ambientdndonos con lo gque se refiers 3 13 certificadon,

»  Para el priwimo aic tenemos presupuestada 8 contratacion de un Audiliar de Calidad ¢ un
Auxiliar de Cperaciones.

N hablends mas puntas que informar suscrbe de ustedes.,

Abartamente,

4

Danlel Acwedgﬁ"rujﬂl 3
GERENTE I:/I'f-IERAL
ECUAD EME!{ S.A.
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