
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA 
TRAVELSUCESS ECUADOR S.A. A LOS ACCIONISTAS POR EL AÑO 2.007 

1) CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. 

En el transcurso del año 2007 luego de que el Presidente Constitucional de la República 
del Ecuador Economista Rafael Correa, asumió el poder, el comportamiento de los 
factores económicos tales como inflación, tasas de desempleo, se vieron afectadas, 
obteniendo una inflación en el año del 2.007 del 3.32%, lo que indica la significativa 
incertidumbre política económica que afectó a la mayor parte de negocios y personas 
naturales. Fue un año de pugnas entre el poder legislativo, el mismo que fue declarado 
en receso por la Asamblea Constituyente, la misma que ha realizado drásticas reformas 
que han repercutido en la estabilidad del país. Se han creado una serie de tributos que 
han detenido sobremanera las inversiones extranjeras y lo más delicado ha existido una 
fuga de capitales que han deteriorado la estabilidad económica del país. El panorama en 
este nuevo año no es nada alentador, especialmente por las duras reformas que traerán 
consigo más desempleo, erradicando el subempleo, que servía como sustente para 
muchos ecuatorianos. 

Las operaciones de la empresa se enfocaron en cuidar los costos y gastos innecesarios, 
optimizando los recursos y transformando los recursos en productivos. 

Nuestra empresa estuvo alerta a todos y cada uno de las nuevas oportunidades de 
negocio, a pesar de ciertas restricciones a los que la empresa se vio sometida. 

Al analizar en forma global los estados financieros podemos observar que las ventas se 
han mantenido en comparación al año 2.006, se ha incorporado controles internos para 
reducir los costos y optimizar los recursos no productivos, sin embargo la empresa en el 
ejercicio 2007 generó una pérdida de USD. 456.205,36. 

2) DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL. 

Las operaciones del año 2007 se realizaron conforme a los términos de los estatutos 
sociales y a las disposiciones de las Juntas Generales de Accionistas realizadas durante 
el año, en las cuales asistieron todos los accionistas por sus propios derechos o a través 
de representación. 

3) HECHOS EXTRAORDINARIOS. 

No ocurrieron otros hechos extraordinarios que merezcan una mención especial en el 
ámbito administrativo, laboral y legal. 

4) SITUACION FINANCIERA. 

a) ESTADO DE RESULTADOS Y SITUACION 

El capital de trabajo de la empresa arroja un valor de $ 240.685,81, cantidad que alcanza 
para cubrir cualquier contingencia y obligación inmediata. Asimismo la solvencia de la 
empresa alcanza un índice de 4.31, lo que significa que la empresa esta cubierta para 
cubrir sus cuentas por pagar inmediatas. En lo que respecta al Índice de endeudamiento, 
la compañía obtuvo un índice del 2.04 lo que da a entender el grado de autonomía 
financiera que posee la empresa. 
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El detalle de estas transacciones está a disposición de los accionistas en los estados 
financieros. 

5) DESTINO DE LAS UTILIDADES. 

Por los motivos expuestos la compañía obtuvo una pérdida en el ejercicio 2007 lo que 
implica que durante este período se prestará mayor atención para que la empresa 
emprenda nuevos negocios. l 

6) RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS 
PARA 2008 

Durante el año 2.008, pretendemos continuar con nuestros esfuerzos en el área de 
servicios, incrementar el posicionamiento e impulso de las marcas que manejamos en las 
líneas de turismo mediante el uso de un sistema de redes de mercadeo. No 
descuidaremos el área de comercialización aprovechando las oportunidades que esta 
presenta y seguir con una estrategia de focalización de costos en las áreas productivas. 

Finalmente aprovecho la oportunidad para agradecer el apoyo y confianza que he 
recibido de ustedes. 

  

GERENTE GENERAL 
Quito, a Abril del 2.008 

 


