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Quito D. M., Abril 23 del 2007

A los Seiiores Accionistas y Miembros del Directorio de
CASASIA REPRESENTACIONES Y PROYECTOS S. A.

Como Gerente General de CASASIA REPRESENTACIONES Y PROYECTOS S. A., y con el objeto de dar
cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compaiifas y de los estatutos de la empresa, me
permito presentar a ustedes el informe de actividades de la compaiiia correspondiente al ejercicio econémico 2006:

ENTORNO ECONOMICO DEL PAIS

El aflo 2006, se caracterizd por ser un afio relativamente estable en el aspecto econémico. Si bien fue un afio
electoral con las incertidumbres propias de estos procesos, los indicadores macroeconémicos tuvieron mejoria
en relacién al afio anterior. El PIB crecié en 4.3% frente a un 3.6% y 6% registrados en el 2005 y 2004,
respectivamente. Los niveles de desocupacién y subocupacion registraron en diciembre los niveles mas bajos del
afio, registrandose en 9.03% y 10.73% en su orden La inflacién se ubic6 en el indice de 2.87 % frente a los
promedios de 2% y 4.37% de los afios 2005 y 2004.

En el sector petrolero, la participacion del Estado en la produccién total hasta noviembre alcanzé un promedio
de 53%, como consecuencia de la inclusién del bloque 15 y otros campos, lo cual fue superior al 37% registrado
en el 2005, sin embargo, no se pueden desconocer las dificultades administrativas y operativas que experimenta
la estatal petrolera para desarrollar sus programas de explotacion.

Las perspectivas para el afio 2007 son inciertas, por la elecciéon de un nuevo presidente, la posible eliminaciéon
de las preferencias arancelarias por parte de Estados Unidos y las reformas anunciadas por el nuevo gobierno.
El riesgo pais empezé en enero con 920 puntos, el mayor alcanzado en comparacién con el afio anterior.

SITUACION DE LA EMPRESA

Durante el afio 2006 la empresa registré ingresos operativos por US$. 14.105 y en el afio 2005 USS$. 18.140, lo cual
significé un decremento en este rubro de USS. 4.035.

Los gastos de operacion del afio 2006 fueron de USS. 20.165 y del afio 2005 US$. 26.108 lo que origind un
decremento del 9 % (USS$. 5.943).

La pérdida registrada en el afio 2006 asciende a US$. 17.885 y en el afio 2005 la pérdida fue de USS. 7.968.
Indicadores financieros afio 2006

Razones de Liquidez

Saldos Contables
Con compailias Sin Compaiiias
Descripcién relacionadas Relacionadas
Indice de Solvencia 6.5 5.79
Capital de Trabajo US$. 29.627 USS$. 25.777

Las relaciones de liquidez a simple vista se muestran s¢lidas, sin embargo hay que considerar que en el grupo de
activos corrientes se encuentra registrado la cuenta de inventarios por un valor de USS$. 22.396 del cual no existe
informacién suficiente para poder determinar su razonabilidad y existencia.



Razén de Endeudamiento

Con saldos de Cias Sin saldos de Cias
relacionadas relacionadas

Pasivo sobre Activo Total 156 % 3%

La razon de endeudamiento que se demuestra en el cuadro anterior se podria interpretar como preocupante,
puesto que mantener esta relacién dificultaria el manejo y la toma de decisiones dentro de la empresa, sin
embargo hay que considerar que en el total de pasivos se encuentra registrado US$. 64.555 correspondiente a
valores que han sido entregados por accionistas de la empresa, los mismos que en algtiin momento podrian ser
considerados para un futuro aumento de capital, en tal circunstancia su obligacion de pago no es inmediata.

Razones de Rentabilidad

Margen Bruto 17 %
Pérdida Operacional -126 %
Resultado Neto -127 %

Los indices de rentabilidad son preocupantes, y se debe principalmente a que los ingresos no han sido suficientes
para cubrir al menos los gastos operativos registrados durante el afio 2006.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y politicas emanadas de la direccién de la
compafiia.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

En el ambito administrativo y operacional no se ha suscitado ninguin cambio adicional a lo informado en parrafos
anteriores, por tanto nuestra estructura se mantiene igual que el afio anterior.

Las expectativas de desarrollo de la empresa para el afio 2007 son muy importantes, por lo tanto hemos considerado
imprescindible revisar tan pronto como sea posible la estructura actual con que cuenta la compafiia, tanto en lo
relacionado a sus instalaciones como a su recurso humano, situacion que nos permitird estar listos para afrontar
exitosamente el crecimiento que experimentard la empresa durante el afio 2007, principalmente en su area
comercial.

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los sefiores accionistas y directores de la Compafiia
por la confianza y colaboracién brindada para el desempefio de mis funciones, asi como al personal y demas

colaboradores de la empresa, quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestion en este afio de labores.

Atentamente,

Gerentg-General




