SERVICIO DE MOVILIZACION FASTLINE CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE INCIEMBRE DEL 2014
1. INFORMACION GENERAL

La Compaltia so comstituyd ¢l 14 de junio del 2004, en la chudad de Quitd con un capital social de md
doscigntos dilares,

Fecha de registra mercantil 8l 26 de agosto del 2004,

Con fecha 03 de marzo del 2009, mediante Junta General de Acciomistas s aprecba por
wnanimidad el aumenio de capital socisd de b compaitia en Diez mil ochocientas dilares, mediante
la capituscidn de reservas que correspoenden a las utilidades del ejercicio econdmico del afio dos
mil shete, &l capital actual de L compantda &5 de dote mil délares.

OBJETO SOCIAL: Fastline Cla. Ltda., se dedica & brindar servicios de mecanica on geneval,
mantenkmiento y reparackin, enderersdo ¥ pletura, serdicio eléctrico, ausibio mechnico, lubricacidn
y batanceo de tods clase de sutomotones de igual manera brindara a trawés de tercenos el fervico
de mowilkrackdn de persgnas v Dienes en toda clase de tansporte, mportaciin ¥ esportlacion de
sutcmotored comercialitacidn de blenes y servicios, equipos, repueilod, materia rodante y
stcEvariod automotrices en general, administracidn megocios pot lo Mdma o a Lrades de lercesas
perdonas de empresas o negocios con igual sctividad socisl, la obtencidn v el ctorgamiento de
representacioned de Nirmas naclonales o extranjeras, para el cumplimients del abjete social, la
compatia poded realizar toda clase de actos o conlratos sean estes civiles o mercantiles permitidos
por a ley ¥ relacionados con su objetlo socialed tales como o de asoclackin con compailias o
extranjeras con el objeto de participar en licitaciores, convenlos, ademds podrdn actuar Comd
comiisonisias mandsnte y mandacaria,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: s¢ encienira whicada en ka Avw. Mariano Pastoe
DER-AT v Dominga Espinar, diagonal al Centro die Salud N2, Saftor Las Cagat,

DOMICILIO FISCAL: En la ciwdad de Quito con RUC, 1791850321001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A conlinuacky se describon lns principales beses conlaldes adopladas on a preparacion oo
esfod estados financencs PYMES,

2.1. Bases de Presentaclon

Los Eslados Franckynos de fa emvesa 5o han pepiado de Scperdd G B MNomas
fnfermaciomaies de nfonmacids Financera pars pequedias y medanas enfidades (NNF para 1a
PYMES), adopladas por la Superiniendencis de Compaiias, Los Estados Financros e ian
slaborago de acuerdo con & enfogque dal cosfo histdoco, aungue modificado por [a
FEVARFAcRT thad MaTTERG,




La praparacen de oslos Estados Finamcaros conformme con las NWF, exgen of uso de carfas
estimaciones confabies. Tambida axige & 18 Gemencia que SVEa Su Wk an o Wocaso da

Log presentes estados fnanciarcs han SO0 repovados a pay o fos regisinos oo
cortabinlnd mrantanicos pov I8 emivasa i oomdanos

s  Porla Gerencia  pars conocimisnto y aprobacidn de los sefiomns Socios en Juma Gonars

= Por grimeva vez de ecwerdo con o eslablecido por las Normas infemacionales oo
iformacin  Financiera (NNF  pars PYMES), adopladas por W Superinfendencis oo
Compafias, e manern obdigatoris pava of anfidades bajo su caning,

2.2 Adopcitn de las Normas Infernacionales de Informacion Financiers “NIIF"

Pronuncimmientos confables y regulatorios en Ecuador

Los Estadas Financienps cormespondienies al efrcicio erminado o 31 de diclenbre del 2012
han siio ks prmaros elaboredas de acuendo & [Bs Novmas @ nferprefaciones. emiidas por of
MASE, las coses incliyen las Normes Indemacionaes de Informackin Financiera (WIF), fas
Normmas infarmacionales de Contabilidad (MIC). Las "Nomas demacionales de [nformacsin
Financiers NIF" sdopfadas en & Ecuador segin Resoluciin Mo, 06.0.0C1.004 del 21 de
agosto dal 2006, prbicads en Regisiro Oficial No. 348 de 4 do sapbambng o mismo afo,
Resolucidin No. 08.6.DESC.010 dof 20 de noviembve del 2008, publicada en of Regisiro Ofical
Mo, 498 dal 31 de diciembve del 2008, an la cwal se esfabloce of cronograma de apicaciin
oblgatona de s Noveras infermacionaies de Informacidn Financkra NIF i fa Resolwckin No
SCICLCPAIFRSE.G. 11.010 del 11 de oclubre del 2071, publcads en & Regisiro Oficis No.
566, on of cunl se esioblece of Reglamendo para by aplcacidn de las Noarmas lenaconses
de informacidn Financiera NNF para PYMES

La empresa califica como PYME, de acuwerdo al roglamenda:
a  Monto de aciivos infanaores a 4 milonasg

b, Venfas brufas de hasts 5 milfones

e Tongan mands da 200 irpbajadores

Seccldn 35 “Adopcidn por primera vez de las NNF": fos primeros esfados finamckos gue
fa empresa prasante conforme a esfa NIF, son los primaos estados financiemos aituales on
fos cuales v empresa hace wa declaracion explcita vy sn resorvas confankla &n 8505
asiados fhancerns, del cumplmisnio con o MIF.

La Gavenci de fa ompresa coneders gue [ adopciin de agualias normas & inharpnsl scones,
gue ke pudersn Sor aphcablas en perfodos fAwos, no lendrd un afecio mataral an koS
oslados financivos de Ly empvesa an of momanto de S0 BpiCAcIAn bcial

La empress adopld las Normas MIF para PYMES, ol panodo de fransicin os of ato 2071, ¥
ks primerns Esiados Financivod con Normas NIF zon jog lerminados af 371 de devambre ded
2012




Esla nueva normaliva supone cambios con respecio o las Normas NEC vigenles hasla of 31
da Diciembre ded 2011, pars les ampresss PYMES dol lercaer grpa:

« Cambios ean politicos conlables, criferios oo valorsckdn de aclivos, DSOS INEIOS0S,
costos y gasios, ¥ forma de presentaciin de s astados Branceros

o Laincorporaciin de dos nuevoes astados finpncienss: & aslads de cambios en o patnmong
neio y of satads de fujos de efeciia, y

-MMBMEHWFWFHMMMMMWh
adminislracnn

.3, Moneda

a. Moneda funcional y de presentacidn -
Laz pavtidas incligdas an las cuenlas gnuales 3@ presenfan en dolsres amencancs, por
sar la moneda daf enlome scondmico principal an gue [ emonesa opers.

2 4. Responsabilidad de la informacian

La informacidn confenids en osios Eslados Financivos o5 responsabdidad ool Gerania,
ratificadas posfercrmanta por la Junta de Socias,

En la praparacin de ks Estados Fnancioos s¢ han wilizado defdrmminadss eslimacones

para cuandificar los acthvos, pashvos. INQroses, Qosns ¥ COMPromisos que Furan regisiracdas
on ofas Bhsicamenls, oslas astimaciones se refaven a:

1. Lo valpracidn de acthvos pars Celeviminar fa existevcia de pdroidas por deterions  de
oy :
2 Se he oplado por mandoner ef crileno el coslo pare o activas oe Prophadad, planta y
B0, axcemo o criferio de rvaldo pars & lerreno,

3, Las hipMesis emploadss an of cllculo actupial de 03 pasnos ¥ obigaciones con s
emplpados,

2.5. Informacion referida al ejercicio 2013

Conforme & ko axgicks por [ Secckdn 35, [a informacidn conlenida on & ajevcicio 2073 8
prasonta, & efeclos compavalves, con ia informacidn redatve al alercicio 2074 y no conslfiye
pov 5f misma los Esfados Financiaros cowmaspondwemnies al eercicio 2013,

2.8, Periodo Contable
Esfado de Sfuacikin Financlera al 21 de diclembire del 2014 y ol Estado de Resulfados. Estado
de Cambios an el Pafrimonio y los Flyos de Efechiva, pov e periodo comprandido desde & o
de enoro of 31 da deambng.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO ¥ CIERRE DEL EJERCICIO 2014




La Nomma indemacional de Informacitn ancevs Seccin 35 12 axige que 08 pimenos
Estados Finanoeos elnborndos conforrme o asfa NIF incluyan:

& Una descripcin o g nativalers de cads cambio on | paitice confabla
b Concilisciones d& g0 palfimondd, dalermmnatd o scuemto Con S marca de nikmmackdn
fances anfonon, oon S palmonio defermingdo de scvands con aiie MIFE, para cada
s La feche de iransicida o esta NIV y
* E final ded dihimo pancdo presenfado an ios Eslados Financiars anumles ms mcinmes
o4 la evnpresa delermingdo ¢on 1as momas NEC

Los principales ajusfes realizados como consecuencia de la apiicacidn de la NITF sen;

La provision regisireda en el periodo de fransicidn con efecio mirospectvo, e aiusta en o
Painmomvia an fa cuenfa “Resufados acumuledos por adopcidn de MIET

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION

En [a elaboracion do ns cuening anvalies da o empresa corespomndienies al aperccia 20103, se
o apticado los siguismes princgios y politicss contables y erilivios de vidoracion.

1.1, Efective y Equivalentes al Efective

El afecivo v equivalenies al efectvo incluyen & efecive en caja fos depdailos a fa wisla en

Documentos y Cuenfas por Cobrar comerciales
Cueentas por colvar son impories pof fos oientes por venfas de bhanes ¥ Senicio roallzadas
o & Curso novimal de la operaciin

Las cosnlas comerciahds 56 reconccs Micalments por & vEhor razonable ¥ posteronments
o B coslo amharfizado de acierdd con &l mdlods del hpo de inlerds afecivo, menas B
prowisidn por perdidas por defenoro del valor, 58 OGS Qud NG eximfe Ln Sovmpandnie de
fnancipckin cuando las venlas se hacen con un panods medio de cobvo de B0 diag b gue
osfd on Nvea con la practice de mencado.

Provision por cuentas incobrables

Cuanda axishe madencia de deloriorn de los cuonfas por oobnav, &f imporfe die asta cuenla So
reduckd megianie e proviside, para efpcios de su preseracidn on oS ostodos financiomgs,
se registrard fo prowisidn por fa difersncis entne o valor en Mros de fas cwentas por cobvar

3.2, lnventarios




Log imaentanas son jos benas pava Sor vindidos en of cursd nonmad o i meQoain, S6 valorin
8 su opsio o 3w valor nelo remicable, ef menor de fos dos. B cosfo se delevmina por af mdlodo
e “promedio pondavado”

1.3, Propiedad Planta y Equipo

Los bwnes comprndidos en popiedad, planfa p equipo, Jo osd progin. S8 ancooiiran
Mgsirados & su coslo de paguisicion

No chstanie la NIWF 1 permile oplar por velorar edementos indivcliales por su valor razonabie
an la prvmara apicacidn, En esle santido la empress ha revalonzado un erene i Edificio.

Laz repavaciones qgue no regresenfan una amplecdn de I vida ol y los gasfos de
mandearienio s cargan a la curenfa de msufades ded plarcioln an Qe S mcurmen,

La depreciackn 5o calculs apicando af midodo bmal sobre of cosio de aoguisciin de s
Scivos MENos Su vakor resiciial

La propredad, Muablas ansarss, vahicidos ¥y equipos so daprecian mediante af mélodo de
linea recla an base a fa vida ofd exlinada de D& MIEMOs, SOMmD SR

___Concapto e
Exiificios 5 %

Jnotaincionss 0%

Mushias y Ensargs | 10%

¥ EQuipas 10 %

Equipo die Compiadaciin 3%
| Vehicukes ¥ Equipas o Trvsporos 20%

Low cosips asoclados con of mantenimenio de programas nfomahcos 56 Mconecet como
gaslo a mediols gue se InCNTe an jos mismoes.

1.5, Cuarlas pagar

Las cuenfas comerciades a pagar 500 abigaciones da pago por banes o senicis gue se han
adquindo de s proveedones o & cwsoe ondinano del negoc. Las cueiBs a8 pagar se
clasifican como pasive comente 54 ks pagos tenen vancimienlo & W ko o Menos (o vancen
on el cicke normal del negocio, & aste fuera supenior). En caso confrark, S8 prasanian como
PRENDS MO COMIeNEs

3.6  Obligaciones con instituciones Flnancieras

Las depdas fmanckas se reconscen mnciaimeanta por su vilor razonabie menos ks cosfos de

I transacckia an los qua se haya incurnido, Posterormente, las doudes financieras se valoran
POy SU COSO amavtizado; cusguisr dferencia entre s fondos odtonidos (nefos oof coslo




Macasano para su obdencikin) y of valor de reombolse 58 reconoce an ko cuonla de resfados
durante s wda de la dedds J scuardo Con &l mdlodo del Npo de Ilerds alecivg.

L7, impuesio alas Ganancias

El gasto por inpuasto & las ganancias dal e comprande la suma del impuesio commanhe por
pagar y dof impuesto difends.

El impuesto corriente por pagar ¢std basado en la ganancia fiscal del afo, I ulidad
gravable difiere o o hikdad contable, dobwlo o s padidss que no son gravabdle o
geducibies.

El impuesto diferido 2o reconoce a parlir de las diferencias onfre los imporites an s de
kos acihvog y pashos an los Esisdos Financieros y sus basos flacales ocomespondienies
{conocidas como dievencias lemporarnas). Los pasivos por impussios diferkios s reconocen
para lodas lns diferencins bvnporaniss mponblas GUE Se espavan que incremenfen fa
grinianciy iscal o of fufurg, Los aclivas por smpaesfos difdndos 6 reconaddn pavd fodes s
afproncias lemporanps deducibies que so espiva quoe redurosn i ganancia fiscal en ef
fufurp, y cumigrsar pdvcbola 0 crdaifo fiscald no uiifzade. Los achivas pov mpuesios dforndos. se
muidar af importe muskmoe gue, sobng fa base de la ganancia fiscal actval o eslimads fufura, os
probuabde qUE S8 FOCUDSER

E! impore en Shros melo de jos aclives par impoesfos difdndos se movisard en cada fecha
sobve by quap s mitema y 50 austa pora feflejiar e evaluscidn aclval de s grnancas Lscales
fufuras, cumguisr afusie Se rEcOnNcCe & & resulfado dal panodo.

El impuesio diferide so calcufa segdn los fasas imposinas gue so espora apicar & fa
ganancis (pdhrchola)] fiscal de ks perodos on ks que S0 espeva realizar of Gt por impueesios
awlrridos ¢ cancedar of pasivo por impuesto diferido, sobm la base de fas tases imposilvas gue
hayan sice aprobadas por of SRI

A padir del ajercicio fiscal 2010 entrd an vigor la noma que exige & pago de w “anficipo
mimimo g impuasto o fa enfa”, cuyo vislay s calcudade an funcidn de fag oifras reporfadas of
afto anferigr sobre o 0.2% dol patdmonio, 0.2% de log coslos y gastos deducibiles, O 4% de
ks ngrases gravabies y 0.4% de los sclivos

La referds norma establocid gue an casa de que o impuesio a Is renfa causats 508 meno
que & mono del andicips minmo, esfe limo se convarlivd en mpoesio a fa ranta defimtve, a
menos que ol confnbupanie solicde & Sanaico de Remdas nfemas &0 devolvcdn, o coal
podria sov aptcable, de acueda oo la norma Que rge fa devolucidn de asfe anficipo.

Durante of ajercicis 2012 la empresa regisind coma mpuoesic a by renta cormiante cousado of
valor detarmingdo sobve @ base ded 23% sobve les wilkdades gravabdes esto velor fue mayor
&l anlicipo mimmo del impuesio s la renla comespondionfa.

3.8. Beneficios a los empleados




Los plves de beneficios defmidos edablecan el rporfa de s prestacdn que recibird un
ampleado en of mormenio de su jubiacidn, nomnalmense en fwockdn de ung 0 mds Bolones
como (g odad, afos de SENICKS ¥ FEMARIBCIONGS,

El pasivD meconotrdo an & balance (Reserve Jubdaciin Patronall respecto de los planas de
prestaciones definidas, es of vaior aclusl de fa obigacidn por presfacionas defmidas en la
fecha ded badance menos o valor raronable de los activos afectos of plan. La chiigacidn por
preslaciones defindas so calcwa aviuaimente por acfuanos ndmpendonies oo scNrdo oo o
méfodo de [n wwdad do crsdio proyeciedo,

1.5, Roeconocimisnto de ingresos

Los mgnesos oniiancss &6 reconocen cuandd se produce @ éntrads buts oo benaficios
mﬂuﬁm&mﬁ;ﬁuﬂmmﬂmﬁmﬂﬂ#aﬂhﬂﬂ&wﬂhﬁtﬂhmuﬁﬂaﬁ
fevTicis, sfempre gue diche entrada de banelicios provogue e incremenio an & Balimonio
nedo que no esid rvacionads con fas apodfaciones de los propielankos de ose palimnong y
gsfos beneficios puaedan ser valorados oon fabiidad. Los ngresos argWiaros 56 valaran Dov of
valor raponabde de f confraparios recibida o pov recibl, davivada de fos mismos. El fgreso
38 axpond Nelo, de impuesio. descmenlos o devalisones.

1.10. Reconocimiento de costos y gastos

memrmmﬁmmﬁmmmﬂmmm rs decy, lodos
fos pasfos son reconacidos of mormenio 8n Que 5@ Conoor & Us0 0 reeipoidn de wn en o

1.11. Participacién a trabafadores

Lo empress reconocs oo cargo a los resutados del elercicio en gue se devenga, of 15% de
participackin de los Irnbajadoves on las willidedes de conformidad con lo establecikdo en of
Coowgo de Frabaio de la Regdblics ded Ecuador.

1.12. Principio de Negocio en Marcha

Los esfados fmanceros so prapavan namnaimenie sobve fa base de guoe b empresa esld on
funcronprmionto, y confinuard sus aclividades de operacidn dentno ded fdwo previsibe, por ko
lanfo fa ompesa no ene mlencan o necesolad de hguidar o de corlar de forma importants
BUS YOS

1,13, Estado de Fiujos de efectivo
En af estodo do Mgos oo efectvo, preparad segun of mélodo directo, se wilizan ks suenfes
DEPIRSIOMES

= Actividades Operativas: aciividades lpicas de [a empresa, segun of obfelo social, as!
CovnD oirps acthidades gque o pueden sor calificades coma de imarskr o oo Aranciacion




+ Actividades de inversién: las de adquisicdn, anafensciin o disposicidn por olos madios
e activod & Erpo a2, especiaimants propkdad, pana ¥ oqiipo an of case que aplqu,

« Aclividades de Mranciacidn: aciwidades que producen cambios on o lamafo ¥
composicid del palfmenio neto ¥ de kg pashvos que no forman parfe de las acfvidades
e parmoxi,

+« Flyjos de efective: enfradas vy saldas de diraro en efechivo y de sus oguvalonies;
entendiondo por eslos Caja, Bancos y 108 inmversiones & conlo plaro de gran bpuvder y amn
rigpge sgificative de aleraciones on i vakor.

114, Siuscidn Fizsew

Al ciarre de los Estidos Finsncianns [a empresa no ha sido suela da revisiin por parte de las
Mrovidades Fscales, o Gerencis considers qgue no hay contingancias inbutarfas que podrian
afoctar in stumciden financins oo iy empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa osld expiesta 8 delarmingdos maspos que gestona medante la apicacidn de
sistomas do denificocid, megicidn, milacion o CONCEriracaiyl ) SLUFMREANRT.

memmHMHMMMmm sU propds actividad y danlro de
dhsla, fos principaies aspeclos & destacar son:

=« Politica de caiidsd: Parg garaniizar ia caidad de nuesims Senicos fa ampresa cuanfa
con un sistoma de confral infamo, mediania o comitd oo caidad, cumplands con ins
patdndies de dhics, normas de gereral scepiaci.

« Politica Juritica: En relscidn con los conficlos gue pudieran surpls an npaciin con fa
acthadad de la empresa, con los diversos agendes del mencacs, faboval nbwlano, es
priclica habifual manfengr wpa lines de solucidn a los conflicios por mado de la
mediackin, No obslanfe, ¥ para provenil NesSEes por S80% Moinves, [ emgrosa oemla oo
asesores Mrmdicos propées, que mantienen wia acitud preventia,

= Politica do segures; Lo ampross manbens wna polilica de seguos de responsabiicled
chil ¥ lode resgo, al miamo Mempo se encueniren aseguradas fas oficings, lneas de
proouccide, irenfanos y valiiculos.

=  Politica de RRHH: La empvess cumple con of cooipo faboral v disposiciomes oyl Mindsero
del Trabay, motivands pamanantements & valoso alements de Recirsos Humanos, f
pusstc & isposcdn de log ampleados af reglamanto de trabeko ¥ de segundad inousiris

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos asiados Mancikoros, han sido aprobadoes por lo Gevencis Generd i postenior aprobacedn por
fa Junfa Genersd de Socios. Dichas cuenfas anvales esiin exlondidas én T4 hogs, (inciudos




Estada de Skuackn Financiera, Estadc de Resulladss inftegrales, Estado de Camblos en of
Palrimonis, Estado de Flijo de Efectivo y Notas o los Exlados Financieros, firmadss por e

Gomnta y Contadar,
AlanLa b
EHa Mejia B

Contador General Fastline Cia Lida,




