INFORME DE GERENTE GENERAL

Quite, 27 de marzo del 2018

Sefores socios:

En mi calidnd de Gerente General v representante legal de la compafiia Fastline Cia.
Lida., presemic o wsiedes o informe de perencin cormespondiente ol gjercicio
econdmico 2014,

l‘lﬂgmim::ymd:hm adjumo los siguenies estados
m‘.‘j‘m Estado de Smmeion Financiera, Fstado de Resultndos, Estado cambios
Mo

b= SITUACTON GENERAL:

Dhrante & ejercicio econdmico 214 e ha dado cumplimicnto a las dispassciones de
ln Junts General de Socios, s¢ han presentado las declaraciones de mmpuesto con &
SRI, s¢ ha cumphde con las ohhgaciones exsstenies con ¢ Imstituto Ecustoniano de
Sepuridsd Social, el Ministerio de Relaciones Laborases v las demas institucsones v
persomas de derecho piblico vy pavado con quienes se tiemen obligmeines o
relaciones purkidscas

No tenemos . pendiente contrado alguno con la funcidm pablica m privada v Ia
compadia se encucalra ACTIVA v saneada,

En ¢l nses de mayo realizamos ¢l cambio del objeto social de ba compadiia o “Brindar
servicio de Call Censer a traves de la explotacion de podo tipo de commicacitn,™

- COMERCIALIZACION ¥ SERVICIOS:

Com el ingreso del Call Center, a la compafiia no le alcanzaron a cubrir nuestros
costos  Uperativos, Administrativos v Financseros, genemndo wna pérdida del
gperescio de 63133 48 dolares, un snpoesto 8 la renta minimo de 16364 57 dilares,
un pasivo difersdo do 182646 ddlares, penerando una pérdida total del ejercicao a los
socios de 8267159 dilares, pérdida que pongo a conssdernesin de ln Junta General

Con respecto al presupuesto, no s¢ ha logmdo aleanear las expectativis planteadas
debnds a In dismimucitn de b demanda del servicio, prmcipalinente por el dafio que




ha causado el intento de difamacion del socio Rolando Cevallos Jacome al tratar de
ESuSE @ nuestros concestonancs y clientes, ml como se confirma conm el wideo
filmado por une de los concesionarios mencionados v que s¢ adjusia a esie informe.

Adscionalmente, se debe considerar ¢l dafio que produjo la denuncs presentada por el
mazmo sefior Rodando Cevallos Jacome y sobre |2 que informo mas adelanie

Se plentea foevis cSmatCEis para csic a0 que - servirkn de base fundameninl pasa
nuestro desarmollo profesional v econdmico, y asi manbeneros en ¢l mercado con un
mivel competstivo v eficsenie, que nos pemiita obtener los resultados espemdos ¥ con
In capacidad de coever.

3= ASPECTOS LABORALES:

Duiramte ef ejercacas 2004, la satacion laboral se desarrolld destro de fos pardmetros
bepnbes en ks mejores terminos, tanto oot nmestro personal administrabive como
Operative

4 - DENUNCIA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS:

Debo mformas tasmbidn que ¢l socio Rolundo Cevallos Jécome presentd una denuncia
efundsda o kB Superintendencia de Compaiias mediamte la cual pretendid que se
micic una miervencion de la entidad de control en nuestrs empresa. Coa argumentos
falsces gueso conflandir a las autorsdades respectivas, las goe confirmaron m siu In
situscein  de  nuestra  empresa, Dhichas mmondades, despuds de  revisar
mimucicsamenie  Jos  hbres socales v demds  documentacsdn, fuerom  muy
contusdentes en so micemss al rechazar Ins acusackones presentadas por el soce
Rolands Cevallos Jaeome vy ordenar el archive de la deouncia.

A pesar de que la denunci fue anchivada, estn cansd um severo dafio a ba imapen de la
empaesa ¥ sus socios, ndemds de gasios de representacion legal ¥ gastos operatives ¥
adimmmastratvos de la defensa.  Por Jo tanto, en wo de mis facubades, meciard
E nie las acciones kegales correspondientes temdientes a resarcr el dafo

cuzsado sefior Rolando Cevallos licome




