MOVILIZACION
FASTLINE CIA LTDA

Quiito, abril de 2012
SRES. ACCIONISTAS:
En mi calicad de Gerente General vy representante de la compania Fastline Cia. Lida.,

presentc a ustedes el informe de gerencia correspondiente al ejercicic econdmico 2011,

1.- SITUACION GENERAL:

En el afic 2011 se presentd una leve reactn\/umon x,\,onémi 2y social en el Ecuador,
presentandese opertunidades de cre i0, dedicacion y sobre todo

con mucha eficacia a poder ser cony |tivr>c, sin incrementar nuestros costos, para asi ener
ia posibdidad de mantenemos en ef mercado..

2.- COMERCIALIZACION Y SERVICIOS:

Esta es sin lugar a dix n mas mportanie de ia compaiia ya que la empresa se
crec para dar un mejor chvm o y crear una fuente de trabgjo en el pals.

Fastline, tiene el propdsito de brindar servicios de movikzacion puerta a puesta, creando
fuentes de trabajo, contribuyendo asi ai crecimiento econdmico y social de nuestro pais.
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Con respecto al funcionamiento se ha logrado obtener las expectativas planteadas lo f"i"’_
servird de base fundamental para nuestro desarrollo profesional vy eco iO ‘nco 25y asi

mantenerncs en el mercado con un nivel competitive y eficiente, que nos’ K obténer los

resultados esperados y con la capacidad de crecer. N
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La produccién obtenida durante el afio 2011 deja una utilidad *conta 4

délares, paricipacién trabajadores de § 38888.45 ddlares, im ouesto caus:

dolares lo cual nos demuestra que nuestras funciones han sido adefuada%
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3.- ASPECTOS LABORALES:

Durante el gjercicio 2011, la situacién laboral se desarrolio dentro de los parametros legales
_—T&n. ‘os~rﬁe;on=s términas, tanto con nuestro personal administrativo como operativo.
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