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INFORME DE GERENCIA 

Por medio del presente, quiero presentar mi informe anual de mi administración de la 
compañía CONSTRUMETHOR S.A. la misma que se inicio el mes de agosto de 2004, 
con la participación de 4 socios. 

La empresa se crea para satisfacer las necesidades que el mercado de la metalmecánica 
no incursionado en un 100%, que es la planificación, construcción, adecuación y 
mejoramiento de los centros comerciales populares a nivel nacional, con lo cual el 
objetivo principal es ser los primeros en esta línea. 

Pero cabe destacar que por problemas técnicos y administrativos el movimiento de la 
empresa no se ha podido realizar durante los meses del año 2004, por lo que hemos 
estado en un proceso de transición hasta salir de los mismos. 

Esperando que el año 2005 la empresa empiece realmente a dar los frutos, me despido 
no sin antes agradecer por la confianza depositada en mi. 

Atentamente, 

  

  

Econ. Fabián Mejía 

GERENTE GENERAL 

 


