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VENTAS: 

Las ventas han mantenido un comportamiento positivo dentro del período 
analizado. 

Gradualmente se han ido levantando desde montos muy pequeños hasta 

meses en que se han podido sacar los gastos. 

En general, y a pesar de la afirmación anterior, la plaza —Sangolqui- se ha 

mostrado mucho más débil de lo que originalmente se pensó. Es un lugar 
para ferreterías pequeñas y no para un mayorista como Fabrinco. Se da por 

ello el fenómeno que temíamos, es decir que las compras son por montos 

muy modestos y muy influenciadas por cuestiones de tradición y de 

amistad con los locales o con los dueños de los locales donde han 

comprado por años. Tomará mucho tiempo remover estas costumbres, pues 

el público consumidor ni siquiera reacciona de manera importante a las 

campañas de precio reducido que se han intentado. 

Algunas importaciones mayores que se entregado directamente a clientes 
importantes han corrido con mejor suerte pues allí no intervienen los 
factores anotados. 

LOCAL: 

Nos hemos cambiado de local a mediados de año. El anterior estaba muy 

escondido y tenía poco sol. El actual, ubicado en el mismo edificio y a 
pocos metros del anterior, es más visible para el público, tiene mejor 

temperatura, mejor estacionamiento y mucho mejor vecino, pues hablamos 

de Pintulac que atrae muchos clientes del sector construcciones. 

 



e 

PERSONAL: 

Se ha mantenido la persona a cargo de las ventas de mesón porque su 

desempeño ha sido muy satisfactorio. Ha resultado una colaboradora 

dedicada y muy detallista para sus rendiciones económicas. 

Se ha adicionado un vendedor de terreno que también anda bien como 
colaborador aunque el pobre mercado local no le permite mayor 

lucimiento profesional. 

PERSPECTIVA: Sigue en revisión si se continúa o no con la idea 

comercial que originó la existencia de esta compañía.. Se han aprendido 

muchas cosas pues ella representa una experiencia comercial 

completamente distinta quien suscribe y para los empleados de ventas, 
pero los magros logros económicos ha puesto todo en revisión. 

Los meses que siguen serán determinantes en lo que se decida. 

Atentamente. 

SYILVIA MCKE SCHEDEL 
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RESENTANTE LEGAL 

Quito, 15 de Febrero del 2007 

 


