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CONTRATO:

CONSTITUCION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

DENOMINACION:
CONSULTING GRUVAL LIMITED CIA. LTDA. fggyﬂ:
OTORGANTES:
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA/PASAPORTE/RUC CALIDAD
VALDEZ SEGUNDO BALTAZAR CC.170493187-0 S0CIO
LOZA BASTIDAS MONICA PATRICIA CC.170755215-2 SOCIA
CUNAS CARDENAS VICTOR HUGO CC.171205514-2 SOCIO
SALAS ALDAZ OSCAR FABIAN CC.170664654-2 SOCIO

CUANTIA: USD $.400,00

DI 4 COPIAS **YICH**
En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la
Repiblica del Ecuador, hoy dia DIEZ Y NUEVE (19) DE
MAYO DEL ANO DOS MIL CUATRO, ante mi, DOCTOR ENRIQUE
DIAZ BALLESTEROS, NOTARIO DECIMO OCTAVO DEL CANTON
QUITO, comparecen a la celebracidén de la ’gresente
escritura publica, las siguientes personas:b SEGUNDO
BALTA%%f VALDEZ, casado,’<;or sus propios derechos;
sefiora MONICA PATRI A LOZA BASTIDAS, casada, por sus
propios derechos; %1 sefior VICTOR HUGOCEPﬁAS CARDENAS,
casado, por sus propios derechos, i:- el seflor OSCAR
FABIAN SALAS ALDAZ, casado, por sus propios derechos.
Los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana,

mayores de edad, domiciliados en esta ciudad de Quito,

legalmente capaces para contratar y obligarse, a
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quienes de conocer doy fe; ya que me presentan sus
documentos de identidad, bien instruidos por mi el
Notario, en el objeto y resultados de esta escritura, a
la que proceden libre y voluntariamente de conformidad
con la minuta qQue me presentan, para que la eleve a
instrumenig/f piblico, cuyo tenor 1literal es el
siguiente? “SENOR NOTARIO: En el registro de escrituras
piblicas a su cargo sirvase extender una de la que
const? el Contrato de Constitucién de una Compafiia de
Responsabilidad Limitada, instrumentado al tenor de las
siguientes cl&usulas; PRIMERA.- COMPARECIENTES: Al
otorgamiento del presente instrumento piblico,

comparecen las siguientes personas: El sefior Segundo

Baltazar Valdez, por sus propios y personales derechos////

quien es de nacionalidad ecuatoriana, de est?gf civil
casado y domiciliado en la ciudad de Quito; la sefiora -
Ménica Patricia Loza Bastidas, por sus propios vy
personales derechos, guien es de nacionalidad
ecuatoriana, de estado civil casada y domiciliada en 1la
ciudad de Quito; el seflor Victor Hugo Cufias Cardenas,
por sus propios y personales derechos, quien es de
nacionalidad ecuatoriana, de estado cﬁﬁgl casado vy
domiciliado en la ciudad de Quito; y,/él sefior Oscar
Fabidn Salas Aldaz, por sus propios y personales
derechos, quien es de nacionalidad ecuatoriana, de
estado civil casado y domiciliado en 1la ciudad de
Quito.- Todos los comparecientes son mayores de edad y

plenamente capaces para contratar y obligarse. SEGUNDA:
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CONSTITUCION DE LA COMPANIA.- Los compag:

manifiestan su voluntad de celebrar el jj‘
G =8B
contrato, en virtud del cual se constituye una{ép“

las leyes ecuatorianas pertinentes, 1los reglamentos
correspondientes y el estatuto que se detalla a
continuacién./%ERCERA: ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA.-
Capitulo Primero.- De la denominacidén, domicilio,
duracién y objeto  social.-  ARTICULO  PRIMERO:
DENOMINACION.- La denominacién de la compafiia es
CONSULTING GRUVAL LIMITED COMPANIA LIMITADA, en
consecuencia todas sus operaciones las realizard bajo
esta denominacidén objetiva y sus actos deben regirse
por las normas juridicas aplicables y por 1las
disposiciones contenidas en el presente estatuto, ‘en el
que se le llamarid simplemente “la compafiia”. ARTICULO
SEGUNDO: DOMICILIO.- El1 domicilio princibal de 1la
compafifa es el Distrito Metropolitano de Quito,
provincia de Pichincha, Repiblica del Ecuador.- Podra
sin embargo establecer sucursales vy agencias en
cualquier 1lugar dentro o fuera del ©pais, previa
decisién de 1la junta general de socios tomada de
conformidad con la ley y el presente estatuto social.
ARTICULO TERCERO: DURACION.- La compafiia tiene ’"una
existencia legal de cincuenta afios contados a partir de
la inscripcién de esta escritura piblica de
constitucidn, en el Registro Mercantil

correspondiente.- No obstante, este plazo podrd ser
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ampliado o reducido, mediante resolucién de la junta de
SOCios, adoptada con sujecién a las normas legales y al
estatuto presente. ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL.- La
compafiia tendra por objeto social el siguiente a) La
seleccidén y provisién de personal a personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras; b) La
contratacién de personal para que preste sus servicios
de manera temporal o eventual, a personas naturales o
juridicas, nacionales_o extranjeras; c¢) La prestacidn
de servicios y asesoria en materia administrativa,
legal y contable, a toda clase de personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras; Q}//(;ioveer
servicios relativos al manejo y liquidacidén de
contratos de toda indole< La asistencia técnica en todo
lo relativo a la preparacidén manejo administracién y
ligquidacién de néminas de. personal, planillas,
impuestos, aportes; e)/ Brinda capacitacién vy
entrenamiento de personal; fY//;;Zarrollar programas
referentes a la definicidén y establecimiento de imagen
e identidad corporativa; g)//gf:gnéstico desarrollo
organizacional; h <//;i;gramas de evaluacidén de
desempefio; i)//g;;lisis y digefilo de estructuras
organizaciones y salariales; j»/gijaciones PGblicas; k)
Planificacidén empresarial, operativa y estratégica; 1)
Podra también importar y exportar toda clase de bienes
y servicios; m) Toda otra actividad que sea afin,

conexa O se relacione o tenga que ver de alguna manera

con la prestacidén de los servicios que se enumeran en
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Dr. Enrique Diaz Ballestero;

este Articulo, los gque se relagionen con el @8
- O

o . S
humano y organizacional. rn//La compafiia podr&y,

realizar toda clase de actos y contratos licitos queifglyfkjw
U3

coadyuven oA/@érmitan el cumplimiento de su objeto
social; op//Podré ser socia o accionista de otras
sociedades o compafiias, constituidas o por constituirse,
ﬁacionales o extranjeras; p)//;a compafiia podréa ser
mandante, mandataria, accionista, representante,
distribuidora, licenciataria y agente de otras personas
naturales o Jjuridicas nacionales o extranjeras; qy/<;a
compaifiia no podréd dedicarse a ninguna de las actividades
previstas por las Leyes en forma exclusiva para 1las
instituciones Que integran el sistema bancario :y
financiero, asi como tampoco podrd realizar ninguna de
las actividades determinadas por la Ley en forma
privativa para lag-entidades que integran el sigstema del
seguro privado//éi;ituIO‘Segundo.- Del Capital y de las
Participaciones.- ARTICULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.- EIl
capital social de 1la compafila es de CUATROCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$400.00),
dividido en cuatrocientas (400) participaciones sociales
iguales, acumulativas e indivisibles, <¢con un valor
nominal de un ddélar de los Estados Unidos de América
(USD $§ 1.c0) cada una. ARTICULO SEXTO: CERTIFICADOS DE
APORTACION.- La compafila entregard a cada socio un
certificado dé aportacidén en el que constard su carécter
de no negociable y el nimerco de participaciones sociales

gque por su aporte le corresponden. ARTICULO SEPTIMO:
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CESION DE PARTICIPACIONES.- Las participaciones de los
socios son t_ransmisib.les por herencia, de conformidad
con las normas legales pertinentes.- Ademids el socio que
deseare ceder alguna o algunas de sus participaciones,
antes de hacerlo deberd ofrecerlas primeramente a los
actuales socios y solamente en caso de que ellos no las
quisieran, -podrédn ofrecerlas a terceros, contando
siempre con el consentimiento wunénime del capital
social. ARTICULO OCTAVO: DERECHOS, OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES DE LOS SOCIOS.- Los derechos, las
obligaciones y las determinadas en las normas legales
pertinentes; aquellas que establezcan las normas
reglamentarias aplicables; y, las que se determinan en
el presente estatuto social. Capitulo Tercero: Del
gobiermo y de la administracién de 1la compafiia.-
ARTICULO NOVENO: La compafiia estard gobernada por la
Junta General de -Socios y administrada por el Gerente
General y por el Presidente, gquienes ejercerén Ilos
derechos y cumplirédn con las obligaciones establecidas
en la ley vy en estos estatutos. ARTICULO DECIMO: LA
JUNTA  GENERAL DE SOCIOS.- La junta general de socios es
el o6rgano supremo de la compafiia, la misma que se
reuniréd con el qubérum y bajo las condiciones que la ley,
loss reglamentos y los presentes estatutos 1lo
determinen. ARTICULO DECIMO PRIMERO: QUORUM Y MAYORIA
DECISORIA: La jﬁnta general de socios se integrara
vadlidamente cuando en primera convocatoria concurrieren

socios que representen. al menos el cincuenta y uno por
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¥ 4 este caso el nlimero de socios presentes, debiendo aé;g7gpi!

5 expresarse en la referida convocatoria. No obstante, V4

6 las resoluciones que adopte la junta general se tomardn

7 siempre por una mayoria gque represente al menos el

8 <cincuenta y uno por ciento del <capital social

9 concurrente a la reunién. ARTICULO DECIMO SEGUNDO:
. 10 ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA JUNTA GENERAL. -

11 Corresponde a la Jjunta general: a) Designar al

12 Presidente, al Gerente General, fijar sus

13 remuneraciones y removerlos de conformidad con la ley.-

14 b) Conocer y pronunciarse sobre los balances, estados

15 de resultados y estados financieros; sobre el informe

16 de los administradores; vy, sobre el informe de

17 fiscalizacidén si lo hubiere. c¢) Aprobar la distribucidén

18 vy el destino de 1las utilidades. d) La junta podra

19 determinar la necesidad de nombrar O&érganos de
. 20 fiscalizacién en la compafiia, en cuyo caso designara a

21 sus miembros.- Podria, asi mismo, decidir la designacidén
22 de una Comisidén-de Vigilancia, al tenor de lo dispuesto
23 p&f el articulo ciento treinta y cinco de la Ley de
24 Compafiias. e) Ampliar o reducir el plazo de duracidn
25 de 1la compafiia. f) / Consentir en la cesidén de
26 participaciﬁpes sociales y en la admisidén de nuevos
27 socios. g)' Aprobar el presupuesto de la compafiia. h)

28 Resolver acerca de aumentos o disminuciones del capital
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social, fusiones, escisiones, transformaciones, cambio

de domicilio principal, cambio de denominacidén y en

general todo lo que ijﬁ}}que reforma o modificacidén al

-estatuto social. i) / Decidir, previa propuesta -del

Gerente General, acerca de %jy/fbrmacién de reservas
especiales o facultativas. j)’ Resolver y autorizar la
enajenacién y/o la constitucidén de gravdmenes respecto
de inmuebles propios de la compaifiia. k)7 Autorizar al
Gerente General y al Presidente, la constitucién de
mandatarios de la compafiia, cuando éstos tengan poder
general. l)//gesolver acerca de la adquisicién y/o
suscripcidn de acciones o participaciones sociales, de

compafiias o sociedades nacionales o extranjeras,

constituidas o por constituirse. m)//ghtorizar el

establecimiento y el cierre de sucursales y agencias u
oficinas de la compafiia, dentro o fuera del pais. n)
Designar al Gerente General y/o Jefes de sucursales,
agencias u oficinas que llegare a tener la compafiia;
removerlos y fijar sus remuneraciones, deberes,
obligaciones y facultades. o)" Autorizar en forma previa
al Gerente General o a quien lo estuviere legalmente
reemplazando, la constitucidén de prendas, gravamenes - o
limitaciones al dominio de cualquier tipo, respecto de
bienes muebles e inmuebles de propiedad de la compafiia.
p) /gggolver sobre la amortizacidén de las partes
sociales. g)” Acordar la exclusidén de un socio por las
causales previstas en el articulo ochenta y-dos de

la Ley de Compafifas. r) Decidir 1la creacién de
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1 Gerencias y/o Jefaturas de &rea u operativag.;gl t
<

oa, 2 la compafiia; designar y remover a los
g@}; 3 antes referidos; y, fijar las atribucion
ol 4 obligaciones y remuneraciones de éstos;

5 deméds qgue le asignen las normas/le’é'éles, reglamentarifas

6 vy el presente estatuto socialf ARTICULO DECIMO TERCERO:

7 REUNIONES Y CONVOCATORIA.- Las reuniones de la junta

8 general de socios serén ordinarias o extraordinarias.-

9 Las ordinarias se efectuardn al menos una vez al afio,
. 10 dentro de los tres meses posteriores al cierre- del
11 ejercicio econdmico anual, previa convocatoria
12 efectuada por el Gerente General y/o el Presidente de
13 la compafiia, con el objeto de conocer los balances
14 anuales, las cuentas de resultado del ejercicio, los
15 informes de la adminiétracién y de fiscalizacién. si la
16 hubiere y decidir sobre las utilidades y . su
17 distribucién, también efectuar los nombramientos,
18 promocionés o separa'éiones gue sean necesarias para. el
19 normal funcionamiento de la. compafiia, asi como tratar
20 las materias que por disposicién de 1la ley sean
21 competencia de la junta.- Las reuniones extraordinarias
22 se "efecvtuarén en cualquier tiémpo, convocadas por el
23 Gerente General y/o el Presidente, bien sea por su
24 propia inivciativa o a pedido del socio o socios que
25 representen por lo menos el diez por ciento (10%) del
26 capital social; con este porcentaje de representacidn
27 también podréan solicitar se convoque a junta general

28 ordinaria.- Las convocatorias se realizardn mediante
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una comunicacidén personal dirigida a todos y cada uno

de los socios y entregada en la direccidén que ellos

tengan registrada en la compafifa, con por lo menos ocho

dias de anticipacién a la fecha de la reunidén.- La
convocatoria determinaréd el lugar, dia, fecha, hora vy
objeto de 1la reunién y contendrda los requisitos
determinados por las normas legales y reglamentarias
pertinentes, siendo nulas todas las resoluciones que
versen sobre asuntos no puntualizados en la
convocatoria. ARTICULO DECIMO CUARTO: REPRESENTACION A
LA  JUNTA Y QUORUM DECISORIO.- A las juntas concurriréan
los socios personalmente o representados por
mandatarios con simple carta poder, la cual contendra
los requisitos establecidos en las normas legales y
reglamentarias respectivas; o, mediante poder notarial
conferido legalmente, segin fuere el <caso. Las
decisiones se tomardn por una mayoria que represente al
menos el cincuenta y uno éor ciento del capital social
suscrito concurrente a Ila juﬁta; cada participacién
social da derecho a un voto.- Los votos en blanco y las
abstenciones se sumardn a la mayoria.- Las resoluciones
de la junta son obligatorias para todosvloé socios,
inclusive para los no asistentes o los que votaren en
contra, salvo el derecho de impugnacién establecido en
la ley. ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTAS UNIVERSALES. -
Cuando todos los socios se encuentren reunidos en
cualquier lugar del territorio nacional, podran decidir

undnimemente reunirse en junta general:sin necesidad de
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Dr. Enrique Diaz Ballesteros
.ﬁoéCiI};o
. \
convocatoria, para conocer y resolver los aSumiés g
/o I

en forma undnime decidan.- El1 acta de e Glagg Ade §
juntas generales deberid estar firmada p
socios asistentes, so pena de nulidad. ARf%
SEXTO: DIRECCION Y ACTAS.- La junta general dé‘éo ios
serd presidida por el Presidente de 1la compafiia y
actuard como secretario el Gerente General.- En caso de
ausencia de los mencionados funcionarios, la junta
designarid un presidente y/o un secretario ad-hoc.- De
cada sesidn debe elaborarse un acta redactada en idioma
castellano.- Las actas de las juntas generales seran
firmadas por el presidente y por el secretario.- Dichas
actas seradn llevadas en un libro especial y por
cualquiera de los sistemas determinados en las normas
legales y reglamentarias correspondientes.- Las actas
de las juntas generales de socios deberédn contener los
datos determinados por las respectivas normas
reglamentarias pertinéntes. ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
REPRESENTACION LEGAL.- La representacién legal,
judicial y extrajudicial de la compafiia, la.ejerceré el
Gerente General en forma individual, con amplias
facultades y atribuciones.- Para €l cumplimiento de sus
funciones deberd sujetarse siempre a las normas legales
respectivas y a las disposiciones .estatutarias 'y
reglamentarias correspondientes, asi como también a las
resoluciones de la junta general de socios. ARTICULO
DECIMO OCTAVO.- DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente

General serd nombrado por la junta general de socios
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"y durard dos afios en sus funciones, pudiendo ser

indefinidamente reelegido, Podrd ser socio o no,
Continuard en sus funciones hasta ser legalmente
reemplazado, atn cuando hubiere concluido el periodo
para el cual fue nombrado. En caso de falta o ausencia
temporal o definitiva lo reemplazarid, con todas sus
atribuciones y deberes, el Presidente de la compafiia.-
Si la ausencia es definitiva el mencionado reemplazo
durard hasta que la junta general de socios designe al
nuevo Gerente General titular. ARTICULO DECIMO NOVENO:

ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- Son principales

‘atribuciones del Gerente General las siguientes: a)

Ejercer la representacién legal, judicial Yy

~ extrajudicial de la compafiia, en forma individual.- b)

Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la junta
general de socios.- c¢) Actuar como Secretario en las
juntas generales de socios.- d) Suscribir en unién del
Presidente, los certificados de aportacidén, asi como
las actas de junta general dé socios.- e) Intervenir

por si solo y sin limitacién alguna en la celebracién

de actos, contratos, operaciones y negocios en general,

‘a nombre de la compafiia, tanto en el giro ordinario de

sus negocios a fin de dar cumplimiento a su objeto
social, asi como en el quehacer interno de la empresa.-
f)- Firmar la correspondencia de la compafiia.- g)
Administrar y gestionar todos 1los negocios de la
compafiia, de conformidad con las facultades constantes

en la ley y en los presentes estatutos, pudiendo por 1lo
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compafiia en el giro ordinario de sus activid;; §
lo que se le faculta girar, aceptar
documentos de crédito tales como pagarés, letras~;f
cambio, todo tipo de titulos valores en gener;A
etcétera, observando siempre las normas legales,
reglamentarias y estatutarias.- h) Suscribir toda clase
de documentos necesarios para gestiones en
instituciones y dependencias pilblicas o privadas,
inclusive documentos de aduanas.- i) Comprar toda clase
de materiales, implementos, materia prima, equipos de
oficina y trabajo, suministros y los demds objetos y
bienes necesarios para el giro del negocio de - la
compafiia.- j) Comprar, hipotecar, gravar y vender
bienes inmuebles pertenecientes a la compaifiia.- Para la
enajenacién y constitucidén de gravamenes respecto. de
inmuebles propios de la compaiiia, requeriréa
autorizacidédn previa de la junta general de socios.- k).
Aceptar garantias en favor de la compafifa al igual que
hipotecas de bienes ajenos otorgadas en garantia de
relaciones comerciales o civiles.- 1) Conferir poderes
generales o especiales que tengan relacién con los
negocios soéiales de la compafiia.- Para el caso de los
poderes generales, los otorgard previa autorizacidn de
la junta general.- m) Otorgar garantias prendarias o
fianzas a nombre de la compafila, para lo cual requerira
de autorizacidn previa de la junta general de socios.-

n) Presentar a la junta general el balance anual y los
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balances parciales cuando 1lo requiera, el estado de

pérdidas y ganancias y mas estados financieros, fijando

“al mismo tiempo la propuesta sobre la distribucidén y

destino de las utilidades, creacién de Treservas
facultativas, especiales, etcétera, asi como un informe
anual de su gestidn.- o) Convocar a juntas de socios
ordinarias y extraordinarias.- p) Contratar y remover
legalmente a los empleados y trabajadores que fueren
necesarios tanto para el quehacer interno de la
compafiia, como para el cumplimiento de su objeto
social, siempre que dichos empleados o funcionarios no
deban ser designados por otros érganos de la compafiia.-
q) Organizar y llevar la contabilidad de la compafiia. -
r) Abrir y/o cerrar cuentas bancarias a nombre de 1la
compafiia, girar sobre ellas y/o realizar depdsitos o
retiros respecto de éstas; asi como efectuar toda clase
de inversiones y operaciones con entidades bancarias y
financieras.- s) Las demds gque le impongan las
disposiciones legales y el presente estatuto social.
ARTICULO VIGESIMO.- DEL PRESIDENTE: El Presidente de
la compafiia, socio o no, serad nombrado por la junta
general de socios para tn periodo de dos afios, pudiendo
ser reelegido indefinidamente.- Continuard en sus
funciones hasta ser legalmente reemplazado, aln cuando
haya culminado el periodo para el cual fue nombrado.-
En casc de ausencia o falta temporal del Presidente lo
reemplazard con todas sus atribuciones el Gerente

General.- Si la ausencia es definitiva, este reemplazo
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1 durarid hasta que la junta general de socios :rr}]kalmm

2 nuevo Presidente titular. ARTICULO VIGESIMO
4 3  ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. - Son princip:
oo 4 atribuciones del Presidente de la compaifiia, las; Y
5 siguientes: a) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones
6 de la junta general de socios.- b) Presidir las juntas
7 generales de socios.- ¢) Suscribir en unién del Gerente
8 General, los certificados de aportacidén, asi como las
9 actas de Jjunta general de socios.- d) Firmar la
. 10 correspondencia de la compafiia.- e) Conferir poderes
11 generales o especiales que tengan relacidén con los
12 negocios sociales de la compaifiia.- Para el caso de los
13 poderes generales, los otorgard previa autorizacidn de
14 la junta general.- f) Convocar a Jjuntas de socios
15 ordinarias y extraordinarias.- g) Coadyuvar con el
16 Gerente General de 1la compafiia, para la gestiéi’l y
17 desarrollo de las actividades propias de la compafiia;
18 h) Vigilar la buena marcha de los negocios sociales y
‘ 19 de la operacién de 1la compafiia en general; 1i)
20 Reemplazar al Gerente General de la compaiflia, con todas
21 las facultades, atribuciones y deberes de éste, en caso
22 de falta o ausencia de dicho funcionarioc; vy, Jj) Las
23 demé&s que le impongan las disposiciones legales y el
24 presente estatuto social. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DE
25 LOS FISCALIZADORES.- La Junta General, ' bien :sea
26 ordinaria, extraordinaria o universal, podra nombrar
27 anualmente uno o mas fiscalizadores para el estudio,

28 andlisis y examen del movimiento comercial y de 1los
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estados financieros de la compafifa, asi como de la
gestién de la administracién de ella.- En tal evento,
la® junta general de socios a mds de nombrar 1los
fiscalizadores determinard los puntos a que ha de
concretarse el trabajo y accidén del fiscalizador o
fiscalizadores que eventualmente designe; y, en este
supuesto, éstos rendirdn su informe de fiscalizaciédn
gue ha de ser conocido por la junta general, la misma
que ha de pronunciarse al respecto. ARTICULO VIGESIMO
TERCERO: RESERVA LEGAL.- La propuesta anual de
distribucién de utilidades contendr& necesariamente la
destinacién de un porcentaje no menor al cinco por
ciento de las utilidades netas, para la formacién de la
reserva legal de la compafiia, hasta que ésta ascienda
por lo menos al veinte y cinco por ciento del capital
social. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- La compafila se disolverid por cualquiera
de las causales establecidas en la Ley de compafiias y
sus correspondientes reformas. En caso de liquidacién
se estard a las disposiciones previstas en 1la
mencionada Ley de compafilas y sus correspondientes
reformas. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Se entienden
incorporadas al presente estatuto social las
disposiciones pertinentés de la Ley de Compafiias, Ley
de Mercado de Valores, Reglamentos dictados por 1la
Superintendencia de Compafiias; y, mé&s normas legales y
reglamentarias pertinentes que se llegaren a dictar;

asi como también las normas del Cbédigo de Comercio y
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encuentra integramente suscrito y ha sido p§§£ . Ay,
\j';‘l/u'..-g O | S ~
totalidad.- El1 pago en mencidén se 1lo ha realizddo .

socios al momento de constituir la compafiia, de
conformidad con el detalle que consta en el cuadro de
integracién del <capital y en el correspondiente

Certificado Bancario de la Cuenta de Integracidén del

Capital.-----cmmmm e e e e e e e oo
CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL

SOCIOS CAPITAL CAPITAL PARTICIPACIONES

SUSCRITO PAGADO

Segundo Baltazar

Valdez $ 160,00 $ 160,00 160

Ménica Patricia

Loza Bastidas $ 160,00 $ 160,00 160

Victor Hugo

Cufias Cardenas $ 40,00 $ 40,00 40

Oscar Fabién

Salas Aldaz $ 40,00 $ 40,00 40

TOTALES $ 400,00 § 400,00 400

QUINTA.- DECLARACIONES FINALES: a) En razdn de la
naturaleza de los aportes efectuados, se acompafia
como documento habilitante de la presente escritura
piblica el correspondiente Certificado Bancario de
la Cuenta de Integracidn de Capital. b) Se

autoriza al Abogado Nilo Noguera Delgado para dgue




1 realice todos los tramites Yy gestiones

2 correspondientes, hasta el perfeccionamiento legal de

3 la constitucidén de la compafiia. Usted sefior Notario, se

4 servird anteponer y agregar las cléusulas de estilo

5 necesarias para la completa validez y eficacia del

6 presente instrumento piblico, asi como  también

7 incorporar los documentos habilitantes mencionados vy

8 <conferir las copias que se soliciten." HASTA AQUI 1A

9 MINUTA, la misma que queda elevada a escritura plGblica

10 con todo el valor legal y estd firmada por el Abogado

11 Nilo Noguera Delgado, Abogado con matricula profesional

12 nGmero cinco mil setecientos treinta y uno del Colegio

13 de Abogados de Quito.- Para 1la celebracién de 1la

14 presente escritura, se observaron todos los preceptos

15 legales del caso, y, leida que les fue integramente a

l6 los comparecientes por mi el Notario, se ratifican en

17 todas y cada una de sus partes, para constancia, firman

18 conmigo en unidad de acto, de todo lo cual doy fe.-

/2{ SKR. SEGUNDO BALTAZAR VALDEZ

23 c.c. /FouFZFP 0.V 2-0057

25 ﬁ/)wquo& F

6 SRA. MONICA PATRICIA LOZA BASTIDAS
27 ¢@.c. \0lss5215-2 c.v. 25-a4lG

28 SIGUEN FIR..
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SR./VICTOR HUGO CUNAS CARDENAS

c.c. /tleossiq -2 C.V. Z-Go\s

&,

SR. OSCAR FABIAN SALAS ALDAZ

C.C. yJoceyesy 2 C.V.29-00uq

S

FIRMADO) DOCTOR ENRIQUE DIAZ BALLESTEROS, NOTARIO DECIMO




BANCO DEL PICHINCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Quito, . . =12 de-Mayo:de 2004
Mediante comprobante No. - 137680 ,el(la)Sr.  AB. NILO NOGUERA DELGADO
consigné en este Banco un depdsito de US$ ' 40000 -

para INTEGRACION DE CAPITAL de CONSULTING GRUVAL LIMITED CIA. LTDA. -

‘hasta la respectiva autorizacién de la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS.

Dicho depésito se efectu6é a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle:

NOMBRE DEL SOCIO VALOR
SEGUNDO BALTAZAR VALDEZ uss. | 16
MONICA PATRICIA LOZA BASTIDAS USs.s.
|OSCAR FABIAN SALASALDAZ =~ |uss.|
'VICTOR HUGO CUNAS CARDENAS | USSS.
/ ‘ { uss.
luss. |
| US.$.
USs$.
USS$.
Uss. |
US.$. |-
| uss.

TOTAL USsS. 40000

OBSERVACIONES: Tasa de mteres 0, 50% de cert/f/cados de ahorro a 30 d/as
:pa f.el calcu/o de lntereses : :

Atentamente,

. -
6¢£€’QL-; AE
FIRMA AUTORIZADA
AGENCIA

AUT.011
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REPUBLICA DEL ECUADOR
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
ELECCIONES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2002

CERTIFICADO DE VOTACION

1712085142
CUNAS CARDENAS VICTOR HUGO
ELLIDOS

‘CUMBAYA \ .
PARRCQUI

REPUBLICA DEL ECUADOR
TRIBUNAL SUPREMO ELECTURAL
ELECCIONES 24 OE NOVIEMBRE OEL 2002

&

€ GERTIFIGADO OF YOTACION E
f

2 -0099 1706044541 R
NUMERO CEDIA - -
SALAS ALDAZ QSCAR FABIAN v E

APELLIOOG ¥ NOMBRES S

FICHINCHA QUITO o
PROVINCA GANTON * .
CONDCQTO AN L . g
RARROCY, A e ] ——1

REPUBLICA DEL ECUADOR
e TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
ELECCIONES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2002, ..

CERTIFICADO DE VOTACION

1704331870

PICHINGHA
PROVINCIA"
CUMBAYA..
PARROQUIA

TSR

REPUBLICA DEL ECUADOR - .
§(. . . TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL- - .
| ' ELECCIONES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2002

* CERTIFICADO DEVOTACION -,

. 4707552152 -
OZA BASTIOAS MONICA PATRICIA .~ .
PELLIDOS Y NOMBRES Lo
aurs

NOTARIA DECIMO OCTAVA

la fotocopia que ANTECEDE
original qye me fye presenwuag

EN APLICACION & LA LEY NQOTA
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Se otorgd ante mi,

COPIA CERTIFICADA de 1la

en fe de ello confiero esta TERCERA

CONSTITUCION

DE CONSULTING

GRUVAL LIMITED COMPANIA LIMITADA, debidamente firmada y

sellada en los mismos lugar y fecha de su celebracién.-

- A ,
> gg POCTIR ENRIQUE DIAZ BALLESTEROS
QU!T;:CU ‘{‘{QT& 0

DEL CANTON QUITO

BA <




Dr. Enrique Diaz Ballesteros

...ZON.- En esta fecha tomé nota al margen de la escritura

P ) ] 0 AN
matriz de CONSTITUCION DE CONSULTING GRUVAL LIMITEDI_ ped

COMPANTA LIMITADA, de fecha 19 de MAYO del 2004, la
Resolucién de la Superintendencia de Comparfiias ntimero
04.0.1J.2258, de fecha 09 de JUNIO del 2004, que APRUEBA la

referida Compafifa.- Quito a, ONCE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL

'& 1

f'; % B W

W >

&%OC TOR ENRIQUE » ALLESTEROS

-

x
Wl ,ﬁg@‘ARIO DECIMO OCTAVO DEL CANTON QUITO.




REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO .

0 O “UGngg

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién niimero 04.Q.1J.
DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO de la Sra. ESPECIALISTA
JURIDICO de 09 de junio del 2.004, bajo el niimero 1700 del Registro Mercantil, Tomo
135.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de la Escritura Publica de
CONSTITUCION de la Compafiia “CONSULTING GRUVAL LIMITED CiA. LTDA.”,
otorgada el diecinueve de mayo del 2.004, ante el Notario DECIMO OCTAVO del Distrito
Metropolitano de Quito, DR. ENRIQUE DiAZ BALLESTEROS.- Se fij6 un extracto, para
conservarlo por seis meses, segin lo ordena la Ley, signado con el nimero 1070.- Se da asi
cumplimiento a lo dispuesto en el ARTICULO SEGUNDO de la citada resolucion de
conformidad a lo establecido en el de agosto de 1975, publicado en el

ADOR.-

/’/

REGISTR

PATRA




