
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA 

WIRELESSOFT CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL AÑO 2014 

Señores Socios de: 

WIRELESSOFT CIA. LTDA. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en calidad deGerente General pongo a 

su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de WIRELESSOFT CIA. 

LTDA., durante el ejercicio económico del año 2014. 

1. Comportamiento del entorno político económico. 

La situación económica que vive el país, bajo el actual régimen y las condiciones 

implementadas se resume a continuación en los estados financieros deben ser leídos bajo 

dichas circunstancias. 

La economía ecuatoriana en el 2014 ha presentado una inflación acumulada del 3.67% al 

cierre por encima del 2.70% con que termino el año 2013. 

En lo referente a las tasas de interés activa y pasiva estas se mantienen estables y 

convenientes en el país con 8.19% y 5.18% respectivamente y la tasa de desempleo cerro con 

el 4,54 en relación al 4.86% del año 2013. 

Cabe resaltar también que los precios del petróleo en el año 2014 cayeron de USD $ 91.63 en 

diciembre del 2013 a USD $ 47.56 en diciembre del 2014, es decir a la mitad, por lo que esto 

pronostica un año 2015 difícil a la economía ecuatoriana. 

2. Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio económico del año 2014. 

Durante el ejercicio 2014, con los antecedentes políticos y económicos antes mencionados la 

situación de la empresa ha sido favorable con $ 17,850.26 y por efectos de participación de 

trabajadores y la conciliación tributaria el cual determina el impuesto a la renta del ejercicio 

en cuestión, resultando $ 11,746.73 como utilidad neta. 

3. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios. 

Durante el año 2014 bajo mi administración en WIRELESSOFT CIA. LTDA., se cumplió con las 

disposiciones de la Junta General de Socios que se detalla a continuación: Mantener el 

patrimonio así como también la búsqueda de socios estratégicos tanto en compras como en 

ventas. 

4. Hechos extraordinarios durante el ejercicio del año 2014 en el ámbito administrativo, 

laboral y legal. 

Durante el periodo 2014 la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal, logrando 

incorporar personal necesario y manteniendo estabilidad, se logro también mantener un 

excelente sistema de gestión empresarial.
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