Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

Natas a los estados financicros
Al 31 de diclembre de 2016 y 2015
(Exprezadas &a ddlares de EULA)

1.

Identificacidn de la Compania

Goerencia Corporativa Gerensa 5.8, es una sociedad andnima de nacionalidad
sauntcrianm que sa ige or las leves ecuatorianas dosde su lnscripuide an el Registro
Mercatil el 30 de agosto ce 2004, con un place do durdidn de novenla y nueyve sics,
Su domigilic prinzipal @2 fa ciudad de O e-Eouacon.

Dpuniones

I & Compefiia Hane como objeto ko prosacidn de servicios de representaciin y
adminstraciin an todos os Smbites de companias nuconales & inlemacionales
irchyendo In reprosentacién legal. andlisie realizscan y garencia de Operaciones,
csquematizacion implamentaciin ¥ gerencia de proyectos, El asesoramicnio
cofporativo, Weenlcs v profesional en las materias: tibutaric, contable, constucciones,
poardciones, in‘ormatica y de sistemas, publicidad, imagen, marketing tano &
sarsnran netursles como 8 personas juridicas.

La Compafila forma pane del grupo de empresas dencminado "KFC" &l cual se dadica
arincipalmente a la prestacian de servicios a través de cadenns de alimentos, Cada
dna de las enlidados que conforman el referids grupo econdm co tiens como objolive
ganerar rentabllided desarolandn eoopomias de escala, as como &l otorgamilanto de
faclidados Mnwnclaras pars 2l pano de las obligaciones financieros ontre compaiilas
ilacinadag, En conseosencia, a2 actividades de la Compafila y sus rasullrdes
dapmnden vn lorms impartante de las vinculaciones y acuerdos axlslenies con &l resto
da lus cormpafias dal refer'do grope ccondmica,

Declaracion de cumplimiento con las NIIF

Las cetados linancleros de is Compania han sido preparados do scuondo & las
Mormss Inlernacionales de informacion Financicra  (NIIF, vigentcs v aducidas al
pepainal de s Nomnas iInfemacionales de informacidn Financlura (IFRS porsas
siglas en inglés) y emiidas por &l Consejo Nomas Internacionales de Contabilidecd
(IASH por sus siglas en inglés), las que han sido adaptadas por la Supenintendencia de
Compaiias, Valores y Seguros del Fouador y representa la adopcion integral, explicila
y &in reservas do las raferdas normas intemacionales.

Lo welpcdin findancieras por €] afio terminado el 31 de dichambne e 2076 saran
aprabatdoy por & Junta General de Acclanislas luepo de a smdsicen dal infome de
auditola de acusrde con lo raquarldn por la L ay de Compafing, Sin embargo, [a
nerencin astimmn gue no habré cambios en los estadoes finangieres aduntos
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{. Camblos on politicas contables

a) Mormas nuevas y revisadas vigentes para periodos anuales a parlir del 1 de
enero 2016 y relevantes para la Compafila

A partir dal 1oro, do enero 2016 axislan normmas nuavas y revisadas vigentes para ci
perlods anual comonsade an dicha facha. Un detslla de la infermacian sobie cstas
Fronmes ga prosants & continuacion;

Iniciativan de revelaciones (Modificaciones a la NIC 1)
Contablliracién de adc visicionoes de participacioness ee opsraciones. conjuntas (11
Aclaraclidn de los mdtodos aceplables de  depreciacidn v amortizacidn
(medificackonos a les NIC 16 y NIC 38)

= Agidculiun: plenlas preduckeras (modificaciones a la MIC 16 ya la NIC £1) (1)

- El mélocn de b paricipacion en los estados financioros separados (modiicacionass
ala NG 2TH1)
Meprar snimles a las NIF, ciclo 2092 - 2014

- Fntdades de inversidr: aplicacion de fa sxeepeion da consolidacion (modificaciones
alas NIIF 1€, NIF 12 v hIC 283 (1)

(T Promunciennanios gue, por s nefrelezs de las oporaciongs oo fo Compafia o las
poltices sdopdadas, no han gencrado impocto sobrg los ostodos hancieras
adiuniog,

A continuacion, un detalle de los pronunciamientos aprobados y vigentes sara &l afio
nue cemenzd &l 1 de ancro de 2018 v qua han tenido efacts &n (08 estados financienos
de la Caompafifa fue como sigue:

- Inicativas do revelveiines (Madificaciones & la NIC 1)

Ei gl afia 2014 el IASE emitid algunas modiflcacionas a & NIC 1, Presentaciin e
Esliflos Finenoirros noma parte de su prncipal ndciativa para mejorar ka
pressntacitn y revelacidn cn los informes Inanciems, e abjetivo primondial s cue
se pueda aplicar mas e juicio al hacer las revelaciones, Los prncipales cambios
S0t

o Waledalidad: No te deben agregar o mostrar pariidas inmalerialas, yR que I8
malerinlidad aplica a todas lns padidas de los asladaos finencleros ¥ no es
nacassric revelar Informacidn inmalenial sun cusnds una IFRS pida una
ievalacion al respeclo.

o Cetodoes do slluacion financiera v de resdltado Integral. Lo ruleos & prasenlar en
dichos aslados oueden agregarse o Clsorogar s e acuwicdo con 8 relevancis de
ks rolsinos; gEimizmo, 1@ participaciin on el ORIl de asociadas o negocing
nofjunton 58 presentard solo en das renglones, wgropandn B partidas que so
reciclan v 185 cue no 2c reclelan.

a Orden da las nolas: Se prazentan ejemplos do cdmo so pusden ordenar las
notas sin gue ses necesario seguir of ordon que sugkre el parmslo 114 de la NIC
I. Por ajampla, no serd necesario niciar ks revelaciones aon @ nota de solflicas
eontables y éslas podrdn irchuirse ‘unia con la revelacién de 105 componenics
del rubro.
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- Acharacion d2 o méicaos acoplabias de depraciEcian ¥ armolizacion
fmedilicaciones o fag MO 16 ¢ AIC 35)

Er: meyo de 2014, el 1A53 aprobo el cocuments "Aclaracion de fos métodos
steptables de depraciacian ¥ amodizacidn (modificaciones a las NIC 16 y NIC 38,
Formedia de este documeonto. se establackoon las siovienies modificeciones a las
MNIC 16 v 38, respoctivamecnle:

e NIC 1B Bo pslablece qua no es apropiado un metodo de depreciacion gue se
baze en los ingresos ce actividaces ordinarias que e generan por Lna aclividad
que nojuye el usode un activo, dado que las ingrescs de aclividades ordinarias,
generalments, reflejan factores distintos cdel consamo de los banaficios
scordmicos de diche aclive.

o MG 38 S incarpaso una preznncion refitable de que es ifgpropiado un métado
de amarlizacion qua 52 bese en los ingresos de actividades orcdinasias
genersrias por una actividad oue incluye el uso do un activo imangibla. Los
ingresns de actividades ordinanas ganaradas por une adlividad qua incluye el
uso de un activo intangible, habitualmenla, relleja laciorss que na asian
directamente vinculades con &l cansumo de Ins bereficios economicos
carporados an el eoliva intanginle. Esta presuncidn puede evitarse sole on
clreunstancias fmiladas:

[=yan las que &l activo inangible se cxpresa como una medida de log ngresos
de sctividades ardingrias; o

hicuando puede demosirarse gue los ingresos de aclivideces ordinariaz v el
consumo de beneficies econdmicos col activo inlergibla astan allaments
comelacionados,

- Meoras soualos o das NIV Cicle 30912 — 2014

o MIE V= lnstiwnanins Sinenciers: Informaciin a Revelar:

v Contratns de senvcios do administracion - Se establece gue una antidad
rvaluard el contrato de senicios de administracidn de acuerdo con 18 guss
de las KHF, pera decidic si liene una invalucracion confinuada como resubtado
de dicho contrate de servicias de administracion a efectos de los
requarimiantos de revelar informacian,

v Aplicebilicad de las modifcaciones o la KIIEF 7 alos aslades linarciarcs
intermedios condensados - Ol 1AS5E dacidio modificar el parrafo 4498 de la MIF
T con las Mejoras Anuales & las NUF, Ciclo 2012-2014 para eclarsrgue |3
informachon a revala- adicianal reguenda por las modificaciones a la WIF 7
sobre compensaciones no o es ce forma especifica para todos los poriodas
intermedios. Sin embarge, al considerar esta modificecidn, el Conselo destacsh
oquer 5e2 requiere revelar informacidn adiclanal an los eslados linanciems
intarmedios condensaccs claborados de acuerda can la NIC 234 orandn 5=
exige su incorporackin da acuendo con los renueimientos geneales de esa
MLF.

o Wi 18 Benelicios & los Empleadss - Taso de descuanlo: srision ao o menadn
egionall |La tasa vilizada pera descontar fas obligaciones de beretinios post-
emiples (fant financiodas como re) sa determinars wtilizerdo come referencia

P
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Ios rend micrtes dot mercado, al final del parcdo sebie el gue se informza,
colrespondlantas & bonos emprasanialas de alte calidsd. CGon monedas pera las
cudles no exizld un mercada amplio para bonos empresariales de-alta celidad,
se utilizaran los rendimigntos de mercaco (&l fnal def perdodo de presoentacion)
da los bonos gubernamentales denominados on csla moneda. La monecs vy el
plazo de los bonos cmprosariales o oubs namentales serdn congruanias con iz
moneda v ol plazs estimado do page de las abligeciones por benaficios post-
cimplea.

Estas medificaciones & 88 MIF cue fueren de cumplimients abligataio v efectivo en ol
2016 v han i2nido ninouna incidencia significetiva en los resullados nancicros o
pasician ce la Compariia.

b) MWormas, modificaciones e interpretaciones a (A5 normas existentes gue ain

na entran en vigor y que no han sido adoptadas anticipadamente por la
Compania

Mz fecha de autorzacidn do cstos estados Nnanciaros, el 18358 na publicads nuswvas,
normaes, modificacienas a inlarpratacienas reslizadas a A2 nomae va exisiertes, las
cuales albn na antfan an vigor v no han side adaptRdas anticipadamente por 13
Compalifa,

La Administracion anficipa gue todos 23 pronunciamientos pertinentes seran
adoptacdes en las politicas contables de la Compafia para ¢l pomer pededo gue inicia
a partr de la facha de vigenc a de dicha orenunciamicenlo,

Un listado de os pronunciamlenios aprebados por | 1ASB qua &aun no sniren 8n vigor,
voaue Iz Compalila no ba aplicado anlicipadamante pars el cerre lerminado e 21 de
dicienbre do 2016, son los skyuienlzs:;

- MIF g - Instrumenlas Financiems

M IF 15 - Ingresns de Actividades Drdinarias Procedentes do Contratos con
{ienies

- MNIF 16 - Arrendamiznios

- Iriciativa sobro infarmackan a revelar (Modificaciones & la MIC 7)

- Rzcohocimisnle da ectivos porimpuestos diferidos por pérdidas noe realizados
(Medilicaciones & la MIC 12)
C asificacion y medicien de fransacciones con pagos basados on accenes
(Medificaciones s la MIF 2} {1)

-~ Aolicacion dela MIF 9 — Instruemonios Vinanciarcs con la KIF 4- Cantratos de
seguro (WModificaciones a la NILE 43 (13

- GINNF 22 - Transaccionas &n moneds extranjera v cortraprestaciones
anlicipadas (1)

= Tanslersncias de propiedades de inverzion (Modificaclones a la NIF 400 (7))
Mejoras anuales a las NIF, Ciclo 20104 - 2016

- Wents o aportacion de un actve antre Un [nverses ¥ UNe ASociEdA o un negoain
canjunio (Modificaciones a la MLk 10y & la NIC 28} (1)

{1} Pronunciomicntos guse, por fa naluraleza de Jas operaciones de 13
Compafifa o fas politices adopiedss, se estima ro tendran impacio sohime
Ics eglados financieros.



Gerencia Corporaliva Gerensa S.A.

A confinuacion, un Julale de los pronunciamientos aprobados peno gue todavia na
eenlran on vigar, Yus se esfima fendran efecto en 1@ Compalia poro gue no brn sido
aplicados wlichmdaments:

i (AN

Cn julier do 2014, al IASE aprobs 2l texte competo de la NI 8 Inslromantos
Financivrow, que reamplerard a la MIC 32 en los parfados anualas que =& iricien a
parir del 18, de anera de 2018, Se admite su aplcesidn articipada,

| o2 principalas cambios gue Incarpora esta noma respecte de la norma gue
reeT plaza son los siouinles:

= Clasiliccion d= actvos financieros: en basc a las caraclal i lices confrachusles
du b Tujos de plection provenienics de un acthwo Iinancien v del modalo de
neoein ce b enticad respocko al misme,

¢ Hedicion de actvos financiercs: se incorpora un dnico modelo de deterione,
hasado an ¢l reconodmienic de péndidas cradit clas espeiades. Esle modelo se
aplica intluso a ciedas aarfices cuyo reconocimionta no 56 realizsa do ecuerdo
cor la WIIF @ {cuentss comerniales por cobrar, activos de conlratos v activos por
arendamisnios financienos).

¢ Lisdicidn de preivos financicres: para los pasivos lnanceros medidos a valor
razanasle con cambios an resultados, sa regaiene que ag presente en <l otro
resutadn integral la porcidn del cambio en dicho valor razoqable que eea
atribulkle & los cambios de riesgo ce cradita prapio de la entidad.

o Gantabilicles de coborlurm: s incompora un modela de contabilldad oo colwiura
mas eatrachamanto alinesdo mon las practicas insorparadas cn las osiralbgias
de gestidn do rlosgos que suslen llevar adelante distntos entidades.

La adminlsliaciin de la Compafiia ha iniciado la evaluackin dal mpacio de = MIF 9
durtne de sus exiados financ cros. perc tadavia no cusnls ooe infommaciin
cuanlilaliva de Ios posibles efectos que s preven lendriin relacion con el deteriomn
berssdo en pérdicdas crediticiss esporadas,

NEF 15 Ingrosos de Acividades Orinanias Procedentes de Contraios con Clisnies

La NIIF *& Ingresor de Actividades Ordinarias Frocodenles de Coniratos con
Clientes, tendra vigercia obligaioria pera los ejercizios anusles que comiencen a
parir dal 1arn, de oncro de 2018 v admite su aplicacion anticipada. La NIC 15
reeTlaza & la NIC 11, NIC 18, CTINIF 13, SINIF 16, CINIF 18 v SIC 31,

Esta nanme incorpora una metodologla para reconocol oy ngresos provenientes de
conlrales can clientes bRzada en cinow pasos:

11 Idwnlilicwr &l contralo (o contratos) aon al aliante

2 Identificar las obl gaclones de desempefio en el contrato

3) Determinar o precls de la transaecion

43 Agignar of precio de & transaccion entre ae obligaciones de desempefio dal
conirato

k) Heconooer & ingreso de actividades ardinarss amsndo (0 a medida gue) la
entidad saisiace una obligaciin de desempefio
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L addminkslracion de ls Compaia se encuenira evaluando o mélndo gue wlilirara
piera la transicion va sea I2 aplicacion rofroactiva & ceda pariodn de presentacitn
precin de acugrco a la MIC 8 ¢ de manera reircactive con &lBclo anumulado de los
cambios on I focha de apicacion inical; para esin esth analizando de mancra
detallace los conlralos con clienl2s pars determinar el iImpacto real de los efectos
de e NIF 1& denlre de sus estados financieros, incluyondo los ofectes de les
clarlicacionsr realizadas a 's norma en ol afo 2015,

NITF 16 - Anondamientos

Er znore de 2016 ol IASE publize s NIIF 15 Arrendamlentos. que establece los
principlos para o reconocimiento, medicion, presentachin y revelacior de los
arendamiantos. Fsta norma aplica para los cjerciclos quo comiuncan a parlic del 1
da anarn de 2015,

El principal cambio que Incorpora esta noma es s consiiemcion de iodos los
contratos do arendamianios (saivo Bmitadss axcepcinnas) denro del estado de
shuaciin inanclera da la armencstania. Eso implicard que

o En el reconocimiento inicial del contrato. la amendaleria:
«  Reconocerd un activo por el derecho de uso del activo bejo arrendamiento
(&l activo subyacente daol arrendamiente); v
* Reconocerd una obligacidn por al valor dercontaco de las cuofos dol
arrendamicnio,

o Cromomenlas posterares, la arrendataria;
. Ruconacard el nasto por amotizacidn del activa) v
" Raconocerd el costo fnancien del pagivo,

Lin srrendadss continda clasificandds saes aemndamiee log como arendamientos
operativas o arrencamisrtos linencoaos, v contsbilirando sstos dos fipos de
arendamibentos de diforayos manaras. Se incoiporan noevos requeimientos de
informacién o rovelar sobs los conbrains de arrendzmiento

La adminisiraciin de ‘8 Compania ha iniciado b eveluacidn del impado de la MIIF
16 pero aun no cuenta con informacidn cuandilaliva de dicha evaluacion, no
ohsianis, s& encuenira ya rovisando & infommacian complaia dé todos los contratos
de arrendamicnto, con el fin de adoplar s disposicién transtona de forma tctal o
parcial y evaluar las revelacicnes raquerdas por esta nueva nomMma.

- Inidativa gabrg tnfarmaciin & Revelsr (odiiicacknes o Kt MG 7)

Er znero de 2016 el 1ASD aprobd cl dacumeants “Iniciativa 2ckre Informacién 2
Reavalar {Modificaziones a la MG T3, Una entidad aplicard esas modificaciones a
perocos anualsg guo cormiancen & pardir del 1 de energ de 2007, 5o pamlta su
aplizacidn antlelpada. Cunmdo una ertidsd apligue par priman voz asas
rmodficacione, o sa requiere que proporcione Informacidn comparalive sobre
por odos anlarionas

Se aquisme que una entidad revele ks inlormacian que permita a los usuarios de los
estados inancioros ovaiLzr los cambios en pasivos producidos por actividades de
financiecidn, Inciuyendn lsnin los derivados de Mujos do cleclivo coma los oue no
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implican fiyjos de efecive. Una forma de satisfacer ¢ste requerimisnto e
prosarcionar una concliacidr antre los 83 dos iniciales v linales del estado de
ghuaclén Minenclere para pasivos gue surgen de antivioades de financiacian, que
corengs o cambios sohre Ios que s debe infommarn, gue son (o8 sigeicntcs:

¢ Gamblos desdvados de flujos de cfoctive por finarciacidn

o Camblos qua surgen de la obtencidn o pérdida del contrul de subsidianas o ofros
negociog:

e Efeclo do law varlaclonos an las tases de cambin de 8 maneds extranjera;

«: Carmblos an los velores raronables; v,

o Oiron armbios.

Cuancho una enfidad revela esa concllacion, propuicoies niormacon aificerls
para permitir a los usuarkes de los eslados lnanceros vincular ls parlidas incluidas
on b conclacion con el suslady de sluacion financiern y & estado de fjos de
eleciha,

| m Compefin esta evaluando lcs impactos que genorard la aplizacion de esla
norma, los cuales se consideran que no sean signilicallvos, v prave aplicar s
misma a pardr del 1 de enerc de 2017.

- Beconggimients de sctivas par impuestos: diferidos por pécdidas no resiizadas
(mgeificpciones g ls MIC 12)

Er snem de 2016, el IASE aprabd el documente "Reconocimiento do activas per
impuaaton diferidos por pérdidas ne realizadas (modificaclones a la NIC 123, En
ente doruments se establece en qué circunstanclas los activos finencisnos qua =&
micken & valor razonable, pero cuya baze fsual ax su coslo origina, dan ugar 2
diferancias temporarias que conllovan al reconocimiento de solivos o pasivos por
impuesios diferidos,

Adomds, 50 establaca qua cuandn una entidad eval(sa si estardn disponibles kas
garancias liscales confra las cugles se pucce ullizar una diforencia tlemporatia
decusibies, rnnsiderar =i [a legis'acion fiscal restinge (a6 fuentes de las ganancias
fincales contra las que pueda reclizar deduscones en el momenic de la reversion
de esa diferencia temporana deducible. Sila legislacidn fiscal no impone estas
resTicciones, una enlided evaluars una diferencia temporaria dedusible on
combinazidn con lodse ke demas, Sin embango, 5 la legislocidn fiscal restinge o
use da pardidas pars ger deducidas contra ingreses do un lipe cspocifico, una
diferancia tamporaria deducible se evaluard cn combinacian sala zon ks del fipe
aprapiado,

Por su parlz, la estimadion de la ganancis fiscal futura proballe podria incluir 1a
rgcsparecidn de wlyunus de bos sotivos de una enticad por un Impone superior a su
il e oy 81 ecisie evidenciz suficiente do cue o8 prababla gue la antidad
leaggres easifes,

Lina entidad aplicars ostas modificaclones de forma retroactiva, de acuerdo con la
NIC 8 Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables v Errores. Sin
emoarmo, un &l momento de la apicacion inicizl de ka modificaciin, el cambic en sl
paldrrenin de apertura ded primer periodo corparatihva podria reconocerss sn s
ganarcias acumuindas de aperura (o cn ol componente de patrimonio, segin
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praseda) sin distibuir el cambio entre las gananciss acumuladss de apertura v
alrez comaanentes del patrimonio. Si una entidad aplica 2ats exencidn de farma
articipada, revelard cse hocho.

Al momento la administracisn da la Compailia sg encuenira evaluanda los efectos
cla esla nonma an sus estadas tirenoienos ¥ esfima qgue |05 mismaos no s2ran

siymilicatives.

Mienras anuales o fog MF, Ciclo 2074 2096

En dicicmare da 2016 ol LASE eprobd el documento Weioraz enmlss & les WIE,
Cicr 2074 - 2078%  Csle docurmento contiens madificacionas a las siguisntes NIIF:

MTE Temsa
MIIF 1 Supresidn de exenciones 2 corka plasa
para loz adoplanies por primera veas.
NIIF 12 Clariflcacion acerca del alosnos de 15
Mearrea [A)
MIC 28 Meadician de una azpciada o un negoco

conjunto & valor razonable (B

rajaplicable para pericdos anualzs gue comisncet a parlic de: 1 da enera de
2T,

rblaplicable para poricdos anuales gue comisncen 4 parlic 420 01 de enera de
218, So penmita la aplicacidn anlicipses.

La adrinistracién da la Compaiia sa encuenira anslizands ios efectos de cstas
majoras ¥ astima qua loz mismes no serdan significativos dentro de los estados
Mnanuikros por lo que prevé sooptar las modificaciones 20 las fechas cstableckdas
camo de adopridn obligatoris para nada una de ellas.

5. Politicas contables

M canlnuzcion, s dascriban las nrincipales polificas contables adoptadas en la
plroparasion de los estedos financieros, tal como lo requiere 1a KIC 1 “Preseniacidn do
Esiados Finzrcieres”. Estas politicas han side dissfadas on funcidn de las MIF
viaentes al 21 de diciemare de 2016 v 2¢ han aplicads da manera uniiorme aara fados
lns afiaz presentados,

a] Base de medicion

Log estados financieras de la Compafila han slido preparades sabra 's haze del costo
historizo, medificada por ¢l pasive par benoficlos past emplen de jubilacisn naironal ¥
bonificacidn por desahucie guo sa encuantra regisfrado 81 valar presenie da los pagos
futures calimados de acuardo con el estudio aciuarial practicada por un peritc

i pendicnia.
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b) Moneda funcional y de presentacién

| a8 ciiras presentodas on los setados financieros de ik Campafia y sus notas estan
axpreseoos en ddlares de los Eslados Unidus da Amérina (FLIA), 1o cual o5 su
maneda funcienal.

El delar die Ina FUA fue adoptede por el Ecuadar ¢ema s monada da circulacian legal
a partr de marzo del afo 2000, por fe cual of dblar as ulileadn desde asa fecha para
todas as transaccicnes realizadas wn o pais ¢ los regisiros contables de la Compaiika
guie sivven de base para la preparacion de los estados financleras se mantiencn en
dicha noneda. La voonomia ecualodiana depende de la capacidad del pals para
ablonen un lujp prrmanenia de dolares para pemitic la confinuacidn dal esnuemea
skt selusl,

c) Uso do ostimaciones y juicios contables de la administracion

La praparacion da los estsdos finenciern= de acuordo con Normas Irlemacionakes de
Infurmecicn Finanaiera (NIIF} requiere que lo administracion realice juicios,
asfimecionas y suprestos gue sfectan lo aplicacitn da les poliices contahlas y los
rmonine da ks aotivos, nasvos, ingresos v gastos inferredas, Las aetimacicnes y
sdayesion relevantos son revisados por la administragion de manera regular; sin
embamo, debido & la suajetividad infiorenta a0 este proceso contable, los resultados
reales pueden diferr de los montos estimados par s Administracion,

Cualquler seontocimionty gue puada acurrir en el futuro y gque obligue & medilican
dichas uslimalures sn proximes ejercicios, se reglstra sobre una basa praspecliva an
el el de conocida la vaiacion.

A condnuscion, se describen los juicios shgnflcatives de b Administraciin en ia
apbrason fe B8 politcas contables de la Compafiia, gue Bepen un efecio imporianic
en los estados Anoncicros:

dardud lie s

El miamtes por &l cusl un acthvo por impuesto difarido pusde ser moonocidp se baza en
ks pva uacicr de In probabdidad de cncr utilidades fiscales futeras por las cuales las
activas por impucstos diferidos da la Compafia se puecer ufilizar, En adicién sc
reglicra juicio significadve &l evalusr &l impacto de ciertos Imites legales o
ccondnicos o ncarlidumbres existentes en el pais scbro 1o laglelackdn tributaria
Wigieris,

En la preaparacidn de los estados financleres e bdan ulllizado estimaciones tal come:
La dawrminaciin e (5= vidas ofiles de los componeries de vids CHl detfinida involucra
jubsiins y supimsios que podrian ser afoctados 21 cambian B8 circunstancias. La

adminisiraciin rovisa cslos supJlasies en lorma periodica i los ajusta en base
progpectva cn of caso de identiiicanse aigin cambio,
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Sin wonbenga, los esullados resles encel Doluso pusdan variar debido a obsolescencia
Eening, #n aspacisl en o cue e refliers a los equipos,

A wida ofi de Ios activos 52 revisa, como miima, al rmino de cada sarlodo anual v,
2i laz expeciatives difiricren de lazs estimacionss previas, los cambins se coniahilizarsn
comao un cambio cn una estimacion conlabls da mode prospective. AL 31 de diciembre
de 2048 v 315 no han axistido carmbios an las estimaciones de vidas Gtiles de la
propedad v aguipa.

- Perfidas nar detariors de aclivos no fnoncioros

Uz péedida por deteiore se reconoce por s canlidad po- la cual e manio en Foros del
aclivo o de la unidad generadora da electiv exceds su manto recupersble.

—os aclivos no finsncieres como propiedad ¥ eguipos se sometor a pruchas ce
deferiom siempre que algun sucess o cambio en las crounstanclas indigue que-al
vaker en libros pueds no sor recuperabic.

Fara revizar si los sclivos han solida una pérdida por deteriorn de valor, la Gompafiia
primers eraliza =i los golivos suetos & analisis de deterioro presentan indicios de
delericro pera lo cual se establece los siguisntes parametros quo deben considerarse:

ay Disminurian significativa del valor de mercado del active;

by Gambios significativos adverses para la Compaiiia en el enlemo tecnoldgicoe,
cemercial econdmico o legal oh gue opoera o on ol mercadao al cual esta dirigido 2l
adtivo;

¢l [videncia achro la obsolescorcia o danic fisico del actwo;

dy  Camblos slgnificativos con afecto adverso en relacién con el grado o con & fonma
Br que el aclivo 58 Usa 0 58 e5pera usar, v

o) Evidancia, qua indicr que el rendintiento econdmico del acive @3 o Sord peor gue
Iy BRpIErad,

- auposiciones e hiodtesis actianalzs LINEadas en gl calosls de lns Heneficios A
chiplcados

La eztmachin ce la Adininistrecian prra el calnulo de s Oblicgcidn por Bencficios
Dafinides (BO) S8 bass &n un niimemn de sppuestos oriicos @l como 1@asas de
inflacion, martalidac, tasz de descuento v la consideracidn de ircremantos iuluras en
ralarics. Las variacienes de estos supucstos puaden impaciar al monlo de la OBD v 2l
corresaondicnte gaste aqual aor baaalicios deflinidos. AL 31 de diciembre de 2016 Ia
tzsa dz descusnto aplicada ha gide modificads en funcion a las reformas dz la HIC 19
aplicablas a paitir cel 1 de anare de 2016 auyo analisis se proporciona on la nota 22,

- InwerlEnio

L& Adminiztracién de la Compafin eslimea los valores neios realizables de los
inventarios tomands en consideractd la avidenaia mas confiatle que estd disponible &
la fecla de raporle. La (ulura raalicacian de estos invertarioz pucde vorso afectaca
por canbios de precios d2 s insumos en el mercado que puedan reducle os pracios
ole venta ce oS productas.

|
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Estas estimacicnus y juicios se reali-aren en funcian & |a mejor informacion dispanible
sobro oy hechus Aualivrdos al 31 o diciembre de 20168 v 2018, cualgular
actnlucimisno qoa aueda acumir 20 el futuno v oue obllgda o mocllcar dichas
aslirmeciones an progimes gercicioz, sc rocistrarfa an el momenlo de canacoa |a
wHrimein, meonociendo los ofectas do dichos cambilos en loy aorespondientes
astadaoe finnncioras on las cuenlas de resullados o petimonio ssgon sea ol caso.

d) Magocio an marcha

A la techa de los prosontes cstaons finenclores, no axisian noeridumbres respects a
sinasos o gondiciones cue sucdan generar dudas sobre s posibilidad d2 que ka
Compafila siga operando normalmente como empresa &n marcha,

@] Ingresos por actividades ordinarlas

Los ingresos de actividades ordinarizs sa reannanen an ia medida que sca probabile
que los beneficos ccondmicos fuyan a la Comnpafin y que los ingresos se pusdan
cdir da manera lable, independientemante del momantd on el gue &l cobro es
realizedo, Los ingresos se miden por el valor razonablo da la conlaprastaaion recibids
0 por kel leniendo en cuentz el avance del soervicio, v &ln incluir log impeesios
sarg venlas y disminuysndo cualguicr rebaja o descaenion comaroia es

L0 TH T O,

La Campafifa obliong principalments sus ingresos de la prestacidn de senviclios
adminstrativas los cuales los reconace confarme Ine mismas son prestados.

I GCostos y gostos

Los cosbos y peslos 58 imputan 2 & cuenta de resuftizocs en lunecidn el criterio del
deveniado, &3 decir, 80 ka modida que 222 probabile qos los bersliocs ccondémicos
firyan haca & Compafiz vy puadan sor awlinblemants medidos, con incependencia
del momenic on que 58 produrca of nagn derivada de ollo.

g) Piopiedad y equipos

La propiedad ¥ oquipos repicscnla biores que se usan pata genaiar benclicios
ecpdnicos futures v gue se cspera tengan ana vida Ofil mayor @ un periodo v al costo
a6 pueds detcominar an forma fiahle,

Equipos de computo v vehiculos

El eqquipe de cdmpuio v los vehiculos sa registran al costa de adqulsleldn Incluyeando
aualeLier costo atflouible direclamenls para trasladar 108 activos an lk localizacian v
condiclones nocosarlas pars operar de la forma provista por '@ Administrecian de la
Compafia. Eslos aclivos s miden 3 costo histdrico menos e depresiacion acumulada
Y migias s pardidas per detarioro.

11
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| oE demaraboleas incumidos després de que Be propicdeces v uguipo He Drys pussin
BN OPEMAC AN para roparaciones y gasios de manlegiinienlo y de macondicenamients,
B0 COran B s nesulhdos del pariocn en qus =& inourmen. Fam os oomponenics

g gniflcatvos de propladad v rquipa que deban sar reemplarados periddicamente, la
Compafia e de baja &l componenta reemplarad y reconocs al compononia nuavo
ror s enrreapondience vida atil v depreciacion. Todos los domés coslos nulinarios de
raparAcidn Y mantenimicnts s¢ rcconocen on los resullados & mudide gue gs incurran.

Lo depreciacion s raconocs sobre la sase del méloda de linea renta pam cancekar o
cosla aslimado de ks propiadsd y equipo. El gssto por depraciacion se rogistra con
carge o msullado de cada periodo y se caleuta en funcidn do los afios do ka vida Gl
osimada de os dilerenies bienes.

I.as vidas (files estmadas son:
Clnae de adian Vica it en afos
Eguipn de computacian 3
Vehiculos o

| e ertimados de vida Ol v ol método de deareciacion se acluslizan coniarme se
requiess, pero al menos una vez al afio son evaluados v de ser nenesario, &8 mustan
prospectivamento.

Cuanco gl valor sagdn livros de un aclivo 8s mayor que sy marts recuporable
wElimedo, dicho valor en libms ez gjestado a su monio recuparablo, Lag plodidas por
deludarn da os antivas se registran como gasto on los reoultados de la Corr paiiia
[k nola f-h).

Lina particla del nibro propizdad v eguipo e da de baja &l momenta de su venta o
cuanch re s& espara oblener benelicios sconomicos fuburos por su U0 o venta. Las
ganarcias o pérdidas que s derven de [a disposicion de la propledad y equipos sa
detemiinan camo ks diforoncia erdre ol ingreso ds I disposizion v el valor regstrade de
los aclivos v Wi rscanocen er resultados comao parte de "otros ingrosos u olios

aislue’, REYLUN CDIEsSponda

h) Doterioro de activos de larga duracion

CLirco axislen aconlecimientos o cambios econdmicos cinounstanciales que indiquan
gui el valor die un activo pueda no ser recuperable, la Compaiie o le fecha da ciere
da los seindos finencierns analiza el valor oo los activos sujclos & depreciacksn y
amartiracion parg determinar que no exdstle ningln detariora, Cuarce e valor en libros
dal nmive oxcede su imponc recuperablae, se considera que el activo pressnts
deferioro v 58 ajusta a 4 cho impore e inmediatamen‘e se reconcce una pérdida poar
datariors an lus resultados del periodo.

L=l imprarte recuperable estd cefinido como la cifra meyor anles dl prec o de vanta neto
& Eu akr fe uso, El preclo de venta noto s ol monlo gua sa pusde oblener en e
verty de un aclive n un mercado ibre, mlentras que el valor de uso 8 @l valor
presenta do los ujos fuluros estimados del confinuo del active v de su disposicion al
final dz qu vida Oul.

12
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Paio cleclos co wvaluar el deterdom, los aclivos se agrupan an 08 niveles mss bajos
pa e lom cualas sxiste un ingrese de efective adecuado independiante (unidados
penaradaras oe efectival, Como resultaco, los importes racu parallog sa aslimean gpara
aade 2otivo, 8i no es posible, para unidad generadara de afactve al menoss una ver s\l
afia,

Fara cotarminar @l valor de wuso, la Administracion estima los flujes de efective futuros
paperacos de cada unidad cereradora de efectivo v determirg una tasa do inberds
HilHcuada para poder caloular 2 valor presente de diches flujos do afective. Loz datos
utilizados para los procadimientos de prucka por deleriore estin virculados
directemente con ol presupucsto mas recients aprobado por lu Compaiia, ajustadn
segin S0 NoCosanio para cxcluir los ofectos de luluras mejoras, de activos. Los
factons do descucnle se delerminan indwvidualmente pam cada unidad generacdora ce
cloctho y ruliejen ks pvaluscion aclual de las concicionss del mercado sobre ¢l valor
de dirmmo &n el tiempo vy fadiores de mesgo especificos dé los adivos

Fl juicio de la gerercia es requendo para cstiner lus Mujus cescontalos de caja
futures. Los flujos do caja roalns v lus valorss pusden vanar significativamente ce los
fiujos do caja fuluios proyecladus y los vdlores relacionados dedvados usando
aenlcas da cesouenio,

Ly aclivas no Minancisms sujeios a8 depraciacion quo sufran Jne cesvalorzacion son
revisndos para s posible reversion 2 cada periode da reporbe,  Lin valar poer daeteriong
s peverts con cargo a los resultados dol perlode, cuando e valur recuperable da la
un'dae generadora do efoctivo cxceda el valer regislradeo en lbros,

Al 31 de diclombro de 2016 y 2015, ringune da los activos de ama vida con vida Ofil
dafinlca, fueren teslcados por dasvalorzacian dado que no 2e idenlificaron indicadores
do dotariono.

ij Activo no corriente disponible para ka vemta

Le Compafila casifica a un actvo no coriente comu mankenido para 18 venta, si su
impor on v su recuperaE lundamevaimente 8 irevds de una transacciin do
vonda, cn Wgar e por sl s monlinoado.

Para spliczer ‘s cirsificacan ameriorn, &l acivo debe astar disponibie, en sus
raqdiciones achmles, peEm suU wenta nmediasa, sujelo exclusivamants ) los 1&rminos
usuales y hao'tuaics para la vonla ce eslos adivos, y su venia debe ser altamentc
probabio.

Pary cua la varla kea stamente prohable, o direccidn, doebe oslar compramolida par
ur prleas prra vender 8l activa, ¥ debe haberse iniclade de looma aclive un pragrama
para encantrar un comprador ¥ completar dicho plan. Ademas, la vanta del active debe
negocarss activamente & un precio razonatie, en telacion aon &0 valar razonable
actual Asimlsmo, debe cspeizrse qua la vanta cumpla las condiclonss para su
roconoelmiania complalo denlio del sie siuviente a |a fecha de clasficaclén, con las
cxpupalunee e milidas por [a nonma, v ademas las accionos roquerldas para
citarnl+lar Bl plan deberian indicar que son improbablas cambios significativns en e
pan aque &l mismo vaya a ser relirado.
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Li wnidad valarara los activos no corrientes clastficados como mantenidas para la
vanta, al menor velor entre su ‘mporte &n libres ¥ su valor rezonabla monus los coslos
de verta.

Cuanco so papon gue A venla se produsca méds Alld del parado de on afo, 18 entidad
valara e las coslis de venla por sevalor acteal, Cualouier incramanto an el valor
prlugl de gsos voslos de vents, que surja por al transcu s del iempo, sC presentara
en la rusnta da resutados como un costo financiors.

i) Instrumentos financieros
Recanocimiento, medicién inicial y baja

Los activos vy pasivos financiems se reconocen cuanco s Compafida foma parte de
ias provisiones contraciales de un inslumano linarmueso y s miden inicialmenie al
valor mzonable ajustado pon los coslus do lansaccion, sxcepto los aclivos y pasivos
financieres gua sa miden a valor reamnable a freves de ofilidades o pérdidas, que sc
inidu indcatments &l walor roonahle. La medicion postedor de un actvo o pasho
linanckrn s» rerliza onmo 52 describe postesiormeante.

| n& metivas financieros s2 dan de baja cuanco los derechos conliaciuales a los fujos
e efestive do un active inancicro expiran. o cuande al salivo fdnancier v todos Ios
riesgo: y bonoficios han sido ransferidos suslancialmants, Un paghvo financiem se da
fe baja cuando se axlingue, so descargs s oblioscian, sa canasin o venoe,

Claslf caclén de los instrumentos financieros

Para aloelos cw su madinidn posterior les instrumentos financlons sc clasilcen an las
siguinntas categorias al momento de su reccnocimients inldalk

- Cuentas por cobrar comerciales v olres cucrilas por cobirdr
- Cuentas por pagar comeicialos y obas ouanlas por pagar

Lo chimilcackn dapence de propasito pars €] cusl se adguinionon los aclivos v pashaes
financeros. LR gerrentia detrmina Ia cizsificacion do sus rSiumMantos Anancienos en
el morwenio del reconDcimients inicial.

1 om actives y pasives financiercs son reconocidos i dados de baja o la fecha de la
transaccion.

Reconocimiento de los instrumentos financioros

Laa adtivon financieros v oasivos financieros so recanoean camo & describe §
anntinsacion:

i Cienias por cobrar comerciales v ofras cuenfas por cabrad

Law cusnlas por cobrar comerciales w otras cuoniag par cobrdr son /etivos
finuncimme no dardvados con pagaos filos o delerminsblas qua no s& cotizan en un
mercodo aclive, Las cuocntas por cobran represenfan principalmente los saldos
pordlontes de cobro por credilos a dientes y otras cusntas por cobrar.

i<



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

Lit cuonliss pon cabiran corersizles son a corlo plaso y 1o 5 descusntan, ya gque
e wadininis liacicn e la Compariia be determinado gue el calcolo dol costo
rrnilizadn no presenta diferenaias significaivas con respecto al monto faclurads,
y# ue I8 rranaacciones bajo estas condicionos no tionan costos signilicalivos
grocindos v 50 cncuentran bajo ténminos normalas da crddika,

i Paghvos inancleros

Liw pasivos finanzierss de la Comperia representon cuenlas por pagar
cemarciales v ofras cuentas por pagar.

Les pashvos Tinancicros sc miden posleriormanta 2l oosio amnorfizado vilizando €1
mdtedo de inlonts alecivo, para los acreecores comercialas y oiras cuentas por
pigar 58 omie el inferss debido a gue el efecto N &8 Mpalanic pucs o
uldigc ones pagaderas deniro de los &0 dias, por lo que no Incluyen operaciangs
i financiamiento.

Deterioro de los activos financleros

A fing de cada pericdo sobre gl gue se informa, la Companiia evalds sl oxisle alguna
avidencla oljeliva de gue un activo financiero o un grupe de actives financlaos se
aacuaniran deternrados en su valar, Un acive financiors o dn grapo de mclivos
linunamros & aonsidera deteriorado en su valor solamente of cxisle evidenoia abjstive
anma eonsecuencia de uno o mas scontecimienios que heyen sourldo después del
redanos misnta inlsial del activa (un "ovente de pérdida"), v ves svento tiene un
impagio sobra los fiujos dz efective futuros eslimadas deal active financiers o ce un
grupe da actives inanceros, gue so pusda aslimar de manera fiabls,

Debide & gua lodos os activos financierss sujetos a evaluaciin de dotoon velan
contabilizados al ensto emodizado, la Compaiifa evalla primeno shcelsle ovidencia
plijwliver tiw telariorn dal valor para los activos finzncicros quo son Individ waiments
siggnifieativos, o de manera colecEve para los activos inancienms qis o /on

individua' mente significativos. 5i la Compafifa deteming que ro sxisie avidencis
objetiva do dotarors del valor para un aclive linancern avmbiado de mancra indhidual,
indopendicniermnents de su imperienda, inchaye a ese activo en un grupo do activos
financssps con caraclerisfices de nesgo de crédito similares, v ok avalla de manera
colecliva para ceterminar si exjste deterione de su valar. Log aclivos qua we evalian de
munam individual para ceterminsr si cdsto deteriono de su valor, ¥ parA 08 cuAles una
pérdida por deterion so roconocs o S sigue reconocanda, no san incluidos en la
evalucadn do deterionn dol valor de manara colechiva.

Sl exiele evidencia objetve de que ha habido una pérdida pa doledoro dal velor, &l
Imports de la pérdida s& mide como la diferencia enteg e il wn bros del aolive ¥
al valer prasents de los fiujos de efectivo Mulunos aslimades (exchysndo &8 pérdidas
die crégito fuluras esperadas v gue adn no s hayan producico), Bl valor presente de
les flujos do ofoctiva fuiuios eslinzdes sa cescuenta 8 (8 tasa de Interds ofoctva
original de los activos financieros. Si un préstamo devenga una tasa de Intarés
varlaba, la @aaa da desouento prra medic coa guier pérdida por celeniars de! valor es
Ia lgk e inferés wsfectiva actual,

(E]]
]



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

El imparte #n [ibros del activo se reduce 8 fraves del uso do ung cuenly da aslimaian
v &l importe de la pérdida se reconuce en ol eslade de rasullndos Inleyralas, Sien e
cjerciclo posteder, el imporiy astimacdo de & péedicda por daelerioro dal valor agmenta o
dlaminuya dablda & un evenle que ocurre despues de haharss rmoonocido & deterion.
la pérdida por detarion: dal valor reconecida anterormenta se aumenta ¢ disminuye
Hjuslando | roente de estimaian.

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015 on baso a los slemenlos de julzio dispanibles y
considerande log aspoctos antas mencionados la scministaeion de a Compania no
ha sstmado necssany sfactuar una provision por deterioro de los activos financicros.

Compensacién de instrumentos financieros

| o= activos financieros v kos pasivos financiones so compansan de MANera Que se
informa &l impore nelo en ol psado de sthasion financie-a, solamente s sxiste un
denecho aciual lugalinents exgible de compensar los importes reconocidos, v exis'c la
intoncidn do yuidarks por el imporie neto, ¢ de realizar los activos y cancelar los
s Wi ‘orma simulianes,

k] Impuesto a la renta

Lo Compaiifa reglara ¢l Impueslo a la Renta sobre Ia base de la ronta liguida
irnpanble detenminada seodn l8s normas establagidas en o Loy do Régimen Tributanc
Inlene ¢ su Heglementa, El gaste par impussta 6 o renta reconockle an los
ragulledus dal parods incluve 13 suns del impucsto diferids v ol impucslo coriante,
[ue na &r ha raannoaido en otas patidas de utifidad intogral o direclamante Bnoel
patimania nato,

Impuesto corrlants

El impuesta conlonle constiluye sl impussio gue se estima pagar o recuperar en ol
ojorcicio, ulisands las Iasas imaositivas y leyes fributznias aprobadas @ la lecha del
uskido de siluacon linanciera, correspondiente 2i ejorciCio prosanta ¥ & cuaguier
#jisle & pagar o & recuperar retalivo a cjorcicios anladaes.

Fl impuostc a la ronta comriente se calculs en base & las tasas fiscales que har sido
promulgadas al cerme del periodo de reporie.

Impuesto diterido

Fl impueste diferido s coloula uillzando el meleda dal halance que ‘centifica las
diferencias tomparadas gqua surgen anire Ios saldoa reconacidos a afectos do
inferracidn financier v los saldos a efecios fisoales, Sin embargs, ‘o8 Inpucsios
diferidas ng sa coniabilirzan si surgen del reconacimiento nicial da un alive o pasiv
£ Unha lransaceian, distinta de una combinacidn de negosloy, gua, wo sl momenio de
la trarsacoian, no afecta ni al resultado contable ni a la ganancis o pérdida fiscal

El impueso diferide se determing usando lasas imprsitivas (y leyes) aprobadas o a
pumta da aprobarse an e lkcha del halance v oue se espara sordn da aphicacian
cuands al cormespondienbe antiva por impuesto diferido so realice o el pasiva por
impiuesto diferdo a8 liquide, Los impucstos difaridos san reconocidos come gasto o



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

ingress, @ includes en la determinacion de la gananca ¢ pérdida nela del ejsricio,
exiep' 8 han surpido de una tranzacclan gue se ha reconocilo direcfamente en ef
patdman € nelo, oh cUyo Caso & regitlra infcialmenis con cargo & abono a2l
[atrimane,

Lus mulivos por impuestos diferidos se reconocen edlo an la medivs 8n gue es
prababla gue vaya & disponerse de bencficios fiscalos lulures con los que se puede
compersar; a) las diferoacios temporarias; ¥, b) pérdidas o oréditos fisoales no
utilizados, pero gole en la medida on qua saa prabable |a disponibilidad de gananclas
fiscalos futuras, conlra los cuales uiilizar esaa pérdidas o créditos llscales no wsados.

Los ecllvas por impuastos diferidos ¥ los pasivos por impucstos difenivis se
compensan 8l, v solo 5i, existe un derechc kegalmondo reconuaido de compensar los
motives par impuesio corente con oS pasivos por impussio comenle v cusndo los
RCtivos por impuesios dioridos y ks pesivos por impoestos diferidos se derivan del
impuesto sobre las ganardas corespondienies a la misma autondad fiscal, que
recacn sobrc b misra enlidad o sujein fiscal, o diferentes entidades o sujelos lscales,
qua predandin liguidar ins activos ¥ pasivos fiscEles oomiontes por su ‘mparle neto.

Los sclivas y pasivos por impucstos dferidos se reconocen an los estados finonccmms
coma activos v pasivos no cormiantes, con independenaia die su fecha csperada de
realizacitn o liquidacian.

Il  Beneficios o los empleados

Bonaficion a los empleados & corte plazo

La Compafiia atorga beneficios a corto plazo a sus emplaados como parte de sus
poiticas de compensacida y etencion del persunal, Fetdn medidos a una base no
descontada v reconocidos coma gasios a medida nue @ servicio es recibido.

Parlichackin dg lo6 emplamtos en ks uiiidedes

Da coskermid=d cnn ms feposiciones iaborales vigenies, ls Compadiia Daga a sus
emplesdas una paicipacion dol 155 sobve las ullidsces del sjercicio; 52 reconoce or
to= resultados del periodo on 6l cual se devengn.

Gratificacitn por benalicios socislas

La Compafia reoanone 8l gasto por beneficios soolalos v su correspondianis pasivo
sabire A banes de (&8s respectivas disposiciorss lagalas vigertes an el Ecuador, Las
grafiticacionas comasponden a lo siguisnta:

= Beehno fwreor sueldo. - O bano navideno, es un benalicls que reaiben los
trabajaduios bajo relacidn de dependencia v comresponde A N FRMUAERACION
uiuivalunle w s dooeayva parte de fos remie neraclconas que hubieren percibido
duranis # afin calendario. Los trabajadoras lienen derecho o que sus
smalaadores les paguen mensuslimente, = pate proporcional o la docoava parla
de ‘28 remunGraconcs 4ta perciban durante el afio calondario
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- [eimp guario suelda, - O bono escolar es un beneficio y 1o ceban parclbir iodos
Ips trabmjadores bajo relacicn de dependencia. indistitamenta dr su cargao o
FEMUNAFRCIGN, Solo 8¢ cnoucntran crcluldos (02 oparariog v aprendicora ce
artcsanos do acuordo con el erdoulo 118 del Codigo del Trabajo, Consiste en un
sieldo bésico unifizade vigenle a la ‘echa de page.

- Fendp de reserva. - Beneficio para el trabajader que prests serviclos por mas de
un afin qua aorespends al suclde monsual o salaro por code afa complaso
pasterior al primere de sus scricios.

al lESS. - as al valor mansual que el empleador debe cumplis por
sLs trobajadores aliliados al IESS, que comesponde al 12.15% del sueldo reclbido
an al mas,

Benebcios Posl - empleo y por lerminacion

La Compafia propordona bonaficios posteriores sl emplen mediants planes de
bonzflos dafinldos eslzhienidos de anuerdo a las leyes labomlos dol Covador. La
obligaciin keyul de los bensfnios permanece con |a Compafila.

La Compniiia tiene los siguienies planes por beneficios deliy dow:
Planes de Beneficios Peet - amplan Dafinidos — Jubilacion Patronal v Bonficocidn por
Desalcio

Cn log plands de prestacion definide de r Compaiia, al impere de s pensiin gue
racilblrd un amploado gl jubilarss 52 define por referencia a factores camo! indice de
pEpuhativa da vida, &l tiempo de servicc del empleado v of salario, considansroe gque
wl benelicio se snirena a los trabajadores que Fayan Eborado unlre vainbs o
vainfidnco afos o mas &fios dentro de kB Compaitia de maners conlinuads o
ininterurnplda. de conformidad com ks deposicienss del Cidign de Trabsjio

Mdemis, of Cadigo dal | rabajo ambisn establers que, an s casos do orminaciin ce
la relacidn lnboral por desahicia, la Compafite bonificerd al trabajador con el
vanfidnca por renin del rquivalente 3 ks GEIMa remunoracion mensusl por cada uno
de los afiox de sarvicin presiados a la misma cmpnesa o ampleador. Igual bonfficRcion
sa panard en los casos on que la rolaciin laboral lefmine por acusrdo entre las partes.

Bl pasivo por jubllacién patronal y bonficecén por desahucio reconocido on ¢l cstado
de situaciin linuncicra o= el velor presente de las obligaciones por sencficios defiridos
[(OBD en lu focha de reporde sin considerar el valor razenable do s pclivas del plan,
v qua la Compafiia re mantiens aclives relacionados can al plan existente,

La administraciin de la Compafila cstima la OBD anualmernte con s ayuda de
actuados indepandienles calilicados lecelmente pars &) efecto, (08 cuales so basan an
las tagag vetdada do nllacion, s asas de rotacion del personal, & taga de
crachniunto du s salarios v 18 martglidad. Los factores do dagausnlo & parlic del 1 de
anaro de 20706 y confomme & In establecido on las Modiflcaciores @ la MG 15, qe
detarminnn #l piarre del &G0 con referencia a la tasa de rendirmiento para (o8 bonos
rnrparativas de alta calidad emitidos en dalares amercanos, debido a que la moneda y
8l plazo da los bonos empregariales son congruentes con la moreda v ol plazo
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walinedu de pago de las obligaciones por beneficos pest-emglco qua mantiens
i njrafiia,

Fl efacty e o nuovas medicionas (ncluyendo lay ganancine ¥ pérdidas actuanales)
cue surgan on ol perode se reconocan en el patdmanio - otra resultado irtegral v no
800 reclasilicadas & la ulilidad o pérdida d=i periodo, El efecto dol costo labuoral del
gamvicn welual por baneficias definidos 22 incluye en gastos de pargonal, mioniras gue
al gasa linancisro neta en el pasive por beneficios defnidos se haluys centro de los
garsor inancieros,

N

Son los bonelicios a los emplesdos & pagar como consecucncla du la decision de la
Compafike da resobéer el conirato de un empleado antos doe b Tod s noems! de refino.
Ce acssrcio con la legislaciin kaboral, ¢ benclicio por kemirsadon oque ia Compafiia
papa cuando da por teminada unBateraimenta la refacion lsborsl con un empleado, os
el despido imempestivo.

La Compania reconuce los beneficins por terminacion Come Un pasho y como un
gasio ;usnda, v 580 cuando, 3e 2ncuenire compromaotida dé furma dempstrable a
rescindir &l vincule que & une conun empleado o grupo de emplaados antes de |3
leatm wormmnl de retinn,

m) Provislenos, actives contingentes y pasivos contingontos

Lag praviglonos se reconeeen ceendo lr Comparfa dene [a obligacian prosenta o
asurmilda come resullada de un evento pasado que probablomonte Heven 1 una salida
di reciruoy seondmicos v los mortes se pueden estiman conflabilrmsnte, El tiempo o
ol rmorde de asa saida pueclen aln ser inciortos. Mo sa reconooen provisiores par
pardidas de aparacitn fuliras.

Las provisiones s¢ midon con basa an el gasin estimado requenido para liquidar ka
obligacidn prosente, a & luz de k& evidencia mas confiable cisponisle a la fecha de
repare. Inchuyandn s riesgos e incerdembres as0cia008 con la ovigacion aclual

En los casos #n los que exisfe un ndmmen similar de obligacionses, la posihifdad de gue
&4 requisra ur sqreso parz la liquidacion. sa detemiina madiant® |a congideracion do
ey clise de obligacion fuc comc un todo. Las provisiones se descuontan a sus
vacres presentes, on o8 casos en lus que sl valor en tiempo del dincrno os materel.

Clalguicr recmbolso qua la Compaiia considers gue 8 va o cobrar ce un larcers cor
respoclo & una obligacion, se reconoce coma uh acllvo sor separado, Sin embeargo.
cale galive nn puede exceder el monto do la provision relativa,

La posible entrada de benelicios scendeonioes & la Compafia gue adn no cumpla con
Ioe orilerios da reconoclmicnio de aclive, se considera come activos canlingantas.

n] Capltal social, reservas y resultados acumulados

Fi mstadn de eambiog on ol 2atrimonio inc uye: =i capital socia, k reserva legal, el clm
resultado intogral ¥ los resullados acumukados,

—
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El cou lul suulal iepresents las acciones comunes, pagadas v &n clrculacién emitidas.
Cilras wmpanantes del patrimonio incluyen o siguionto;

Rosorva [ogal

Da conformided con la Ley de Compafias de |3 utiidad anual, debe transferrse wre
canlidad ne manor del 10% para formar la reserva logal Fasta qua dsta alcanes por o
munas al 50% del eopital soczl Dicha rescrva no e digpeniblo para sl pago de
dividendon en efectivo. pudicndo sor capitalicada on su lotabded o util >R para
ahaorber pérdicas.

Otro Resuliado Integral — Ganancias (Pardidas) actuariales por romediciones del
pasive por beneficios definidos

e comprende las pércidas wo ganancias actuarlales por cambios an lns sipeeshns
demopraficos y finanderos de los baneficios delinidos [véase nota 23).

Resulados acumulados

Incluven lodas ex wlilidades actoales v de pefodos aniorioras,

Hagultadaos por aplicacicon de MIT por primea vee

De acuerdo con lo dispucslo por la Superiniendercia de Compafiias, Valores y

Sequros registra tode ol aieclo de la aplicecian da NIF por primera vez, de aguclles
ajuates quo dablaron registrar al alecto conra resultados acumulados.,

Cl salca deuder de Ia cuenta de Resultados Acumulkados por spdicucion e MIF por
primara var, podra ser absorbido por o resuliados acamiulados v os desl Oima
gisruicio sonndmion,

Dividedos

Las cistribuciones de dividendos pagaderas 2 los accionistos s¢ ‘nduyen en “servicios
pengales” cukndo lns dividendos han sido aprobados para $u diglribunidn en junca
pens-al de necionistag previo a la focha de reparte.

o) Estado do flujos de efectivo

Piara clacion di preprracon del Estado de flujos de clectivo, la Compaflia ha definido
la sipuientes cons'deraciones:

Efectivo en caja y bancos: O efeclivo en caja y bancos estd compuasto por [as
cisperibilldodas o caja v por los deposilos monetanos en bances, Los actlvas
regisimdas an efpcllv s regisiran &l rosio histdrico que so aprexima & su valar
razonable de marcada.

Fn &l astada de situacidn finandera, los sobregiros bancados se clasifican como
recursos fjonos on &l pasivo cornients.
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Actividades de operacidn: son le: aclividades gue constifuyen 18 arincipal fuente de
Ingresss idingrios de 7@ Compafis, @50 como olras aotividades gue no paedan 220
il fleaclim conmo de inversion o financamirnta,

Aatividades de inversion: correspondan & actividadas da adoguls clin, anajEnacion n
digpasicidn por ofros medios de activos no cortlertas ¥ olras Inverdiones no incluidas
an &l slactivo ¥ sus cquivalentos.

Activilades do financiacion: sclividades gue producen cambios 8n &l tamafio y
compogicitn dal patrimonio nelo y ce os pasivos de cardcter firarciero.

p} Chsificacion da oz saldos en cormients ¥ no corrients

Fn &l estado de sitvacidn financcera adjunto, os saldos se casifican comn nomenies y
NO COrSnies.

Lo Compania casiico y presenit & un mrfiv coma corrients cuando satisfizo alguna
e lug siqubenies crtesios:

iy we esperaba consumin, en el transcurso dal clelo normal de le aparacidn de la
Carmpafia;

iy se mantenia fundamentalmente con fines de neqociacion;

i) so ceperaba realicar dentro del peiodo de loa doce meses postaroras a la lecha
de bolonee, o

ivi o0 lrelube de efectivo u otro medio equivalente al efectivo {lal como sa dafina an
la NIC 7}, cuyn utilizacian no estaba restringida. paa sor Inlorcambiads o usadao
prra cancalar un pasivo, al menos dentro de os doco moues sigulsnles =2 @
techa de balance.

Todos los demds activos se clesiliczron conm no coriantes,

Adicioralmanta, los pashos se clasficeron y presentann Como cormantes, cuandd
satisticlaron wlgue de s siquientes. ortenos:

il s aaperanan bquidar en ol coo normal da s operaaion de in Compafiia;
] se mantenian fundamentalmente paia negociroiin;
i) uablanlqumaduimddpamnﬂedmp meses desde 2 fecha de balance!

) ln Compaiia no tania un derscha incondicional para aplazar la censelacion del
pasive durante, 8l menos, los doce meses slguicntas 4 la facha de los estados
financens,

Taodes los demas pasios fucron dasilicadas coma no carfantes,

Do gcunedo o o aslatilacidn en ls NIC 1, gl ciclo nenmal da la operaaian de ona
wedilideand e @l prariado de tiempo qoe ranscurnre et @ adguisician de los activas
malarkles, oque gniran &0 el process productivo, ¥ la redlizacion de o8 productos en
frierrn e wfmeciive o aouiva ontos al cfecthve. En el caso de 3 Compafia s ha
oonsicarada un ciclo oporative da 12 meses.

Y | o
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) Esiudo de resultado integral

El mstaco del resultado integral del perfodo Tue propaiado pasaatandn fodas las
parfidas de ingresos, gastos v atra resultado Integral, enun dnleo astado financien.

Se presanta por saparada ks ingresas aneracinnales da los ofros ingresos del
perlods, Los parlidas de gestos han sido sxpuestas toniondo an cuanla su funcicn,

6. Hiesgos de instrumentos flnancleros
a) Objotivos v politicas de administracion del riesgo

Lu Compeafiin astd axpuesia & vanoss rnesqgos relacionados con instnemenios
lnanmsros. |03 aclhvos ¥ pasivos Tinancieros de la Gomnpeiia aor caleqora s
rasuman &0 ia Nota 7. Los principales tpos do rissagos son nigsnn oe mercaco, resgo
crediticio ¥ nesgo de Iguidee.

La adrinlstiaciin supsviss I gestion de 2stos fesqos contralando @l cumplimisnto
do’ merco regulaiorio respecta al nesqo financicmn. La geroncla corporaliva nrooure
Jua las aclividades oon nesqgo financiem on las gue so Involucra le Compaiiia estén
turlroadns por paliteas v procedimientos adeclados ¢ gque los riesgos financisnos
putan rentificados, medidos v controlados de acuerdo gon B politicgs inlernas.

Las actividades para propasitos de gestion del riesgo sen llevadas o cabo por
siecuthvos que lionen lag nabllidedss, s expedancia ¥ la supervision aproplada,

La Compafila no so ivolucra aciivamente en la comercializaciin do scivos
financkros pose lines aspaculativos ¥ ampoco suscriac opclones. Los fesqgos
financloros méas signifeativos a (os cuales se expone la Compaflia se dascriben més
adalurla,

b} Analisis del rlesgo de cradito

El riosgo cradiic'c es #l fiesg s de que una confrapano fala en | berar una obligacion a
la Compaliiu. | 8 Compafiia estd expursta a csle nesgo por vearos instrumenios
linancisrns, por #jsmplo, & olomar financiamienlo ¥ cuenlas por oobrar 8 ciontcs ¥
pares relacionadas. La méxima exposician de riesga credticio por pario de la
Compafiia s¢ limita a un menio regisirado ce los activos financicrog roconcaidos a la
fecha 4o roporte, como sg reeume & continuacian

2018 2Nt
Eoellvn on ren v hancos 100054 ey
Caenitag por cobrar sunpicizks i olms cusies
por cabrmg Aud g ARG

Lu Campmfin monitares continuamaonte los incumplimientos v retrosos do o5 cliontes y
e ptras conlrapanicdas como cormpanias mlacionadas, idoertificados ye sse de manara
indiviclial o por grups, @ Incorpera esta informacien a sus conlrales de riesgo credifizio,
La poltica de la Compaiis es tratar solamente con contrapares saventes y que
tangan & compromiso de cumplimicnto ce sus obligaciones,
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La Adindnislracksn de la Compafila considera que todos log actlvos Ninancierns
previgrente mencianados, quo ne estidn detedoados, nl vancidos, prera cada ung ce
las fechas do repote bajo revision, Uenen Lna buena calidad de crédito,

La Comnpania manligne cerlzs cuentas por cchrar comearciales gue no nan slkdo
Iiguidedas #n s eehs coptractuzl de vencimiento pero gue no sa considenan
deledormdas, ari al 31 de diciembre de 2018 v 2015, dol solde de cupntas par cobrar 5
oiierten ol 74,23% v 89.73%, respoctivaments so ancusnlmn vancidas, Fl andlisis de
la antigiedad de los saldas vencldos fue come sigue:

2016 2015

Bestinn lar Inats inesns AT ABK 1377274
Dt Inwa iviemizn o mones de 59l mesas 2178 g7 115
Car ki nenms a mencs de NESYe Mmesas - A6
Dt rumrvy Wy & roncs do 12 meses - 15558
it gl i iy __1raaw 14285
243 B35 1.550 45T

En relacién con clignles y niras cusmias por cobrar, 12 Compania no asta expuesla a
ninglr probdarma de riasgo credificio significativo con alguna conrapara, ya ses
incdivichanl o conoen grepe de contrapartes, quo ‘engan caraclerislicas similares, L.as
cuentes por cobrar consisten cn un gran ndmen de cllienles de varias iIndusirias v
areas qeograf cap Con base on la Informacidn hisldrica acarna de las tagas doe mora
e olientes v las condiciones del rercado, la gerancin nonréden a o calidod do arddita
e lan cuentas por cobrar que no eclan vencicse o ceteriomonn, oomo bucna.

El rieago craditicio pua electiva en caja v bancos se considesa como Insignificanta, ya
que las contruparles ron banans de reputacion cor atas calficeclonos de acuerdo con
lo esleblecido por empresas calificadoras independientes, como sa delalla A

cantinugedsn:
Z816 2815
Hantd el Mohicha C. A {1) i AR
Eandd S & Moo 5 A - PRODUGAHGO (1) - LT
B Bolhvariang 15 Lt Ay
Bamoo Gusyegul 5.4, (7] Fy T Aduh

(M Cullicaziin de fesgo enifida po- Bank Walch Hating
{21 Paswilic Crodil Raling 5.4

c} Anilisis del rissgo de liquidez

1 rasggn e Hpnider consiste en quo la Sompafila pueds no ser oapaz de cumplic cen
sus obligaoinres, | a Compariia gestiona sus necesidades oe llquidez al menitorcar los
pagos de servicio de douda programados para pasivos financioros a coro y larnco
plazo, asl como proneslicar eriradss v saidas de efective en ¢l nogocio dia a d's. Las
necesdados do liguide: se maniloresn en distintos rongos da lempa, an una base de
provacchin anual 18 nusl er Ajustada mensualmerts. Los mgusrimienios de efectvo
nela 2= comparan con el efect wo disponiblc para poder ceterminar el alcance yYebdimo
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o cuklguier delicil, lo cual muesTa gue la administracion esperd Wener 108 "eursns
sulicienies durante tado el percdo analizade,

Fl finmcamicnio para las nacesidades de liquidez se protege Aciciznalmentc
mediante ua monie adecusde de lineas de crédito can instheclones Tinancizras de
primaa linea v madiante la canacidad de vender sus praductos on o sele plazo.

La Comnpafia consicera los lujos de cfectivo caporadog de los uelives financieros al
evaluer y adrministra ol fosgo de lguidez, en padiculsr sus rmourmos de efective y sus
cuantas por cobrar. Los recursos de la Companin mantenidos en efectivo o en
depdaitos on bancos, asi coma laz cuentas por cobrar (ver notas 13 y 14) excedoen kos
regquermientas de lujo da efectivo actuaes. | os flujos de efectivo de clienics ¥ olraxs
cucnlas por cobrar, vencen al momento de ka prestaciin dol sorvici,

Al 31 de diciemnbre de 2016 v 207 5. koS peesivos linesnciems o derivacns de la
Compaliia §2nen vencimicnios tal y como se nesume & confinuacin:

Huits D liesa
ek MillEwe Total
. MEEE  IEEES
Cueriea por papsr tomelels es y clizs por pagn: 202.203 - 2H2.285
HHE
Da trea n

Hasta frts nuave

- - mesEs LT Total
Lt il pu gt ShinniCivcy ¥ oTas por pagar 1. 875.965 - LTEESE

d) Asali ries ional

El riesgyo opemcional cormnprende i posihilidad da rcarrie en peéedidas por deficiencias
o lallas 0 inadecuaciones de los sigilenies aspecios o fackores de Aeagos:

- Recurso Humearw, que es ol parsonal vinculado directa o ircirectamente con la
ejecucidn do los recesos de la Compaiia,

= Piocuses, que son las acciones de caliced que intaractUan para levar aesbn
lus upwracinnes de [ Compadila v la transformacion de los producias.

= lacnakogia, nee es el conjunto de acrramicntas de herdwine, saftware y
raminicaciones, que soportan og procesos da la Compafii,

= Irfrassfucturg, guo son alamenios de spoyo parm e renlizocion do las
actividadas,

La Conpatio Uene definidor proredimizntos fondientos o gue sc adminisne
efectvamania ku riesge operative en concordancis con los lineamientos de [cs
organesmos de aontrol, basados cn sistemas dé reaortes inlernos v extarnos.
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7. Medicones a valor razonable
Ingtrumentos financieros por categoria
Lios velores mzanables de los aclives v pasivos financieros da la Compaiia san

similapas & los reconocidos an los cstades financlores. Un delalla por fipo y
antigiadac sra como sigue:

_ 2ME
Activas
financieres Al easto
Al de diclembire de 2016 al wailos S Total
razanabin
Foclivan
Cleclivn &n 23 y hancos 100058 100585
CLomi pof cobesr coaveciaies ¥ olas cusntas por ool SEBr40 488 Ty
Tirlal 10,058 4BB.74E  49E.BOS
Pasivos:
Coantrt i (st paeqr comencialos o obras por pepar 2P PEY  2A2.205
HHS R
hutlvas
financlares Al aosio
Al 3 de diciembre de 2015 olvalor | emcitend Tulal
raznndhle
Actlven
Chaelive: gn gl ¥ boncos a4, 787 4 77
Cranias por cobea” comercigles y olras cLerts po cobew 1ok, 344 1 bEs 3
Tiotal JATET 1865344 LBMLIT
Pashva:
Cacntin pe Rcar CATMOCEENSE Y CIES DOF DBgEr IATEGSA 1ATE S

Medicon a valor rmzonable de kos Instrumentos financieros

La Compalila mido sus inslrumentos financiers al valor razonable en cada fecha gue
s porera ol oslade Jd siluacion linanciers para su revelacidn on notas.

El waite rasonabile e & precio que se recibirla par vondar Un selive o gue 5e pagaria
wl irunsfenr un pasivo 8n una tranzsaccldn acorcada antre parlicipantes de on memada
A |a fiasha da madicidn,

El valer razonable da un selive o pasivo 52 mide utilzando 08 aupussios gqus los
particibantes en gl mercadn usarian al ponerde valor al activo © pasive, ssumiende que
log pa ticipantas #n &l mercado aciian on su mojor inters econdmioo, | e Compatifa
uli‘iza téonioas de valuacion quc son apropiadas on las cirounstancias v por las cuales
firna euficiorte iInformacidn dizponible para medic 8l valor razonable, maximizando o
u=o de dates obscnvables relavanias y minimizando el uao de dalos no cksernablas.
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8,

Todos los activos y pasivos por los cuales sa datarminan o swvielsn valores razoneblcs
en los estndos financicros son clasiicados denlno de la jersrquis de valor mzonable,
descrios o continuacion, en base al nivel mas bajo de o8 datos usados gue soan
gigrifieativos para 1y medicicn al valor ramanakle como un tede;

da) Nwwl 1 - Precios cotizados (ne ajustades) en mercados activor para activos o
praglvas fdéntioos.

by Mval 2 Poridos distintas & los precios ootizados inaluidos en el nivel 1 gue sean
ehecrablos para ol avlive o peswn, ya sea direste o indirectamenta.

Para propdsitos de las revelacicnes de va or razonab'e, @ Compafi'a ha determirsco
las chizsas da activos v pasives sobre la base de su nalunakies, racienislicas y
riasaas v & nivel de ks jeranquia de vakor raconsbis sl como se explicd anteriormento.
Valor razonable de activos no financieros

La Conpaiia no posee gdivos no finsrcieros madidog al valor mizonable, va que ins
milsiies s« midan Bl cosio amortizado.

Politicas y procedimlontos de administracion de capital

Los objetivoe sobre la adminisiracion de canital de la Compania son:

- garantizar la hebiidad de la Compafia para conlinuar come negocio en marcha
. préparclanar un retarnn adecuado a los accionistas

Eslo lo rualiza & través de djar precios a sus servicios de maners conmensurada con el
Fivel tea Flasmgo,

El abjetvo deo lo Compaiila cn ke administracion de capital &8 manienor una proporcion
financera de capital 2 linanciamienin acecurda para SUS OPCIACONGS,

La Compafila delemina sus recuermientes de capilel con wal | o da maniener ung
cslrucura general de fingnciamiento oficierle minlrss eviia un apalancamisnio
axcesiva, el o que e presenta a continzackin:

2L s
Tets! c@ rpcionos ajenos (1) ML 1.6E3.445
MBNOE: EMOTD e G i Do 10,058 34,707
Sulin ki 54 445 1,848,008
1tm] fie ot ennnier nele 296. 74 4154
Capdlal olal §2) 59901 2172780
Aatio do ﬁ.pnlnngnmirnﬁu {3 i, G =g 0,85

(1) Corpsaninldn luy cuunles por pagar comerciales v otras cuoilag por pager,
(2] Sa ealeuta somundoe ol pairmonio "etz mda la deudis ool
(3 Fa buala b deuda nola dyidida oara 2 capital tofal,

Ingresos por actividades ordinarias
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Lr dealle de o8 ingresos por actividades ordinarizs por ks peaodos ferminsdos al 31
e dicembre de 2016 y 2015 fue como sigue:

2016 2015
Wite Lok Ul pordlcive
Hidawiurades (nota 15} LR 2.805150
Tarceroa (1) 73.536 GAC.215
Total 522.370 3,565.675

(1} 1as venias on ol afio 2016 sa reparten snirs 33 cliantes de los cuales son los eés
represcrtatives Dinadec S.A. y Sandeos Esfrusturas y Gooteenia S A por un
mant de US$H 31,365 y USS 76.950, respectivomonto. (Los venlas da sarvicios en
ol afio 2015 s mparien enfre 35 clentes de los cralos los mis representaiivos
scn Sushinorp 5. A y Cervecerla Noacional 8. A par JS§ ATD.494 v USS$ 63.085,
respectivamenie).

10. Cosilode servicios prestados

Conuspurids 4 los costos incumidos para fa prostackdn dal sericio, A1 31 de
diciaritrs e 2010 v 2015 este grupo 2c conformaba camo skgue:

2018 2018
Cosle por gualdos 247 302 §.204.681
Coute beneolon sociakes Qlid B 468.927
Dl LonuTelvy definidos 33,307 17497
Tl 416,083 1.976.005
— s ———

11. Gastos operaclonales

Un resuman dae los gasios de administracidn por bos 2fos g ominseon 2 31 de
dicientre dea 20" 6 y 20156 es el sipuientc:
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2016 2018
Pepreciuclurcs y amartizacionss 145 444 4,325
Wi du melivos fijoe Hi 17 1.254.818
sl CNT 1) 48,773 289,886
Henurarioy profesicnales () 42 550 162 366
Crpnilug Incobrablps 14.071 -
Sty lureh 5047 118,218
Impuastos ¥ contibuclees 4 035 10,551
Smto par servisiag baslngs 3530 163,084
Smto mantenimisnk 2611 134,587
Liige y sureiniatres de oficlea 2.006 £ A3
Smslos no deducibles T4 1 A81
Fheten, mnnil7aziin y ceoneso 315 6. 407
Savicka de operaiin . 9 445
G wnd boe ey 38.321
Gamlo inderés J38.709
Cients eyt BABT 16060

_Total 365.250 3,441,718

(1) Corresponde a gastos Incumrides en savicing de: administracidn, lopales v
sefLros médicos.

(2) Represonta los gasleos prgrdos por concepte de honoranos por la prestscion de
sorvicios de administracion. Los gastos mas reprosentativos papedos por
eorcaplo de hanorarios pagados en el afic 2016 fuaron & Franklin Telis par
Ls$a2 buD (LSS 56,213 er el 2015)

12, Otros ingresos

Lin dewalle de log ofros Ingresos por los periodos terminados al 31 de diclombre de
2016 y 2015 lue como sigua:

Fial ] 2015
Ingosos ventas de sofivos () (noi2 15) 160803 1357 007
Rancimisnios Binencieros (2] 10,326
Onroa (2} 12,850 3
Tetal 163.978 1.387.007

(1) Durante & afio 2016 [a Compeiiia vandid parls de sus activos files princlpalmearnts
equipes de compuEsdn y veliculog por USE 143,490 v USE - ¥F.a12,
respectvamaente (on el 2015, enuipns de computacian por US$ 1,50 7,.007)

{2 Corrcspands / los infereses peneracos por la devaluaion de crisdite tributario por
Impuasle 4 e renta de afios anterizres por sarle del Samvicio de Beptas ntemas,

13} Corresponde a servic o5 prestados por conzepla de capacitacién durerle al afia.
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13. Efective en caja y bancos

| & eompogleidn del electlvo er caja v oancas al 31 dea dicjiembre de 2006 v 2075, fua

COMO Sigue:
2016 2045
Cain 160 BB
Instilucionas financierse naciohales
Mo de o Preduecion S.A. Produbanco 10781 28609
Baan Michincha A 5417 (703}
Eyrpcn Bolivariano 1843 -
Baven il 50 Fdifs Fonis |
Total _ 10056 34T

Al 31 de diciembre de 2016 v 2015, el efeciivo on caja v bancos no posee restricciones
[ B UBG.

14, Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

La Composicion de 1Rs cusntas por cobrar comerciales v oltus sunntas par cobrar &l
31 da diclurnbra da 2016 v 2015 fue como siguc:

2016 2015
Canurcialue: {1)
Cllertae AT HB.A02
Comonfi s relacinonadas (nota 1h] 204475 1.515.896

328.466 1.554 694

Otras cusnkss por Ccobrarn:

Anticipos b provesdones 19,304 -
Compofiies rolevionadas (nola 15} 1512 16,242
Ctra 3179 {4, 5706)
174,364 10,645

Progwisian por dofetion an cuentas por cobrar 7] (14,077} .
Toal ARE, 748 1.565. 344

(1] | a3 cuontas pe cobrar comarciales corresponden a log saldes pondisnles de
LOA0 pol o proslecian de servicios, 8 continuacidn, o prosanta un deialle de la
anblgiodad do ke cuantrs por cobrar camercialos al 31 de dicambre da 20016y
28
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2018 2015
Crlgra par vacer . 4,650 2,240
Curlerl voncida ontra 1 y 2400 dias F 1642 1538182
Coareed vencilea o i 1 i 172,183 I4.78%

328460 1.554. 608

Lus cusntas por cobrar comercia’es son a ka vista y no devergan niluroses, ya gue
5@ enciuenirar deniro de condicicnes noimabes doe morcads,

(2) Todas las cucnias por cobrar comerciales y olrax cosn'as por cobrar de la
Compafiia har skin revisacas respecin a indicadores de deteriono. Al 31 de
didarbre de 201 cierias ciendas por cobrar Se encontraren delenoiades v
cussecueniemente se ha regisTado un gasto neto por deleriore «n cueniss por
cobrar de USS14.077 [en e 2015 2 compahiia no ha piesentado provikicn por
de‘erion de las cucntas por cobrar) centre de los geslos aparacionales. El
delerion de las cuentas por cobrar s ha caloulado utilzando In tasa activo
Froductiva Empresarial del ©,84%, astablecida por @l Banco Central del Covador.

E! navimiorie an la astimacion para deteriore de cuentas por cobrar so prasanta a
carnlinuacion;

2018 2015
ankdu ol Inicio dol afio
_frendaidn per pardide por datariono dal afio (14.0¢1)
Saldo al final del afio {14.071) -

15, Saldos y ransacclonos con entldades relacionadas

-a Companla forma pate del grupo econdmico ‘KFC” y debido a la infegrackdn del
NeQoco realies ransace ones con companias relacionadas. las cuales podrian ro ser
roalccdes en condiciores. iguakes que ks mantcnadas con lercones
Conseruantemente, el resuftado de las oporaciones do Garennia Comqomdve Gerenss
S.A. you compaiikas relaconadas deboe madnse a iraves de los eztados Inancieros
consobdacos despuds de haber eliminado las principaies cuentas y transacdones
anire compafiias.

Un resurnan o los saldos son compafilas releconadas por los afos gue teminarcn el
31 de dickembre de 2016 y 2015 fue o sigulcite:
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Pl 2015
Baliwe:
Cuentas por cobrar comerciales y oiras
cuznias por cobrar (nois 14):
Come:-ialgs - Compaflas relycin adac: =
Desams o Do Viviewdae Soctsles S0, Doviso 15450 115455
Cesscarsoni Cla, Liaa GAE00
Proadesr 5 0 ad. vay 4TET
Inagra &, C, G, L1 eI 1535
Dl e icicnul 5.4, 11373 ]
Tenueuly 5.6 11,600 11.000
Crmbulser 5.4 16820 -
Dexicoep .4, 1G.CE0 21.807
Shemlon [COpaimom}) S04, b.LOv S.007
Liquipel Ecuador 8.4, £ 860 1%210
Ind Fead Soeivicos Corp 205512
lechedl 5.4 - 11373
_ Oleus 1472 2.850
Tokl 204 475 1.515 896
Cirae cumntae ot cobrr  companias
relacignadag: - -
Shamlon &4, TA5387 -
Lieuipal Trndor 5.8, 15,265 1652650
Frnova Eroup A0l <
Celis Qrvuesuuy (Carduria) 800 .
Muva Inbemecional B B0y
Int Food Services Caorp = RS
Total 154.782 16.242
Pasivn:
Cuentas por pagar comorciales y obras cuentas
po” pagar (nota 18):
Inl Feod Scrvicas Cerp 4,705 5304
Embutesr 5.4 489 42
Fromeicrs Eodateriang oo Calh de Colombiz
A Procataen 2B0 -
Dieli irternadsianal B A b -
Shemlen 5.0, @ {86}
Dexivyrp 5.8, - 12.242
Total b.EBE £5.249
CHEAn CLBNENR [NF PRI
Compall kg iclacionadas:
Il Fuud Services Comp 54 202 6 S
Shomion S.A. 151800 151.6800
216.092 1807 062
Fraslamos de accloristas 16,341 12,613

=T —
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Fital ] 2ms
Ingreso por actividades ordinarlas (nota 9]
Servizion da geranclamierntio,
Ernbs. s 5.0 120,000 4. 184
CanrenrEane ':';iu. [.ledi, .00 16877
Mheislears &0, Ed G010 56,937
Il Foug Zervices Corp 44 205 1478251
Izt rln di Cubierlos P astoos del Ecuddor
Cubluriplasl 54, HLOZS T
Porciros Del Ecuador Ecuspork S0 24,005 -
inogroF. A 8. C. C. 21 m A0y
Diali i enacional 5.4 bhC BT2
Shamion S0 = 361 083
Nesenclly de Vivicndas Sociales S_A. Devan 1068 233
Promodons Evusloiara de Caié de Colombia
. Frocdecol TEG2S
Proecsor 3.A, - 1.145
lcubell A, - 20.3Mm
Liguiasl Eousder 5.4, £ RO
CATRE RG.A18 K1 BEE
ddl Hian dET0.208
hmlﬁﬂ fif HEI‘U&‘. O e o
In: Feod Sanvinas Gomp - 36.252
Tolal Ingresos por actividades ordinarias 4448 835 2,906,460
Ofrow ingreeos (nota 12):
hgrasay vantas de activng:
It Feod Sarvines Comp. 143207 TR Y
___Energy Sahiilons Enesolul 54 1¥.312 =
Teial 160.519 1.387.007
Trensaccionas e compra:
Ik i-onel Hervicos Corp 5003 eiT.123
Ik MUl Fomidin Albsdo 000 P23
Firlaitsur 5.4 585 -
Il inlornucional 5.A e 62664
Lejuipal Ecusdor S.A. ] -
Frormolorn scusicniana de café de Coonmbiz 58,
Procafecc! A07 PR
Srwrnlon S A, 181 30618
Cexicotp 5.4, - k0BT
Laiva Jaime AE,0400
Chran = 24,761
_Talal B4.3TD ba0.212
lransuecinnes con la Geronca clava de ks Compafia

- o



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

Durants el &fic larminadn &l 31 de diciembre de 2076, la Comgafifa ba gensrado
gasins por susldos y ofros beneficios a la Gorencia Admirisrativa sor LSS76.800 (en

el afio 7015 la Compani no generd gasies por sualdos da parsonal clave].

16. Propiledad y equipos, neto
El movmiento de la propledad ¥ equipos, neto &l 31 de diciembrs de 2016 y 2015, fue
COro Sigue;
Enldes al Ga=io por Saldas al
Descrpeidn W01 6 Adiclonas Vailas deprocician 31200048
Activos poptos:
Equipcs de corezubaaiin 1.396. 761 0088 40ABZ) S0 ESA
Wahice o N 7873 A L] (17108} Ir.073
| ol snclives s pics 14T47H Z3.01U8  (fEr.2ms) 1. 00620
Dereciariin arusmulads HEAFTI8) AB7. 17 {14540y  jETCDAS)
Toitsl IETDOE 23193 (#0ATY) [149.4804) 40,546
De=cripcicn ﬁﬂgm]ﬂ Ailletones Viiilmn df:::“i?;n Eﬁ?ﬁ?:?ﬂﬂl
Actives pronins;
Irstalaciores 770100 = (oW a
Wagquinasla ¥ el i B 2640 [HEA) - -
Wueblcs yonserss 11265 [ 1248} =
Equipos de Golnpuayiln 1477 284 ET T [ (a17.250) T AGE TR
Wi s e 113573 (38,0000 = ifra
| 30 el pm s 1484 20y M7 (T30430) - A
Constroeeinnes en propledad de tercenos:
Construccannes an aurn g R 178k (2B5.0%2) - =
Corstrucrinnes por dupmllr 24 45 (Ol A 100 - =
Tabialjcthews an pmpisdad da
(=T ST H 19018 1T1ERE  [° 2T 40R) = &
Dooracactn acdiliua- (.58 723530 (RIT.661)  (1.217.718)
Total 1. BB ZRE 493,630 E'..!“.EEI_; {E17.E61} 25,0046

17. Acfives intanglbles de vida dsfinida

En of afo 2014 la Compaiiia mantenia uan soflwan do compatanicn para ks

factaracion electronica oomo active intangible de vida definida por un monto de
LS5183.287 el cual &n &l afio 2016 fue reclasticado como mantenido para la vanla.
Y& que se espera vandor dicho activa a su relacionace 11t Food Sarvicas Corp,,

curanie el afio 2047,

b

T ——
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Ln resLimen y movimiento del active intangible de vido defirida al v por los afios que
Iemrmisarnn & 31 de diciembre d2 2096 v 2015 fuo como Sigue

Reclag lleanidn

Saldo al  Adiciones Saldoal Bolve Balde al
204 MH2RME  mantenido Jin2zoiE
_Dasorpadn _pard [ wente

F@h* fCaSiagicos f7.075 86T 183 PR+ :Tﬁ.g!ﬂ

18. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

La Cosposicion de as cuentas por pagar comerncales y obas cownias por pagar 8l 31
du chrannbre de 20106 v 2015 fue como sipuc:

2018 2015

Apmpdones comenciaes (11
Proseessdones locals 168 440 20,053
anlicipoe - 8877
Carmpaning ilaconadas (nola 15) & .HER BE. 249
2B AGY 98,328

Qe counius por pagar
Compafiias relacanadas (nota 15) 2106002 TRIE Y
Préwlurnoe accfonistes {nota 15) H 4541 12.813
Préainman i nems 14.761 14817
Ermpakindas 10.83 4,841
Oiras - By
o ___ 230110 1.838.630
Tanl Z62.283 1.675.955
T — = —

Al 1 de diciembre de 2016 v 2018 &l valor rawonable de los pasivos con
proveedores v 0iras cuenlas por pagar se acernan sustancia mente ol valor en
libres dobido a gue no exdslen cosios imolucrados 8n 125 OPCIDCIONGS qua
distomsionen ¢l valor aclual de los fjos esimados de pago

{1] Aconiinuacion, se presente un resumen de la anbigiedad de e cuentas por
panar comerciales al 21 de dicicrrbre ce 2HE v 2015:

7018 2016
Provandorss por vanoer 1.711 12,536
Provesdoiey veisddos eolie 1 y 360 diss 10,574 17.6350
_Provowdorss vencidoe siavar & 1 ano 2.881 H.abi
22167 36,325
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19, Obligaciones laborales acumuladas

A ET de diclermnbre de 2016 las obligacienos laboralos acur ulkdus fuenon de
LUSH16.88T (ST 6,543 on ol afie 2075). Loy caslos y gusios tolales por beneficios a
empleadon gonoradas an el afo 216 eaciendan a USHE418.083 (LS5 876008 an al
afio 2015).

Al 39 de o hambre de 2016 [a Compafika cuenta con 18 cimphedos (a0 el aio 2015
tados os emplesocs fueron trersfeddos o su elackonads nl Food Sevices Comp),

10. Paslvos por Impuestos corrientes

U delale ce pasivos por impueestos comcntos al 31 do dciembm de 2006 v 2415, fue
CaNna sigus;

2016 2015
hinpueslo ol valor sgregado e, ZB.BET 581
Reerizkanes &n la luenis 2471 356
Innprasle & e renta (rata 21) 17.344 -
1 alal 48347 94?_

21, Impuests a la rents

al Coneiliacion tributaria

Re conformidad con dispasicioncs logales, la provisian tara sl impuasto a la rea
se calcula a la tarlfa col 22% y 25% apliceble a la utilidad gravable por cl poriodo
compriendido onlne 1 de anem al 31 de dicizmbre da 2016 v 2015 dabldo & s
COMpoShctn acckonand, Uin dela’le de kb concikacin tibutorks e come sigue:

Fuhl-] 2015
Hisullado anles de ivpuse:c a la rentz (74.905) 1466.041)
b Coantesn rn dec ucilles G4l 31,737
Pérdidn tributaria (64352} (4%3.504)
lrpuat ¢ e ranie ceusado 255, " "
Articipo minime de impuestc o Lz renta (1) 30,847 B ey
Irpussto & la renla por pagar mayor
__nntm ol anticipo y 8l impueeto causado 0047 23,3253
furion crbdiin ributsnin por
il e ribalario ce Bficg anterioras {1,500} 1G8.838)
Ratencionen de impucsty o la ot {11, 4n&) (14,919

Total impuesto & la renla por pagar
[compensar] (nola 20} 17.349 [160.428)

35—



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

(1) Las normas trbulanas eagen e pago de un “anticipa minimo de impucsto & ta
icnfa’, cuyo valor es calnuiado en funcidr de las dffas reponadas of afo anterior
sobre ol 0.2% dal patrimonio, 0.2% de los costos v Josies deducibles, 0.4% de
bx ingresos gravasles y 0.4% dc los aclivos. Adeinds, se establecs que en caso
de que e impucsto & la renla causado sol menor que & matio del anticipo
minimo, ste Gifmo so convertira an itipussio a la renta definitivo, a menos gua
el cortribuyento solicile al Servicio de Rentas Inlernas su devolucion, ko cual
padrla sor oplicabie, de acuerda oon 585 nonmas gue fge @ devolucidn deal
anlicipe, En los afos 2016 v 2015, el gasio de inpuesto q b eola corriente se
datarming 89 base al céloulo del anticipe mivinw,

Ne corformidad con las disposiziones Iribuladas vigentas, [as pérdidas ributanas
pueden sor compansadas an los cinen parindns impositivos siguicnios, sin guse
exoeda ol 28% de la uliidad gravstble. Al 31 de diciornbre de 2016, 3 Comparnia
tione pédrdidas Iributarias irasiadables a periodos fulurcs por USS 1.002.443
[JSEE4M. 163 en el ailo 201 5).

El creto de impucsio o la renta reconocido er los resultados del periodo por les
ancs que leminaren ¢ 31 de didemare de 2016 y 2015 fue como siguc

2010 2015
Lamslu i pudelo @ (@ rente comiznie A0 847 B3.324
Ingrase par impuasn @ 13 rents dircide (31.081) 1A AR
[Ingresa) gaste neto dal ans (1,145} 207.021

b} Impuestos diferidos

Loz impuestos difeidos =& reconoeen por ef método dol balance genersl, onginados
por cierenclas (kmporarias y ofros eventos que croan dilerencias entre I base
comtahbils y tilinilars de acivos v pasves, al 31 do didemive de 2016 la Compaiila
ha deanfilizado paridas que gencren dicho impueslo considerando e cambio de
legs socion tibutaria vigente a partir dsl 1 da anero de 2016 &n |2 cual sc aceotan
vafios corceptos compensablss e imputables a future, un detalls s cormo sigua:

Reconecide  MNeta de
Salde al
Compansado an credito por o uainngn

regultades  develusian

Saldo al Relencionos

Conoepio MMEE0S dal afie

Asties porimovesioe ofeidog

Retencionzs en la faants dal

impues 3 L rents 160,420 11.0108 (1340 ) = (158030 -
Prirdidas inbitarins - . 31,881 - 2.0
Efecto neto por Impuestos

diferidas gl 118908 {13.458) 34,951 {155.538) I8
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Salda al Relenciones Ravarsién a Saldo al

Concepts 31/12/2014 defang  CoMpEnsede Do ndes  a1izm0ls
Acha0s por inyoesaied (i
BAEBIAT fon!
1ebuncdunig anla fuenis 2l

Pl w el 1458838 4.8y [Hd.4E) - 160420
Frirddas fribusaias 123692 PR -
Efecto notn par impuasting
difurician 282 530 G4.919 {83,339 {123.6397) 16IAZE

c} Distribucion de dividendos

Do scvordo con la Ley de Régimen Tributario Inferno s encucnlran axanios
Jrecursants los dividendos disTibuicos por sociedades roconelus o axbaEnjeras
residentes an & Ecuador, & faver de olras sociededes nuconales o exiranieras, no
domicliadas en paraksos fiscales o prisdicciones de meaar imposicionr o de personss
natura es nd rosidonles sn el Boumiorn, por ko gque los dvidendos entregados a
porsoras nalurales cravan relencion de impuesto & la renta,

d) Revisidn fiscal

De acvarde cor disposiclones legales, s autaridad tibutaria tene la facultad do
revisar laa declaraciones dal impuesta a 1a renta de la Compahla, denbio cel plasy de
hagta Iros ofios posterioras contados a partir de la fecha de presonlacidn da la
clectaracidn dul impussio | la renta, siempre ¥ cugndo 9ava cumpllico opolunamenla
con s obligaeionss ributarias, Afa fecha, e Seviclo do Rantas Inlarnas liene gl
duraul e da revisar 8l impuesto 3 la rentz del afic 2015 al 2018

e} Contingoancias

Durante ol an2 2016 el Servisia de Rentas Infernas a nofificado al Grupo Econdmica
danom nedo "EFC (gropo que [ntegrz b Conpadiia). como £ coldedes que han 3icc
idanlilicedsx #n s fillrecion de informacitn de compadiios du' cuso Panama Papers,
donce e sncontraban empresas incciias on paraizes liscelea 6o & fin de ocultar la
identidad de sus prepictorios. A la fecha de esia informe la administracin tributaria no
ha emiido disposicidn alguna al respecto sobre esta compafila

22. Obligacian por beneficics post empleo

La Compaiia Hene la rezponsabiiidad de pagar 4 sus trahajadores obligacionss por
benefizios post cmploo da acuardo son &l Cadigo del Trabaje, bajo ol conceple de
jubilacidr patronal y desabusio.

Da acuardo con o estabiecido er el Cadige del Trabala los empleados y trabajadores
gue por vieinticinno &fos o mas Dubicren presiado servicios de manera continuada o
interrumpidamants, tendran derscho al bensficio de la jubilacidn patronal, de yuel
manem ¢n ¢ caso del lrabajador que hubiere cumplido vointe afos, y menos de

a7
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veirtidnce anos do trabayo de manera confinuada o inlemumpidamenie tendra derscho
a o parto propocenal de dichs beneficio.

La Comnpafiia mgietra un pasivo confingente por lerminacion de ls relacian laborz] por
daesqicio solicitado par la Compafifa o por ol lrabejador, aonsistaniz en el veinticinoo
por ciente del equivelenle a | Glirma ramuneracion menayal por cada une de los afios
de senvicio prestados cn la Companis.

Provision por jubilacién patroanal

La Cenpafiia tiene la responsabilidac e pagar 4 =us lmabajadores, qoe por 2000 25
Afins o mas, hubismn prostado serviclos cantinuos o inlarmmpidng, todos los
benefizics que astablace &l Cadiga del Trabajn por concepto de pensionoes da
jubiladdn patranal. La Campafiia fiene renistrads una provis dn por dicho conceplo
sustertada en un esiudio actuarial preparado por un profesional indapandiante
debidzimenie calficada,

Bonificacion por desahuclo

Bl Cécigo dol Trabajo lambian esteblece la obligacidn que tenen los empleadores de
indemnizor o los emplesdos mon & 25% de su Gliimo sJelda muliplicade par los afios
de sewviclo, cuando la relerian laborel temmine por desalucio,

Los mavirniantos de la provision para Jubilacion palrongl ¢ bopiicseidn por desahucio
al v per s afos que terminaron ol 31 de dicigontre da 2010 ¢ 2015 son como sigua:

2016 2015

I fiza co dusousnto 4,14% 6,31%

[ s wupwrade de incremento

o 3.00% 3,00%

Tasa Jde incremenin de Sensionss 2.00% 2.00°%

Taea de iotmcits 13.38% 14.57%

Tasa do moralbiad & Prralides TH ICSS M02 T IESS M

2016 —_
PABMNO PATRIMOGRIO Efecto an el
fibligacian por e — Piérdidos antadn de
Beneficios soluariales no resultados
Decfinidos realizadas integrales

Jubflacion Palranal:
Ealdo al inicio dal aro -
Crsbs os sarvition & Imeredid 24665 24, G5
Hlidas o pércda acuarial 26920 PRAT
Berofivios pegadas
Twrsfornncise abfos @Tpsadog
Sherrlon 5.8, R
Sakde al linal del afio 155,513 s 25,5920 24 6ES
Iemabuncin:
Sghic A nico Jel ano -
Cocin e cordsos o Mlereass GL? A2
LEELwd o pwdida achunnsl 4817 LT
R rassdon {1473 (1A53)
Tenelfomncias cHoG Graplaedos 20 400
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Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

23, Patrlmonla da los accionistas

Capital social

Saldo al fined del sHo 49105 ATH AE1T T B.642
Total 156,708 11.473) %1837 33307
2015

PASIVIO PATRIMONI: i on )
Obligackan Efaetivi Péridas eslado de
EEH';E'L;“ petuarigles  reeuliados
Defimides no reallzadas  Inlegrales
Jubilacidn Patranal;
Salkdo al nlo ¢ el adiu 313820
Crsts de gordccs o inbarasss 529495 E7 053
Bl e praapchers {7 181) [1T.181)
Tranapeao paivo abiea o INT Feof Snndcns
CoTp SACUEA kU {12806
Salio 8l Gnaldol o - {17.481) - LrE e
Desshucio:
Saldo @l mita Al sho ARZ ARA
Camslo che gordog o inloreses Fd 504 GL 50e
Eanefic o6 paaadon {24.044) {4,044)
Tranapase peslve laboral & IKT Foul Sevioes
Cor wdor i
Zaldo al final del afo - {24.044) i<, 504
_Tetal - {41,228) 117.497

24

Al 31 de diciembre do 2016 y 2015, el capilal social de ka Compafila csioba compuesio
de 1.000 acciones ordinarias, pagadas y en ciroulacdn y con un valor ronenal de US$
1 ¥ con darocho @ volo por sccion.

BU composicitn acrmonans por os ahos ierminados al M de diciambre de 2016 y
2015, lua |a siguierts:

Womtsre Hacionalldad Acclonts %
Calis Cversnn NG Fanang 20g 0%
Gristehal Seoviow 8.4, Ecuadnr i) C%
1000 100%

Eventos subscocuentes
Chtre a1 31 da dicismbre de 2016 v kb fechz de prapardaiin oe neestro infoeme 31 de

rmays de 2018, no se han producido evankos gue o @ opinion de o Geroncla de la
Compafiia pudieran tens un uleclo snperisnte sobre los estados financiaros

— 33—



Gerencia Corporativa Gerensa S.A.

5. Autorizacion de iog estados financleros

Loz etados financeros adjunios ce Gerencia Corporativa Gerensa 8.A. al v por el
afo que torming el 31 da diciembre de 2016 han gido autoizedoes porla garencia para
sU pLblicaciin el 26 de marro de 2018; ¥, scrin aprebodos de manere definitiva por
lus acclonistas sin modificaciones de acucrde con lo dispussto por la Superintendencia
de Compafiias, Valores v Seguros dol Cousdor.
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