GERENSA S.A. Notas complementarias a los Estados Financieros

Gerencia Corporativa S.A. Gerensa

Notas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2014
(Expresadas en dolares de E.U.A.)

Identificacion de la compaiiia

Gerencia Corporativa Gerensa S.A. fue constituida y existe bajo las leyes
ecuatorianas desde su inscripcion en el Registro Mercantil el 30 de agosto del 2004,
con un plazo de duracién de noventa y nueve afios. Su domicilio principal es la
ciudad de Quito. La Compaiiia tiene como objeto la prestacion de servicios de
representacion y administracion en todos los ambitos de compaiiias nacionales e
internacionales incluyendo la representacidon legal, andlisis realizacion y gerencia
de operaciones, esquematizacion implementacion y gerencia de proyectos. El
asesoramiento corporativo, técnico y profesional en las materias: tributaria,
contable, construcciones, operaciones, informatica y de sistemas, publicidad,
imagen, marketing tanto a personas naturales como a personas juridicas.

a) Bases de medicién

Los estados financieros de la Compaifiia han sido preparados sobre la base del
costo histoérico, modificado por el pasivo por jubilacion patronal y desahucio
que se encuentra contabilizado al valor presente de la obligacion futura de
acuerdo al estudio actuarial practicado por un actuario independiente
debidamente calificado.

b) Moneda funcional y de presentacion

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los estados
financieros de la Compafiia y sus notas estan expresadas en ddlares de los
Estados Unidos de América, que es la moneda funcional de la Compaifiia.

¢) Uso de estimaciones y juicios de los administradores

La preparacién de los estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF) requiere que la administracion realice
juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas
contables. Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados por la
Administracién de manera regular; sin embargo, debido a la subjetividad
inherente en este proceso contable, los resultados reales pueden diferir de los
montos estimados por la Administracidn.

En la preparacidn de los estados financieros se han utilizado estimaciones tales
como:
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d)

Deterioro de activos

Una pérdida por deterioro se reconoce por la cantidad por la cual el monto en
libros del activo excede su monto recuperable.

Los activos no financieros como propiedad y equipo sujetos a depreciacion se
someten a pruebas de deterioro siempre que alglin suceso o cambio en las
circunstancias indique que el valor en libros puede no ser recuperable. Para
revisar si los activos han sufrido una pérdida por deterioro de valor, la
Compaiiia primero analiza si los activos sujetos a analisis de deterioro
presentan indicios de deterioro para lo cual se establece los siguientes
parametros que deben considerarse:

a)  Disminucion significativa del valor de mercado del activo;

b)  Cambios significativos adversos para la empresa en el entorno
tecnologico, comercial, econdmico o legal en que opera o en el mercado
al cual estd dirigido el activo;

c¢)  Evidencia sobre la obsolescencia o dafio fisico del activo;

d)  Cambios significativos con efecto adverso en relacion con el grado o con
la forma en que el activo se usa o se espera usar; y

e)  Evidencia, que indica que el rendimiento econdémico del activo es o sera
peor que lo esperado.

Los resultados reales pueden variar, y pueden causar ajustes significativos a los
activos de la Compaiiia dentro del siguiente ejercicio.
Vida util de la propiedad y equipo

La determinacién de la vida util de la propiedad y equipo involucra juicios y
supuestos que podrian ser afectados si cambian las circunstancias. La
administracion revisa estos supuestos en forma periddica y los ajusta en base
prospectiva en el caso de identificarse algin cambio. Sin embargo, los
resultados reales pueden variar debido a obsolescencia técnica, en especial en
lo que se refiere a equipos de locales.

Suposiciones e hipdtesis actuariales utilizadas en el cdlculo de los beneficios a
empleados a largo plazo y post-empleo

La estimacién de la Administracion de las Obligaciones por Beneficios
Definidos (OBD) se basa en un nimero de supuestos criticos tales como: tasas
de inflacidn, mortalidad, tasa de descuento y la consideracion de incrementos
futuros en salarios. Las variaciones de estos supuestos pueden impactar el
monto de las (OBD) y el correspondiente gasto anual por beneficios definidos.

Negocio en Marcha
Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las
operaciones del ente contable, como empresa en marcha, a menos que se

indique todo lo contrario, Gerencia Corporativa S.A. Gerensa, es una
entidad con antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econémico
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de sus operaciones y por el tiempo que dispone para seguir funcionando en el
futuro de acuerdo a su constitucion.

Activos financieros y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen cuando los mismos
son parte de las clausulas contractuales de un instrumento financiero.

Los activos financieros se dejan de reconocer cuando los derechos
contractuales a los flujos de efectivo de un activo financiero expiran, o cuando
el activo financiero y todos los riesgos sustanciales y recompensas han sido
transferidos. Un pasivo financiero se deja de reconocer cuando se extingue, se
da de baja, se cancela o se vence.

Los instrumentos financieros de la Compaiiia son clasificados en las siguientes
categorias:

- Activos financieros al valor razonable con impacto en el estado de
resultados: comprende principalmente al efectivo en caja y bancos.

- Préstamos y otros deudores: comprende créditos por ventas y otras cuentas
por cobrar.

- Otros pasivos financieros: comprende deudas comerciales y otras deudas..
La clasificaciéon depende del proposito para el cual se adquirieron los activos y
pasivos financieros. La gerencia determina la clasificacion de sus instrumentos
financieros en el momento del reconocimiento inicial.

Reconocimiento de actives financieros y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen como se describe a
continuacion.

i) Efectivo en caja y bancos

El efectivo esta compuesto por las disponibilidades en caja y depositos en
cuentas corrientes bancarias. Los activos registrados en efectivo se
registran al costo histérico que se aproxima a su valor razonable de
mercado.

ii)  Préstamos, cuentas por cobrar- comerciales v otras cuentas por cobrar

Los préstamos, cuentas por cobrar — comerciales y otras cuentas por cobrar
son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que
no se cotizan en un mercado activo. Las cuentas por cobrar representan
principalmente los saldos pendientes de cobro por créditos a clientes y
otras cuentas por cobrar.

Notas complementarias a los Estados Financieros
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iii)

Las cuentas por cobrar - comerciales son a corto plazo y no se descuentan,
ya que la administracion de la Compafiia ha determinado que el calculo del
costo amortizado no presenta diferencias significativas con respecto al
monto facturado, ya que las transacciones bajo estas condiciones no tienen
costos significativos asociados y se encuentran bajo términos normales de
crédito.

Pasivos financieros

Los pasivos financieros de la Compaiiia representan cuentas por pagar -
proveedores y otras cuentas por pagar.

Las cuentas por pagar - comerciales y otras cuentas por pagar representan
principalmente obligaciones de pago por compra de bienes y/o servicios
que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de las
operaciones y se manejan en condiciones normales de crédito por lo que
no incluyen transacciones de financiamiento otorgados por los acreedores,
y se registran al valor nominal de la contrapartida recibida y no se
descuentan ya que son liquidables en el corto plazo.

a) La propiedady equipo

Los la propiedad y equipo representan: a) construcciones; y, b) instalaciones,
muebles, equipos de computacion y vehiculos, y, constituye aquellos bienes
que se usan para generar beneficios econdmicos futuros y que se espera tengan
una vida util mayor a un periodo y el costo se pueda determinar de forma

fiable.

i)

Medicion en el reconocimiento inicial

La propiedad y equipo se miden inicialmente por su costo histdrico. El
costo comprende el precio de adquisicidn (valor de la factura) después de
deducir cualquier descuento o rebaja del precio, e incluir los aranceles de
importacién y los impuestos no recuperables, asi como cualquier costo
directamente atribuible a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
administracion.

Medicién posterior

Posterior al reconocimiento inicial los elementos de la propiedad y equipo
se contabilizan utilizando el modelo del costo, este modelo es un método
contable en el cual los activos se registran al costo menos la depreciacion
acumulada y menos las posibles pérdidas por deterioro de valor
identificadas.

Los gastos de mantenimiento y reparacion relacionados a los la propiedad

y equipo se imputan a resultados, siguiendo el principio del devengado
(como costo del ejercicio en que se incurran); sin embargo, las mejoras que
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)

alargan la vida util o el rendimiento de los bienes se activan como parte de
los la propiedad y equipo: y, se deprecian durante la vida util restante del
activo correspondiente, o hasta la fecha en que se realice la siguiente
renovacion significativa, lo que ocurra primero.

La utilidad o pérdida resultante de la venta y/o baja de los la propiedad y
equipo se determina por la diferencia entre el precio de venta y el valor en
libros del activo, y se reconoce en los resultados del periodo.

Depreciacion de la propiedad y equipo

La depreciacion de la propiedad y equipo es determinada, aplicando el método
lineal, sobre el costo del activo. La depreciacidn se registra con cargo a los
resultados del periodo y se calcula en funcién de los afios de la vida util
estimada de los diferentes bienes, la cual se ha determinado en base al deterioro
natural esperado, la obsolescencia técnica o comercial derivada de los cambios
y/o mejoras en los activos.

A continuacion se presentan las vidas utiles usadas en el célculo de la
depreciacion para cada clase de activo:

Clase de Activo Porcentaje
Instalaciones y equipos 10%
Muebles y enseres 10%
Equipos de computacion 33,33%
Vehiculos 20%

La vida util estimada y el método de depreciacion son revisados al final de
cada periodo, siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado registrado
sobre una base prospectiva.

Provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes

Las provisiones son reconocidas cuando existen obligaciones presentes como
resultado de un evento pasado y probablemente lleven a una salida de recursos
economicos por parte de la Compaiiia y los montos se pueden estimar con
cierta fiabilidad. El tiempo o el monto de esa salida pueden atn ser inciertos.
Las provisiones se miden con base en el gasto estimado requerido para liquidar
la obligacién presente, a la luz de la evidencia mas confiable disponible a la
fecha de reporte, incluyendo los riesgos ¢ incertidumbres asociados con la
obligacion actual.

En aquellos casos en los que se considere poco probable o remota una posible
salida de recursos econdmicos como resultado de las obligaciones presentes, no
se reconoce ningun pasivo.

La posible entrada de beneficios econémicos a la Compaiiia que aun no cumpla

con los criterios de reconocimiento de activo, se consideran como activos
contingentes.
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k) Impuesto a la renta

La Compaiiia registra el impuesto a la renta sobre la base de la renta liquida
imponible determinada segin las normas establecidas en la Ley de Régimen
Tributario Interno y su Reglamento. El gasto por impuesto a la renta esta
compuesto por el impuesto corriente (causado) e impuestos diferidos. Los
impuestos se reconocen en el resultado, excepto en la medida en que estos se
refieran a partidas reconocidas en el otro resultado integral o directamente en el
patrimonio neto. En este caso, el impuesto también se reconoce en el otro
resultado integral o directamente en patrimonio neto, respectivamente.

i) Impuesto Corriente

El impuesto corriente es el que se estima pagar o recuperar en el ejercicio,
utilizando las tasas impositivas y leyes tributarias aprobadas o a punto de
aprobarse en la fecha del balance de situacidn, correspondiente al ejercicio
presente y a cualquier ajuste a pagar o a recuperar relativo a ejercicios
anteriores.

El calculo del impuesto corriente se basa en las tasas fiscales que han sido
promulgadas o que estén sustancialmente promulgadas al cierre del periodo

de reporte.

ii) Impuesto Diferido

El impuesto diferido se calcula utilizando el método del balance que
identifica las diferencias temporarias que surgen entre los saldos
reconocidos a efectos de informacion financiera y los saldos a efectos
fiscales. Sin embargo, los impuestos diferidos no se contabilizan si surgen
del reconocimiento inicial de un activo o pasivo en una transaccion, distinta
de una combinacién de negocios, que, en el momento de la transaccién, no
afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal.

El impuesto diferido se determina usando tasas impositivas (y leyes)
aprobadas o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera
seran de aplicacion cuando el correspondiente activo por impuesto diferido
se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide. Los impuestos
diferidos son reconocidos como gasto o ingreso, e incluidos en la
determinacion de la ganancia o pérdida neta del ejercicio, excepto si han
surgido de una transaccion que se ha reconocido directamente en el
patrimonio neto, en cuyo caso se registra inicialmente con cargo o abono al
patrimonio.

Los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se
compensan si, y solo si, existe un derecho legalmente reconocido de
compensar los activos por impuesto corriente con los pasivos por impuesto
corriente y cuando los activos por impuestos diferidos y los pasivos por
impuestos diferidos se derivan del impuesto sobre las ganancias
correspondientes a la misma autoridad fiscal, que recaen sobre la misma
entidad o sujeto fiscal, o diferentes entidades o sujetos fiscales, que
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pretenden liquidar los activos y pasivos fiscales corrientes por su importe
neto.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconocen en los estados
financieros como activos y pasivos no corrientes, con independencia de su
fecha esperada de realizacién o liquidacion.

b) Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo
La Compaiiia otorga beneficios a corto plazo a sus empleados como parte de
sus politicas de compensacion y retencion del personal. Estan contabilizados a
una base no descontada, puesto que son cancelados antes de 12 meses y

reconocidos como gastos a medida que el servicio es recibido.

Participacion de los empleados en las utilidades

De conformidad con las disposiciones laborales vigentes, la Compaifiia paga a
sus empleados una participacion del 15% sobre las utilidades del ejercicio; se
reconoce en los resultados del periodo en el cual se devenga.

Beneficios post - empleo y por terminaciéon

Jubilacion patronal v desahucio

Las disposiciones del Codigo del Trabajo establecen la responsabilidad de los
empleadores de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinticinco afios o
mas aflos, hubieran prestado servicios continuados o ininterrumpidamente, el
beneficio por jubilacion patronal, asi como también establece la obligacion que
tienen los empleadores de indemnizar a los trabajadores con el 25% de su
ultimo sueldo multiplicado por los afios de servicio, cuando la relacion laboral
termine por desahucio.

Los beneficios post-empleo representan planes de beneficios definidos por
concepto de jubilacion patronal e indemnizacion por desahucio. El pasivo
reconocido en el estado de situacion financiera de los planes de beneficios
definidos es el valor presente de las obligaciones por beneficios definidos

(OBD) en la fecha de cierre.

La Administracion estima la OBD anualmente con base en un estudio actuarial
realizado por expertos independientes debidamente calificados, los cuales se
basan en las tasas estandar de inflacion, las tasas de rotacidn del personal, la
tasa de crecimiento de los salarios y la mortalidad. Los factores de descuento
se determinan cerca de cierre de cada afio con referencia a la tasa promedio
para los Bonos de Gobierno, publicado por el Banco Central del Ecuador en la
misma moneda en la que los beneficios seran pagados y que tienen términos
que se aproximan a los términos de las obligaciones registradas para los
empleados hasta su vencimiento.
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¢) Ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o
por cobrar, teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento,
bonificacion o rebaja comercial que la Compaiiia pueda otorgar.

Los ingresos de la Compaiiia provienen principalmente por la prestacion de
servicios administrativos como asesoramiento corporativo y profesional en
materia tributaria, financiera, contable, legal, desarrollo, informatica y
sistemas, publicidad, imagen y marketing.

d) Costos y gastos

Los costos y gastos se registran al costo historico. Los costos y gastos se
imputan a la cuenta de resultados en funcién del criterio del devengo, es decir,
en la medida que sea probable que los beneficios econdomicos fluyan hacia la
Compaiiia y puedan ser confiablemente medidos, con independencia del
momento en que se produzca el pago derivado de ello.

Para efectos de preparacion del estado de flujo de efectivo, la Compaiiia ha
definido las siguientes consideraciones:

e) Estado de flujos de efectivo

Para efectos de preparacion del estado de flujo de efectivo, la Compaiiia ha
definido las siguientes consideraciones:

Flujos de Efectivo: Son las entradas y salidas de efectivo o de otros medios
liquidos equivalentes.

Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal
fuente de ingresos ordinarios de la Compafiia, asf como otras actividades que
no puedan ser calificadas como de inversion o financiacién.

Actividades de inversion: corresponden a actividades de adquisicion,
enajenacion o disposicién por otros medios de activos no corrientes y otras

inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio
y composicion del patrimonio neto y de los pasivos de cardcter financiero.
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2.

f) Clasificacion de los saldos de activos y pasivos en corriente y no corriente

En el estado de situacion financiera, los saldos de activos y pasivos se
clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir, como corrientes aquellos
con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, los de
vencimiento superior a dicho periodo. En el caso que existiese obligaciones
cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo refinanciamiento a largo
plazo esté asegurado a discrecion de la Compaiifa, mediante contratos de
crédito disponibles de forma incondicional con vencimiento a largo plazo,
podrian clasificarse como pasivos no corrientes.

g) Estado del resultado integral

El estado del resultado integral del periodo fue preparado presentando todas las
partidas de ingresos costos y gastos y otro resultado integral en un tunico
estado financiero.

La NIC 1 requiere que las partidas de otro resultado integral sean agrupadas en
dos categorias: (a) las partidas que no seran reclasificadas posteriormente al
resultado del ejercicio; y, (b) las partidas que pueden ser reclasificadas en el
futuro al resultado del periodo cuando se cumplan determinadas condiciones.

Se presenta por separado los ingresos operacionales de los otros ingresos del
periodo.

Las partidas de costos y gastos han sido expuestas teniendo en cuenta su
naturaleza.

Gestion de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compaiiia
estd expuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar de manera mas o
menos significativa el valor econdmico de sus flujos y activos y, en consecuencia,
sus resultados. Las politicas de administracion de riesgo son aprobadas y revisadas
periodicamente por su Administracion.

A continuacion se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compaiiia,
asf como una caracterizacion y cuantificacion de estos y una descripcion de las
medidas de mitigacidn actualmente en uso por parte de las empresas, si es el caso.

a) Riesgos Financieros

i) Riesgo de crédito

Este riesgo consiste en la capacidad de terceros de cumplir con sus
obligaciones financieras con la Compaifiia, generando posibles pérdidas.
Dentro de las partidas expuestas a este riesgo se distinguen dos categorias:

- Cuentas por cobrar comerciales

-9
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El riesgo de incobrabilidad a clientes comerciales de la Compaiiia es bajo,
toda vez que gran parte de las ventas de servicio son a contado y la parte
de ventas a crédito presentan un plazo de hasta 30 dias plazo, y del
historial de recuperacion, la Administracion estima que el riesgo de crédito
es minimo.

- Cuentas por cobrar - compafiias relacionadas

Representan un importante monto dentro de los saldos de balance y
corresponden principalmente a cuentas por cobrar a las compaiiias
relacionadas a las que entrega el servicio de asesoramiento administrativo.

La Administracion ha definido politicas claras dentro de la gestion interna
del grupo, por lo que las operaciones se encuentran debidamente

soportadas y estructuradas.

ii) Riesgo de liquidez

Este riesgo esté asociado a la capacidad de la Compaiiia para responder
ante los compromisos financieros adquiridos y a su capacidad para ejecutar
sus planes de negocios con fuentes de financiamiento estables, al respecto
la Compaifiia histéricamente genera flujos de fondos positivos, generados
por el crecimiento de los margenes brutos del negocio, manteniendo un
flujo de caja operativo suficiente para capital de trabajo y satisfacer todas
sus obligaciones.

Por otra parte la Compaiiia estima que el grado de endeudamiento es
adecuado a los requerimientos de sus operaciones normales y de inversion,
establecidos en sus presupuestos de operacidn, ya que la emision de
obligaciones contribuy¢ a mejorar la cobertura de liquidez existente.

Otro de los riesgos existentes es el calce de plazos entre activos y pasivos,
para lo cual se ha mejorado sustancialmente a través de la titularizacion de
flujos. En las notas 13, 14 y 17 se muestra el perfil de vencimientos de
capital de las obligaciones de la Compaiiia vigentes al 31 de diciembre del
2013.

iii) Riesgo operacional

El riesgo operacional comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por
deficiencias o fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o factores
de riesgos:

- Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o
indirectamente con la ejecucion de los procesos de la Compaiiia.

- Procesos, que son las acciones de calidad que interactan para llevar
acabo las operaciones de la compaifiia y la transformacidn de los
productos.

- Tecnologia, que es ¢l conjunto de herramientas de hardware, software
y comunicaciones, que soportan los procesos de la Compaiiia.
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- Infraestructura, que son elementos de apoyo para la realizacion de las

actividades.

La Compaiiia tiene definidos procedimientos tendientes a que se

administre efectivamente su riesgo operativo en concordancia con los
lineamientos de los organismos de control, basados en sistemas de reportes

internos y externos.

b) Estimacion del valor razonable

Los activos y pasivos financieros clasificados como activos al valor razonable
con impacto en resultados son medidos bajo el marco establecido por los
lineamientos contables del IASB para mediciones de valores razonables y

exposiciones.

Para fines de estimar el valor razonable del efectivo vy equivalentes de efectivo
que expiran en menos de noventa dias desde el dia de la medicion, la Compaiiia

usualmente elige usar el costo historico porque el valor en libros de los activos o
pasivos financieros con vencimientos de menos de noventa dias se aproxima a su

valor razonable.

La Compaifiia considera que los valores razonables de las cuentas por cobrar —
clientes y cuentas por pagar — proveedores corresponden a los mismos valores
comerciales reflejados contablemente en sus estados financieros, debido a que
los plazos de crédito se enmarcan en la definicion de condiciones normales de

negocio.

3. Efectivo en cajay bancos

Al 31 de diciembre del 2014 el saldo del efectivo en caja y bancos es como sigue:

2014 2013

Efectivo 10.825 7778
Instituciones financieras:

Bancos locales 45557 8.662

45557 8662

Total 56.382 16.440
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4. Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar, neto

El saldo de cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de
diciembre del 2014 es como sigue:

2014 2013

Comerciales:
Clientes 26.677 62.877
Compafiias relacionadas {nota 17) 1.050.946 1.708.303

1.077.623 1.771.180

Otras cuentas por cobrar:

Compafias relacionadas (nota 17) 336
Anticipo a proveedores 30.924 19.575
Anticipo empleados 55.054 9.217
Otras 44 807 14.814
131.121 43.608
Total 1.208.744 1.814.786

(1) Las cuentas por cobrar - comerciales tienen 30 dias de crédito; siendo ésta su
politica de venta. A continuacion se presenta un analisis de la antigliedad de las
cuentas por cobrar - comerciales al 31 de diciembre de 2014 y 2013:

2014 2013
Cartera por vencer 1.058.475 1.118.007
Cartera vencida entre 1 y 360 dias 6.888 640.913
Cartera vencida mayor a 1 afio 12.260 12.260
Total 1.077.623 1.771.180

5. Propiedad y equipos- neto

El movimiento de propiedad y equipo neto al 31 de diciembre del 2013, es como
sigue:
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GERENSA S.A. Notas complementarias a los Estados Financieros

La depreciacién de los activos se calcula lincalmente a lo largo de su correspondiente
vida util, la cual se ha determinado en base a la mejor estimacion por parte de la
administracion (véase nota 3-i).

6. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Al 31 de diciembre de 2013 los saldos de las cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar, son como sigue:

2014 2013
Comerciales:
Proveedores 100.193 196.552
Companfias relacionadas (nota 17) 110.870 146.764
211.063 343316
Otras cuentas por pagar:
Compafiias relacionadas {nota 17) 828
Préstamos de terceros 160.260 128.720
Empleados 10.542 8015
Otras 19.268 37123
180 998 175858
Total 402.061 519.174

7. Pasivos por impuestos corrientes
Al 31 de diciembre del 2014 y 2013, el saldo de pasivos se detalla a continuacion:

2014 2013
Impuesto al valor agregado (IVA) 122419 105 906
Retenciones en la fuente 30752 24 135
Total 153.671 130.041
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La depreciacion de los activos se calcula linealmente a lo largo de su correspondiente
vida util, la cual se ha determinado en base a la mejor estimacidn por parte de la
administracion (véase nota 3-1).

6. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Al 31 de diciembre de 2013 los saldos de las cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar, son como sigue:

2014 2013
Comerciales:
Proveedores 100.193 196 .552
Companiias relacionadas (nota 17) 110.870 146.764
211.063 343 316
Otras cuentas por pagar:
Companias relacionadas (nota 17) 828
Préstamos de terceros 160.260 129720
Empleados 10.542 9015
Oftras 19368 37.123
140.698 175858
Total 402.061 519.174

7. Pasivos por impuestos corrientes
Al 31 de diciembre del 2014 y 2013, el saldo de pasivos se detalla a continuacion:

2014 201
Impuesto al valor agregado (IVA) 122 919 105.9046
Retenciones en la fuente 30.752 24 135
Total 153.671 130.041
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8. Obligaciones laborales acumuladas

Al 31 de diciembre del 2014 y 2013, el detalle de las obligaciones laborales
acumuladas es el siguiente:

2014 2013
Sueldos y beneficios sociales 213991 178.546
15% participacion empleados {1) - 53509
Total 213.991 232.055

(1) De conformidad con las disposiciones laborales vigentes, los empleados tienen
derecho a participar en las utilidades de la empresa en un 15% aplicable a las
utilidades liquidas.

Saldo al inicio del afo 53500 72 699
Pago efectuado a trabajadores (53.509) {72.699)
Provision del afio 53.509
Saldo al final del ario §3.509

Los costos del personal reconocidos en los resultados del periodo por los afios que
terminaron el 31 de diciembre de 2014 y 2013 es como sigue:

2014 2013
Sueldos al personal 5317 587 4.468.232
Deécimo tercer sueldo 466771 392.326
Decimo cuarto sueldo 134 975 110.533
Aporte patronal 678.667 571.544
Fondos de reserva 371.258 319,890
Bsc asociados-administrativos 283.672 245 667
Vacaciones 43959 25072
Despido intempestivo 15.097 31430
Gastos de personal 207 -
Bonos 17.401 31525
Desahucio 77.854 £59.731
Jubilacidon patronal 34127 140.810
15% participacién empleados - 53.509
Total {(nota 186) 7.441.575 6.460.819
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9. Impuesto a la renta

a) Conciliacion tributaria

De conformidad con las disposiciones tributarias vigentes la provision para el
impuesto a la renta se calcula en base a la tasa corporativa del 22% aplicable a
las utilidades gravables. Sin embargo, si las utilidades son reinvertidas (aumento
de capital) la tasa corporativa de impuesto se reducira en un 10% de la utilidad
del ejercicio. Un detalle de la conciliacion tributaria es como sigue:

Detalle 2014 2013

{Pérdida) ganancia antes de participacion empleados e B1E 264 .
impuesto a la renta (615.364) 356.728
Menos: 15% participacion empleados (53.509)
Ganancia antes de impuesto a la renta (615.364) 203.21¢
Mas: Gastos no deducibles 110.012 34.861
Menos: Deduccion por pago a empleados .

. . {9.510) -
discapacitados
Base imponible para cdlculo del impuesto a la renta (514.862) 338.080
Impuesto a la renta causado 74 378
Anticipe minimo de impuesto a la renta 72.030 59076
Gasto de impuesto a la renta corriente: mayor entre
el anticipo minimo y el impuesto causado 72.030 74.378

Las normas tributarias exigen el pago de un “anticipo minimo de impuesto a la
renta” cuyo valor es el cdlculo en funcion de las cifras reportadas el afio anterior
sobre el 0,2% del patrimonio, 0,2% de los costos y gastos deducibles,0,4% de los
ingresos gravables y el 0,4% de los activos. Ademas, se establece que en caso de
que el impuesto a la renta causado sea menor que el monto del anticipo minimo,
este ultimo se convertird en impuesto a las renta definitivo, a menos que el
contribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su devoluciéon pudiendo ser
aplicables de acuerdo a las normas que rigen la devolucion de este anticipo.

De conformidad con las disposiciones tributarias vigentes, las pérdidas tributarias
pueden ser compensadas en los cinco periodos impositivos siguientes, sin que
exceda el 25% de la utilidad gravable. Al 31 de diciembre de 2014, la Compaiiia
tiene pérdidas tributarias trasladables a periodos futuros por US$ 514.862.
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Al 31 de diciembre de 2014 el saldo del activo por impuestos diferidos corresponde
a lo siguiente:

Saldo al Reconocidos en Saldo al
Concepto 31/12/2013  los resultados 3111212014
Pérdidas tnbutarias 123,692 123.692

El gasto (beneficio) de impuesto a la renta reconocido en los resultados del periodo por
los anos que terminaron el 31 de diciembre de 2014 v 20132 es como sigue.

2014 2013
Impuesto cornente 72.030 74 378
Impuesto diferido {123.692)
Total (51.668) 74.378

10. Obligacion por beneficios definidos
Provisién por Jubilacién Patronal

La Compafifa de acuerdo a los requerimientos del Cddigo de Trabajo tiene la
responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por 20 o 25 aflos o mads, hubieran
prestado servicios continuos o interrumpidos, todos los beneficios por concepto de
pensiones de jubilacion patronal. La Compaiiia tiene registrada una provision por
dicho concepto sustentada en un estudio actuarial preparado por un profesional
independiente.

Bonificaciéon por Desahucio

El Cédigo del Trabajo también establece la obligacion que tienen los empleadores
de indemnizar a los empleados con el 25% de su ultimo sueldo multiplicado por los
afios de servicio, cuando la relacion laboral termine por desahucio.

Un detalle y movimiento de la provision por jubilacion patronal y bonificacién por

desahucio al y por los afios que terminaron el 31 de diciembre de 2014 y 2013 es
como sigue:
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Jubilacion Bonificacion

atronal por Total
P desahucio

Valor presente de las obligaciones no

fondeadas al 31 de diciembre de 2012 896.020 325.286  1.221.308
Cargo al gasto del afio 157 721 46 3368 204 557
Patnimonio - otro resultado integral 36,109 15.030 51.139
Valor presente de las obligaciones no

fondeadas al 31 de diciembre de 2013 1.089.850 387.152  1.477.002
Cargo al gasto del afio 87.184 77.855 165 044
Patrimonio - otro resultado integral 136,787 (24.818) 111.969
Beneficios pagados (57.306) (57.306)
Valor presente de las obligaciones no 1.313.826 382883 1.696.709

fondeadas al 31 de diciembre de 2013

El valor presente de las obligaciones por beneficios definidos fue establecido en
funciéon del método de la unidad de crédito proyectada. Bajo este método, los
beneficios de pensiones deben ser atribuidos al periodo de servicio del empleado y
basados en la formula del Plan de tal suerte que se atribuye la misma cantidad de
beneficio a cada afio de servicio. Tomando en consideracion el uso de hipotesis
actuariales para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipdtesis
reflejan el valor del dinero a través del tiempo, el incremento salarial y las
probabilidades de pago de la pension.

Los importes reconocidos en los estados financieros por los afios que terminaron el
31 de diciembre de 2014 y 2013 son los siguientes:

2014 2013
B&S_E_'E_QQ_ Patrimonio R—"EP-"—?"—" Patrimonio
del ahe —————— del afio e
Costo laboral del servicio comriente 228787 195174
(Gasta por intereses 102,759 24 960
Pérdidas netas actuariales 111,989 51.13¢
Reduccion de personal {166.502) (75.577)
Total 165.044 111.96% 204.557 51.139
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Las principales premisas actuariales utilizadas para el establecimiento de las
obligaciones por beneficios definidos por los afios que terminaron el 31 de
diciembre de 2014 y 2013 fueron como sigue:

2014 2013

£5.54% 7.00%
Tasa de descuento ’
Tasa de incremento salanal 300% 2.00%
Tasa de incremento de pensiones 2.50% 2.50%

Los cambios en las premisas actuariales antes indicadas pueden tener un efecto
significativo en los montos reportados. La Compafiia controla este riesgo
actualizando anualmente la valuacién actuarial.

11. Patrimonio de la Compaiiia
Capital Social

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el capital social de la Compafiia esta compuesto
de 1.000 acciones ordinarias pagadas y en circulaciéon y con un valor nominal de
US$ 1 y con derecho a voto por accion.

Reserva Legal

De conformidad con la Ley de Compaiifas, de la utilidad anual, debe transferirse
una cantidad no menor del 10% para formar la reserva legal hasta que ésta alcance
por lo menos el 50% del capital social. Dicha reserva no esta disponible para el
pago de dividendos en efectivo, pudiendo ser capitalizada en su totalidad.

Utilidades disponibles

El remanente de las utilidades disponibles que se obtuvieren en el respectivo
ejercicio econdmico, que no se hubieren repartido a los accionistas o destinado a la
constitucion en reservas legales y facultativas, debera ser utilizado para incrementar
el capital social.

Gestion de capital

La gestion de capital se refiere a la administracion del patrimonio de la Compaiiia,
las politicas de administracion de capital de la Compaiiia tienen por objetivo:

- Asegurar el normal funcionamiento de sus operaciones y la continuidad del
negocio en el largo plazo.

- Asegurar el financiamiento de nuevas inversiones y el mantenimiento de las
operaciones de la Compaiiia.

- Mantener una estructura de capital adecuada acorde a los ciclos econdmicos que
impactan al negocio y a la naturaleza de la industria.

- Maximizar el valor de la Compaiiia, proveyendo un retorno adecuado para la
inversion de los accionistas.
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Los requerimientos de capital son incorporados en base a las necesidades de
financiamiento de la Compaiiia, cuidando mantener un nivel de liquidez adecuado y
cumpliendo con la Compaiiia.

Los principales indicadores financieros de la Compaiiia son como sigue:

2014 2013
Capital de trabajo USS 654 241 LSS 1160 285
Indice de liquidez .85 2.32
Indice de apalancamiento 206% 15F%

12. Ingresos

El detalle de los ingresos por los afios que terminaron el 31 de diciembre de 2014 y
2013 es el siguiente:

2014 2013

Ingresos ordinarios:

INgresos por senvicios 11.427 919 10.323.353

11.427 919 10.333.353

Otros ingresos:
Ingresos por venta de propiedad y equipo 65.921 49 458
Otros 63237 1472
70158 50.930
Total 11.498.077 10.384.283

13. Costos y Gastos
Un resumen de los costos y gastos por los afios que terminaron el 31 de diciembre

de 2014 y 2013 es como sigue:

2014 2013
Costos de personal (nota 11) 7441575 6.460 819
Costos generales 3.386.941 2.808.783
Depreciaciones 581.91 472696
Amendos 570.784 255 864
Otros 132.230 82.902
Total 12.113.441 10.081.064
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14. Eventos Subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2014 y la fecha de emisién de los estados financieros
(15 de abril de 2015), no se han producido eventos que en la opinién de la Gerencia
de la Compaiiia pudieran tener un efecto importante sobre los estados financieros
adjuntos.

15. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros adjuntos de Gerencia Corporativa S.A. Gerensa al y por el
afio que terminé el 31 de diciembre de 2014 fueron aprobados por la Gerencia de la
Compafiia. En opinién de la Gerencia, los mismos seran aprobados sin
modificaciones de manera definitiva por la Junta General de Accionistas de acuerdo
a lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiiias.

Cecilia Jaya, "

Contador

GERENCIA CORPORATIVA
GERENSA S.A.
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