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A los Sefores Accionistae_'.:

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias, en micalidad de Gerente General y
Representante Legal de la compaiiia, pongo a su consideracion el Informe de la Gestion
realizada por la Administracién de CORPLABEC S.A., durante el ejercicio econdmico 2018.

Del Balance General

Los resultados del balance general se resumen como sigue:

ACTIVOS: 2.822.233
ACTIVOS CORRIENTES: 2.210.469
PROPIEDAD PLANTA Y EQ: 611.763
PASIVO: 2.030.394
PASIVO Y PATRIMONIO: 2.822.233
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Elvalordel pasivo corresponde deudas a proveedores locales con vencimientos menores a 60
dias.

Dando cumplimiento a los objetivos planteados, se ha logrado invertir en equipos tanto de
operaciones como de la boratorio y reponer los obs oletos necesa rios pa ra un mejor
funcionamiento de las areas menciona das. En este periodo también se adecua las
instalaciones para brindar los servicios de preparacion de muestras para analisis geolégicos,
siendo nuestros principales clientes; empresas del sector minero.

Durante el afio 2018 se hancumplido con todas las obligaciones de los organismos de control.
Serviciode Rentas Internas, Superintendencia de Compaiiias, IESS, Municipio de Quito, SETED,
SAE.

Las acciones estratégicas dispuestas por ladireccion de la empresa para este afio, tienen que
ver con la mejora de los niveles de liquidez empresarial, el incremento de los flujos de efectivo
destinados a inversion y la reduccién de Costos y Gastos.

Del estado de resultados

Para el término del periodo 2018, se generaron ingresos por parte de la compaiiia, porun
valor de 3,707.402 USD, lo cual determina un incremento en ventas del 46,74 % respecto del
afio 2016.

Total de Costos y Gastos suman 3.24.34 USD correspondiente a un 86,70 % sobre el valor de
ingresos.



La Utilidad Contable durante el periodo enero-diciembre 2018 fue de USD 493.088 para lo
cualse provisiona larespectiva participacion Trabajadores 15%y pago de Impuestoa la Renta
del 25%. -

Los esfuerzos constantes de la Administracion han dado frutos y se ha podido generar un
resultado positivo, pese a |a crisis econdmica que vivié el pais durante el afio que termina, asi
ha logra do solventar la operacién y dar cumplimientos con las obligaciones Laborales y

Legales.

Dentrode los planes y provisiones de lacompariiapara el afio 2019, se establece la adquisicion
de nuevos equipos de alta tecnolog ia para analisis de laboratorio y Operaciones asi como también
esta el plan de mudanza, hacia un nuevo local.

El afio 2019 esta prev is lo aumentar el numero de acreditaciones y certificaciones de
laboratorio tal como se lo ha venido realizando;

Se han cumplido a cabalidad todas las disposiciones de la Junta General de Socios.

En el afio 2018 no se han presentado asuntos administrativos, laborales o legales que ameriten
un comentario especial.

Puedo concluir que la compafia se encuentra en una linea de mejora constante y existe el
compromiso de los accionistas de seguir invirtiendo en equipamiento de las areas sensibles
como son laboratorio, operaciones y Geoquimica, que nos permitan un mayor posiciona
miento en el mercado.

Quito, 25 de marzo 2019



