Quito DM, 31 de marzo del 2011

INFORME DE GERENCIA

Seflores accionistas:

Cumplo con la obligacion legal y estatutaria de presentar a consideracién de ustedes el informe de
Gerencia relativo a las actividades de la compafiia FINAN SGA SISTEMAS GESTION Y
ASESORAMIENTO S.A., durante el ejercicio econémico del afio 2010, y lo hago en los siguientes
términos:

1.- Como es de su conocimiento, en el cumplimiento de mis funciones como Gerente General desde
el mes de agosto del afio anterior, y bajo la responsabilidad de la administracion directa de la
empresa, hemos planteados objetivos con miras a una recuperacion estratégica de la compafiia,
implementando algunas alternativas estratégicas para generar nuevos ingresos para la compailia
que nos permitan solventar los gastos y costos tanto operativos como de gestién que se han venido
presentando durante el presente ejercicio econdémico. Uno de los cuales ha sido el nombrar al Lcdo.
Anibal Calderén como gerente de comercializacién quien nos ha presentado un plan de promocién
de los sistemas que desarrolla la empresa con el firme objetivo de captar nuevos clientes.

2.- Para el ejercicio 2010 las actividades de la empresa en su mayoria han sido las mismas que
tuvimos el afio anterior , es decir la comercializacion de los Sistemas de Contabilidad
Gubernamental y dentro de la promocion realizada hemos conseguido ventas al Mercado Mayorista
de la ciudad de Ambato la implementacién de un nuevo modulo de Garantias comercializado tanto
en el Consejo Provincial de Cotopaxi como en la empresa de Agua Potable de Riobamba; uno de
los puntos estratégicos ha sido el comercializar mediante concesién de distribucion del sistema
megan el mismo que sus derechos de propiedad son del Ing. René Cadena ilegando a establecer una
alianza estratégica que se ha consolidado este afio y nos ha permitido tener un cuadro de ventas
aceptable esperando que para el proximo afio sea mas prometedor.

3.- en lo relacionado a los balances las cifras no han variado sustancialmente manteniéndose casi la
misma tendencia que el afio anterior para ello en los informes entregado a los accionistas se puede
observar que las cifras se han mantenido, sin embargo como se manifest6 al inicio de este informe
se estdn buscando nuevas alternativas de promocién y ventas las mismas que esperamos se
concreten en un 100 % el préximo afio

4.-Sobre los procesos de inversion, creo que todavia la empresa no ha consolidado un esquema
fortalecido que permita generar inversion ni a corto ni a largo plazo, se han adquirido equipos que
esperamos nos sirvan de herramientas para el desarrollo futuro, sin embargo los ingresos nos han
permitido seguir cubriendo los costos generados por las actividades principalmente en lo que costos
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directos se refiere, nuevamente quiero manifestar que el proposito es desarrollar nuevas estructuras
de ventas y promocion para el siguiente afio.

5.- Creo firmemente que es necesario crear un nuevo rumbo para nuestra compaiflia y podamos
seguir generando empleo e inversion por el bien corporativo y social que tenemos como objetivo
desde la creacion de Finan Sga S.A.

Dejo de esta manera sentado el informe de Gerente de la compaiiia.

Muy atentamen}e,

ria Irene Jurado Cevallos
Gerente General
FINAN SGA S.A.
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