ANDESFREIGHT CORPORATION 5.A.
NOTAS A LOS ESTADOS ANANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 37 DE DICIEMBRE DEL 2012

(En ddlares Amenicanos)

1. INFORMACION GENERAL

MODELD CIA LTDA.: Andesfrelght Corporation, Es ung Empresa legalmante consifiuida en
&l Ecuador, segin esonlurn dal 30 de Junic def 2004, nscrite an e Registro Mevcantll, Nofarfa
veintiocho def cantdn Quio con fecha 5 de Mavo dal 2004,

CBJETO SOCIAL: La emprosa e dedicars a acthvidades de servicios de lransporte de cangs

PLAZO DE DURACION: 50 sfos contedos & parlir de fa fecha de inscripcion ded conlrato
consfilative en of Registro MerceniV def 30 de Jurss ded 2004,

DOMICILIC PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Nacionas Unidas 1084 y Amazonas . Qufo -
Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En fa oluded de Quic con RUC: 1791541322007,

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion s8 describen las principales bases contables adoptedes en la preparacidn da
esics eatados financleros PYMES.

2.7, Bazax da Presentacién

Los Estados Financiems de la empresa so han preparsdo de acuenlc con igs Normas
Infemeacionales de Informecidn Fineaciers para paquedfies y medianas entidedas (NIF pars ia
PYMES), adopiadas por ia Superiendaencia de Compafiias, Los Eslados Financiaros se han
sfaborado de acuando con of enfoque oel costa hisldnica

La praparacitn de eslos Estados Financieros conforme con las NIF, exigen of uso de ciarlas
ssliimaciaones condablas. Tambidn axige 3 la Gerencia que ajerza su jweke en ! procesa de
Bplicar poffiicas cortables.

Los presenies eslagos Soancieros hen sido preporedos a parir de fos registres ds
confabdiidad mantenidos por fs empresa ¥ fomidados:

» Forla Gerencla pera conocimeanic y sprobacidn de fos seflores Socios en Junts General

» Temendo an considersciin ls lotalided de los principios y normas condables de valoracidn
de log acthvos de eplicacion obligetora



= En la Nots N° 4 Princpios, polfices conisbles y criferios de valorecidn, se resumen
prncipios conlables y crmorios de velorecidn de lgs activos més significativos aplicedos en Iz
preparackin ds (o3 Esledos Fnsnoiercs del ejercicns 2012

+ D forma que mueslra j imagen fel del painmonic y de e sfuscidn financlera af 31 de
dictembre dal 2012 y deo los resullados de sus opersciones, de los cambios en & pelrimonio
nedo y de fos fuos da efective, gue 86 han producido en la empresa en af slerciclo lerminado
an aza facha.

Los eslados financiems de Is empress, comespondiontes al efercicio 2012 fueran aprobados
por le Junta General de Socios celebrada ef 30 de septiembre del 2014, Estos estados
financians anvsles fusron confeccionados de acuerdo & pHnclplos contables genersimente
aceplados en Ecuador, Normes "NEC® y por lo lgnfo, no comnchden cov fos seldos del afercicio
2012 que han sldo Inciuidos en los presenies estados fnancieros, ko cusles hen sido
preparedios de  acuendo 8 les Novmas inlemacionsiss de inforrmaciin Financlera “NilF pare
PYMES™

22  Adopcidn de las Normas Intarnaclonales de informaclén Financlers "NIF*

Fronunciamientos contebles y reguifaiorfos sn Ecvador

Les Estados Financieros comespondienias af efercicin ferminado ef 31 de diciembre det 2012
han skdo las primeroa sdaborados de acuerdo & las Normas & hiferpretacionss, emitidas por of
fASH, las cusles incluyen las Normas intermecionaies de informackin Fnanciara (NIFF), fas
Normes itemacionates de Contabiidad (NIC). Las "Nommas infernacionales da infarmacion
Financiers NIIF pdopladas en of Ecuader segin Resclucion No. 06.Q.ICL004 dol 21 do
agosto da/ 2006, pubficada st Reglatro Oficial No. 348 de 4 e sepifembre dal mismo aie,
Resalucion No. 08.G.0SC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en ef Regisiro Oficlal
MNo. 498 dof 31 de diciembre del 2008, an ia cual 3¢ astablece of cronograma de aplicacion
obigeataris ds isa Noarmas Intemecionales oe Informacilo Financiera NIIF y la Rasoluciin No,
SCICLCPAIFRS.G.11.010 def 11 da oclubre del 2071, publicada en of Regisiro Ovicial No.
558 en & cual se aslablece of Reglamento pare iz apiicacidn de las Normas Internacionades
o inforrmacidn Financlers NIF para PYMES.

La emprese califice como PYME, da acoerdo &f reglamento;
a. Manto de acthvos inferfores » 4 miionas

b  Vantaz brutes de haste § miones

6. Tangan menos de 200 lrebajadoras

Secclbn 35 “Adopeidn por primera vez de fas NHF®: fos primeros estados financieros que
Iz empress preaente conforme @ esta NIF, acn los primevns sstados nanclercs anuales en
los ciales fa ampress haoe une declaraciin explicla y sin resivvas contenide en 505
estados financieros, dal cumplimiento con la AIIE.

La Gerencia 0o 3 ampress consigers que Iz atiopeidn de aquelas narmes o infanyelacioRes,
que o pudieran sor apicables en perindos fufwos, o tenovd n efecto malenal en los
gslados fnancieros de la empress en & momenio de s apicackin inicial.



La empresa adoplé lag Normas NITF para PYMES, ef psriodo de transfoidn as ef aflo 2011, ¢
log primercs Estados Finencleros con Nommas NIF son log terminados af 31 de diciembre de!
2012

Esta nueva nomativa sUpone Cambics con respectn a 1as Nommas NEC vigenies hiesla af 37
de Dicsernbre ded 2017, para las ompresas PYMES def lercer grupo:

« Cambioz en polifcas conlables, orienos de valrecidn de aciivos, mﬁmm
cosios y gesios, y forma de presantacidn de los eslados fnancierns.

v L& incorparaciin de dos nbevos ealades frenciercs: Bl estado de cambios B ef patrmoni
nelo ¥ of eslado de fuyos da efectivo, y

. LasnutaaamsEﬂmthanmmsyﬂJmfﬂmdﬂmmsmrpaﬁemm
agminisiracion,

= La conciiacidn sxigice por le Seccldn 35 en miackin con la lransicion deste Jos principios
confebles Cocualoriancs NEC & las NIIF sa presardarn an la Nota N° 3,

2.3. Mon=ds

8. Moneda funcional y de presantaclon
Las partdas incluidas an las cuentas anusles se presenian en difares amencancs, por
sor fa monada del entomg acondmico principal en Qe A2 smpvess opera.

2.4. Reaponsabilidad de la informaciin

La mnformaciin confersde en estor Estados Financheos es responsablided del Gerentfe,
ratificadas posterfiorments por la Junta de Socios.

En ls preparscidn de loa Eslades Finenciaos se han uidzado delerminadas sstimecignes

pare cusmiiicar fos Actives, pashos, ingresos, gasios y compiomisos gue figuran regisiragos
en allzs. Basicamants, 65108 astimeacionses ss refieysn a'

!. Ls valorsckin de aclfvos pars deterrninar la exiglencla de pévdidas por deterom o8
determinados activos (ver Nola 4.6).

2 Se fa opledo par mantensr of ciltenio def coslo para fos activos de Propledad, planta y
aguipo, sxcaplo &l eritevio oo revalo para ef tarmena.

3. Las hipfiesis empleades an &f calciso acluarial de jos pasivos y obiligacionas con os
onMeados ver Nofa 4.70)

2.5, Pariodio Contatrie
Estado de Siuacidn Financiers ol 31 de diclembra del 2012 y o Estado de Resuliados. Estado
de Cambios an & Palrimoni y las Flufos de Efeativa, por el peyads comprendido desds & (7
de enorg af 31 de dichembe.



Los principalas afirstes realizados comn consecomtcis oa i splicacidn o la NIIF sam:

1. Acthvos Intangibles {Seccidn 18).- Gasios pre-oparaiivos - reconocimyamio de acHivos:
raconociknienio es of proceso de ncorporar en los Estados Financisms e wnis perlids gie
cumpia con la definicion de activo, pasivo, Ingresos o gastos cuando: 8) es probaids que
cualguer bensficio econdmico filuro, Negue o saige de fa emlidad; b) /a2 partida tanga un
coglo gque pusda ser madido con febiidad. La emnpresa considerg que Ios gaslos pe —
oparacionales son gasios Meuriios contabiifzados an of aclvo p que no gereraran
henefictos fulurcs, afustando fos geslas pre-operacionalss cont efecto relrospecive an of
Fatimaonio,

r

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboraciin de fas clerdas anuslas de la emprass corraspondientes &f gfericia 2012, se
hen aplicade los siguenias principlos y politicas contablog v orifenios de valoracfén.

J1.1. Efectivo y Equivalentas al Efactiva

ET efeciivn y aquivelentas af efactive inchuyen af sfeclivo en cafs, log depdaitos a la viste en
snlidades o sisiems fnancien, pare la presertacidn del Estedo de Flljo de ofectvo los
sobregiros bancancs s4 inclvyen an af sfecive y equivakantes dal efectivo,

3.2, Activos Financioros

J.2.1. Clasificacion

ls empresa clestfica sus actives fnancleros en las sigwientes celsgorias: &) Aclivos
finarcieras e valor razoniahble con cambio én rosiltados, B) Adives finenciems disponibles
pare Is vonig), c] Mardenidos hasla & vancirysito, d) Documentos y cuentes por cobrar o8
clenies relacionades, d) (Hres coanlas por cobmar refacioniadas, af Olras chentas gor colrar,
fl Provisin cuenias incobrables. Le clasficacidn depends ded propdsite con of que 56
adaguiieron fos activos Rnancleras, La Gerencle delermina fa clasficacion do sus activos
financienss an ol mamenta de recanocimiiento.

Documanios y Cuanies por Cobrar comarciales

Cuerlas commenialas g cobrar san imoovies debido por los cliantes por ventas de bienos
reslizadas en e cursp novndd oe fa opevacidn. Siose agpere cobver fe detida en un afo o
menes (o e af chelo normal de [8 operacidn, 5i pale firere rds larga) se clastiica como aclivas
correnles. £n ca&30 confrario se prasenian come sciivas mo corfientes.

Las cusntas comercialas se reconrocen icismarda por so vaky rmzonable y posteriomenie
pov du caslo amortizeds do acuerdio con of mélodo o Hpo de inferds efsctive, menas fa
provisiin por perdidas por delariora del velor. Se asume gue na exigle on cormponents da
finenciecidn cuands fas venlas 50 hacen con w periodo medic de oolvn da 60 oias, fo o
astd en inga con la praclica ¢a merceda.




Las [FransacChames con parles riaconades se proserfaran por Separado,

1.3. Propledad Pianta y Equipo

4.4,

Ls depreciacidn s6 calcule aplicando of méicdo finsal sobre &l cosfo de adquiséicidn de fos
ecivos manos su valor meaidusl, emendiédndoss que o tameng Beme une wids indafinlda v gus,
por tanto, o son obislo da depraciacidn, .

Las cargos anuales an conceplo de depreclacidn de los acivos maleridles se realizen con
conlrapartide en f@ cuents de pardidas y ganancias vy, bésicamenis, eguivalen o fos
porcenisfes de dopraclacidn sipiventes fdeterminados en funcidn de los sfftos da /e vids oW
estimada de fos dferentes elemaentos).

Fa

Conceplo Vida Gtil |
Ed#ficios 20 afics
insiatecionss 10 afios
 Muebles y Enserss 10 afos
Maquinas y Equipos 10 afos
Equipo de Compuiacion 3 aftes
Vehiculos y EQUpos de Transportes 5 afios

Con oeasiin de cada clame comable, fa ampress anakza & exiafe indicics, lanio infernos
como exigmos, de gue of valor nelc de fos elsmentos oy Su active malens! sxcede su

coimespondee importe eounerable; &t cuyD casc, reducen & valor on lbros del adfivo o8
qus se irala haslte su mporte recupsrabds y giustan jos camqos fulwros en conceplo de
depreciaciin 60 roponcdn & S0 valor ant ibros alusiedd i 8 SU Nvevs GO rarmanente, &n caso
de s8¢ necesana une reesliimacdn de lz msms.

Cuentas comarciales & pager

Las cuerdas comancialas o pagar son ohiigaciones da pago pov Hianos O Servicios ques se han
adguiridc de log proveedores on &f clrso orinario oel negoci, Las cuentss g pager se
cfasifican como pasivo comenle s log pagos tienan vencimianio a ut oo © menos (¢ vencen
s @ ciclo normal del megooin, & eete fuara superior), En caso conlvedo, ae presentan como
Desivos No covmianies.

Las cueniss comemeles a pagar 82 feconocen inkcisiments o valor razonadie y
posteniormente se valoran por su cosin amortizadc usendo of mélodo de fipo de infards
sfective, cuando & plazo es mayor & 90 dias. Se asume que no existen compansnies de
fmanciacidn cuahdo lpa compras & provesdrss s& hacen tan un peviodo medio de pago de
80 dias, lo que a5té en linea con la priclics de memado,



15 mmmmﬂmm

Las dewdes fnanceras 58 reCONDeRn niciaiments por U valor razonable mends (o8 cosics de
fa lrangaccidn on fos que =8 hays moumido. Posisriormente, 185 deides finencisras sa valoren
por 8 cosle amoftizade, cuslquier diarenciz enfre loa fondos eblenidos [relos del coslo
necesanio para su oblencidn) ¥ al vaior de reermbiolso se raconoce on la cverda de resultados
durants in vida oe s dewde de acierdo con of mdtodo del Hoo di inlerds sfeciive.

Lag comsiones abonades por la oblancidn de finess de crddio &e reconoeen comno costos de
{a Iranseccién da fa deuda slempre gue sea probable gue 58 vaye a disponer de una pale o
e la lolalidad ds Iz Snsa. En asle caso, s comisionas se diffieren hasia gus se produce ia
dsposictn, En is medids an que no sea pobsble que 5o vaye e disponer de fodo ¢ perls de
fa linsa de crédiio, & comisidn se capiaizand como un page anlicipsiic por Sevvicios ds
iquidez y se amortiza an B periodo & qus se refiens fa disponibiidad de! crédio.

a.8.  Impuesto a las Ganancias

Ef gasto por impisesio 8 Iss genencies del afio comprende Ia suma del impuesto cormente por
pager y dsf impussto dlerido.

El Impunsio corrianie por pagar esla basado en fa ganancia Ssoel del afto.
3.7. Baneffclos 3 lox smpleedos

Esta novma permite defimir planes de aporiaciones definidas y planes de beneficios definidos,

3.8  Reconocimisnto da ingrescs

Los ingrasos ordinarios se reconocen cuando se poduca la enlrsda vofe da beneficos
acondrmicos amginados an & curso da fas ecliidadaes ondinanas de fe smprese duranls of
afercicio, sismpre qus dicha enireds de bereffcios provoque L ncremenic an & patrimonio
nelo que no psfé relacionado con les aporfacicnas da fos propvetarios de ese palrimonio y
estos benaficios posdan sar valorados con fiebiidad. Log ingrescs ordinanos 86 valoren por s
valor razonable de fs contrapartida recibida o por recil, denvade dae los mismos. Ef ingreso
52 axpone nafp, o8 impuesla, descuenics o devilcionas.

3.9. Reconccimliento de costos y gostos
Los coslos y gastos son regisirados basdndose en el princindo del devengado, es deoilr, lodos
los gastos son reconockdos &f momento en gue 88 conoce of Lo o recepcidn ds un bien o
Servici.

3.10. Amendamisnfos
Los emendamisntos &n oS que o amandsdor conserva LUna parte sgnificativa 0 Jos resgas y

veniaes demvadcs de la Hularidad se cizsiicen coma amendamisntos operalfivos. Los pegos
an concaplo de emendamisnto oparnsiivo (nslos de cualguier incantivo recibido dal amendador)




58 cargan 6 la cusita de resuNedos, medianie fa factura respeciive, la empresa no regisire
arrangamiantos marcenns. .

3.11. Parficipacién » trebajsdores

Ls empresa reconoca con cango & ios reswliados ded ejercicio an que se devenga, of 15% de
parficipacion de los Imbajadores en les ulilidedes de conformidad con lo establecido en i
Cadigo de Trabajo de fa Rapatiica de! Ecuader.

3.12 Principio da Negocio an Mwrcie

Los eslados financiercs se preparan mvhaimerie sobrs (8 base do o la empress esid o0
funcionamientc, vy continuard sus actividadas de operacidn dontro del fuluro pravisiile, por 1o
tanto la empresa no Hene Inlencion ni nesesidsd de liguidar o da cortar de forma importarte
5145 QErECiongs.

3.13. Esiadho de Rujfos de efeclive

En ai ssiade de figos de efectiva, preparado segin & méiodo directo. se wilizan ias siguientes
OXDREIOMEE

= Acthidedes Operatives: actividedes tipices de le empvesa, segin o obfeto social, asi
como olras actividedes que no pueden ser caificadas ¢omo da imeraidn o de fnenciacion.

¢ Actividadas de irvarsidn: las de adquisicidn, englepacion o disposicidn por otres medios
de actives a fargo plazo, especialments propiedad, plante y equipo en &l caso que aplique,

¢ Actividades de financleclén: sclividades que prpducen cambios en & lamafic y
composicidn del palnimanio nele y de los pasives que No formen parle de las schividades
oe DpErRckan.

« Figos de ofectivo; enirsdas y safides de dinam en sfecthvo y Os sis eguivaientes;
satsndiendo par astos; Cale, Bancas y les inversicres a carto plazo da gren Squidez y ain
resge significative de altarsciones en su valor

El Estado de Flujos de Efeclivo en la fecha da transicién no sufre modifcacion alguna debido a
que el ajuste sfscluado pars fs apficecisn de la MIGNIIF, no afacts 8l efective, salc 88 un
giugie con efeclo relrospectiva & Palrimomc (Resufados scumwlados proventenfes por fa
adoncidn da NIF),

3.14. Situscidn Flscel
Af ciarre de los Eslados Fmancieros la emprase ne ha sido siyela de mevision por parte de 1as

avigridades fiscales, s Ganencia consitlera que no hay contingencias wibufanas gue podrian
sfeciar is sdfuacidn fnanciers de ' empress.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO



La empresa osid expuesta a delemminades rissgos que geslione medierle le aplicacion oe
sisiemas de demificacidn, madicion, Ntacidn de conceniracidn y supsrvisin.

Enire fos principios de busna admisraciin destacarn 1os siqukemnies.

»  Cumplir estriclamente con lodas fas mumes aprobades p divuigadas por ef Prasidenta ¥
Geremto

» Se deffnen pofiticas de conocimisnte Menico y cepacidades suficisnles para asegursr una
gesiion eficaz a favor del eente, minimizanda ef rlesgo de controd intemé, financiercs
arle fas entidades e confml, _

v Se desarroffan v apfican conlrol 0o calidad necesanio parg asequrar g 185 operacitnes 54
reglizan sedin las polillesns, namas y procedimierios estaiiacidns.

Log principalas vesgos de i smpresa se derfvan dof desarraffo de su propia aclividad y denlro do
asts, los principales aspeclos & desfacar son: P

=  Pofitica de calidad; Para garaniizar lp calidad de nueshrog s&rvicios 1a emprasa cuents
con un sisteme de conlref inlamo, medianle el comfié de calided, cumplisndo con los
estdnderes oe shica. normas de genoral aceptaciin.

» Politica Jurldiva: En refaciin con los confiiclos que pudiaren surgir en refackin con fa
aciividad de lo ampmsa, con lbs diverscs agenfes ool memado, laborsl, Wbidero, os
practica habitpal mentensr una Nnee de solucidn a los confictos por medio de la
mediscicn. No olistants, v para pravend Hesgos poF 8505 Motves, 1a empress cuenis con
SSBSOras jUrfdicos propios, qua mantieren Ung actiiad prevaniiva,

« Folftica de seguros; L& armprese mantiene una pofiice da seguros de responsabifided
oivid y loda roago, &f mMisSMD Hempo S8 ancueRiran asagradas fas ofichas, iineas e
productiin, ventenias v vehiowos

v Pplitlca do RRHH: La emprese cumpis con af cidipe leboval y dispasiciones def Minfstenia
vl Trabafs, motivando parmanardamania & valioso slemento de Recyrsos Humanos, ha
DpUesto A disposicidn de fos emplzadas of ragiamento de Irshago i de sequridad indusinial,

TAS ANUALES

Extos estados Mranciercs, han sido aprcbados por fs Qamncia Geneval ¥ posfarfor aprobacidn por
e Jurta General de Socios. (ncluidos: Estade de Sitwaciin Firmnciers, Eslade de Resuflados
integrales, Eslads de Cambios en of Falrmondo, Estadc da Flujo de Efeclivoe y MNolas a fos
Estsdos Financiros, fmmedas por el Gerents y Contador.




