PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS ¥ AGENCIA DE VIAIES
FASSPFORT TO THE MOON 5.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
{WALORES EXPRESADOS EN DOLARES)

OPERACIONES ¥ ENTORNO ECONOMICD
NOTA 1.- CONSTITUCION ¥ OBJETO SOCIAL

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS ¥ AGENCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE
MOON 5.A. e5 una compenia constituida en la Notaria Vigesimo Octava del Cantdn
Cuito el 14 de octubre de 2005 y legalmente inscrita on el Registro Merzantil ¢l 18 de
noviembre de 2005,

El objeto social de la Campafiia canstituye intermadiacion de programas rulturales de
estudios v capacitacion, intercambios, campamentos vacacionales, programas de
trabzjo v pasantias remuneradas, y vol.ntarios, programa de cuidados de nifios y cursos
de idiomas en el exterior v en el Ecuador, entre atras actividades.

Lz Repdblica del kcuador durznte les Gltimos afios experimentd una relativa estabilidad
econamica; sin embargo, desde e segundo semestre del 2008 ha venido sopartando un
procesa de deterioro de suU economia, ocasionado principalmente por el contagio
mundial de la crisis econdmcea mundial y cuyas influencias se ha visto  reflejado
principalmente en: a)déficit de |a caja fiscal par la reduccidn sustancial de los ingresos
provenientes de la exporlaciones, principal fuerte de financiarmiento del Presupuesto
General del Estado; b} contraccidn de la demanda internacional de los principales
productos de exportacion; cf disminucion de las remesas de los migrantes; d) restriccian
de las lineas de crédito internacionales y lacales; y, €] contraccian de la cepacidad
productiva y de generac an de liquider de los principales sectares econdmicos del pa's.

Adicionalmente, la falta de wvoluntad politica desde afios anteriores no ha permitido
efectuar las reformas estructurales necesarias gue vizbilicen en desarrollo econdmico
del pais; sin embargo, el Geberno Nacional ha implementado ciertas medidas
complementarias con el propdsito de hacer frente a |z crisis mundial y mantener el
esquema da dolarizacidn, entre las cualzs tenemas: a) limizar las importaciones a fin de
evitar el incrementno de deficit comercial; k) gestiorar financiamiento con los
arganismos maltilatzrales de crédito; y, ¢) establecer esirategias que permitan la
repatriacion de los capitales del sector financiera nacional. Actualmente no es posible
determinar €l comportamiento futuro de la crisis entes indicada v su impacto en lg
economia ecuatoriang y 2n la situacian financiera, de liguidez vy rentabilidad de Iz
Compafiia, puesto que depende ce eventos futuros inherentemsante inciertos. Los
estadas financizros adjuntos deben ser leidos a la luz de les circunstancias agui descritas.



NOTA 2- Resumen de las Principales Politicas de Contabilidad
a.- Base de Presentacidn

Los estades financierns de PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMEBIOS Y AGENCIA DE
VIAJES PASSPORT TO THE MOON 5.A. a partir del afo de implementacidn sz
presentarén  sepun MNormas  Internacionales de  Infarmacian Financiera  [MIFs)
adoptadas para su Ltilizacidn e Ecuadorn, v representard la adoprion integrzl, explicita
ysin reservas de las referidas normasinternacionales, 1as que serdn aplicadzs de manera
unifarme.

La preparacion de les estados tinancieras bajo MNIIF's exige 21 uso de estimaciones y
criterios contablzs, también exige que la administracion ajerza 54 juicio en el proceso de
aplicar las politicas contables de la compania.

b. Moneda

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS ¥ AGENCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE
MOOM S A, utiliza el ddlar de los Estados Unidos de Nore América como su moneda
funciznaly moncda de presentacion de sus estacos financieros. Le moneda funcional se
ha determinado considerando el enforno economico principal en gue la Compafia
opera y la manedz en que sz generan los principales flujos ce efectivo.

3. Efectivos y Equivalentes al Efectiva

El efectivo y eguivalentes al efectivo incluye el efective en caja, los saldos en bancos
localesy extranjeros, los dopdsitas = plazo on entidades financicras locales v oxtranjoras,
lzs inversiones y los instrumentas financieros adguiridos con compromise de compra-
vents, y tadas ajuellas inversiones 2 corto plazo de alta liguidez con un vencimiento
origina de tres meses o mencs.

4. Activos financieros

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMEIOS ¥ AGEMNCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE
MOON S.A. clasifica sus activos financieras en documentos v cuentas por cobrar v
deudores comerciales y otras cLentas par cobrar.

a, Ducumentos y cuentas por cobrar

Los documentas y cuentas par cobrar son actives financieras no derivados con pagos
fijos o determinables hasta 90 dias plazo, que no cotizan en un mercado activo; vencido
este plazo las cuentas generaran un interés implicito por los dias de mora, exceptuando
las transacciones realizadas con empresas del Estacdo donde el plaze de cobro
dependera directamentz de |las condiziones que plantee la entidad gubernamen:al
coniratanie. 5e 'IHE|L!'5."EI"I en aftivos corrientes, excepto Para VENCimientos superiores @
12 mesas desde de |a techa del balance, que se clasifican como activos no corrientes,



b. Deudoras comerciales y anticipos a proveedores

Las cuentas comerciales 3 ccbrar se reconocen por su valor razonable ivalor nominal
cuz incluye un interés implicile). Se registran a valor nominal, debido a que los plazos
ce recuperacion de las cuentas par cocbrar son bajos y |a diferencia entre el valor nominal
y el valor justo no es significativa.

Se establece una provisian para pérdidas por deterioro de cuenias comerciales a cobrar
cuande existe ewidencia objetiva de que la 2ntidad no serd capzaz de cobrar todos los
imgortes que se le adeucan de acuerdo con los términos originales de las cuentas por
cobrar.

Flimpaorte de |a provision es [a diferencia entre el importe en libros del activo y el velor
actual de los flujos futuras de efectivo estimados, descontados al tipo de interés
efectivo.

Los valores que se entregan como anticipos a lcs proveedores se reconocen a su valor
razonable y se liqu dar en el momentc gue el provzedor emite una factura por las
bienes o servicios contratados.

5. Propiedad, planta y equipo

Propiedad, planta y equipo seran valorados por el Modelo del Costa, donde lcs
elementas de propiedad, planta y equipo estan expuestos, tanto en su reconacimiento
inicial como en =u medicion subsecuente, a su casto histdrico menos la carrespondiente
deareciacidn y deterioro; se considara un bien adquiride por la entidad como propiedad
planta y equipo siempre y cuando su costo sea superior @ los $500 [guinientos delares
con 00/100), cuya vida util sea mayor a un afiv y su costo se justifique dentro del estado
finarciero

El Costo incluye tanto los desembolsos directamente atribuibles a la adquisicidn o
construccion del activo, como también los intereses por financizmiento directa o
indirectz mente relacionado con ciertos activos calificados.

Los desembolses posteriores a la compra o adguisicion (remplazo de componentes,
mejoras, ampliaciones, crecimientaos, etc.) se incluyen en el valor del zctivo inicial © se
reconocen como un active separado, sélo cuando es probable que beneficios
ecandmicas futuros asaciados a la inversidn, fluyan hacia la Compafia y los costos
puedan ser medidos razonablemente. Los desembolsos posteriores gue correspondan
2 reparaciones o mantenimiento se cargan en el resultado del ejercicio on cl que se
incurren.

La deprecacion de los activos fijos se calcula usando el métode dz linea recta para
asigna- los costos al valor residuzl sobre la vida util técnica estimada.

El valor residual y la vida itil dc los actives se revisan, y ajustan si es necesario, en cada
cierre de ba ance, para estos porcentajes se considerarar gguellos que no excedzn lcs
eslablecidos por el régimen tributario. Cuando el va or de un active es superior a su
importe recuperable estimado, su valor se red.ce de forma inmrediata hasta su importe
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recuderable, Las pérdidas y ganancias por la venta de activo fijo, se calculan comparando
lvs ingresos obteridos con el valor on libros y sc ircluyen 2n el estado de resultados.

6. Proveedores

Los provesdoies se reconocen inicialmente a su valor razonable v postericrmente se
valoran per su costo amortizada utilizando el método del tipo de interés efective,

7. Obligaciones con Terceros

Las obligaciones con terceros se recanocen, inicialmente, po- su valor razonable, neto
de los cosios er que se haya incurride en |z transaccion., Posteriormente, los recurscs
de terceros se valorizar po- su coslo amortizado; cualquier diferencia entre los fendes
obtenidos (neto de los costos necesarios para su ohtencidn) y &l valar de rembaolso, se
reconoce en el estado de resultados durante Iz vida de la deuda de acuerdo con el
método del tipo da interés efectivo. El método d= interés efectivo consistante en aplicar
la tasa de mercado de referencia para deudas de similares caracieristicas a la fecha de
inicio de la operacidn sobre el importe de la deuds (ncto de los costos necesarios para

su obtencion).

Los recursos de terceros <e clasifican comn pasivos corrientes a mencs que lg compania
tenga un derecha incondicional a diferir su llquidacidn durante al menos 12 meses
después da la fecha del estado de situacion financiera.

. Impuestos diferidos

Lus impuestos difericos se calzulan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las
diferenc as que surgen ertre las bases fiscales de Ios activos y pasivos y sus importes en
libros &n las cuentas anJales consolidadas. 5in embargo, si los impues.us diferides
surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccion distinta
de una combinacidn de negocios quz 2n el momento ce 13 transaccion no afecta ni al
resultzdo contable ni a la panancia o aérdida fiscal, no sc contabiliza. El impuesto
diferidn se determina usando tasas impositivas aprobados o a punto de aprobarse en la
fecha del estodo de siluscion financiera y que se espera aplicar cuando el
correspondiente activo por impuesto diferico se realice o el pasivo por impuesto
difendo se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen 2n la mecida en gue es probable que
vaya a disponerse de sensficios fiscales futuros con los que se pucda compensar dichas
diferencias,

9, Beneficios a los empleados

Jubilacidn patrenal y desahucio

El Cédigo de trabajo estaslece la obligacién por parte de los empleaderes de conceder
jubilacian patronal a todaos aquellos empleados que hayan prestadc sus servicios por 25
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afnos o mas, continuado e ininterrumpidamente. Se registra de acusrdo a un estudio
actuar al realizado por un perito independiente.

De igual manera, acorde a lo gue establece el cddigo de Lrabajo, cuando la relacion

laboral termine por desahucin el empleador deberd pagar una indemnizacian calculada
enbase al ndmero de aiius de servicio,

10. Capital social

El capital socizl esta representado por partic paciones ordinarias.

Los costes incrementales directamente atribuibles a |z emisidn de nuevas
parlicipaciones se presentar en el patrimonio neto como unzg deduccion, nata de
impuestos, de los ingresos abtenidos.

Los dividendos sobre participaciones ordinarias se reconocen como menor valor del

patrimonio cuando son aprobados o se configura 13 obligacidn de su pago en los
términos de NIC 37.

11. Reconocimiento de ingresos

Las ingresos son reconocidas en la medida que es probable que los bheneficios
econdmicos fluirdn a [a entidzd ¥ puedan ser confiablemente medidos. Los ingresos son
medidos a! valor razonzble del pago recibido, excluyendo descuentos, rebajas y otros
impuestos a la ventz.

12. Reconocimiento de gastos

Los pastos se raconacen en el periodo por la base de acumulacién (métade del
devengada) es dacir cuando se incurren.

MOTA 3.- EFECTIVD Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
El saldo ce esta cuenta al 31 de diciembre &5 cama sigue:

Diciembre 31

2017 2016
fen US dofares)
Banco Pichincha Cra. Ci=. 2.073,47 2.509,67
Bance Pichincha Ahorros 155,09 252376
TOTAL 2.228,56 5.433.43

Regiszra los fondos gue la empresa mantiene en las cuentas corrente v de ahorras en el
Banco Pickincha utilizadas en la operacidn ce! negocio. _os saldos de las cuentas
bancarias se encuantran conciliados al 31 ds diciembre.
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NOTA4.- CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COERAR
El salda de las cuenlas por cobirar se compone por los siguientes valores:
Diciembre 31

2017 2016
fen Us ddlares)

Reembolso pagos al exterior 0,00 400,00
Otras Cuentas por cobrar 0,00 3.015,88
Anticipos por liquidar 2.930 84 923,83
TOTAL 2.939,84 4.339,71

La cuenta Clientes registra 'os valores pendientes de cooro por las facturas erritidas en
el mes da diciembre del afio actual que fueron ya recupzradas en el transcursn del mes
de enero del sigdiznte afo,

MOTA 5.- INVENTARIOS

El saldo de esta cuenta se compone por el siguiente valor:

Diciemhbre 31

2017 2016
{en US ddlares)
Anuarias para la venta 4 00000 4,050.00
TOTAL 400000  4,050.00

NOTA 6.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
El saldo de asta cuenta se compane por los siguientes valores:

Diciembre 31
2017 2016
{en LS ddlares)

Retencicnes Fuente ahos anteriores 804.67 582.60
Reteoncicnes Fuente ejercicio actual 1885 3.82
Anticipo lmpuesto a la Renta 184,92 169.76
ISD 5% Crédito Tributario 5,110.79 5,139.65
2% VA Bienes y Servicios 24762 448.35

TOTAL 6,366.84 6,644.19
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Incluye los valores generados por el IVA cancelado en las compras de bienes y servic os,
asi como del IVA retenido por los cliantes en las ventas generadas por la empresa.
Ademas, registra los valores que han sido retenidos por nuestros clientes y que seran
compensados con el valor del impuesto a la renta del ejercicio en curso y los anticipos
entregados a los proveedores de b enes y servicios.

NOTA 7.- PROPIEDADES ¥ EQUIPOS

El saldo de esta cuenta es como sigue:

Diclembre 31
2017 2016
{en US délares)
Muebles y Enseres 1,83C.00 1,430.00
Dep. Acum. Muebles y Enteras -823.53 -823.50
PROPIEDADES ¥ EQUIPO NETO 1,006.50 1,006.50

NOTA 8.- PROVEEDORES
El saldo de esta cuenta se compone por los siguientes valores:
Diciernbre 31
2017 216
fen US dalares}

Provescores 300.33 504.00
TOTAL 300.33 504.00

Registra el valor a pagar por servicios contables del dltima tnimestre del 2015.
NOTA 9.- ANTICIPOS DF CLIENTES

El salde de esta cuenta se comaone por los siguentes valores:

Diciembre 31
2017 2016
fen US dalares)
Anticipo ce Clientes 4,000,00 9 100.00
TOTAL 4,000,00 9,100.00

Registra el valor anticipado por clientes pos programas a cumplirs2 en el proxmo
ejercicio econdm co.
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MNOTA 10.- PASNOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

El sa do de esta cuenta se compone por los sipuientes valores:

Dicicmbre 31
amz 2015

fen LIS dofores)
WA en Ventas 1.173.21 GER,58
Retencicnes de 1WA por pagar .00 125,15
mpuesto a la renta anual 184,52 0,00
F=tenciones Fuentiz por pagar 0.co 5,00
TOTAL 1.358,13 803,13

Obligaciones Tributarias por pagar- Registra el valor del IVA facturado por Iz venta de
servicios en el mes de diciembre, incluye esta cuenta el valor de las retenciones
r2alizadzs a los proveedores de bienes v servicios en el mes de giciembre v gue san
liguidadas en enero del siguiente afia. Incluye, ademas el valor del Impueste a la renta
causadeo en 2l gjercicio fiscal corriente, este valor corresponde al impuesto generado
snbre el resutado dal ejercicio 2condmicn, deberd ser compensado con las retenciones
en la fuente del impuesto a la renta gue & han realizado los clienles y si es mayor a
dichas retenciones serd cancelado hasta el 16 de abril del siguiente afio.

NOTA 11.- OBLIGACIONES CONM ELIESS POR PAGAR

Cl saldo de esta cuenta se compone por los siguientes valores:

Diciembre 31
2017 2016
{en US dofares)
Adporte Patronal IFS5 17960 129,60
Frestamao IESS £4.83 54,83
TOTAL 184.43 124.43

Obligaciones con el IESS por pagar- Corresponde al valor de la planillz de aportes a la
Sepuridad Secial del mes de diciembre del ejercicin carriente que se cancela en 2l mes
de erne-o del siguiente afio seglin lo establece [a normativa social.

ESPACIO EN BLANCO
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NOTA 12.- OBLIGACIONES SOCIALES POR PAGAR

El saldo de esta cuenta se compone por los siguientes valores:

Dictembre 31
2017 2016
fen US délares)
Décimo Tercer Sueldo 50.00 50.00
Deécime Cuarto Sueldo 156.25 152.50
TOTAL 208.25 202.50

Obligaciones sociales por pagar- Registrz el valor de las provisiones por beneficios
sociales 2 sor canceladas en las fechas establecidas por la avtoridad laboral,

NOTA 13.- PATRIMONIO
El saldo del Fatrimonio de la empresz es como sigue:

Diciembre 31
2017 2016
{en US dolares)

Ramiro Cardova 180,00 180,00
Alka Czbrera 179,00 175,00
Monserrate Cordova 8.792,00 8.792,00
Faulina Cirdova 8.792,00 8.792.00
Reserva Legal 196,54 196,54
Resultados acumulzdos -7.459,77F 161,74
Resultado del Ejercicio -187.17 -7.621.51
TOTAL 10.492,60 10.679,77

El Aporte de los sccios de le compafi'a es de 17.943 dolares de los Estados Unicos de
América divicido on 17943 acciones valoracas en 1 ddlar cada una.

ESPACIO EN BLANCO




NOTA 14.- INGRESOS ANUALES

El valor de los ingresos anuales de la emprasa es como sigue:

Miciembre 31
2017 2016
(en US dolares)
Programias asadémicus 12,168.72  15,587.2G
Utilidad venta vehiculo S$O.0N 533345
Otras Ingresas 443 L805.25
TOTAL 12,171.21  17,726.96

NOTA 15.- GASTOS DE VENTAS
El valor de los gastos de ventas anuales de Iz empresa es como sigue:
Diciembre 31

2017 2016
{en US ddlares)

Alicuota Oficinas AO1,32 01,32
Segurn Medico Estudiantes 1,00 £85,50
Telefonia Celular 1.228,38 1.264,59
Tele mercadzo Ventas 0,00 2.241,64
Internet Privado 303,80 303,80
Visilas en Colegios y Otros 0,00 61,16
Hosting 3,00 0,00
Fotocopias ¢ Impresines 71,95 57,30
Promaocidn y Publicidad 0.00 210,00
TOTAL 2.205,45 5.525,31

ESPACIO EN BLANCO




NOTA 16.- GASTOS DE ADMINISTRACION

El valor de los gastos admiristrativas anuales de lg empresa @s comao sigue:

Sueldos ¥ Salarios
Decima Tercer Suelds
Decimo Cudrlo Susldo
Vacaciones

Fondos De Reserve
Aportes al IESS
Heonorarios Profesionales
Honararios contador
RMantenimienio eguings
Contribuciores v cuotas
Datafast

Suministros de Cficina
software contab e
Impuesios municipalzs
Impuestos solidarios
Impuesto a la Salida de Divisas
Servicio Telefdnico

Luz Elactrica

Gastos Varios

TOTAL

NOTA 15.- OTROS GASTOS

Diciembre 31

2017

2016

fen US délnres)

7.200,00
600,00
375,00
0,00
0,00
1.522,80
0,00
0,00
0,00
0,00
52,25
0,00
0,00
0,00
0,07
0.00
0.00
117,97
95,99

9.968,01

El valor de los OTROS GASTOS cs como sigue:

Cocmisionas Bancarias
Intereses por Mara v Multas
TOTAL

TOTAL GASTOS

7.285,40
607,12
391,28

52,73
600,00
1.565,58
46,36
7.700,00
17,54
47,96
202,2
78,85
180,00
256,58
3,02

3.115,22

1.815,09
237,65

5,62
19.249,15

Diciembre 31

2017

216

{en US dafares)

0.0o
0.00

0,00

12.173,46

574,01
0.co
574,01

25.348 47

16
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NOTA 16.- CONCILIACION TRIBUTARIA

Fi caloula de la participacion labarzl v del impuesta a la renta causada es coma sigue:

Diciembre 31
CONCILIACION TRIBUTARIA 2017 2016

fen US délares)
Resultado del Cjercicio -2,25 -7.E21.51
(-} 13% Participacion Laboral 0,00 0,00
tilidad Antes de Impuesto ala Renta =225 -7.821,51
[+) Gastos Mo Deducibles 559.99 583,35
Bese para caleulo Impueste Renta 97,74 -7.037,9G
[<] Impuesto ala renta anual 18482 0,00
Resultado Antes de Reservas -187,17 -7.621,51

NOTA 17 - SITUACION TRIBUTARIA

La Compafila ha cumplido con las obligaciones contraidas con la Administracion
tributaria camo sujeto pasivo y agente de retencion ce impuestos. Ha presentzdo y
cancelado s dedaracionzs mensuagles del Impuesle al valor gregada ¢ del lmpuesto a
la Renta.

MOTA 1£.- EVENTOS SUBSECUENTES

Cnire el 31 de ciciembre dzl 2317 y haste |a fecha de emision de este informe no s2
prod.jeran eventas, nue de la Compafia pudieran tener un efecto significativa sobra ns

estados financieros que se adjuntan.

Passi e

ﬁ'&iéa Cabrera Mafcelo Estrellz 1.
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