
PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS Y AGENCIA DE VIAJES 
PASSPORT TO THE MOON S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL AÑO TERMINADO 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 

(VALORES EXPRESADOS EN DOLARES) 

  

OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO 
NOTA 1 - CONSTITUCION Y OBJETO SOCIAL 

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS Y AGENCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE 
MOON 5 A. es una compeñia constituida en la Notaria V gesimo Octava del Canton 
Quito el 14 de octubre de 2005 y legolmente inserta en el Registro Mercantil el 18 de 
noviembre de 2005 

El objeto social de la Compañía constituye intermodiacion de programas culturales de 
estudios y capacitacion, intercambios, campamentos vacacionales, programas de 
trabajo y pasantias remuneradas, y volt ntarios, programa de cuidados de niños y cursos 
de idiomas en el exterior y en el Ecuador, entre atras actvidades. 

La Republica del Ecuador durante los ultimos años experimento una relativa estabilidad 
económica, sin embargo, desde e segundo semestre del 2008 ha venido soportando un 
proceso de deteriora de su economía, ocasionado principalmente por el contagio 
mundial de la ers economica mundial y cuyas influencias se ha visto reflejado 
principalmente en aJdeficit de la caja fiscal por la reduccion sustancial de los ingresos 
provenientes de la exportaciones, principal fuerte de financiaritento del Presupuesto 
General del Estado, b) contraccion de la demanda internacional de los principales 
productos de exportacion cj disminucion de las remesas de los migrartes d) restricción 
de las leas de credito internacionales y locales, y, e) contraccion de la capacidad 
productiva y de generac on de liquidez de los prineipales sectares economicos del pa s 

  

Adicionalmente, la falta de voluntad polítca desde años anteriores no ha permitido 
efectuar las reformas estructurales necesarias que viabilicen en desarrollo económico 
del país, sim embargo, el Gcberno Nacional ha implementado ciertas medidas 
complementarias con el propósito de hacer frente a lz crisis mundial y mantener el 
esquema de dolarización entre las cuales tenemos a) limitar las importaciones a fin de 
evitar el incrementa de deficit comercial, B) gestionar financiamiento con los 
organismos multilaterales de crédito, y, c) establecer estrategias que permitan la 
repatriación de los capitales del sector financiero nacional Actualmente no es postble 
determinar el comportamiento futuro de la crisis entes indicada y su impacto en le 
economia ecuatoriana y en la situacion financiera, de liquidez y rentabilidad de le 
Compañía, puesto que depende ce eventos futuros inherentemente inciertos. Los 

estados financieros adjuntos deben ser lerdos a la luz de les circunstancias aqui descritas.



'NOTA 2- Resumen de las Principales Políticas de Contabilidad 

2.- Base de Presentación 

Los estados financieros de PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS Y AGENCIA DE 
VIAJES PASSPORT TO THE MOON S.A. a partir del año de implementacion se 
presentarén segun Normas Interaacionales de Intormación Fmanciera NIF) 
adoptadas para su Utilización +1 Ecuador, y representara la adopción mtegrel, explicita 
y sin reservas de las referidas nermas internacionales, las que seran aplicadas de manera 
uniforme 

La preparación de los estados financieras bajo NIIF s exige el uso de estimaciones y 
enteras conrables, también exige que la administracion ejerza su juicio en el proceso de 
aplicar las politicas contables de la compañia 

b. Moneda 

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS Y AGENCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE 
MOON S.A, utiliza el dolar de los Estados Unidos de Nore America como su moneda 
funcional y moneda de presentacion de sus estacos financieros La moneda funcional se 
ha determinado considerando el entorno economico principal en que la Compañia 
opera y la moneda en que ss generan los principales flujos de efectwo 

3 Efectivos y Equivalentes al Efectivo 

El efectivo y equnalentes al efectivo incluye el efectivo en caja, los saldos en bancos 
locales y extranjeros, los depósitos a plazo en entidades financioras locales y extranjeras, 
las inversiones y los instrumentos financieros adquiridos con compromiso de compra- 
verte, y todas aquellas inversiones a corto plazo de alta liquidez con un vencimiento 
origina! de tres meses o menos 

4 Activos financieros 

PROGRAMAS CULTURALES INTERCAMBIOS Y AGENCIA DE VIAJES PASSPORT TO THE 

MOON S.A clasifica sus activos financieros en documentos y cuentas por cobrar y 

deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 

a, Documentos y cuentas por cobrar 

Los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos 
fijos o dezerminables hasta 90 dias plazo, que no cotizan en un mercado activo, vencido 
este plazo las cuentas generaran un interés implícito por los días de mora, exceptuando 
las transacciones realizadas con empresas del Estaco donde el plazo de cobro 
dependerá directamente de las condiciones que plantee la entidad gubernamental 
contratante Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores 3 
12 meses desde de la fecha del balance, que se clasifican como activos no corrientes



b. Deudores comerciales y anticipos a proveedores 

Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen por su valor razonable ¡valor nominal 
cue incluye un interés implícito). Se regsstran a valor nominal, debido a que los plazos 
cerecuperación de las cuentas por cobrar san hajas yla diferencia entre el valor nominal 
y el valor justo no es significativa 
Se establece una provisión para pérdidas por deterioro de cuenzas comerciales a cobrar 
cuando existe evidencia objetiva de que la entidad no será capaz de cobrar todos los 
importes que se le adeucan de acuerdo con los términos originales de las cuentas por 
cobrar. 

    

Elimporte de la provisión es la diferencia entre el importe en libros del activo y el velor 
actual de los flujos futuros de efectivo estimados, descontados al tipo de interés 
efectivo 

Los valores que se entregan como anticipos a les proveedores se reconocen a su valor 
rezonable y se liqudar en el momentc que el proveedor emite una factura por los 
bienes o servicios contratados. 

5. Propledad, planta y equipo 

Propiedad, planta y equipo serán valorados por el Modelo del Costo, dónde les 
elementos do propiedad, planta y equipo están expuestos, tanto en su reconocimiento 
inicial como en su medición subsecuente, a su costo histórico menos la correspondiente 
deareciación y deterioro, se considera un bien adquirido por la entidad como propiedad 
planta y equiro siempre y cuando su costo sea superior a los $500 (quinientos dólares 
con 00/10), cuya vida útil sea mayor a un año y su costo se justifique dentro del estado 
financiero. 

El Costo incluyo tanto los desembolsos directamente atribuibles a la adquis.ción o 
construcción del activo, como también los intereses por financiamiento directa o 
indirectamente relacionado con ciertos activos calificados. 

Los desembolsos posteriores a la compra o adqunición (remplazo de componentes, 
mejoras, ampliaciones, crecimientos, etc.) se incluyan en el valor del activo inicial e se 
reconocen como un activo separado, sólo cuando es probable que beneficios 
económicos futuros asociados a la inversión, fluyan hacia la Compañia y los costes 
puedan ser medidos razonablemente. Los desembolsos posteriores que correspondan 
a reparaciones o mantenimiento se cargan en el resultado del ejercicio on el que se 
incurren 

    

La depreciación de los activos fijos se calcula usando el método de línea recta para 
asigna” los costos al valor residuzl sobre la vida útil técnica estimada. 
El valor residual y la vida ¿til de los actwos se revisan, y ajustan si es necesano, en cada 
cierre de balance, para estos porcentajes se considerarár. ¿quellos que no excedan les 
establecidos por el régimen tributario. Cuando el va.or de un activo es superior a su 
importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma inmediata hasta su importe 
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recuserable. Las pérdidas y ganancias por la venta de activo fijo, se calculan comparando 
los ingresos obteridos con el valor cn libros y se ircluyen en el estado de resultados. 

6. Proveedores 

Los proveedores se reconocen inicialmente a su valor razonable y pesteriormente se 
valoran per su costo amortizado utilizando el metodo del tipo de interés efectivo 

7. Obligaciones con Terceros 

Las obligaciones con terceros se reconocen, inicialmente, por su valor razonable, neto 
de los cos:os er que se haya incurride en la transacción. Posteriormente, los recursos 
de terceros se valorizar: po" su costu amortizado, cualquier diferencia entre los fondes 
obtenidos (neto de los costos necesarios para su ohtención) y el valor de rembolso, se 
reconoce en el estado de resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con el 
método del tipo de interés efectivo. El métado de interés efectivo consistente en aplicar 
la tasa de mercado de referencia para deudas de Similares características a la fecha de 
inicio de la operación sobre el importe de la deuda (neto de los costos necesarios para 
su obtención). 

  

Los recursos de terceros se clasifican cama pasivas corrientes a menes que lz compañía 
tenga un derecho incondicional a ciferir su liquidación durante al menos 12 meses 

después de la fecha del estado de situacion financiera. 

8. Impuestos diferidos 

  

Los impuestos difericos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las 
diferenc as que surgen ertre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en 
libros en las cuentas anuales consolidadas Sin embargo, si los impues.os diferidos 
surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transacción distinta 
de una combinación de negocios que en el momento ce la transacción no afecta ni al 
resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto 
diferido se determina usando tasas imposizwvas aprobados o a punto de aprobarse en la 
fecha del estado de siluación financiera y que se espera aplicar cuando el 
correspondiente activo por impuesto diferico se realice o el pasivo por impuesto 
eifendo se liquide. 

  

    
  

  

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la mecida en que es probable que 

vaya a disponerse de oeneficios fiscales futuros con los que se pueda compensar dichas 
diferencias. 

9, Beneficios a los empleados 

Jubilación patronal y desahucio 

El Cédigo de trabajo estaalece la obligación por parte de los empleadores de conceder 
jubilación patronal a todos aquellos empleados que hayan prestado sus servicios por 25 
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años o mas, continuado e ininterrumpidamente Se registra de acuerdo a un es"udio 
actuaral realizado por un perito independiente 

De igual manera, acorde a lo que establece el código de Lrabejo, vuando la relacion 
laboral termine por desahucio el empleador debera pagar una indemnización calculada 
en base al número de años de servicio 

10 Capital social 

El capital social esta representado por partic paciones ordinarias. 

Los costes incrementales directamente atribuibles a la emision de nuevas 
participaciones se presentar en el patrimonio neto como uns deduccion, neta de 
impuestos de las ingresos obtenidos 
Los dividendos sobre participaciones ordinarias se reconocen como menor valor del 
patrimonio cuando son aprobados o se configura la obligación de su pago en los 
terminos de NIC 37 

11. Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los beneficios 
economicos fluiran a la entidad y puedan ser confiablemente medidos Los ingresos son 
medidos a! valor razonsble del pago recibido, excluyendo descuentos, rebajas y otros 
impuestos a la vente 

12 Reconocimiento de gastos 

Los gastos se reconacen en el periodo por la base de acumulacion (metodo del 
devengado) es decir cuando se incurren. 

NOTA 3.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

El saldo ce esta cuenta al 31 de diciembre es cama sigue 

Diciembre 31 
2017 2016 

(en US dolares) 

Banco Pichincha Cta Cte 

  

2.073,47 2909,67 
Banco Pichincha Ahorros 155,09 — 252376 

TOTAL 2228.56 — 543,43 

Regisrra los fondos que la empresa mantiene en las cuentas corr ente y de ahorros en el 
Banco Pictincha utilizadas en la operacion ce' negocio. -os saldos de las cuentas 
bancarias se encuentran conciliados al 31 de diciembre



NOTA 4.- CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

El saldo de las cuentas por cobrar se compone pur los siguientes valores 

Diciembre 31 
2017 2016 
en US dólares) 

Reembolso pagos al exterior 0.00 400.00 
Otras Cuentas por cobrar 000 301588 
Anticipos po- liquidar. 2.939,84 923,83 
TOTAL 2.939,84 4.339,71 

La cuenta Clientes registra los valores pendientes de cobro por las facturas erritidas en 
el mes da diciembre cel año actual que fueron ya recuperadas en el transcurso del mes 
de enero del siguiente año 

NOTA 5.- INVENTARIOS 

El saldo de esta cuenta se compone por el siguiente valor 

Diciembre 31 
2017 2016 

(en US dólares) 

Anuanos para la venta 4,000.00 4,050.00 
TOTAL 4,000.00 4,050.00 

NOTA 6.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

El saldo de esta cuenta se compone por los siguentes valores 

Diciembre 31 
2017 2016 
(en US dólares) 

Retenciones Fuente años aneriores 80467 88260 
Retencienes Fuente ejerario actual 1835 382 
Anticipo Impuesto a la Renta 18492 16976 
15D 5% Credito Tributario 511079 — 5,13965 

12% IVA Bienes y Servicios 24761 48835 

  

TOTAL 6,366.84 6,644.19
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Incluye los valores generados por el IVA cancelado en las compras de bienes y servicos, 
así como del IVA retenido por los clientes en las ventas generadas por la empresa. 
Ademas, registra los valores que han sido retenidos por nuestros clientes y que serán 
compensados con el valor del impuesto a la renta del ejercicio en curso y los anticipos 
entregados a los proveedores de b enes y servicios. 

NOTA 7.- PROPIEDADES Y EQUIPOS 

El saldo de esta cuenta es como sigue 

Diciembre 31 
2017 2016 

(en US dólares) 

Muebles y Enseres 1830.09 — 1,830.00 
Dep. Acum. Muebles y Enseres 823509  -8250 
PROPIEDADES Y EQUIPO NETO 1,006.50 1,006.50 

NOTA 8.- PROVEEDORES 

El saldo de esta cuenta se compone por los siguientes valores: 

Diciembre 32 
2017 2016 
(en US dólares) 

Provezcores 200.33 504.00 
TOTAL 300.33 504.00 

Registra el valor a pagar por servicios contables del último trimestre del 2015 

NOTA 9 - ANTICIPOS DF CLIENTES 

El saldo de esta cuenta se comoone por los siguientes valores: 

Diciembre 31 
2017 2016 
(en US dólares) 

Anticipo ce Clientes 2,000.00 Y1CO.0O 
TOTAL 4,000.00 9,100.00 

  

Registra el valor anticipado por clientes por programas a cumplirse en el próxmo 
ejercicio económ co.



NOTA 10 - PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

El sa do de esta cuenta se compone por los siguientes valores 

Diciembre 31 
2017 2016 
fen US dólores) 

VA en Ventas 117321 66898 
Retenciones de 1YA por pagar 00 12,15 
impuesto a la renta anual 184,92 0.00 
Retenciones Fuente por pagar p.CO 9,00 

TOTAL 1.358,13 — 803,13 

Obligaciones Tributarias por pagar- Registra el valor del IVA facturado por la venta de 
servicios en el mes de diciembre, incluye esta cuenta el valor de las retenciones 
realizades a los proveedores de bienes y servicios en el mes de diciembre y que son 
Iiquidadas en enero del siguiente año Incluye además el valor del Impuesto a la renta 
causado en el ejercicio fiscal corriente, este valor corresponde al impuesto generado 
sobre el resultado del ejercicio sconomico, deberá ser compensado con las retenciones 
en la fuente del impuesto a la renta que 'e han realizado los clientes y sí es mayor a 
dichas retenciones sera cancelado hasta el 16 de abril del siguiente año 

NOTA 11 OBLIGACIONES CON EL 1ESS POR PAGAR 

El saldo de esta cuenta se compone por las siguientes valores 

Diciembre 31 

  

2017 2016 
(en US dólares) 

Aparte Patronal 1FSS 19960. 19960 
Prestamo IESS 54,83 

TOTAL 184.43 

  

Obligaciones con el 1ESS por pagar- Corresponde al valor de la planilla de aportes a la 
Seguridad Sccial del mes de ciciembre del ejercicio corriente que se cancela en al mes 
de enero del siguiente año según lo establece la normativa social 

ESPACIO EN BLANCO
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NOTA 12.- OBLIGACIONES SOCIALES POR PAGAR 

El saldo de esta cuenta se compone por los siguientes valores 

Diciembre 31 
2017 2016 

[en US dólares) 

Décimo Tercer Sueldo 50.00 50.00 
Décimo Cuarto Sueldo 15675 15250 

TOTAL 20625 20250 

Obligaciones sociales por pagar- Registrz el valor de las provisiones por beneficios 
sociales a scr canceladas en las fechas establecidas por la autoridad laboral 

NOTA 13.- PATRIMONIO 

El saldo del Patrimonio de la empresz es corro sigue 

Diciembre 32 
2017 2016 

(en US dólares) 

Ramiro Cordova 180,00 180,00 
Alta Cebrera 179,00 179.00 
Monserrate Córdova 8792.00 8792.00 
Paulina Córdova 8792.00 8792.00 
Reserva Legal 196,54 196,54 
Resultados acumuledos 7.459,77 161,74 
Resultado del Ejercicio 187,17 262151 
TOTAL 10.492,60 10.579,77 

El Aporte de los sccios de lz compañaa es de 17.943 dólares de los Estados Unicos de 
América divicido cn 17943 acciones valoracas en 1 dólar cada una 

ESPACIO EN BLANCO



NOTA 14.- INGRESOS ANUALES 

El valor de los ingresos anuales de la empresa es como sigue. 

Diciembre 31 
2017 2016 

(en US dólares) 

Programas azadémtos 12,168.72 15,587.26 

Utilidad venta vehículo $0.00 5333.45 

Otros Ingresos 249 180525 
TOTAL 1217121 17,72696 

NOTA 15.- GASTOS DE VENTAS 

El valor de los gastos de ventas anuales de la empresa es como sigue: 

Diciembre 31 
2017 2016 

len US dólares) 

Alicuota Oficinas 601,32 601,32 
Seguro Médico Estudiantes 0.00 685,50 
Telefonia Celular 1.228,38 1.264,59 
Tele mercadeo Ventas 000 2.241,64 
Internet Privado 303,80 303,80 
Visitas en Colegios y Otros 0,00 61,16 
Hosting 0,00 60,00 
Fotocopias e Imprestones 71,95 97,30 
Promoción y Publicidad: 9,00 210,00 
TOTAL 2.205,45 — 5.525,31 

ESPACIO EN BLANCO



NOTA 16. GASTOS DE ADMINISTRACION 

El valor de los gastos admiristrativos anuales de le empresa es como sigue 

Diciembre 31 
2017 2016 

(en US dolares) 

  

Sueldos Y Salarios. 7200.00 728540 
Decimo Tercer Sueldo 600,00 60712 
Decimo Carlo Sueldo 375,00 391,28 

Vacaciones 0,00 52,13 
Fondos De Reserva 0,00 600,00 
Aportes al IESS 152280 156558 
Honorarios Profesionales 0,00 46,36 
Honararios tontador 000 2700.00 

Mantenimiento equioos 0,00 17,54 
Contribuciores y cuotas 0.00 47,96 

Datafest 52,25 202,25 
Summistros de Cficira 0.00 7885 
Software contab e 0,00 180,00 
Impuestos rrunicipales 0,09 266,58 
Impuestos solidarios 0.09 3,92 
Impuesto a la Salida de Divisas 00) 311522 
Servicio Telefonico 0.00 181509 
Luz Electrica 11/9/ 231.485 
¡Gastos Varios 99,99 5/62 

TOTAL 9968.01 — 19.249,15 

NOTA15. OTROS GASTOS 

El valor de los OTROS GASTOS es como sigue 

Diciembre 32 
2017 2016 

Cemisiones Bancanas 
Intereses por Mera y Multas 
TOTAL 

TOTAL GASTOS 

(en US dolares) 

0,00 574 01 

200 0co 
0,00 57001 

12.173,46 — 25348,47 

16
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NOTA 16 - CONCILIACION TRIBUTARIA 

Fl calcula de la participación laberel y del impuesto a la renta causado es como sigue 

Diciembre 31 
CONCILIACION TRIBUTARIA 2017 2016 

(en US dolares) 
Resultado del Ejercicio 225 762151 
(-) 13% Participacion Laboral 000 2,00 
Utilidad Antes de Impuesto a la Renta 225 -762151 
(+) Gastos No Deducibles 59,99 583,55 
Dese para calculo Impuesto Renta 9774 703796 
(-) Impuesto a la renta arual 184,99 0.00 

Resultado Antes de Reservas 187,17 7.621,51 

NOTA 17 - SITUACIÓN TRIBUTARIA. 

La Compañia ha cumplido con las obligaciones contraidas con la Administración 
tributaria como sujeto pasivo y agente de retencion de impuestos Ha presentado y 
cancelado las declaraciones mensuales del Impuesto al valor Agregado y del Impuesto a 
la Renta 

NOTA 18. EVENTOS SUBSECUENTES 

Entre el 31 de ciciembre del 2017 y haste la fecha de emision de este informe no se 
prad ajeran evertas que delz Compañia pucheran tener un efecto sigmificativo sobre las 
estados financieros que se adjuntan 

  

SEL 2 
Alba Cabrera Macelo Estrella 
REPRESENTANTE IFGAI CÓNTADOR 

CPA-17329 

 


