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NOTASA LOS ESTADOS ANANCI€ROS PORELAÑOTERMI¡¡¡ADO
AL3l DE DICIEMBRÉ DEI 2014

{VALOREs EXPRESAOOS EN DOLARES)

OPIRACIONES Y ENTORNO ECONOMICO
NOrA X.- CONSTTTUCTON V OBJEÍO SOCTAL

MOON 54.e5 unacompañia que fue cóñniiuid¿ en ra Notaia Vigésiño odava del
c¡ntóñ Quito el 14 de oúubr€ de 20cs y res¿rmente inscrita en étRégúro Mercañt tel

E objeto socla de la coñpáñi¿ .onsti¡uyeinrerñedia.ióñ de proscmas cultum¡¿s
enudio5 y capac tac ón, iñter.amb¡os, campanentos
rab¿io y oasniias reñune2dos, y voluntarior, proeÉñá de cuidados de riños,
cu6os dé d omái en ele:te¡ ory en ¿¡E.uador, éntrc orasacrivtd¿d€j.

la Répúbica dé E.uador dumnt¿ os úrimós años exper¡menró una retatva
€nabildad eco¡ómica, sin éñbargó, desde € 5egundo seme3te det2003 há vénido
sDportando uo procesó de detérioro de su economiá, oc¿stón¿,jo p. ncipa ménre por
e ¡ontasio mun{ia de a risú e.onóflica muñdi¿ y.uy¿5 nftuenctas se ha vGto
refel¿doprncipalmeitoen á)défi¡ti de ta cal¿ fúcat por h reducción sus¿nci¿t de 05
nsresos provenientes de r¿ fuénte de fnanciañ enro det

dél Er¿do; b) conraccón dé l¿ demanda imérnár onat de lós
or¡ñcpales p.ódudos de erportac¡ónj c)dÉm nuc ón de las reñesa! de to5 migrantérj
d)renricciói de ai ineas d€ crédftó inte¡na.onates v ooterj y, e).ontracción de a
caoácidad p¡odu.uv¿ y de seneÉción de iquidez de ó5

Adicoñ¿rñéite, r¿ íari¿ de votuntad politca desde años ¿nteriores no ha oérmjtjdo
ef¿¿tü¿r ¿5 refo¡ñas efrúdu¡¿les necesariasoúe viábilicen en desaroto e.onóm¡co
.jél pais; si embargo, er cobie.no Na.iona h¿ mptemenDdó .iertas m€did¿s
.ompementarias cóñ eipropó5to de hácer frenre a h trÉs múndiaty máméner e
esqu¿ña de dóbrna.ión, enfe las cuae5 tetremos: a)limit¿r r¿s

de evita¡ d n.remenro de déficit ¿omercar b) geriónár fnan
o¡3¿nsñ6 muLil¿teraies de cédtoi y, c) e*ablecer énrategias que pprmitan ta
r¿patlá¡ónde loscap¡táler déLsedor finan.ieró nación¿t, aduatñ¿nté no es posib e
dérerm n:. elcomportámieñt¡ lutufo de la firú ánte5 nd cada v ru impado en ¿
economia ecuaroriana y én t¿ sitúacón tinan.ié¡¿, de tiqutde? y rent¿bitdad de a
cómp:ñi;, puesto que dépénde de eveótos fúturós inhefenteme
er:do5 linancieros adjuñtos deben ser ¿ídós ¿ l¿.túz de ks cr.unn¿ncias aqdi



NOfA 2- Resureñ dé las Prin.ipáles Polír¡.asde €o.rábitidad

LOS éNAdÓS fiN¿NCiETOS dE PRO€RAMAS CULTURALES INIIRCAMBIOS Y AGENCIA DE
vtarEs PAssPoRf ro THE MooN s.a_ ¿ pani. det año dé impem€ntación se
presentarán según de hforma.ión Fnancera (N rF,s)
adoptadaspaü su utiiz¿ción enE.uador,y rep.esenbrá la adóp.ón ntes¡at, eroticira
y sn r€serva5 de las reféridas ñórma5 intemacionales, as qdé sérán ¿pLcada. de

.a or€paráción de los erúdd lin¿ncle¡os bato Nrtr's exige el úió de est¡maciones y

.riterios.ont¿bles, i¿mbién exige que a adñiñ¡r¿¿ión ej€r¿ 5ujuicio en elpróceso
deaplicar aspolitkascontabiesdéla.ómpañia.

CAMSIOS V AGENCIA DEVIAIES PASS?ORT TO THE
MOON S.A,utllza e dó¿r dé los Estados unidos de Norre Añéri.¿.omo su ñon¿d¿
irnciona y ñóñéd¿ de pre5enl¡ción de sus enados finan.ero5 La monedá fun.iona
se há détémin¿do.onsiderando e entórñó écóñómi.o pflncipalen qué la compañ¡¿

ñn loi principa eslujo5 de efecuvo

3, Eledilosy Fquivalentésár Efect¡vo

! efeciivo y equivalemes ¿l efé.tivo inc¡!ye eleledivó en caF, t05 saldos en b¿ncos
lo.¿ler y exú¡¡leros, los dep&tos ¿ ptaro en entdadé! financteras toc¿tér y
e*rrnjeras, ar ñve6iones y o3 innrumenlos financiéros adquiridoscon comprómiso
de compra venta, y¡odai aquel a5 lnveriónar a co oplazodeata iqúidézcon un
ven. miento origina de 16 méses o menos

MOON S.A.da5fica sus ¿divos fi¡¿ncieros €n dócumentos v cuentas pDf cobrar y
deudóf€5.omerciales y of ¿s.uént¿s por cob¡ar

a. Do.umenlos V cuénras por cobÉr

Los docuñeitói y ru-éntas por cob¡¿. son ¿.r vos tinancieros no der vados coñ p¿sos
frjos o.let€iñinábes hast.90 dias p¿zo, que rc cotr¿n en un me¡cado ¿ctvo;
v.ncido o*e phzo a5 cuentas cérér¿rán un nterés ¡ñplicito por os dias de mora,
excep¡u¿rdo lai ran5¡ccones realtádá5 co¡ empresás delEn¿do dondé étpt¿zo de
.óbó dependefá dúectaménté de las cónd¡ctónés qoe phnrée tá enrdad
sub€rnamenlal có^tátánte 5e inclúyén en

ses desd¿ de h fech¿ detbatancé, qúe se ctasific¿n



b. Deudorcs.ome¡ciales yañti.iposa proveedo¡es

5e recoñoceñ po¡ru valor ra¿onabe (vá ór nominal
que incuy. ún intérés mplicto) se.óCÉran ¿ v¿ or nomnal, d€bido ¿ que los ptazos
da r$upéÉ.i¿n de 6 cuentas por cobr¿r 5¡n bajo5 y ta dif¿renci¿ enre € vator
róñiñ¡Lye Élo¡juno no e5 sign f¡cativá.

provlsión para p¿rdidás por dereroro de cuénr¿s come¡caes a
.obrar.uando existe evdenc¡a objetivá de que la entdad no jerá capaz de cob.af
todos lor mpotus que se ¡e adéudan de ¿.uerdo con los térmiños órtstnates de as

Elimporiede aprovú¡ón8r¿diféren.iaenrreer¡mporreenlbrc3detactvoye vaor
adua de rós flúj6 lúturos de electivo eftñados, dercoñtados a tipo de inrerér

anti. pos a 05 pfoveedores s¿ rec
Ézónábe y se iquidan en elñomen¡o que e proveedor emtte una fartura por os

s.Propiedad, planta y eqúipo

Propredad, plánb y equipo serán valoradós pór el Modeo de coró, dónde os
elemenlos de propiedad, p anb y equipo erán éxouénos, tanto €n

sú frédi.ión subsecuenté, a su costo hiltóf¡co menos a
corespond¡€nié dépre.iacón v de¡érioror se conside¡a un b¡en ¿dquirido por á

e.tidad cóño propiedad p anta y eq0tpó iiempre y .uando su co$ó rea superior ¿ ór
Ss00lqüinentos dóare5 coi oo/100),.uya vid¿ úri s€a m¿yóra ún año y socónose
ru*ifique dentro delerado fñañc ero.

E co5to incuye tanió los deFmbokos dnectañ¿nre ¿tribuibós á t¿ ¿dquisicióñ
.on5tru..ión del adivó, .omo tambén lor inrérése5 pof financiamienro direda
ind rect¿mente ra a. onado con ciertosáctiv¡s.átfi.ados

Los desembolsos posteriores a h .omp¡a o adqu¡sicióñ (remptazo de cómponentes,
ñejoras, añ0i¿.iónes, recmentós, et..)se ncruv€n en é Erof d

un ¿ctvo separ¿doi sóo cuandó es probabte qué benericios
econóñicor fururos ¿sociados á ¿ invereótr, fluy¿n h¿.a ta compañia y to, costos
pu€dan sermed d.s r¿zonablemenie. L6 desembokos posrer¡ó.ésque correspóñdan
¿ repaGclones o ñáñténiñiento 5e.a¡eán en et fesutado dé éjerc cio en ét que 5e

La deprectrcion de or activos lijos se.álcú¿ usando elmétddo de tinea recb para
ásisnar os coros alva orres dualsobre ¿ vid¿ úr ttécnica orjñ¿da.
Elva or résidua y a v da úulde ós acrivos se revisan, y ajurtan5ies necesarto, en cada
ci.rc deb¿l¿nce, paa erós por¿é¡tajes se qonsjde¡a¡áñ ¿que[os qu. nó er.edan ]os
erablecidos por el réciñ¿n t butaao.cuando é valof de un adivó es 5uperior a su



¡mporte re.upéBble estim¿dó, ru valor sé redúce de form¿ tnnedtab hasta su
importe recupérable.L¿5 pérdidás y sanancias por ta venra de á.t vo lijó, ré .¿tculan
.omparañdo lós insresos obtenidoscon¿ va or en tibrosyse incuyen ¿netestadodé

Los proveedóres se reconocén tnici¿lmenre á su válor ¡azonab¿ y posteriorménte 5e
va oran póf su costoamortizadó utilnandoe ñéiodo de I po dejnrerés efectivó.

7. Oblicaciones co¡ TeÍ.e¡os

Lar oblsac ones con tércero5 se recono.én, int.atmenr¿i pór su va or razon¿b e, neto
de los coros en qú¿ + rraya incuridó en a transác.ión.po5teriorm
de terceros * varorüañ por su.o$o ¿moftradó; cú¿tquier diferen.iá enrre tosfóndo5
obtenidos lneto dé lo!costos necesáriorpara sú obten.ión)ye vá órde remboso,se
reconoce en ¿ é{ádo de ¡esulados durante h vidá de a deoda de acuerdo.on et
método de tipo de ¡¡erés €f¿.tivo. Et método de interés ¿f¿.tvo consÉté¡te e.
aplcar a tasá dé mercado dé referencia para déudas de smihres caract¿rhri.as a t¿
fecha de inicio de la oóéracón sobf¿ ét importe d€ la deuda {néto de os cónós
ñéces¿fos para su obtPnción).

Los re.uE6 de tefceros 5e clasif.an coño pásivos co ieñtes
compañía t€n3¿ rn derecho incoñdicionat¿ diférf su iquidación duEnte a men05 12
ñ0$s después de la fe.h¿ d€ e*dó de sitlacjón fin¿n.iera.

Los iñpueros diferdos se calculan, dÉ a.uerdo cón é método derpasvo, sobre as
tl fererci¿s qú€ sursen ¿nre tas basor fs.aies de tos acuvos y pár v
en libros ei las cuent¿s ánuales.¡nso idadas. s¡ñ embargo, rito5 impuéfó5 d ferjdór
rúrsen derfeconó.jm e.to nicá d añsaccióndÉrina
de un¿.ombin¿ción de neeo.iói qúe en ¿tm.meñto de a ransaccjón noaledá nia
résut¿do contablÉ nia la gañ¿ncia o pédida tsca, ñó se contabiiza. Etiñoúer.

.!c5 dprobádo o d p.ro oe dFrob¿be pr
á recha de e5tado de iituación fin¿nciera y que se esper¿ apticár .uando é
.orespoñdlente ¿divo por imp!¿*ó djferido sé reaice o é pasivo pór inpueró

Lós ¿.tivos por iñpuesto5 dife¡idos se reconocen en la medida en qúe es probab e que
vayá a dkponeisé de benef.ió! f(ates fururos con ¡os que sé p



9. Beneficios a losenpleados

Jubilació. Fatrcnal ydesahu.io

El código de trabájo éstablécé lá obligacióñ por parte de os émp eadores de concedér
júb¡ación paifon¿lá lodos aquelos empleados que háyan prélbdo su5 sefricios pór
2s ¿ños o más, contiñrado e ininterumpldamente. s¿ réEistc de acuerdo a on
estudio actüarial rea úadó pó. un perito independiente.

De iSualmaner¿, acófdé a o que establece e códieo de tfabajo, cúándó a reacón
hboraltermihe pordesahucio elempleado¡deberá pagaruna iñdemnización calculada
ei base alnúmerode añosdeservic o

El capital 5ocial está representado por pádkipa.ioDes o¡dinarias.

Lós conói rndéñé¡ta¡és died¿mente atfibuibles á a emisión de nuev¿s
I p3tr¡ñonro neto coñó una deducción, néb de

lmpue{os,d€ los insresos obtenidos.
Los dividendos sobre participacione3 ord¡ñarrar e réconócen como m€nor valór det
patlñónió cuando son aprobados o se.ónlieúÉ la obisación de su p¿go en ós

11. R€cono.iñiento dé lng¿ésos

Los insresos son reconocidos én l¿ medlda que es probable que os beneticros
económicos fluirán a a entidad y puedan ser conf¡abl€mé¡te medidos. ros ing.esos
son medidos a v¿ór Gzonabl€ del págo re.ibido, excuyendo descúéntór, rebajas y
oúos ¡mp!énosa la venra.

12. R€@nocim¡ento de Frtos

Los sastos se reconocen éñ él periodo por a bás¿ de acumutáción {métódo det
deveng.do) es d€cir cuando se iocur€n.

NOTA 3,. IFECNVO Y EQUIVAIENTES OE EFECNVO

Ele do de esta cuentaa¡3r de diciénb¡e es como sigu¿:



Regktra losfondo5 que a eñpresa
er Sanco Pichincha utitradás €¡ la
b¿ncarla! e encuentrañ.onciriád.(

Reeñbo sop¿sos:leiteror

mantiéne en las cuéñtas cotrienté v de ahoro! en
opér¿clón del nqocio. Los sados de hs cuentas

NOTA 4.. CUENTAS POR COBRAR Y O¡RAS CUENTAS POR COBRAR

ErsaLdo de lascueñbs porcobm¡

La cuenta cliente regkú¿ ósva ores pendiente5 de cobro por tas ta.iurasemitidás en
el mes de dicl€mbr€ d¿láño actuat que fueron Va récup€adás en elt¡anscoGó de
ñésdé enero de 5igúiénteaño.

NOÍA s. ACTVOS POR |MpU€STOS CORRGNTES

Flsa do de esta.úénta se (ompone portos rgu enres v¿tores:

Rdemion4 Fuéde ejerci.io ¡duar
anti.ip0rñpue{oahReii:

qla .!tzt @

tq5 ¿L29

¡yr-/Á 05 'élo4(sere'ado(ód' ct vA ¿,¡etdoo¿r t¿(.onpr¿<oe
r' ¡oao d.r v¡
¿mp.es.Además regisralosvalores qué han sido reréñjdos por núestros ctjeñtesyque
rerán compensadós con elv¿to. detiñpúesto a ta renra detejérccio en cu6o y tós
ánticiposentegados a los proveedor€s de bienesysérvic¡os.



NOTA 6.. PROPI¡OADTS Y EAUIPOS

E saldo dee$á cúenb éi..mo s¡sue:

DeP.Acum Múébesy[nse¡¿s
Dep. A.um. Equ pode onputa.iói
Dep acum vehlcu os

PROP DADIS Y EAUIPO NE O

!¡92r q@

NOTA 7. PAsIVOS POR IMPUE TOS CORRIÉN]ES

Élsaldo de era cu¿nb sé compone por os sigúiéntesv¿lores:

D¡deñbrc 31

obligacionesLibutaias por Facar., Regkra étEtordetrvafáctúrado por ta v€¡b de
se¡vicos en el mes dé dicembre, incluyé esta cuenta elv¿tor de tas r¿t¿n.iónes
rea iuadas a los provéédores de bien6 y seruicios en etm¿s de dciembré y que son
llquidadas en enero del5isuienre año.tndúye ¿demás, etvátórdellmpuero a h rc¡ta
cau5ado en elejerclcro fisc¿lcorriente, éste vatorcoresponde ¿timpuero Cénerado
sobre el resultado del ejercicio ecónóñi.o, deberá s¿r .ompensado con tas
retencionesen la túenle delimpue{o a a ¡enta que t€ h¿¡ re¡ izado tosc iéntes v sies
mayora dicl¡as retenciones será cancéládo hasta et !6 d€ abrildelsiguiente año.



cómpone por os si8uientesva ores:

obl¡gaclonés con el lF5S por págár- coresponde alvalor de a p añilta de aponés a a
Séguridad Soci¡ delme5de dicieñbré d€l ejercicio codent¿ que se 6ncet¿ en él ñes
dé énéro dérsisú eite año5egún tó énabtece ta ¡omáuv¿ soci¿t.

NOIA 9.. OS'IGACIONESSOCIALESPOR PAGAR

Ers¿dodeestacue^t¿sé¿ómponepo, losrgueñÉsvato es:

pani.ipác ón rabo¡ar en ur¡tidadés

als

12t g

$.q!

!!!

obligaciones social6 por pasa¡., Reghra é v¿lor de as provÉiones por bénéficios
sociáes ¿ ser cancead¿s én las fechas ér¿blecidas por a aúloridad tábora v a
part.ip¡ción aborálen a5 utilidadesSénecdas en e ej¿fcicjo.

ÑOIA 1€,. PRESTAMOS OE A€CIONISTAS

E saldo de a cueñt¡ Préstamosde a¿.ionktasen coño s sue:

q@



Elsado deesta cuentasé€enéra por airanlefenci¿ dé a.úenta p
Futuc c¿ptanacón que nó fué.:ptalzado hasta finairr e ejercic¡o 2014 ¿ esle
v¿hr se compensa las pérd dái ¿.uDuladas a año 2013.

Elsaldódé P¿fimonlo de ia empres¿ es ..mo slsue:

F Apode de ro5 5oc05 de a comp¿ñh e5 de 17.943 dóaresde tos Efados unjdos de
Amérca dlvidldo en 17943¿¿cionesvaloradas én 1dó ar.¿d¿ L¡¿

.s@

En e ele¡c¡cro 2014 se r¿nli€re elv¿lof d¿ ¿.uenta parjñoni¿taporte Futufa
c¡ptalLzaciónalpasivóconlormeroestabtéce ánormativaNIF.Ad
lacompensacónd¿hrpérdida5acuñuadara ¿ño2013conaféda.ióna ascúentas
00f pagar ¿ ¿cciodÉbs por recomendación de a superin¡endenca de compañi¿scon
a fin¿ idád dé evt¿r que a eñpres¿ sp encuentre enc¿usa de disotuc ón.

Elva orde os ingresor anu:le5 de a eñpres¿ e5.omo staú¿:

12!@



E v¿lorde los caltos devenbs añu¿lesde la €mpresá es coñorigue:

61?!

! \Jo' de ojs">.o Ll$oe ccnp,e áé .óño.c 
'e



NOÍA 1s.- OTROS GASTOS

Elva ord€ los OfRos cAsTos es como slgue:

2@!!

NOTAI6-- CONCJLIAC¡ON IRI8UTARIA

El.álcúlo déla pai( cipac ón labora y de¡

Glls%Pan.¡p¡dóñ bbóñr

I )añort[ ióiPédid6rfibutárús

( ) mpue*oaÉGña¡ñuar

NOTA 1' , SITUAOóN TRIBUTARIA

impuero a la rcn¡á cuiadoes.o osigue:

pia

l¿ Compañía há cuñpldo..n las ob¡gaciónes cont¡áíd¿s con t¿s Adminkración
t¡ibutara có6o sujeto pa5¡vo v ag¿nté dé retención de iñpue5tos. Ha pre$nrado v
cance ado las de.Lárácion€s mensuál€s dettmpuesto atv¿torAsrega.to y d¿ npuesto

Enre el31d€ dcieñbre dé 2014y hastá l¿ fecha de emhión d¿ esre informe (15 de
m¿po de 2015) no sé produjeron eveñtos, que de ta cóñpañia pudierañ tener un
efeclo slgnlf¡cat¡vó sobre losestádóslinancteros qúe se adjuntan.

tra¡klln Napoleón MoÉ C.


