
INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2019 

Apegado siempre a las disposiciones legales, al respeto y consideración de todos ustedes señores 
accionistas, a la comprensión, amistad y buenas relaciones con los compañeros directivos, me permito 

poner en consideración de la Junta General Ordinaria el informe de actividades de la Compañía durante 
elaño fiscal 2019. 

En calidad de Gerente, dignidad que ustedes señores accionistas me han confiado y como 
representante legal de la Compañía de Transporte Escolar e Institucional “Trans Service Confort Safe 
Cía. Ltda”, la responsabilidad y preocupación ha sido conjuntamente con la Ing. Sonia Gallegos 
Contadora, tenerla al día en todas las Instituciones que nos rigen como: Superintendencia de 
Compañías, SRI, GAD de Ibarra, Movidelnort, FENATEl, UPTEN, informe que se basa en todo lo que 

ustedes conocen, con movimientos económicos ya conocidos, como ingresos y egresos que en definitiva 
no son a gran escala, pero suficientes para el mantenimiento de nuestra Compañía. 

Conocieron ustedes compañeros que el año 2018, teníamos rubros altos de cartera vencida, lo que 
hemos logrado a que este año baje considerablemente, gracias a la comprensión y pagos realizados por 
quienes tenían deudas pendientes, lo que ha constituido a que podamos desenvolvernos 
satisfactoriamente en los pagos correspondientes que veníamos arrastrando desde años anteriores; se 
ha mejorado la parte económica de la institución con la salida y entrada de compañeros que salieron 
por cuenta propla y personal, así mismo han Ingresado otros socios que han cumplido con lo que 

establece nuestro Reglamento Interno y las resoluciones tomadas por todos ustedes en sesiones que se 
las realizó oportunamente. El trabajo realizado en estos cambios de accionistas siempre han tenido sus 
Inconvenientes que conjuntamente con los compañeros Directivos los hemos superado, inconvenientes 

por la inoperancia y exigencias de la burocracia reinante en las instituciones públicas, que en nada han 
mejorado pese a los cambios de personal realizados. La salida de los compañeros Patricio Salgado y 
Alfonso Cifuentes ayudaron a que la Compañía mejore sus Ingresos económicos, recursos que han sido 
manejados por Gerencia, la coordinación y autorización con presidencia y señor Comisario. 

De la misma manera, en forma coordinada con la compañera Presidenta y compañero Comisario se 
llevaron a feliz término actos sociales, con los que hemos logrado que la amistad y compañerismo se 
consoliden aún más, teniendo sanos esparcimientos con nuestras famillas. 

En forma conjunta hemos procedido a la reforma de nuestro Reglamento Interno de algunos artículos, 
para que estos beneficios queden Instaurados reglamentariamente y de manera especial sobre el pago 
que realizan para gastos administrativos serán cancelados por los diez meses que laboran los señores 
estudiantes; los dos meses de vacaciones no se pagará este rubro, lo que es un beneficio directo para 
los accionistas que tienen vehículos trabajando; así mismo se reformó el artículo sobre las elecciones de 
nuevas dignidades para que todos se beneficien y puedan ser reelegidos, desde luego dependiendo de 
el trabajo que realicen los directivos y de la voluntad y acogida que tengan quienes dejan la dirección y 
trabajo como directivos. 

Por último compañeros, agradecerles a todos ustedes por su valloso aporte, cumpliendo a cabalidad 
con lo que establece el Estatuto y Reglamento Interno, que continuemos con ese mismo respeto, 
amistad, compañerismo y solidaridad existentes, ya que hemos actuado en su debida oportunidad en



todo cuanto significa compromisos sociales, deportivos, de índole sentimental como la partida de 
familiares de los accionistas que han dejado este mundo terrenal; hacer un llamado para que 
continuemos con las mismas ganas y responsabilidad; agradecer a la Sra. Meyra Changuán presidenta 
de la Compañía por su trabajo realizado; al señor Fernando Noboa Comisario de la misma manera por 
su preocupación y trabajo para que las cosas se las realice a tiempo y con responsabilidad; a ustedes 

compañeros y amigos accionistas gracias por su comprensión, ya que los hemos atendido en forma 
en algunos casos flexibles en la parte económica y cumpliendo en forma oportuna en 

 


