INFORME Dt GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018

Con apepo a fas disposiciones legales y con |a consideracién que ustedes se merecen, compaiieros y amigos
socios, me permito presentar a ia junta General el informe de actividades realizadas en e afio 2018

En calidad de Gerente y como represehtante iegal de la Operadora, “Trans Service Confort Safe Cia. Ltda.”
mi principal preocupacion ha sido mantenerla a |a Institucion, al dia en todo cuanto tenemos que ver en las
Instituciones coma: Superintendencizs de Compafias, SRi, Municipaiidad de ibarra, Empres Piblica de
Movilidad, FENATEI, UPTEIl, para no tener problemas posteriores legales que afecten a la Compafifa y a
nosotros Como accionistas. Este infarme esta basado en tres puntos fundamentales:

1.- ta parte organizativa v Social en la que hemos trabajado en forma conjunta con la compafiera
Presidenta Sra. Meyra Changuan Yépez v el compafiero Fernando Noboa Comisario, preacupados siempre
por maniener la armonia y amistad entre accionistas, buscando actividades que se las ha realizado y gue es
de vuestro conocimiento caomao el Aniversario realizado en el mes de Marzo del 2017 vy ei festejo navidefio
en este mismo afio. Si bien es cierto no se ha podido realizar otras actividades sociales y deportivas, puede
ser por la falta de voluntad de algunos compafieras, de la misma manera la tenemos a la Compafiia al dia
en todas y cada una de las Instituciones gue tienen que ver con la parte legal para tranquilidad de todos
cormo accionistas.

2.- En la parte iegal y estructural de la Compafiia hemos tratado siempre de recuperar y habilitar los cupos
pasivos y gue por ciertos problemas econdmicos, de tiempo o de cambio de domicilios no se han podido
cubrir a cabalidad nuestro cometido, habiendo en este afic 2018 cubrir dos cupos el del Sefior jorge Yépez
y de {a Sra. Saskia Méndez, completando de esta manera 11 vehiculos y accionistas activos gque estan
trabajando normalmente; a esto se suma el cambio de socio, cuando el compaiiero Roberto Acosta cede
sus acciones a [a Sra, Lucia Taimal y quien se encuentra habilitando su unidad para seguir trabajando
normalmente. En esta parte es fundamental y necesaria hacer conocer 3 ustedes como accionistas la
colaboracidn y el trabajo que o realiza la Ing, Sonia Gallegos como Contadora de 12 Institucién, guien con su
estilo caracteristico de amistad y de un trabajo profesional lo viene realizando por aigunos afios,
manteniendo al dia en lo que corresponde al SRi y Superintendencia de Compafiias, nuestro
agradecimiento y nuestra felicitacion por tan loable trabajo. Asi mismo hacer conocer del trabajo realizado
en MOWVIDELNOR, REGISTRO MERCANTIL y otras dependencias en las gue hemos tenido que soportar
caprichos y enemistades con la burocracia existente; de todas maneras hemos podido salir de estos
inconvenientes, para que {a Operadora y accionistas no tengan problemas en su actividades diarias. Hemos
atendida a todos los accionistas de la mejor forma, cuando hemos sido requeridos para extender atgin
documento o informacién requerida, haciéndolo sin horario ni tiempo para gue no tengan inconvenientes
de ninguna clase en las Instituciones solicitantes. Hay gque recajcar también, que por resclucion del
Directorio a sabiendas de ia dificil situacién econémica los dos meses de vacaciones, Julio y Agosto no se
cobrardn las cuotas mensuales, lo que se constituye para ustedes compafieros un pequefio alivio a sus
economias y 8 su preocupacion por cumpiir con fa Compafifa.



3.- La parte econdmica, siempre serd fundamental para el desarrolio y las actividades de las organizaciones
e instituciones de toda indole, ventajosamente hemos tenido la recuperacion de cupos y cambio de
socios, mas los aportes mensuales de compafieros activos, lo que nos ha permitido salir adelante sin
inconvenientes de ninguna clase; cabe anotar que hasta Febrero del 2018 aportaban 9 socios x 21.81 dando
un ingreso de 196.29 mensuales; a partir de Marzo se incorpora una nueva socia y a partir de Septiembre
de 2018 es habifitada otra compafiera socia, complementindose de esta manera 11 socios activos.

Hemos tratado de buscar el acercamiento con {os otros socios pasivos los que han manifestado el deseo de
vender sus acciones, no coincidiendo en algunos puntos, especificamente en e econdmico io que no nos
permite llegar a acuerdos para ia habilitacidn de estos cupos gque tenemos disponibles. Debo hacer conocer
que a partir de este afio 2019 la mensualidad es de 22.26 de acuerdo z lo que establece el Reglamento
interno de nuestra operadora. En gastos es de conocimiento de todos ustedes, son rubros fijos mensuales,
pago a la Sra, Contadora, al Seguro Social, a la FENATEN, 3 la UPTEN, pagos administrativos, pagos de
materiales de escritorio y gastos que no son de todos los meses y que son ocasionados en publicaciones,
pagos al Municipio, Notarias, Registro Mercantil, etc. pero que no significan que nos salgamos de el
presupuesto habitual que io tenemos. Es de conocimiento que ventajosamente no pagamos rubros de
arrendamiento, luz, agua, etc. En definitiva hemos administrado nuestros recurses econdmicos con
prudencia y haciendo lo correcto para no caer en probiemas econdmicos que afecten a nuestra institucion.

Quiero de la misma manera hacer un llamado a todos ustedes compafieros para que cumplamos
primeramente con lo que somos, CONDUCTORES PROFESIONALES respetando los sagrados derechos que
tienen nuestros ciudadanos y estudiantes, respetando nuestras vidas y sirviendo con calidad y calidez ya
que esa es y seguird siendo nuestra caracteristica a de servir a una clase privilegiada de nuestra sociedad.
Agradecer el respaldo recibido por todos ustedes y asi mismo seguir buscando mejores rumbos de
hienestar vy progreso de nuestra Institucion.
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