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Quito, 14 de »Marzo 2014

Sefiores Socios

DIGIWAY CIA LTDA.

- Presente.-

: Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de compaiiias en mi calidad de Gerente General pongo
~‘a su consideracién ¢l Informe de la Gestion realizada por la Administracion de DIGIWAY CIA

LTDA Durante el ejcrclcm econdémico del 2013.

: 1 COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO Y ECONOMICO

o ‘La s:tuacsén econdémica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condnc;ones economlcas
implantadas por politicas actuales al menos en el 2013 se mantuvieron estables sin embargo se
~muestra un porcentaje en el crecimiento de impuestos fiscales, considero que los estados i inancieros.

deben ser leidos bajo dichas cxrcunqtanclas

Las perspeotlvas para el afio 2014 dependeran fundamentalmente de las medidas que adopten el
goblemo para neutralizar las amenazas internas y externas pars Iogar ]a estabilidad fiscal y j
economica del pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ; .
ECONOMICO DE 2013 :

Dutante el ejercicio que ha concluido al 31 de Diciembre del 2013, a pesar. de lo manifestado la

situ‘acio'n de la empresa ha sido favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

- Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados pam que la empresa mantenga un

crec:mxento enel giro: normal de sus actwndades

~Durante “este aﬂo de operaciones que terminé al 31 de diciembre del 2013, con el esfuerzo

desplegado COnjUntalnente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes metas y
logros que esperamos se mantengan a futuro. '

3 CUM’PLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo,
han sido cumplidas a cabalidad por la administracion, entre ellas tenemos la aprobamén de Estados
Financieros.




4- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. ' ‘

Durante el afio 2013, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, ia empresa
se ha desenvuelto en un ambito normal, logrando conservar las fuentes de trabajo existentes,

 5.- SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARIA

'Es importante mencionar que al momento ya se encuentran implementadas y aplicadas las Normas
Internacionales de Informacion Financiera. ‘

Las cifras del 2013 son alentadoras de lo que se resume:

‘La:-ihfonnacién financiera muestra Activos Totales por § 48,927.18 Pasivos totales de § 17,359.66y
un Patrimonio Neto de $ 31,567.52. En cuanto a los resultados se observan total de Ingresos de -
+:69,706.41, un Total Costos y Gastos de $ 55,968.97 obteniendo una Utilidad de $ 13,737.44.

6- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014 ’

Considero que para enfrentar todos los cambios posibles que se presenten en nuestro pais y como la ;
compaiifa se encuentra en un proceso de inversion y posicionamiento en el mercado manifiesto y
pongo a su consideracion, seguir con los lineamientos financieros y de Control Interno, medidas que
nos han permitido  fograr los objetivos planificados; mucho més ahora cuando nuestra proyeccién
para el ejercicio econémico del 2014 es muy alentadora.

Agradezco el’ap,oyo‘ brindado por los socios, y a las demés instancias administrativas ‘de la
compafifa. - ‘ ;

Atemamente,

GERENTE GENERAL'




