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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE ARIBET IMPORT &
EXPORT CIA. LTDA. A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

SENORES ACCIONISTAS:

Cumpliendo con disposiciones de la ley, del Estado Social de la Compatlia, en mi calidad
de Gerente General, pongo a consideracion, el informe de la gestion desarrollada durante el
ejercicio econdmico 2004.

1. El entorno Empresarial en que se desenvolvié la Compaiiia estuvo de acuerdo a lo
planificado.

2. Las metas y objetivos previstos para el afio 2004 fueron alcanzados en su gran
mayoria durante el desarrollo del mismo.

3. Es oportuno mencionar que la Administracion ha entregado reportes periddicos, del
estado de la empresa, cumpliendo con exactitud todas y cada una de las resoluciones
adoptadas por la Junta General en el curso del gjercicio.

4. Tomando en cuenta que las metas para el 2005 se encuentran en plena ejecucion y
con magnificas perspectivas, esperamos superar las metas en el primer semestre del
NUEVO ejercicio.

Deseo reconocer el apoyo manifestado continuamente por los accionistas, y de igual
forma agradecer al personal por el desempefio en su labor.

ATENTAMENTE,
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EDUARDO TREJO
GERENTE GENERAL




