INFORME DEL GERENTE PERIODO 2015

Quito, 20 de Abril del 2016

Sefiores Socios de ta Compaiia
CLINERVIP CIA. LTDA.
Presente,

De mis consideraciones.

Por medio de la presente, me permito poner a consideracion el informe de labores

correspondiente al gjercicio econdmico comprendido entre ¢l | de enero al 31 de diciembre
del 2015

1.- SITUACION DE LA EMPRESA

En este periodo anual, fa empresa Clinervip Cia. Lida, ha mantenido sus actividades
econbmicas y comerciales con proveedores y clientes, de igual forma gue en afios
anteriores en lo que se refiere al cumplimiento de sus objetivos y servicios.

En el afio 2015. con el afan de continuar con la participacion en los diferentes procesos de
contratacion a través del portal de compras piblicas y sus nuevos sistemas para aquello,
realizamos la calificacion en SERCOP y alinéandonos a lo estipulado por Ley, a la
inclusion en ¢l nuevo sistema llamado Catdlogo Electronico, el mismo que permite y a la
vez obliga a proveedores y a insticiones del estado a utilizar ests herramienta para los
procesos de contratucion directa, fuimos favorecidos en varios procesos que nos
permitieron crecer  de forma ripida. A su vez este crecimiento, también nos permitio
realizar un anilisis FODa para evidenciar nuestras oportunuidades de mejora,

Los resultados de la Empresa en este periodo han sido muy satisfactorios, considerando Jo
anteriormente explicadc a pesar de que por la situacion cconomica del pais el cumplimiento
con los pagos & tiempo por parte de las instituciones publicas no han sido normales, lo que
también ha producido una falta de liquidez, tomando en cuentid  gue con €stos NUEVOs
contratos €s preocupante por ¢l incremento ain mayor que en ¢l afio 2014 de personal y



abligaciones. Por esta raz no debemos dejar que las cuentas por cobrar que se encuentran
pendientes y que so pretexto de la falta de recursos que al momento tignen internamente, no
requiera nuestra buena gestion de cobro, ya que esto permitiria la reduccion de pasivos a
largo plazo y de igual forma que la Empresa CLINERVIP pueda mantener lar liquidez para
necesaria.

Luego de la revision del Estado de Perdidas y Ganancias presentado por la Gerencia
Financiera, analizado por los auditores vy por ¢l Contador quien ha realizado, verificado,
documentado v soportado los balances. me enorgullece decir que este afo la utilidad
reflejada al 31 de Diciembre del 2015, de USD § 101.212,64.

Una vez conocido el resultado econdémico del presente afo y deducido el 15% de
participacion a los trabajadores. ¢l 22% de Impuesto a la Renta causado v realizadas las
respectivas reservas, ¢l porcentaje restante de la utilidad de libre disposicion de los socios,
se ubicd en una cuenta de Utifidades Retenidas.

2.- ACTIVOS FLIOS

En este periodo motve del presente mforme. los activos fijos se encuentran considerados

en el balance general v luego de las depreciaciones conforme a la ley, ascienden al valor de
USD § 90.760.63 '

3.- ASPECTOS FISCALES, LEGALES, LABORALES Y SOCIALES

[a Empresa por su necesidad, mejoramiento continuo ¥ politica interna emanada de esta
Crerencia, mantiene la nfraestructura Administrativa, manteniendo los controles en cada
una de las areas que la conforman y que permiten la organizacion adecuada del trabajo a
realizar,

A Diciembre del 2013 ¢hjeto de este informe, Clinervip se ha mantenido con 188
empleados en relacion de dependencia. Distribuidos de la siguiente manera:

4 Directivos, 3 Admiristrativos v 179 Operativos

En el aspecto legal. la empresa ha cumplido totalmente ¥ no tiene conflictos y/o juicios
pendientes,

Durante ¢l periodo c(mlcmplado entre ¢l lde Enero ol 3! de Diciembre 2015, las
obligaciones fiscales, municipales y otras como lo contempla la Ley, se cumplieron ¢n su
totalidad. pagando en forma oportuna estas obligaciones.

Todas las decisiones y politicas que fueron omadas en su debida oportunidad por esta
Gerencia han sido conocidas y debidamente aprobadas mediante Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias de los Socios.



4.- OBJETIVOS Y ENPECTATIVAS PARA EL ANO 2016

Durante el periodo del 2015 fueron fortalecidos los objetivos trazados por la parte
gerencial, lo que nos permitio superar las metas v los fines para las cuales fue creada la
empresa; 1odos esto a su vez, nos permitié cumplir a cabalidad con cada uno de nuestros
proveedores de acuerdo & las politicas de pagos previamente convenida con los mismos y a
su vez con la satisfaccion de nuestros importantes clientes quienes mantienen contratos con
nosotros en algunos casos hasta el primer semestre del 2016.

Es importante recalcar que esta gerencia ha depurado ¢l cuadro de proveedores calificados.
y como meta important’sima, considerando la dificil situacion de los organismos del estado
y todas las instituciones que dependen de él, es fa de aprovechar la iniciacion de las
operaciones de nuestra sucursal que serd aperturada en Peni para buscar en ese horizonte,
nuevos Clientes vy proveedores de materiales y productos quimicos, para abnr
paralelamente v fortalecer la operacion de nuestra Empresa

Para el afto 2016, continuaremos ¢on estos NUEVOs retos, que nos permitirdn como siempre
ha sido nuestra politica, ser competitivos y cumplidores de las metas internas alineadas con
la Ley v en busqueda siempre de la satisfaccion de nuestros ¢lientes

Una vez mis, agradezco 4 los accionistas de la empresa CLINERVIP CIA. LTDA. por la
-confianza depositada en mi persona; y, aprovecho ademas esta oportunidad en la que reitero
mi compromiso fideliddd demostrado en este afto de gestion.

¢ INERVIP CIA LTDA



