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Quito, 30 de marzo de 2010 

Señores 

Accionistas de la Compañía DISMARKLUB S.A. 
Ciudad.- 

En mi calidad de Gerente General de la compañía DISMARKLUB S.A. expongo el presente 
informe, mismo que se refiere al ejercicio fiscal 
Resolución 921430013 de la Superintendencia de 
octubre de 1992), que establece los requisitos míni 
que presentan los administradores a las Juntas 
siguientes puntos: 

1. El entorno empresarial en que se ha d 

del año 2009; y, en cumplimiento con la 
Compañías (Registro Oficial No. 44 de 13 de 
mos que deben contener los informes anuales 
Generales, pongo en su conocimiento los 

esenvuelto la compañía no fue estable por la 
restricción de importaciones impuestas por el Gobierno, pese a éstas circunstancias, 
al cierre del año 2009, el desarrollo del objeto de la compañía es Favorable. 

Las metas y objetivos previstos se han llevado a cabo, sin perjuicio de lo cual se 
siguen buscando nuevas estrategias y proyectos a fin de lograr el crecimiento de la 
compañía; 

Las disposiciones de la Junta General 
sus atribuciones se han llevado a cabo 

de Accionistas se han cumplido a cabalidad y 
conforme las normas legales y estatutarias. 

Sobre el tema laboral y legal, la compañía ha respetado a cabalidad la normativa 
legal vigente, así como los derechos 
empresa. 

Con relación a los activos fijos de la co 
dentro de la empresa. 

Respecto de ja situación financiera de 
ejercicio correspondiente al 2009 y u 

establece una ganancia neta de 438,6 

financiera del ejercicio precedente refl 
de manera favorable; 

de los trabajadores que laboran en nuestra 

mpañía, no se han realizado cambios algunos 

a compañía, debo mencionar que al cierre del 

na vez obtenidos los resultados anuales, se 

35.80; lo cual en comparación con la situación 

eja el crecimiento económico de la compañía 

Creo conveniente que las utilidades obtenidas en el presente ejercicio económico 
sean reinvertidas a la empresa a lo cual dejo a su consideración. 

Me es grato informar el año 2009 que a pesar del problema de las importaciones en 
el primer trimestre, el posicionamiento de la marca subió a un segundo lugar de un 
quinto que estaba situada. 

Para el año 2010, la actual Gerencia 
de los distintos productos de la empre 
política de servicio al cliente, sin em 
presentaré a ustedes el plan estratégico de 

procurará expandir la red de comercialización 
sa, así como la implementación de una mejor 
bargo de ello, dentro de los próximos días 
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10. Recomiendo a la Junta General adoptar políticas y estrategias eficientes para lograr 
el cumplimiento de los objetivos en el siguiente ejercicio económico. 

11. Declaro que la compañía en todo momento respeta las normas de propiedad 
intelectual y derechos de autor, en todos sus procedimientos. 

Es todo cuanto puedo informar en atención a mis atribuciones y obligaciones como Gerente 
General de esta compañía. 

Atentamente, 
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Damián Amador 
Gerente General 

 


