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COMPANIA DE FURGONETAS ES-COTACACHI
CIA LTDA. 7

Damos servicjp de transporte las 24 horas del,

DIR. Calle Morales y 24 de Mayo

Teléfono: 062915666 Cotacachi-Imbabura~¥

Fundada el 30 de abril del 2004

INFORME DE GERENCIA

Luego de haber obtenido el permiso el 30 de abnl del 2004 para el
funcionamiento de la CIA tanto a nivel de Superintendencia de Compaiiias
como la Direccion de Transito. Inicio mis actividades como representante
legal en donde doy a conocer las obligaciones que tengo como directivo y
los deberes y obligaciones que tienen los socios con la compaiifa y con el
publico en general que es de quien dependemos.

También doy a conocer que la CIA es un ente que nos permite organizarnos
para poder desarrollar un trabajo y bajo estas circunstancias recordamos
que no existe un movimiento economico grande, ni ventas como
organizacion, el servicio que se presta es por socio,

La propuesta de la gerencia es ver que se trabaje en regla, velar por que
cumplan los requisitos y los reglamentos y se preste un buen servicio a la
sociedad para poder crecer como CIA y mejorar nuestro nivel de vida.
Actualizar nuestras unidades, y ser los primeros en el canton y Ia provincia.
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INFORME DE COMISARIA

El manejo de la compaiiia economicamente es bajo debido a que la CIA
nos sirve de representatividad y el lucro que se busca es de parte de cada
socio, es por esto que damos a conocer que en la compaiiia en el 2004 no
se ha realizado movimiento de dinero alguno que nos permita tener una
infraestructura adecuada al medio.

Ademas damos a conocer que las cosas se estan cumpliendo con todos los
lineamientos y normas que nos regulan a la CIA, lo que nos permitira
crecer con mayor objetividad y tener un crecimiento econémico adecuado.

El Estado de resultados esta en cero y el Balance General tampoco tiene un
movimiento de dinero.

Doy a conocer que las cosas estan transparente y sin novedad.

Atentamente

“RUC 17771383100
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