
COM PAÑÍA TRANSPORTES UNION IM BABUREÑA TRANSUNIBUR S.A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

AL 31 DE DICIEM BRE DEL 2013 

1. INFORM ACIÓN GENERAL 

Entidad zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La Com pañía TRANSPORTES UNION IM BABUREÑA TRANSUNIBUR S.A.se const i t uyó en la ciudad de 

ibarra, provincia de Imbabura, obtuvo su personer ía jur íd ica el 03 de junio del 2002. Su domicilio se 

encuentra en la av. 13 de Abril N° 23-71 y Ambat o, ciudad de Ibarra. La Compañía TRANSPORTES UNION 

IM BABUREÑA TRANSUNIBUR S.A.tiene por objetivo prestar el servicio de transporte pesado de carga a nivel 

nacional, a nacionales y extranjeros. 

2. RESUM EN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

2.1 Base de Preparaclón.-

Los presentes estados f inancieros de la Com pañía al 31 de diciembre del 2013 se encuent ran preparados 

de acuerdo con la Norma Internacional de Información Financiera para pequeñas y medianas empresas 

(NIFF para PYMES}, adoptadas por la Superintendencia de Com pañías. 

Para todos los per íodos anteriores y hasta el 31 de diciembre del 2011, los estados f inancieros de la 

Com pañía se presentaban de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC). 

Los estados f inancieros de la empresa corresponden al ejercicio 2013 y fueron aprobados por la Junta 

General de Socios. 

2.2 M oneda funcional y moneda de presentación 

Los estados f inancieros se presentan en la moneda del ambiente económ ico pr imario donde opera la 

Com pañía.Los regist ros contables y la present ación de los estados f inancieros se encuent ran expresados 

en dólares de los Estados Unidos de Am ér ica, por ser la moneda de curso legal en el Ecuador desde 

febrero del año 2000. 

2.3 Responsabilidad de la información 

La inform ación contenida en estos estados f inancieros es responsabilidad del Gerente, rat if icada 

poster iormente por la Junta de Socios. 

2.4 Período contable 

Estado de Sit uación Financiera al 31 de diciembre del 2013 y el Estado de Resultados, Estado de 

Cambios en el Pat r imonio y el Flujo de Efect ivo, por el per íodo comprendido desde el 01 de enero a! 31 

de diciembre del 2013. 

3. PRICIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORIZACION, 

En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2013, se han 

aplicado los siguientes principios, polít icas contables y crit er ios de valoración. 



3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El efect ivo y equivalentes del efect ivo incluyen el efect ivo en caja, los depósit os a la vista en ent idades 

de crédit o y ot ras inversiones a corto plazo de gran liquidez. 

3.2 Propiedad, planta y equipo 

La propiedad y equipo se contabilizan por su costo hist ór ico menos la depreciación acumulada y 

pérdidas por det er ioro, en caso de producirse. 

Los desembolsos posteriores a la compra o adquisición sólo son capitalizados cuando es probable que 

beneficios económ icos fut uros asociados a la inversión inf luya hacia la Com pañía y los costos puedan ser 

medidos razonablemente. Los ot ros desembolsos posteriores corresponden a reparaciones o 

mantenimientos y son regist rados en resultados cuando son incurridos. La depreciación a la propiedad, 

planta y equipo es calculada linealmentebasada en la vida út il est imada de los bienes del act ivo f i jo. 

Las vidas út iles est imadas de propiedad, planta y equipo son las siguientes: 

Concepto Vida útil 

Inmuebles 20 años 

Vehículos 5 años 

M uebles y Enseres 10 años 

Equipo de Com put ación 3 años 

Las ganancias y pérdidas por la venta de propiedad, planta y equipo se calcula comprando los ingresos 

obtenidos con el valor en libros y se reconocen en el estado de resultados integrales. 

3.3 Deterioro de activos 

En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades y equipo y propiedades de inversión, 

para determinar si existen indicios de que estos act ivos hayan sufrido una pérdida por deterioro del 

valor. Si existen indicios de un posible det er ioro de! valor, se est ima y compara e!  impor t e recuperable 

de cualquier act ivo afectado con su impor t e en libros. Si el import e recuperable est imado es infer ior, se 

reduce e!  import e en libros al Importe recuperable est imado, y se reconoce una pérdida por deter ioro 

del valoren resultados. 

Si una pérdida por deter ioro del valor revierte poster iormente, e!  impor t e en libros del act ivo se 

incrementa hasta la est im ación revisada de su valor recuperable, sin superar el import e que había sido 

determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por deter ioro del valor del act ivo en años 

anteriores. Una reversión de una pérdida deter ioro de valor se reconoce inmediatamente en resultados. 

3.4 Cuentas y Documentos por pagar 

Las cuentas y documentos por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédit o normales y no 

t ienen intereses. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo corr iente si los pagos t ienen vencimiento 

a un año o menos. En caso cont rar io, se presentan como pasivos no corrientes. 

3.5 Part icipación de los trabajadores en las utilidades 

El 15% de la ut ilidad anual que la Com pañía debe reconocer en concepto de par t icipación laboral en las 

ut ilidades es regist rado con cargo a los resultados del ejercicio que se devenga, con base en la sumas 

por pagar exigibles. 



3.6 Impuestos corrientes y diferidos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El gasto por impuestos del per íodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los impuestos se 

reconocen en el resultado, excepto en la medida que estos se ref ieran a part idas reconocidas en el ot ro 

resultado integral o directamente en el pat r imonio neto. En este caso, el impuesto t am bién se reconoce 

con el ot ro resultado integral o directamente en pat r imonio neto, respect ivamente. 

Impuesto corr iente 

El cargo por impuesto a la renta corr iente se calcula mediante la tasa de impuesto aplicable a las 

ut ilidades gravables y se carga a los resultados del año en que se devenga con base en el impuesto por 

pagar exigible. Las normas t r ibutar ias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22% de las 

ut ilidades gravables, la cual se reduce al 13% si las ut ilidades son reinvert idas por el cont r ibuyent e. 

A part ir del ejercicio fiscal 2010 ent ró en vigor la norma que exige el pago de un ant icipo m ínimo de 

impuesto a la renta, cuyo valor es calculado en función de las cifras reportadas el año anterior sobre el 

0.2% del pat r imonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles , 0.4%de los ingresos y el 0.4% de los 

act ivos. 

La referida norma est ableció que en caso de que el impuesto a la renta causado sea menor que el 

monto del ant icipo m ínim o, ést e últ imo se conver t i rá en impuesto a la renta def init ivo, a menos que el 

cont r ibuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su devolución, lo cual podr ía ser aplicable, de 

acuerdo con la norma que rige la devolución de este ant icipo. 

Impuesto difer ido 

Se reconoce un pasivo por impuestos diferidos por todas las diferencias temporarias que se espera que 

incrementen la ganancia fiscal en el f u t uro . Se reconocen act ivos por impuestos difer idos por todas las 

diferencias temporarias que se esperan que reduzcan la ganancia fiscal en el fut uro, y por la 

com pensación a fut uro de pérdidas y crédit os fiscales no ut ilizados de per íodos anteriores. 

En adición, es impor t ant e señalar que de acuerdo con el Código Orgánico de la Producción, Comercio e 

Inversión, la tasa del Impuesto a la Renta se reduce progresivamente, iniciando en el 2011 con el 24% 

hasta llegar al 22% en el 2013, por lo que el impuesto difer ido est á calculado considerando el 

decremento progresivo de la tasa imposit iva. 

3.7 Beneficio a los empleados 

Corresponde a los beneficios sociales del estado de sit uación financiera con cont rapart ida en el estado 

de resultado integral y corresponde principalmente a: 

Remuneraciones fijas y variables de los funcionarios de la Com pañía: Se provisionan y/ o pagan de 

acuerdo a la polít ica interna establecidas por la Com pañía. 

Décimo t ercero, décim o cuarto sueldo, fondos de reserva, vacaciones y aportes al Inst it ut o Ecuatoriano 

de Seguridad Social. Se provisionan y pagan de acuerdo a la legislación vigente en el Ecuador. 

3.8 Reconocimiento de ingresos y gastos. 

3.8.1 Ingresos relacionados con la operación 

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de las ventas, y representan los importes a 

cobrar por las ventas realizadas, netos de descuentos, devoluciones y del impuesto sobre el valor 

añadido. 



Los ingresos ordinarios se reconocen en los resultados cuando, el impor t e de los mismos se puede 

valorar con f iabilidad, es probable que la ent idad vaya a recibir un beneficio económ ico fut uro y cuando 

se alcancen determinadas condiciones. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.8.2 Gastos 

Se reconocen por el m ét odo del devengado. 

4. CAPITAL SOCIAL 

El Capital Social de la Com pañía es de US$ 960,00 y está repart ido de la siguiente manera: 

a) Reserva Legal 

De acuerdo a io dispuesto por la Ley de Com pañías, se debe t omar la ut il idad anual de la empresa al 

menos el 10% para apropiar la reserva legal hasta que la misma alcance el 50% del capital social, en 

vista de lo mencionado se apropió la Reserva Legal por un valor de US$ 165,32. 

b) Resultados Acumulados 

Los resultados {ut ilidades o pérdidas) de cada ejercicio son incluidos en este rubro, manteniendo 

regist ros que permit en ident if icar su ejercicio de origen. Con la aprobación de la Junta General de 

Socios y cumpliendo las disposiciones normat ivas aplicables, las ut ilidades son dist ribuidas o 

dest inadas a reservas, mient ras que las pérdidas se mant ienen en resultados acumulados o se 

compensan con la reserva legal u ot ras reservas y cuentas pat r imoniales de libre disponibilidad de 

los socios. 

5. EVENTOS SUBSECUENTES 

Entre el 31 de diciembre del 2013 y la fecha de em isión de ést os estados f inancieros no se produjeron 

eventos que, en opin ión de ¡a Adm inist ración de la Com pañía, pudieran tener un efecto signif icat ivo 

sobre dichos estados f inancieros que no se hayan revelado en los mismos. 

6. APROBACIÓN DE CUENTAS ANUALES 

Estos estados f inancieros han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación por la 

Junta General de Socios. Incluidos: Estado de Sit uación Financiera, Estado de Resultados Integrales, 

Estado de Cambios en el Pat rimonio, Estado de Flujo de Efect ivo y Notas a los Estados Financieros, 

f irmados por el Gerente y Contador. 

At ent ament e, 


