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Con elfin de dar cumplimiento con lo dispuesto en las leyes, concretamente con
la Ley de Compañías en su artículo No. 158, en el que se requiere que el Gerente
General rinda su informe correspondiente sobre las actividades de la empresa en la
cual ejerce su representación, a continuación me permito presentar el resumen de
lo quefue elejercicio de la empresa durante el año 2014.

Se repite como una constante desde hace algunos años el tema sobre los cambios

permanentes en los reglamentos, normas y requerimientos por parte de las
autoridades nacionales y seccionales, llegando en el año pasado a la escalofriante

cifra de más de 34.000 nuevas normas y/o reglamentos durante el año 2014.

También se ha caracterizado por engorrosas demandas burocráticas que requieren

de cantidad de tiempo, recursos tanto propios de la empresa así como

contratación de fuentes externas fin de cumplir con los documentos solicitados.

Medio Ambiente, MRL, SRI, 1ESS, SENAE y otras empresas realizan auditorias
permanentes, muchas veces cambian los funcionarios y los mismos requerimientos

son solicitados varias veces, no existe coordinación entre las instituciones eso se

evidencia en las visitas y/o los pedidos constantes de documentación que hay que

sacar una y otra vez, en la mayoría de veces información de años anteriores. Nunca

recibimos los resultados de las visitas, ya que no se presentan informes de los

hallazgos, lo que nos hace asumir que nuestra empresa no presenta problemas por
incumplimiento con las entidades estatales, sin embargo por gentileza y

consideración se deberían remitir las informes.

Las empresas vivimos en una permanente inseguridad jurídica, eso se evidencia
con la grán cantidad de nuevas leyes y creación de reglamentos como lo
manifestábamos en el párrafos anteriores.

La constante durante el año 2014 a más delas distintas inspecciones en todas los

departamentos de la empresa han sido las multas por el actual Ministerio de

Trabajo, el mismo que se ha dedicado a proceder con sanciones que se deben
pagar en 48 horas, muchos de los temas no son correctos, porque se han
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consignado los valores, sin embargo, los juzgados demandan nuevamente los
valores a pagar.

 

 

El nuevo sistema definiquitos en línea se inició con unaserie de inconvenientes,se

envió una carta a Ministro y conjuntamente con la Cámara de Industrias y
Produccion se trabajó hasta lograr que esa dependencia recepte las inquietudes y

problemas que se suscitaron, logrando un buen resultado, hoy esta herramienta es
una ayudaincreible para las empresas, hubiese sido mejor conversar antes con las

empresas dar a conocer lo quese quiere hacer y así obtenerlos comentarios el
aporte de los usuarios quienes son los que realmente utilizan el servicio, se

hubiera evitado una gran cantidad de problemasy el resultado hubiese sido mejor.

En lo que respecta a las exportaciones, el sistema de Ecuapass ahora si funciona
bien finalmente otorgando una buena herramienta a las empresas exportadoras.

Durante el año 2014, realizamos 819 exportaciones que representaron

$30.648.616, un gran logro para una empresa ecuatoriana que a pesar de tener
once años en el mercado está dentro de las 500 mejores empresas del Ecuador,
ocupandoel puesto 347.

Es lamentable que en este informe se repita cada año el tema de seguridad en las
vías, son continuos los robos y ásáltos tanto para producto terminado como de
materias primas que se retiran del puerto, no existe patrullaje en las carreteras

dejandoles cargas en total vulnerabilidad a merced de los asaltantes. La empresa

no puede incurrir en gastos adicionales como contratación de seguridad para

acompañarlas cargas en vista de que el número de exportaciones e importaciones
esalto anualmente y sería encarecer el producto porlo que quedarlamosfuera del

mercado.

Según el modelo de la Matriz Productiva, la empresa que represento seria el

ejemplo de lo que esta buscando-en la. misma; gran empleador, exportador,
cumple con los pagos de todos sus impuestos, en su desempeño hay una gran

responsabilidad social, constante innovación tecnológica, sin embargo, en la

práctica tal parecería que es una empresa asediada por las entidades

gubernamentales y municipales con sendas inspecciones que demandan tiempo y

recursos para entregar cuantiosas documentaciones que sonsolicitadas.

Se realizaron inversiones importantes de: maquinaria para lograr mejores
rendimientos, se contrataron consultorías con algunos de los proveedores de
maquinaria para lograr optimizarla tecnología de avanzada que tenemos y así
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lograr mayor fabricación de sacos, pasamos realizar veinte millones de sacos por

mes,

 

 

Con respecto a nuestra gestión financiera logramos una restructuración de las

líneas de crédito con los Bancos Internacional y Bolivariano para que nuestras
deudas a corto plazo sean cambiadas a largo plazo.

La empresa logró una utilidad antes de impuestos de $714.975, produciéndose una
pago de Impuesto a la Renta de casi medio millón de dólares, $448.317. La
participación a los trabajadores llegó a la cifra de 107.246. Reflejamos una utilidad
Neta de $159.412. Se realizó la reserva legal correspondiente 57.971.

Cabe manifestar que para lograr mejores márgenes debido a la disminución de los

mismos hicimos una inversión importante de compra de activos que ascienden a

52.246.952.

La rotación de cartera nacional durante el año 2014 nos dio un promedio de 68

días.

Con lo quese relaciona al pago con nuestros proveedores del exterior pagamos 5
dias antes del vencimiento como politica interna.

Durante el año que corresponde este informe se vendieron 173.366.003 (Ciento
setenta y tres millones trescientos sesenta y seis mil tres unidades de sacos),

81.387.924 ( Ochenta y un millones trescientos ochenta y siete mil novecientos

veinticuatro Metros cuadrados de Tela) y 324.992 ( Trecientos veinticuatro mil
novecientos noventa y dos unidades de Big-Bags), Nuestros clientes tanto del
mercado local como de exportación están atendidos de forma personalizada,
nuestro producto: atiende los mercados de alimentos, fertilizantes, de la
construcción, para el agro, etc.

Continuamos realizando alianzas estratégicas con proveedores locales, para que

ciertos repuestos sean fabricados localmente y asl cooperar con la balanza

comercial negativa que tiene nuestro pais, dejando de importar algunas partes y

repuestos.

La venta se ha complicado, debido al ingreso de producto del Perú, han aparecido

en el mercado sacos a menorprecio lo que hace pensar sobre la procedencia licita

de esos productos, envista de que el costo en este tipo de industrias es muy

similar y los márgenes cada vez son más pequeños, sería prudente que las

autoridades decontrol tributarioyaduaneropresten ojo a esta situación.
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La empresa cumplió con un manejo responsable en el sistema integrado de
Seguridad, Salud Ambiente de Trabajo y Calidad, brindandoasí una estabilidad y
seguridad a nuestros colaboradores durante sus horas laborales y a nuestros
clientes entregando un producto de calidad que es reconocido en el Ecuador y en
los países a los cuales exportamos.

 

En el área de Recursos Humanos y Trabajo Social se ha mantenidola política de

capacitaciones, programas de salud para el trabajador y sus familiares a través de

campañas quelogra la empresa con proveedores de prevención de la salud.

La Responsabilidad Social hacia la comunidad es estable estableciendo continuas

reuniones para dar a conocer a los vecinos los proyectos de la empresa, se apoya

conlos requerimientos esporádicos de la vecindad.

En el área deinformática hemos Integrado un sistema Adam para el manejo de la
nómina lo que nos permite tener información estadística y contable de mucha
utilidad para el manejo de una empresa con un gran número de personal

Como Gerente General me permito certificar que durante el ejercicio económico
del 2014, se cumplieron con todas las normas legales, estatutarias y
reglamentarias, así como las regulaciones emitidas porlá Junta General de Socios y
se han verificado que la correspondencia de los Libros Sociales de la empresa se
cuiden y conserven de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias.

Atentamente,

meAE:eA
Monica Varea de Reyes- -

A GERENTEGENERAL


