INFORME DE COMISARIOS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE PESADO
“SELVA ATEGRE” C A TRAPSACA

Estimoados Accionistas presentes en esta Junta Genperal:

En cumoplimiento a puestra rasponsabilidad v en calidad al nombwamianto otorgade por
Uds. come Comisarios de la Cia. TRAPSACA Hemos procedido a larevision de toda la
infoimacion que soportan loz estados financieros de la Compafifa, correspondientes a
periodo fizcal del afio 2011

El procese ha comprendide la verificacton de todas v rada vna de laz fransacciopes
elecutadas en el mencionado periodo, tomando en cuenta los ingrezos, egresos v demas
movimientos manuales y electronicos que nvolucran la gestion contable y economica de
la institucion. De esta forma revizamos loz documentoz fizicos, validando con la
informacion detailada en:

A Libro Diario; B.- Mayores de Cuentaz; C- Avxiliares y Anexos; D~ Bolance de
Comprobacién. E.- Estade de Resultados v F.- Balance General.
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Resultade de edte procese ez lo gue a continuacidn ponemos a consideracion de todos
Uds.
Se obaerva ol cumplimiento afective de todas lag responsabilidades an lo qus tinne gque
ver con ia Administracion Tributatia ( S.R.1) por tanto todas las obligaciones fizcales ze
encuantran al dia. Ademas evidenciamos un mejoramiento administrativo considerable
. por 1a aplicacion de las recom endaciones sugenidas oportunamente.

Conclusion General- Por lo expuesto anteriomente v en virind de la visualizacion
gjercida dei movimienio economico del periodo fizcal antes sediaiado, de forma unanime
toz Comisarios emitimos nuesira opinidn favorable para la aprobacion por pate de la
Jnta General de Acctonssgas de 1a Compatiia asesnrando nna vez mas 1a efectivadad del
movimtento econamico sin errores gue signifiguen perjuicio para lamisma

Obzervaciones:
1.- Inventuerios:

Frizta un mventario e ne ﬂm’:piﬂ fne nh_;nhx'@c‘ del negonto, conaderandose 4 et un

segmento que no agrega valor para la Cia. Y mas bien ocupa tiempo v espacio a la
adm inistracién que poeden ser utilizados de mejor forma.
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2.~ Comprobantes de mgreso

- Loz oblicacionss de loz Accionigas en cuanto al complmiento de sv aporte para el
mantenimients v administracion se realiza con cheques gue e hacen efectivos en fechas
posteilores a las requeridas. |

- Loz comprobantes da ingrezo son igpales tante para un ingreso en efective como para
aquellos goe ze efectivizan en fechas poderiores.

3.- Comprobante de Egreze:

- Loz comprobantes de sereso no tienen adpuntoz loz documentos de respalde lo gue
dificulta una rapida v fanil validacion. Estoz ee encuentran en archivos separados.
Ademas en algunos cazos los respaldos de los comprobantes inaementan el rubro de la
cuenta de gastos no deduables, costo gue ez aspmido porla Cia

Concluzionas

Por lae obeervaciones encontradas se concluye gue la Administracion actual de la Cia
Debe implementar de manera mmediga buenas pracicas admintstrativas, generando
procedimientos e mnstroctivos tendientes a mejorar v cubrir los requerimientos de manera
agil v oporiuna.

Recomendaciones:

- Tomar nota de las cbservaciones realizadas para la aplicacitn de alternativas
encaminadaz encontrar solucion a loz temas informados.

- Gerente v Presidente deben ajustar wn plan de trabajo encaminado a mejorar los
servicios de fa Cia. Hacia sus accionistas motivandolos de zer pozible a incrementar su
aportc mensual con of objelo de implementar nuevas acciones en benaticio de todos.

- Por itkimo 2o recomiends reprezentor de forma més activa v contundente en todas las
mnetanciag donde fa Compafiia zea zolicitada o tenga que entrar en negociacion de sus
zervicios prestados. ‘ '
- No atender estas recomendacionss significard gue Gerente v Presidente se comprometen
personaknente a cubrir de su propio peculio los costos de impuestos que generen loz
gastos no deducibles.

LOS CORISARIOS.
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