INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LOS SOCIOS DE 1IZQUIERDD ABDGADOS C|A, LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO 2014

Quita, 30 de marzo de 2015,
Sefiores Sodias:

Dando cumplimients al REGLAMENTO DE INFORMES AMUALES DE ADMIMISTRADORES A
JUNTAS GENERALES de la Supernmtendencia de Compafias, v en rm calidad de Gerente
General y como tal representante legal de la compaiia IZQUIERDO ABOGATOS Cla. LTDA,,
tengo a bieh infarmar o sipuiente:

1. Cumplimiento de objetivas previstos para el ejersicio econdmice 2014 -

Se analizan los objetives que la Gerencia General habia previsto confoerme a las politicas y
estrategias planteadas a los socios en el dlitimo afio inmediato anterior, destacande las
siguientes aspoctas:

1.- Reactivacion de operaciones de la compaiia: cumplido.

Z- Incremento de ingresas raspacte de og ejercicios anterares: adlcanzads el
increments del 1001%,

3.- Alianzas estratégicas a nivel nacional e jnternacional’ se concretaran alianzas
internacionales con Radrigo Castillo {abogado chilena especialista en competencia ¥
regulacion de las telecomunicaciones] y con la firma GRA Consultores 5.A. [empresa
thilena pignera en sector tel2comunicaciones y temas relacionades con modelo de
negncios en diversos dmbtosh. A nivel nacional, se conreld alianza con el estudio
Larrea & Asociados [temas corporativos ¥ de fontratacian pablical.

4.- Mantenimiento clientes en el dmbito procesal y de contratacidn publica:
cumplida permanencia de relacion contraclual tante con nuestros antiguos clhentes
kajo modalidad de retainer fee y abtencidn de otros nuevas clicntes.

5.- Contratns plblicos: se lograron suscnbir contratos de consultoria can GIGERCIC,
DIMNARDAP v CORREQS DEL ECUADDR EP. L3 gjecucidn del primera {QIGERCIC) se
realizd sin ningln inconveniente, en un plazo corto v dentre del cronggrams
acordada, hakiends recibdoe Ja totalidad del precio. La ejecucion del segundo
[DINARDAPR) se contemple en 3 etapas, empero, por causas imputables  al
administrador desipnado, hubo demora y contratiernpos, o que implica ne poder
concluir la consitltoria a diciembre de 2014 ¢omo estaba previsto, ¥ recién el 9 de
abnil del presente afio 2015 <& ha podida obtener el pago del saldo correspondiente
al precic [af cierre del ejercicio se canceld ef amticiFa oe! 50%), Sobre el tercer
contrata, pese a haber presentade un avance de 3 consultoria v haber coordinadoe
varias reuniones con equipns de trabajo, COE EY decidio dar por terminado el
cantrato y nod 3alicnd hacerlas de mutuo acuerdo, empers, hasta la presente fecha,
fose ha formalizado la terminacian ni se nos ha canceladao valor alguno; siendo este
el unico provecte que se desvanecia por motwe de nuevas polilicas institucienales ¥
gubernamentales. De otra parte, lzquierdo Abpgados también logrd contratar con
SEMATEL [hoy ARCOTEL], en un procedimiento de patrocinia judicial de rcausas
constitucionales y de asesoriad jurigdica especializads respecte de aplcacidn de
nonmas constitucionales en ol ambito de las telecomunicaciones, contrato que hasta
la presente fecha ha sido cumplide con normalidad, habernda pagado la entidad al
cierre del ejercicio el 40% del precio acordado, A |a fecha de presentacion de este
informe cansta pagado el 30% del total contratado. Estamas pendientes dnicamente
de obtener las respectivas sentencias para lograr el cierre de este prayecta,

—is



Por los puntas antes anptadas, puedo afirmar que 105 objetives planteados para el 2014, se
nan cumphda integramente; y considers en consecuendcia, que esa 25 una de la razanes por
las cuales 13 compariia genera resultados positivos.

2. Cumplimiento de las disposicienes de la Junta General.-

3¢ har cumplide las disposiciones establacidas en anteripres actas de Junta General de
Socips. En o demds 1z compafiia ha curmplido a cabahdad con 1a Ley de Compadiias y los
reglarnentos pertinentes.

3. Informacidn sobre hechos extragrdinaries producidos durante el ejercicio, en 2l 3mbito
administrativo, labaral y legal.-

Con motivg de |3 ampliacion del cbjeto social y reforma de los estatutos sociales, 1o
compania pudo suscnbir ¢ ejecutar contratos cuyo alcance contemplabs actividades la
consultaria, por lo gue considero fue una decisidn acertada, cuyns efectos Fueran visibles en
el 2014.

La cormpaiiia ha comphda con sus obligaciones Erente al Fiseo [presentacion de declaraciones
¥ pago de impuestas), en efecta a lo largo del afio 2014 se ha aportade af Fisca una cantidad
importante. Asi tambeién, frente al Ministerio de Trabajo [declaraciones de remuneraciones
adicignales e inscripridn de contratos), se han cancelado todas las ehligatienes mensuales a
lp= trabajadoras, habiéndose incluida desde el mes de marzo 2014 a Martha Apuilar, como
asistente administrativa, Frente al Seguro Social (pago de aportes mensuatmente vy fondos
de reserval, hemos cumplida sin retrase alguno. Finalmente, deba indicar que en los
proximas dias la Gerencia General, coordinara con los auditores y el area contable para dar
cumplimiento a los requeonimientss anuales de la Superintendencia de Companias ¥ de
manera especial en aplicacion de las NIFFS.

Finalmente, también se electuardn coordinaciones para verificar el cumplimiento de
obligaciones para con el hMunicipio Metropalitano de Cuito (patente de funcinnamiento y
1.5 1.000 sohre actives).

NG se tiene que informar mas acontecimientss que pudicren considerarse extraardnarios.

En general, la compafiia lrquierdo Ahopades ha cumplido las pbligaciones sopcietarias,
laborales y tributarias,

4. Situacidn financiera al cierre del gjercicio (comparade con el ejercicio precedente).-

4.1, La situacion econamica del 2013 en cifras fue asi:
ACTIVOS: 54,591 56
PASIVOS 54,043.40
PATRIMACNEZ NETO. 5550 16
UTIL' DAD DEL EJERCICID: 0.00
" PERDNDA: $3.201.89 )
CINGRESDS $6,862 34
COS™05 Y GASTOS 510,004, 78
15% TRAEAJARORES. 0.00

4.2, Lo situacidn econdmica reflejada en el 2014, se detalla asn:
ACTIVES 5116 655 05
PASIVDG. 5949 #7R 97




2ATRIMONIO NETO: $21,776.08
JTILIGAD DEL EJERCICIO: $20,425 46

INGRES(OS. 5264,015.23

COATOS ¥ GASTOS. 5232245953

15% TRABAJADORES: 54,764 85

Es importante tomar en cuenta que el SRI ha predeterminada un anticipo de impuesto a la
renla del 2016, a pagarse en el presente afip 2015, por un monto de DS 52,030.63, lo cual s5i
bien restaria liguidez, debe ser cancolada en 2 partes iguales en |os siguientes meses

5. Utilidadeas o pérdidas generadas.-

En relacidn a lo infarmado en el panto anterior, y habiendass generado una ganancia en &l
2014, la Gerencia General recomienda a los socios para que se proceda en primer lugar con
la reserva legal del 3%, una reserva tacultativa del 20% v de |a utibhdad disponible para los
socigs, Mego de pagarse el 15% a los trabajadores v el respectwyo impuesto a la renta, se
reparta en calidad de dividendos el monte correspandiente a; US 53,.880.84. El saldo se
rmantendra acurmulade para ejercicios posterigres.

El patrimorig, luego de |a reparticién, guedaria de |a siguienle manera:

PATRIMOMNIO DESFUES OC  Usl TOTAL
REPARTICIONES
Capital ' '
Capital Jorge Izquiérdﬂ A 180,00
' Capital Elizabeth lzquierdo 60,00
Capital vanessa lzquierdo 36000 ]
| Reserva Legal 1.825,55
| Recerva Facultativa 4.083,22
Resultados Acurmuladas - 13 78785
Pérdidas ejercicios anterigres -2.401,38
[ Total Patrimonio L 17.895,74

Fara el siguiente ejercicio, deberd considerarse |a transferencia de participaciones de la sodia
Elizabeth lzquierde a favor de |a socia Vanessa lzquierdo, gue se legalizara en las prodimas
SEManas.

6. Recomendaciones a la junita general respecto de politicas y estrategias para el siguiente
ejercicio econdmico.-

Se recomienda a los sockas, continuar con las paliticas v estrategias planteadas para el ano
precedente, laz mismas que efectivamente se han cumplido, y se trabaje fuertemente en gl
cierre de proyectas pendientes en el Ambito de contratacion pablica, 5e estima ademds que
este afie, se conlinde fon & patrocinia de acciones Canstituciinales y FEesardimemta
corporativa,

Ce los seficres S00ias,

GER[NTE GEMERAL
lzquierdo Abopados Cia. Ltda.



