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Sefiores Accionistas:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley vy en el Estatuto de la compaiiia, ponemos
en consideracion de ustedes la memoria explicativa de la gestién realizada en el
ejercicio economico de 2006.

En el afio 2006 fue un afio de cambios en el aspecto politico, con la eleccién un nuevo
gobierno del Econ. Rafael Correa, con un estilo diferente a los anteriores gobiernos,
con ¢l apoyo de la mayor parte del pueblo ecuatoriano.

Al comenzar su mandato el Presidente Rafael Correa realizo mucho énfasis en la
prioridad que dara al combate a la pobreza y desigualdad, esta prioridad se ve
reflejada en la pro forma presupuestaria presentada por el ministro de economia,
Ricardo Patiilo, en que a la inversién social presenta un crecimiento de 17,4%
respecto a la cifra codificada del presupuesto 2006, los tres ejes de la politicas sociales
en las cuales se va ha enfocar el gobierno son : Proteccion de los derechos basicos de la
poblacién vulnerable, que garantice a los pobres un nivel minimo de consumo,
Creacion de oportunidades sociales para la poblacion de riesgo, que se traduce en la
gestion de la capacidades de educacion y salud, y la inclusion socio-econémica
mediante la apertura de oportunidades econdmicas para los pobres.

La tasa inflacionaria fue del 2.87%,

Mediante Escritura Piblica de Aumento de Capital, Reforma de Estatutos y cambio
de domicilio de la Compaiiia, otorgada ante Notario Vigésimo Noveno de la ciudad de
Quito, el pasado 04 de Agosto de 2006 e inscrita en el Registro Mercantil del Cantén
Quito el 20 de Octubre de 2006, mediante Resolucion No. 06-G-DIC-0007002, dictada
por el Intendente de Compaiiias de Guayaquil, el 29 de Septiembre del 2006, se
reformo el objeto social de la Compaiiia, quedando de la siguiente manera: “La
Compaiiia tendra por objeto exclusivo la Tercerizacion de Servicios Complementarios
para la realizacion de actividades complementarias al proceso productivo de las




empresas, tales como las de alimentacion, limpieza, mensajeria, mantenimiento y otras
actividades de apoyo, en los términos previstos en el Cédigo del Trabajo. Para el
cumplimiento de su objeto la compaiiia podra realizar toda clase de actos y contratos
que no estén prohibidos por la ley”

Las Operaciones de la Compaiiia Pluriservice S.A. Durante el periodo 2006 se
desenvolvieron de manera continua, adecuada, y adaptandose a los cambios
decretados por el gobierno en la linea de las compaiiias que prestan servicios de
Tercerizacion; Pluriservice S.A. obtuvo la autorizacion de Funcionamiento de
Empresas de Tercerizacion de Servicios Complementarios N. 0031-SC-DINERHU-06,
dando cumplimiento a las normas previstas en la Ley 2006-48 publicada en el
suplemento del Registro Oficial 298 del 23 de junio del 2006 y Decreto 1882 publicado
en ¢l Suplemento del Registro Oficial 375 del 12 de octubre del 2006.




FINANZAS

Al cierre del ejercicio los activos totales suman USD$ 444.078,12 en relacién al afio
anterior que fue de USDS. 29.029,24 con un incremento de $415.048,88 que
representa mas del 100% de crecimiento.

El indice de liquidez del presente ejercicio es de USD$ 1.01 en relacién al afio anterior
que fue de USDS. 0,85 por cada USDS$ 1 de pasivo corriente.

SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO Y LAS
RECOMENDACIONES PARA SU DISTRIBUCION

Los resultados econémicos de la empresa muestran

Una Utilidad obtenida en el ejercicio de 2006 de: USD$ 2.434,64

Participacion Trabajadores USD$ 365,20
Impuesto a la Renta USDS$ 747,30
UTILIDAD NETA, DESPUES DE IMPUESTOS USD$ 1.322,14

Finalmente debemos informar que todas las disposiciones emanadas de la Junta
General de accionistas y el Directorio de la empresa, han sido cumplidas a cabalidad.

Presentamos nuestro agradecimiento, por su atencién al presente informe, asi como a

todas las personas que han colaborado eficientemente en la administracién de esta
Compaiiia.

Muy atentamente,
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PRESIDENTE RENTE
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