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INFORME DE ACTIVIDADES DE GERENCIA DEL 2007
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Sefiores Accionistas

Compaiieros todos.-

De acuerdo a la Ley de Compaiiias y al Estatuto vigente de Conetra C.A., tengo que

informar a ustedes las labores mas importantes realizadas en &l periodo de enero a
diciembre del 2007.

Area Administrativa.-

El Consorcio Empresarial Conetra C.A., se encuentra laborando con el personal
nombrado por la Junta General y el Directorio respectivamente; asi tenemos Presidente,
Gerente, Comisario, Jefe de Operaciones y Recursos Humanos, Jefe de Patio y Taller,
secretaria contadora.

Dentro del personal de operaciones contamos con treinta y seis conductores, cuatro
mecanicos, cuatro lavadores y un guardia.

En lo referente a la documentacion y pago de impuestos se ha cumplido con la Emsat -
(permiso de operacién y pagos de habilitaciones); CON LA Superintendencia de
Compafiias (lista actualizada de accionistas y Certificado de la existencia legal de la
Compaiiia). En relacién al Municipio contamos con la Patente y certificados del 1.5 por
mil; y con todos los aportes que manda la ley (IESS, decimos, vacaciones, fondos de
reserva, IVA, IRF).

Los contratos de servicios profesionales se encuentran enmarcados dentro de la ley de
contratacién privada y respaldados por la Presidencia y el Directorio.

Area Financiera.-

El manejo de los fondos, bienes de la empresa y operaciones en las entidades bancarias
se han realizado con el fin de cumplir con las obligaciones directamente e indirectas
contraidas por la compaiiia.

El desarrollo financiero de la empresa se ha manejado en base al presupuesto aprobado
y a las decisiones que se han tomado en las Juntas Generales de Accionistas.

Con relacion a la situacién financiera de la institucion debo informar que se ha
mantenido un manejo adecuado de los aportes por cada una de las instituciones que
forman parte de Conetra, de igual forma se lo ha hecho con la produccion de las
unidades desde €l mes de enero a diciembre del 2007, la misma que no esta dentro de lo
presupuestado, el promedio de produccién requerido era de $ 135.000 dolares
mensuales, y el obtenido en este periodo es de $ 120.000 ddlares; dando como resultado
un déficit en el presupuesto.

Adjunto como ANEXOI el balance de resultados.

El movimiento econémico ha sido puesto en conocimiento tanto del directorio como del
sefior Comisario con el objeto de captar todas las recomendaciones que en su debido
momento nos han hecho.




INFORME DE OPERACION Y MANTENIMIENTO
El Consorcio Empresarial del Transporte CONETRA C.A., esta operando con 21 buses

articulados de los cuales programados 18 en el trabajo y 3 de reserva. Los alimentadores
correspondientes son 104 de los cuales 45 estan operando como alimentadores del CCN
y 59 en las rutas remanentes d¢ CONETRA C.A.

De acuerdo a la tabla de operacion mensual entregado por el Gerente Técnico ( Ing.
Carlos Poveda), se a cumplido siempre con un porcentaje mayor al planificado lo que
demuestra la eficiencia del personal de operacién y mantenimiento para todos ellos un
reconocimiento muy merecido.

En el mantenimiento de las unidades debo informarles que se han cumplido con todos
los programas recomendados por SCANIA., esto es calibracion de motor, caja de
transmision con los respectivos cambios de aceite y filtros, para lo cual hemos contado
con el apoyo de SCANEQ y SECOHI representante de SCANIA y Caja ZF del Brasil.
En relacion al aceite de motor utilizado anteriormente debo comunicarles que hemos
cambiado a uno de mejor calidad lo que nos ha dado como resultado un ahorro del 45%
en este rubro, como consta en el presupuesto del 2007.

El indice de eficiencia de KM/ Galén de combustible se ha bajado de 5.5 del afio
anterior a 4.5, debido al estado de desgaste de los inyectores lo cual se esta corrigiendo
para el afio 2008.

CONCLUSIONES

- Se ha logrado mantener la garantia de elementos mecénicos como turbos y
diferenciales, hasta diciembre del 2007.

- El porcentaje de eficiencia extra en la operacion del CCN es del 0.6%
promedio mensual que equivale a 7560 Km. extras en la operacién.

- Se ha logrado tener un indice bajo de siniestralidad de las unidades
obteniendo un gasto de 9.676 ddlares comparados al pago del seguro de $
69.000 dolares anuales.

- Se ha cumplido con los compromisos bancarios, correspondientes a las
cuotas de enero a diciembre del 2007, por un valor total de $ 838.414
dolares.

- A pesar del desfasé de los ingresos presupuestados hemos logrado mantener
a la empresa dentro de los pardmetros normales de funcionamiento
operacional y econdmico.

- Con relacion a lo solicitado por el sefior Comisario no se ha podido cumplir
con el 100% debido a la falta de personal de administracion, el mismo que ha
sido previsto para este afio 2008.
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