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INFORME DE GERENTE 

A los accionistas de 
CAPACITACION Y APRENDIZAJE INTERCONECTADO C.A.I. 
Quito, Ecuador 

De mis consideraciones: 

A) De acuerdo a la meta establecida para el 2006, se decidió reactivar la empresa, 
mediante el desarrollo e implementación de todos los objetivos sociales como son; 
capacitación, asesoramiento, diseño de cursos. 

B) Se ha cumplido con todas las Normas Legales, Estatutarias y Reglamentarias 
dispuestas por la Junta General de accionistas durante este ejercicio económico 
2006, de igual forma ha cumplido con todas las normas de propiedad intelectual. 

C) En el ejercicio económico del 2006, hemos tenido los siguientes hechos tanto en el 
ámbito administrativo, laboral: 

»  Serealizaron asesorias en diferentes consultorias 

D) La situación financiera de la empresa al cierre de ejercicio del 2006, da una utilidad 
bruta de US$ 3.151,48, y se realizo la provisión de los siguientes pagos legales que 
son: 

« 15% de participación para trabajadores, 
= 25% de impuesto a la renta; y 

Lo que nos da una utilidad neta de US$ 2.009.07 

Los ingresos durante el periodo del 2007 tanto operacionales y no operacionales 
fueron de $ 17,268.11, 

Los gastos en el año 2007 fueron de US$ 14.116.63 distribuidos como gastos 
operacionales US$ 13.428.68 y Depreciación de Activos US$ 1.830.36 

E) En relación a la utilidad del 2006, se propone realizar la distribución respectiva entre 
los socios. 

Lo 
Ivan Hernandea Ál 
CAPACITACION Y APRENDIZAJE 

INTERCONECTADO C.A.l. Quito, 29 de Abril del 2007 
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