
» 
”” 

Quito, a 20 de marzo de 2007. | Ss ( d 53 

INFORME DE GERENCIA 

Señores Socios: 

En mi calidad de Gerente de TRESERPSA Cia Ltda., y de acuerdo a lo estipulado por la Ley de 

Compañias, pongo a vuestra consideración el presente informe de labores. 

En el transcurso del primer trimestre del ejercicio se registra una baja operación comercial, 

luego de la cual se suspenden las mismas hasta el día 17 de abril de 2006, cuando se decide 

que el cargo de gerente general que estaba vacante, sea subrogado por el presidente de la 

compañía hasta el día 18 de Octubre que me honraron con el nombramiento, y asumi la 

gerencia. 

A partir de esa fecha, al continuar la compañía sin actividad comercial el socio mayoritario 

decide renunciar como presidente, y transferir la totalidad de sus acciones a nuevos socios, lo 

cual se hace efectivo el 16 de noviembre de 2006.y certificado por la Superintendencia de 

Compañías el día 23 de Diciembre de 2006. 

A pesar de la inactividad comercial de la empresa, se siguió cumpliendo mensualmente con 

las exigencias de la autoridad tributaria. 

Los nuevos Socios de la compañía han fijado nuevas metas para el siguiente período, 

implementando otras líneas comerciales y de servicios para de esa manera superar la pérdida 

de USD 369.59 que arrojó el ejercicio económico del año 2006. 

Tengo que hacer notar que no procede hacer una comparación del comportamiento financiero 

con periodos anteriores, ya que la empresa reporta una actividad comercial solamente el 

primer trimestre del ejercicio. 

Seguro de cumplir con sus expectativas y presto a satisfacer cualquier aclaración a este 

informe quedo de ustedes muy agradecido. 

Reciban un cordial saludo, 

  
 


