INFORME DEL ADMINISTRADOR A LOS ACCIONISTAS DE
LA COMPANIA MESSAGEPLUS S.A.

El objetivo del presente informe es dar a conocer brevemente ¢l comportamiento de la
compafifa MessagePlus S.A. en el periodo del afio 2016

8) Complimienty de los objetivos previstos para el e

La empresa MessagePlus S A en el ranscurso del afio 2016, ha cumplido con todos los
objetivos plantesdos como meta en materia econdmica, logrando mantener resultados
positivos en sus balances financieros a pesar de la desaceleracidn de la economia
Ecuatoriana durante ei 2016.

Se implementaron nuevos equipos para mejorar cobertura v capacidad por incremento de
trafico en mensajeria SMS. A la par se diversificaron los servicios digitales y se amplio la
cartera de clientes considerando alianzas estratégicas con productos como ¢ -mailing € [VR.,

La empresa redliza sus actividades de acuerdo a las directrices definidas por los miembros
de su Junta General, las misimas que, han cumplido con las expectativas de su actividad
economica y do sus accionistas.

A su vez la hunig General de Accionistas se ha venide reuniendo de forma constante para
conocer y apoyar 2l desempefic operativo-financiero de la empresa, tratando a nivel de
Juntas temas de interés para el desarrollo y crecimiento de Messageplus.

Resultado del seguimiento continuo realizado por la Junta General de Accionistas y de su
Presidencia, como hecho relevante se¢ menciona fa remocton de la Gerencia General como
consta en ¢l acta de Junta extraordinaria de octubre del 2016, En cuanto a contrataciones se
incorpord nuevo personal a la compadia en el drea adminisirativa,

Los Estados Financieros presentados por &l gjercicio del 2016 cumplen con las normas
internacionales de imformacién financiera N1IFS, No existen novedades respecto a
presentacion de informacion a organismos de control, las obligaciones empresariales se
encueniran canceladas en su totalidad y se encuentra a disposiciéa de los accionmistas ¢l
cerificade de cumplimiento de oblgaciones de Messageplus emitido por la
Superintendencin de Compafiias.

Respecto a los resultados obtenidos en el 2016, la empresa obtuvo un mcremento respecio a
obtenidos en el 2015, permitiendo la reparticién de uhilidedes a empleados v 2
disponibilidad de socios al final del periodo 2016, por un monto de 1SS 25493 51,
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t a presidencia considera que las vtilidades del ejercicio 2016 se repartivin  a los acciomistas
d= MessapePlus 8. A sepim disponibitidades on el flujo de caja de la empresa

lente e}

Las polincas y estrategias decididas por ia Junta General hasta la presente fecha, han
permitido el crecimiento de MessagePlus, por lo que se sugiere mantener la base estratégica
y Enicamente adecuar a las necesidades actuales de los clientes.

Adeinds = debe deflw fas eshimlegias a mediano v lage placo de [foima gue la

administracion pueda continuar el camino de crecimiento teniendo metas claras y
alcanzables.

La admumstraciom agradece iz confianzs depositada por |z junta Directva y espera poder
continuar trabajando de la forma como hasta ahora se ha hecho.

De esta forma termina el informe de Administracion del ejercicio del &ia 2016,

Atentamente,
A \ ﬂ/‘j =
# “Ing. Lizzie Vera Pazmifio

Presidente
Representante Legal

MessagePlus S.A.



